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ATTI DELLA REGIONE

DECRETI DEI DIRIGENTI
REGIONALI

GABINETTO DEL PRESIDENTE 

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Soggetto Attua-
tore degli Interventi di Mitigazione del Ri-
schio Idrogeologico del 11 maggio 2023, n. 
63
L. 191/2009 art. 2 comma 240 - DL 91/2014-
L. 116/2014 art. 10. Accordo di Programma 
MATTM-Regione Marche 25.11.2010. Interven-
to PU046A/10 PESARO CHIUSA DI GINESTRE-
TO. Approvazione progetto esecutivo e autoriz-
zazione affidamento lavori.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIPARTIMENTO - INFRASTRUTTURE, 
TERRITORIO E PROTEZIONE CIVILE

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Infra-
strutture e Viabilità del 10 maggio 2023, 
n. 61
Interventi di manutenzione straordinaria dei 
PONTI MUCCIA AL KM42+731 E GELAGNA 
AL KM 37+374 SULLA SR77 DELLA VAL DEL 
CHIENTI NEI COMUNI DI MUCCIA (MC) E SER-
RAVALLE DI CHIENTI (MC) – Approvazione in 
linea tecnica del progetto definitivo e delle ri-
sultanze delle conferenze dei servizi - Importo 
complessivo dell’intervento € 900.000 CUP-
B27H22001690002

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIREZIONE – AMBIENTE E RISORSE IDRICHE

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Fonti 
Energetiche, Rifiuti, Cave e Miniere del 11 
maggio 2023, n. 187
Autorizzazione ex art. 1, comma 56 della L. n. 
239/2004 alla dismissione del deposito di oli 
minerali ad uso commerciale, sito in Loc. Cuccu-
rano, Via Attilio Regolo snc nel Comune di Fano 
(PU) - Soggetto proponente: AGN Energia S.p.A.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di approvare il progetto presentato dalla società AGN 
Energia S.p.A. e formato dagli elaborati elencati nel 
documento istruttorio, relativo alla dismissione del 
deposito di oli minerali ad uso commerciale, di ca-
pacità complessiva pari a 50 m3, sito nel Comune di 
Fano (PU), Loc. Cuccurano, Via Attilio Regolo snc;

2.  di autorizzare, ai sensi della L. n. 239/2004, art. 
1, comma 56, la società AGN Energia S.p.A., con 
sede legale in Volpiano (TO), Via Amalfi n. 6, CF 
02614910103 e PIVA 06170180019, alla dismissio-
ne del deposito di oli minerali in oggetto, in confor-
mità al progetto approvato di cui al punto 1;

3.  di disporre che entro un anno dalla notifica del pre-
sente atto, salvo eventuali proroghe motivate, avven-
ga l’inizio dei lavori, da comunicare alla Regione 
Marche – Settore Fonti energetiche, Rifiuti, Cave e 
Miniere;

4.  di disporre che entro tre anni dalla data di inizio la-
vori, salvo eventuali proroghe motivate, avvenga la 
conclusione dei lavori, da comunicare alla Regione 
Marche – Settore Fonti energetiche, Rifiuti, Cave e 
Miniere;

5.  di stabilire che la presente autorizzazione è rilasciata 
sotto condizione risolutiva di cui all’art. 88, comma 
4-bis del D.Lgs. n. 159/2011;

6.  di stabilire che la presente autorizzazione si intende 
accordata, fatti salvi i diritti di terzi e sotto l’osser-
vanza di tutte le disposizioni vigenti in materia am-
bientale, edilizia, sanitaria, fiscale, di sicurezza e di 
prevenzione incendi. La società AGN Energia S.p.A. 
assume la piena responsabilità nei confronti dei ter-
zi e dei danni eventuali comunque causati dalla co-
struzione e dall’esercizio dell’opera di cui trattasi e 
manleva la Regione Marche da ogni pretesa da parte 
di terzi che si ritenessero danneggiati;

7.  di trasmettere copia del presente atto al proponente 
ed a tutti i seguenti soggetti coinvolti nel procedi-
mento autorizzativo: Comune di Fano, Ufficio delle 
Dogane di Ancona – Sezione Operativa Territoriale 
di Fano, Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco 
di Pesaro e Urbino e ARPAM;

8.  di stabilire che, ai sensi dell’art. 3 comma 4 della L. 
n. 241/1990, avverso il presente provvedimento può 
essere presentato ricorso giurisdizionale avanti al 
Tribunale Amministrativo Regionale delle Marche 
entro sessanta (60) giorni, nonché ricorso straordi-
nario al Capo di Stato entro centoventi (120) giorni, 
dalla notifica o dall’avvenuta conoscenza del presen-
te atto;

9.  di pubblicare il presente atto, per estratto, sul B.U.R. 
della Regione Marche, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 
28 luglio 2003, n. 17;
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valu-
tazioni e Autorizzazioni Ambientali del 8 
maggio 2023, n. 101
Allegato 1, comma 2 del D.Lgs. 17/02/2017, 
n. 42. Aggiornamento professionale dei tecnici 
abilitati allo svolgimento dell’attività di tecnico 
competente in acustica – Riconoscimento cor-
so di aggiornamento (istanza acquisita agli atti 
con prot. 503855 del 02/05/2023).

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

Di riconoscere, ai sensi del punto 2, dell’Allegato 1 e 
delle linee guida emanate ai sensi dell’art. 23 del D.L-
gs. 42/2017, il corso di aggiornamento professiona-
le “la normale tollerabilità”, presentato dalla Società 
“E-Train” di Loreto, in qualità di soggetto competente, 
ai sensi del punto 1, parte B, dell’Allegato 2 del mede-
simo decreto;

Di limitare il riconoscimento al numero delle edizioni 
proposte;

Di stabilire che il presente provvedimento è rilasciato ai 
soli ed esclusivi fini previsti dal D. Lgs 42/2017, e che 
è, pertanto, onere del proponente munirsi delle ulterio-
ri autorizzazioni e degli atti di assenso eventualmente 
necessari di competenza di questa o di altre amministra-
zioni, previsti dalla legge per lo svolgimento del corso;

Di dare atto che dal presente decreto non deriva né può 
derivare un impegno di spesa a carico della Regione 
Marche;

Di pubblicare il presente atto per estratto nel B.U.R. 
e in forma integrale sulla sezione “Amministrazione 
Trasparente del sito istituzionale” (D.G.R. n. 1158 del 
09/10/2017);

Di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della leg-
ge 07/08/1990 n° 241, che contro il presente provve-
dimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al 
Tribunale Amministrativo Regionale delle Marche entro 
60 (sessanta) giorni dalla data di ricevimento del pre-
sente atto, oppure, ricorso in opposizione con gli stessi 
termini.

Si ricorda, infine, che può essere proposto ricorso straor-
dinario al Capo di Stato, ai sensi del D.P.R. 24/11/1971 
n. 1199.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

10. di pubblicare il presente atto in formato integrale sulla 
sezione Amministrazione Trasparente del sito istitu-
zionale e sul sito regionale www.norme.marche.it, ai 
sensi del punto 4 della DGR 9 ottobre 2017, n. 1158.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i., degli articoli 6 e 
7 del DPR n. 62/2013 e della DGR n. 64/2014.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Il dirigente
Ing. Massimo Sbriscia

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valu-
tazioni e Autorizzazioni Ambientali del 5 
maggio 2023, n. 98
[V00438] D.lgs. 152/2006 art. 28, comma 6. 
“Rinnovo concessione ad uso idropotabile della 
captazione di Foce di Montemonaco nel Comu-
ne di Montemonaco (AP)”. Proponente: C.I.I.P. 
Cicli Integrati Impianti Primari S.p.a. Revoca 
dell’efficacia dei Provvedimenti di VIA.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valu-
tazioni e Autorizzazioni Ambientali del 8 
maggio 2023, n. 99
Art. 21 del D.Lgs. 17/02/2017, n. 42: Elenco 
ministeriale dei soggetti abilitati allo svolgi-
mento della professione di tecnico competente 
in acustica. Istanza di iscrizione presentata da 
G.S. prot. 485877 del 27/04/2023.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valu-
tazioni e Autorizzazioni Ambientali del 8 
maggio 2023, n. 100
D.lgs. n. 152/06, artt. 10 e 19 – L.r. n. 11/2019, 
art. 4 – D.P.R. n. 357/97, art. 5 Verifica di as-
soggettabilità a VIA comprensiva di Valutazio-
ne di Incidenza. Proponente: Fedrigoni s.p.a. 
Progetto: “Nuovo impianto di trattamento biolo-
gico acque reflue da realizzarsi presso impian-
to produttivo sito nel comune di Pioraco (MC) in 
via L. Eustacchi”. Esito: Esclusione dalla VIA e 
Valutazione di Incidenza positiva.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it
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dragaggio e alla successiva immersione delibe-
rata in mare con prescrizioni.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

DI AUTORIZZARE ai sensi dell’art. 6-bis del 
D.L. 77/2021 convertito, con modificazioni, dalla L. 
108/2021, per le motivazioni riportate nel documento 
istruttorio, adottando la determinazione conclusiva del-
la conferenza di servizi decisoria, simultanea e sincro-
na assunta all’unanimità nella seduta del 08.05.2023, il 
dragaggio del porto di Numana di cui al progetto deno-
minato “Lavori di escavo del porto di Numana con con-
ferimento dei sedimenti in immersione deliberata in area 
a mare – anno 2023” proposto dal Comune di Numana;

DI AUTORIZZARE ai sensi dell’art. 4 del D.M. 
173/2016, per le motivazioni riportate nel documento 
istruttorio, adottando la determinazione conclusiva del-
la conferenza di servizi decisoria, simultanea e sincrona 
assunta all’unanimità nella seduta del 08.05.2023, l’im-
mersione deliberata in mare dei materiali provenienti 
dal dragaggio del porto di Numana di cui al progetto 
denominato “Lavori di escavo del porto di Numana con 
conferimento dei sedimenti in immersione deliberata in 
area a mare – anno 2023” proposto dal Comune di Nu-
mana;

DI STABILIRE che le operazioni di dragaggio, tra-
sporto e immersione devono avvenire nel rigoroso ri-
spetto delle prescrizioni di cui all’Allegato A al presente 
provvedimento, che ne costituisce parte integrante e so-
stanziale;

DI STABILIRE, ai sensi e per gli effetti dell’art. 4, 
comma 9, del D.M. 173/2016 che la presente autoriz-
zazione è valida per l’intera durata dei lavori e comun-
que non oltre trentasei mesi dalla data del rilascio, fatto 
salvo quanto previsto dall’art. 6 del medesimo decreto;

DI RAPPRESENTARE, ai sensi e per gli effetti 
dell’art. 7, comma 1, del D.M. 173/2016 che la presente 
autorizzazione può essere in qualsiasi momento modifi-
cata, sospesa o revocata da questa autorità competente, 
con provvedimento motivato, nel caso in cui il Comune 
di Numana non osservi le prescrizioni di cui all’Allega-
to A o in tutti i casi in cui non risulti garantita la com-
patibilità delle operazioni effettuate con la salvaguardia 
dell’ambiente marino, delle coste e di qualsiasi uso le-
gittimo del mare;

DI RAPPRESENTARE altresì, ai sensi e per gli ef-
fetti dell’art. 7, comma 2, del D.M. 173/2016 che qua-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

Il dirigente
(Roberto Ciccioli)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valu-
tazioni e Autorizzazioni Ambientali del 8 
maggio 2023, n. 103
D.Lgs. n. 152/2006, art. 29 bis s.s.. Archivia-
zione del decreto diffida ad adempiere n. 40 
del 22/02/2023.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valu-
tazioni e Autorizzazioni Ambientali del 8 
maggio 2023, n. 104
D.Lgs. 152/2006, art. 29-decies, comma 9, 
lett. a). Diffida ad adempiere.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valu-
tazioni e Autorizzazioni Ambientali del 8 
maggio 2023, n. 105
D.Lgs. 152/2006, art. 29-decies, comma 9, 
lett. a). Diffida ad adempiere.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valu-
tazioni e Autorizzazioni Ambientali del 8 
maggio 2023, n. 106
D.Lgs. 152/2006, art. 29-decies, comma 9, 
lett. a). Diffida ad adempiere.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valu-
tazioni e Autorizzazioni Ambientali del 8 
maggio 2023, n. 107
D.Lgs. 152/2006, art. 29-decies, comma 9, 
lett. a). Diffida ad adempiere.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valu-
tazioni e Autorizzazioni Ambientali del 8 
maggio 2023, n. 108
D.lgs. n. 152/06, art. 109 – D.M. n. 173/2016 
– Art. 6 bis DL 77/2021 convertito, con modi-
ficazioni, dalla L. 108/2021 - L. 241/90. Pro-
getto: Lavori di escavo del porto di Numana 
con conferimento dei sedimenti in immersione 
deliberata in area a mare – anno 2023. Propo-
nente: Comune di Numana. Autorizzazione al 
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AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valuta-
zioni e Autorizzazioni Ambientali del 11 
maggio 2023, n. 109
Art. 21 del D.Lgs. 17/02/2017, n. 42: Elenco 
ministeriale dei soggetti abilitati allo svolgimento 
della professione di tecnico competente in 
acustica. Istanza di iscrizione presentata da 
D.A. prot. 504609 del 02/05/2023.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore 
Valutazioni e Autorizzazioni Ambientali 
del 11 maggio 2023, n. 110
Allegato 1, comma 2 del D.Lgs. 17/02/2017, 
n. 42. Aggiornamento professionale dei tecnici 
abilitati allo svolgimento dell’attività di tecnico 
competente in acustica – Riconoscimento corso 
di aggiornamento (istanza acquisita agli atti 
con prot. 503856 del 02/05/2023).

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

Di riconoscere, ai sensi del punto 2, dell’Allegato 1 e 
delle linee guida emanate ai sensi dell’art. 23 del D.L-
gs. 42/2017, il corso di aggiornamento professiona-
le “la normale tollerabilità”, presentato dalla Società 
“E-Train” di Loreto, in qualità di soggetto competente, 
ai sensi del punto 1, parte B, dell’Allegato 2 del mede-
simo decreto;

Di limitare il riconoscimento al numero delle edizioni 
proposte;

Di stabilire che il presente provvedimento è rilasciato ai 
soli ed esclusivi fini previsti dal D. Lgs 42/2017, e che 
è, pertanto, onere del proponente munirsi delle ulterio-
ri autorizzazioni e degli atti di assenso eventualmente 
necessari di competenza di questa o di altre amministra-
zioni, previsti dalla legge per lo svolgimento del corso;

Di dare atto che dal presente decreto non deriva né può 
derivare un impegno di spesa a carico della Regione 
Marche;

lora si verifichino situazioni di emergenza nell’area di 
prelievo o di immersione, o fenomeni di inquinamento 
che modifichino le caratteristiche dei materiali oggetto 
dell’autorizzazione, il Capo del compartimento marit-
timo competente può procedere, con provvedimento 
motivato, all’immediata sospensione di tutte o di parte 
delle attività oggetto dell’autorizzazione anche a tem-
po indeterminato, dandone immediata comunicazione a 
questa autorità competente per l’eventuale adozione dei 
provvedimenti conseguenti;

DI INVIARE copia del presente provvedimento al 
Comune di Numana, alla Capitaneria di Porto di Anco-
na, all’Ente Parco del Conero, all’Autorità di Sistema 
Portuale del Mare Adriatico Centrale, alla Provincia di 
Ancona, all’ARPAM Area Vasta Nord, all’Azienda Sa-
nitaria Territoriale di Ancona – Dipartimento di Preven-
zione, al Dipartimento Infrastrutture, Territorio e Prote-
zione Civile, alla Direzione Ambiente e Risorse Idriche 
e alla Direzione attività Produttive e Imprese della Re-
gione Marche.

DI PUBBLICARE copia del presente provvedimento 
per estratto sul BUR telematico della Regione Marche e 
copia in forma integrale su www.norme.marche.it e sul 
sito istituzionale di questa autorità competente all’indi-
rizzo 
https:/ /www.regione.marche.i t /Regione-Utile/
Ambiente/Controlli-e-Autorizzazioni/Autorizzazioni-
mare#20322_Ricerca-Procedimenti
(codice pratica M00214).

DI RAPPRESENTARE infine, ai sensi dell’art. 3, com-
ma 4, della L. n. 241/1990, che contro il presente prov-
vedimento può essere proposto ricorso giurisdizionale 
al Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni 
dalla conoscenza dello stesso, ai sensi e per gli effetti 
dell’art. 29 del del D.lgs. n. 104/2010; è ammessa inol-
tre, entro centoventi giorni dalla sua piena conoscenza, 
la presentazione del ricorso straordinario al Capo dello 
Stato ai sensi del D.P.R. n. 1199/1971.

Si attesta che dal presente decreto non deriva né può 
derivare un impegno di spesa a carico della Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
Roberto Ciccioli

ALLEGATI
ALLEGATO A - PRESCRIZIONI
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Pollonara Erich - Zoppi Manuela. Autorizzazio-
ne Rep. n. 2824/esi.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 5 maggio 2023, n. 346
R.D. 25/07/1904 n. 523 - Demanio Pubblico 
- Ramo Idrico. “Progetto di razionalizzazione e 
miglioramento del sistema irriguo nella valle del 
Foglia ad uso plurimo”, opere complementari di 
sistemazione idraulica, irrigua e ambientale. 
Richiedente: Consorzio di Bonifica delle Mar-
che, (C.F. 92049990416 P. IVA 02532390412).
Autorizzazione Rep. n° 2825/fo.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 8 maggio 2023, n. 347
ART. 7 R.D.L. 3267/1923 - D.P.R. 6 giugno 
2001, n. 380 e s.m.i.. SPORTELLO UNICO PER 
LE ATTIVITA’ PRODUTTIVE DELL’UNIONE 
MONTANA CATRIA E NERONE Nulla osta con 
prescrizioni a tutela del vincolo idrogeologico 
per installazione o modifica caratteristiche di 
impianti radioelettrici con potenza di antenna 
uguale o inferiore a 20 W o maggiore di 20 W 
su ifrastruttura di telecomunicazione preesi-
stente – cod. sito 3OF01699 – Nome sito “Fron-
tone in loc. Costa Peroni (fgl. 15 part. 346), Co-
mune di Front

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 8 maggio 2023, n. 348
R.D. 1775/1933 art. 20 - L.R. 5/2006 art. 23. 
Record 904/P. Cambio di titolarità della con-
cessione rilasciata alla sig.ra Bertozzi Elvira a 
favore dei sigg.ri PIANOSI DANIELE e PIANOSI 
MARINELLA per derivazione di acqua pubblica 
ad uso irriguo dal pozzo sito in Comune di Pe-
saro - località Fosso Sejore.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 8 maggio 2023, n. 349
R.D. 1775/1933 art. 20 - L.R. 5/2006 art. 23. 
Record 1398/P. Cambio di titolarità della con-
cessione rilasciata al sig. Manna Maurizio a fa-
vore del Sig. ROSSINI ANDREA per derivazione 
di acqua pubblica ad uso irriguo dal pozzo sito 
in Comune di Colli al Metauro (ex Saltara) - lo-
calità Santo Spirito - Calcinelli.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 9 maggio 2023, n. 350
R.D. 523/1904; ART. 30 - 31 L.R. 5/2006 - De-

Di pubblicare il presente atto per estratto nel B.U.R. 
e in forma integrale sulla sezione “Amministrazione 
Trasparente del sito istituzionale” (D.G.R. n. 1158 del 
09/10/2017);

Di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della leg-
ge 07/08/1990 n° 241, che contro il presente provve-
dimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al 
Tribunale Amministrativo Regionale delle Marche entro 
60 (sessanta) giorni dalla data di ricevimento del pre-
sente atto, oppure, ricorso in opposizione con gli stessi 
termini.

Si ricorda, infine, che può essere proposto ricorso straor-
dinario al Capo di Stato, ai sensi del D.P.R. 24/11/1971 
n. 1199.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

Il dirigente
(Roberto Ciccioli)

DIREZIONE – PROTEZIONE CIVILE E 
SICUREZZA DEL TERRITORIO

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 5 maggio 2023, n. 343
Rilascio di licenza di attingimento annuale ai 
sensi dell’art. 56 del R.D. 11.12.1933 n. 1775 
e dell’art. 17 della L.R. 09.06.2006 n. 5. Ditta 
Buti Federico

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 5 maggio 2023, n. 344
D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. Intervento di “Ma-
nutenzione idraulica della foce del Fiume Foglia 
in Comune di Pesaro (PU). Importo complessivo 
€ 140.000,00. CUP B76G21062630002. Affi-
damento diretto servizio Analisi chimiche del-
le terre e rocce da scavo. Bilancio 2023/2025, 
annualità 2023, capitolo 2090110029. CIG 
Z713AC50D4.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 5 maggio 2023, n. 345
R.D. 25/07/1904 n. 523 - Demanio Pubblico 
- Ramo Idrico. Recapito delle acque chiare e 
reflui domestici depurati provenienti dal fab-
bricato di civile abitazione, ubicato in via Mon-
tegranale-Comune di Jesi, nel corso d’acqua 
demaniale denominato “Fosso Folla”. Ditta: 
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 10 maggio 2023, n. 
355
ART. 7 R.D.L. 3267/1923 - D.P.R. 6 giugno 
2001, n. 380 e s.m.i.. Ditta:E-DISTRIBUZIO-
NES.P.A. Nulla osta con prescrizioni a tutela 
del vincolo idrogeologico per realizzazione nuo-
vo elettrodotto interrato denominato “S. Fiora-
no” N°DJ50-17758 tra la CS denominata “Co-
lonia” N°DJ50-2-165464 e la CS denominata 
“Sciovie” N°DJ50-2-621463 per demolizione 
elettrodotto MT aereo e razionalizzazione linea 
di Bassa Tensione esistente, (Fogli n.ri 33-34 
nel Comune di Piobbico), nel Comune di Piob-
bico (PU). Is

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 10 maggio 2023, n. 
356
ART. 7 R.D.L. 3267/1923 - D.P.R. 6 giugno 
2001, n. 380 e s.m.i.. Ditta:E-DISTRIBUZIO-
NES.P.A. Nulla osta con prescrizioni a tutela 
del vincolo idrogeologico per realizzazione elet-
trodotto interrato in Media Tensione denomina-
to “Milano” N°DJ50-43135 per potenziamento 
fornitura cliente “Billo Farm” (Fogli n.ri 4-11-3-
10-15-16 nel Comune di Fermignano), nel Co-
mune di Fermignano (PU). Istanza presentata 
dalla ditta E-DISTRIBUZIONE (AUT_ 2621412).

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 10 maggio 2023, n. 
357
ART. 7 R.D.L. 3267/1923 - D.P.R. 6 giugno 
2001, n. 380 e s.m.i.. Ditta:E-DISTRIBUZIO-
NES.P.A. Nulla osta con prescrizioni a tutela 
del vincolo idrogeologico per razionalizzazione 
elettrodotto aereo in Media Tensione denomi-
nato “S. Fiorano” N°DJ50-17758, (Foglio n. 33 
nel Comune di Piobbico), nel Comune di Piob-
bico (PU). Istanza presentata dalla ditta E-DI-
STRIBUZIONE (AUT_ 2631200).

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 10 maggio 2023, n. 
358
OCDPC n. 922/2022 Intervento di “Manuten-
zione idraulica della foce del Fiume Foglia in 
Comune di Pesaro (PU)”. Importo complessivo 
€ 140.000,00. CUP B76G21062630002. Ap-
provazione del Progetto definitivo-esecutivo in 
linea tecnica e decreto a contrarre.

manio pubblico - ramo idrico. rinnovo conces-
sione per l’occupazione dell’area appartenente 
al demanio idrico ad uso pontile, specchio ac-
queo e terreno in destra idraulica sulla foce del 
fiume FOGLIA NEL COMUNE DI PESARO LOC. 
SORIA (FOGLIO 19 ANTISTANTE AL MAPP 
2173/P). DITTA: CIRCOLO NAUTICO ISAURUM 
PESARO

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 10 maggio 2023, n. 
352
R.D. 11.12.1933 n. 1775 - L.R. 9-6-2006 n. 5. 
Rinnovo concessione pluriennale di derivazio-
ne acqua pubblica ad uso industriale e antin-
cendio con prelievo da due pozzi ubicati in via 
DEL MOREGGIO N° 5, IDENTIFICATI AL FOG. 
81, PART. 126 DEL COMUNE DI JESI (AN), IN 
SPONDA SX DEL SUBALVEO DEL FIUME ESI-
NO per un consumo complessivo di circa 5.000 
MC/ANNO:-POZZO N° 1 _ PRELIVO DI 0,50 L/S 
PER 2.500 MC/ANNO.-POZZO N° 2 _ PRELIVO 
DI 0,50 L/S PER 2.500 MC/ANNO.DITTA RO-
SOLANI S.R.L. - SEDE LEGALE VIA DEL

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 10 maggio 2023, n. 
353
D.Lgs. 152/2006 - R.D. 1775/1933 - L.R. 
5/2006. Cambio d’uso, da irriguo a domestico, 
della concessione pluriennale di acqua pubbli-
ca dal subalveo del Fiume Esino tramite n.1 
pozzo D.R. 924 sito in Comune di Jesi in lo-
calità Piandelmedico. Ditta: Giampieri Onorina 
(Ex Giampieri Odoardo e Falappa Letizia) resi-
dente in località Via Piandelmedico, 52 / bis 
interno 1 del Comune di Jesi (AN)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 10 maggio 2023, n. 
354
Concessione pluriennale per derivazione di 
acqua pubblica ad uso industriale ed antin-
cendio, dal subalveo del Fiume Esino tramite 
n.3 pozzi in Comune di Castelplanio in località 
Via Roma, 117, C.T. Foglio 16 Mapp.355-398, 
variazione di denominazione della ragione so-
ciale. Ditta ANGELINI WINES & ESTATES SO-
CIETA’ AGRICOLA A R.L. - Sede legale in Via 
Roma, 117, del Comune di Castelplanio (AN). 
Fascicolo: 420.60.90/2023/GCMN/1874 – 
D.R.1686.
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 11 maggio 2023, n. 
364
ART. 7 R.D.L. 3267/1923 DITTA: AMMINI-
STRAZIONE COMUNALE DI MONTE GRIMA-
NO TERMENulla osta con prescrizioni a tutela 
del vincolo idrogeologico per lavori di consoli-
damento area di edificazione nuova scuola 
dell’infanzia (asilo nido) in loc. Capoluogo – Via 
Silvio Pellico (fgl. 6 partt. 1221, 1222), Comune 
di Monte Grimano Terme.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 11 maggio 2023, n. 
365
ART. 7 R.D.L. 3267/1923 DITTA: AMMINI-
STRAZIONE COMUNALE DI MONTE GRIMANO 
TERMENulla osta con prescrizioni a tutela del 
vincolo idrogeologico per edificazione di asilo 
nido in loc. Capoluogo – Via Silvio Pellico (fgl. 6 
partt. 1221, 1222), Comune di Monte Grimano 
Terme.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 11 maggio 2023, n. 
366
ART. 7 R.D.L. 3267/1923 - D.P.R. 6 giugno 
2001, n. 380 e s.m.i.. Ditta:E-DISTRIBUZIO-
NES.P.A. Nulla osta con prescrizioni a tute-
la del vincolo idrogeologico per realizzazione 
nuovi elettrodotti interrati in Media Tensione 
denominati “S.Fiorano” N°DJ50-17758 e “Pian 
di Piobbico” N°DJ50-18729 per alimentazione 
nuova cabina MT/BT denominata “Chiusa” 
N°DJ50-2-747718 con contestuale razionaliz-
zazione linee aeree MT e BT esistenti e realiz-
zazione nuovi elettrodotti in Bassa Tensione, 
(Fogli n.ri 25-29

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 5 maggio 2023, n. 233
R.D. 1775/33, art.17 – L.R. 05/2006, art. 41 
– Concessione per la continuazione provvisoria 
al prelievo relativo all’esercizio della centrale 
idroelettrica alimentata dal fiume Chienti nel 
Comune di Serravalle di Chienti – Località Ge-
lagna Bassa. Ditta ENERGAL S.n.c. di Gostner 
Thomas & C. (c.f. e/o P.Iva 01251750434) con 
sede legale in Roma (RM) – p.zza della Rotonda 

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 11 maggio 2023, n. 
359
ART. 7 R.D.L. 3267/1923 - D.P.R. 20 ottobre 
1998, n. 447 e s.m Sportello unico per le attivita’ 
produttive dell’UNIONE MONTANA ALTA VAL-
LE DEL METAURO Nulla osta con prescrizioni 
a tutela del vincolo idrogeologico per ristruttu-
razione edilizia mediante parziale demolizione 
del magazzino e ricostruzione, ampliamento e 
cambio di destinazione d’uso in alloggio agritu-
ristico in loc. Camanza – Via Flaminia, 5 (Foglio 
45, part. 340 sub. 2), Comune di Fermignano. 
Istanza presentata dalla ditta SOCIETA’ AG

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 11 maggio 2023, n. 
360
ART. 7 R.D.L. 3267/1923 - D.P.R. 20 ottobre 
1998, n. 447 e s.m SPORTELLO UNICO PER LE 
ATTIVITA’ PRODUTTIVE DELL’UNIONE MON-
TANA ALTA VALLE DEL METAURONulla osta 
con prescrizioni a tutela del vincolo idrogeolo-
gico per ristrutturazione di civile abitazione con 
cambio di destinazione d’uso in agriturismo in 
loc. Camanza – Via Flaminia, 5 (Foglio 45, part. 
340 sub. 2), Comune di Fermignano. Istanza 
presentata dalla ditta SOCIETA’ AGRICOLA 
SAN PELLEGRINO S.S. al suddetto SUAP (Pra-
tica SUAP n. 151/2023)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 11 maggio 2023, n. 
362
R.D. 11.12.1933 n. 1775 - L.R. 9-6-2006 n. 5. 
Record 1902/F. Rilascio concessione plurien-
nale per derivazione di acqua pubblica ad uso 
irriguo dal fosso Rio Salso in Comune di Ta-
vullia - località Rio Salso. Ditta: ARCANGELI 
FABIOLA

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 11 maggio 2023, n. 
363
R.D. 1775/1933 art. 20 - L.R. 5/2006 art. 23. 
Record 1669/P - SIAR-DAP 510589. Cambio di 
titolarità della concessione rilasciata ai sigg.ri 
Cardinali Sergio e Galvani Iliana a favore del-
la sig.ra CARDINALI ELISA per derivazione di 
acqua pubblica ad uso irriguo dal pozzo sito in 
Comune di Pesaro - località Strada in Sala.
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lizzo dell’acqua è subordinato ad uno specifico 
provvedimento di licenza)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio 
Civile Marche Sud del 11 maggio 2023, n. 
246
R.D. 1775/1933; L.R. 5/2006– Presa d’atto 
conformità rispetto a quanto autorizzato per 
la realizzazione di pozzo di captazione idrica 
(cod. ID 109/2021) ubicato su area catastal-
mente identificata al mappale n° 751, Foglio 
4 del Comune di Colli del Tronto (AP), e conte-
stuale riconoscimento dell’uso domestico delle 
acque rinvenute - Ditta proprietaria: Doria Ce-
sare con sede a Colli del Tronto (AP), Via Dante 
Alighieri 11/A -

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio 
Civile Marche Sud del 11 maggio 2023, n. 
247
Interventi P.N.R.R. Missione 2 – Comp. 4 –Inv. 
2.1b. – Misura per la riduzione del rischio di 
alluvione e per la riduzione del rischio idroge-
ologico - sostituzione SMART CIG con CIG OR-
DINARI.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIPARTIMENTO – POLITICHE SOCIALI, 
LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 8 
maggio 2023, n. 305
Approvazione graduatoria definitiva per l’Av-
viamento a Selezione ex art. 16 L. 56/87, per 
la copertura di n. 1 “OPERAIO ADDETTO ALLE 
MANUTENZIONI” cat. B (cod. istat 8 – Profes-
sioni non qualificate) a tempo determinato dal 
01/06/2023 al 31/08/2023 tempo pieno pres-
so Comune di Gualdo di cui all’Avviso Pubblico 
emanato con DDS n. 189 del 21/03/2023.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  Di prendere atto delle risultanze dell’istruttoria 
esperita dal Centro Impiego di Tolentino circa le 

n.2 - di cui all’istanza n.501407 sulla piattafor-
ma SIAR-DAP.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 9 maggio 2023, n. 237
T.U. sulle acque pubbliche 1775/1933 e s.m.i.; 
L.R. 5/2006- Cessazione della concessione 
alla derivazione di acque pubbliche ad uso:irri-
gazione verde privato da pozzo, identificato nel 
data base regionale con codice ID 79724, sito 
in Comune di Ascoli Piceno, su area catastal-
mente identificata al maoppale n° 116, Foglio 
83- Ditta: Lucidi Claudio & Osvaldo snc (C.F e 
P.IVA 00413150442) con sede legale ad Asco-
li Piceno(AP), Zona Industriale Basso Marino 
-Prat. n. 1120/AP-

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 9 maggio 2023, n. 238
T.U. sulle acque pubbliche 1775/1933 e s.m.i.; 
L.R. 5/2006- Cessazione della concessione 
alla derivazione di acque pubbliche ad uso: la-
vaggio piazzale e abbattimento polveri relativa 
all’attività di gestione macerie del sisma 2016 
da pozzo (identificato nel database regionale 
con cod.ID 104349), ubicato su area catastal-
mente identificata al mappale n° 519, Foglio 59 
del Comune di Arquata del Tronto (AP) - Ditta: 
Cosmari srl (P IVA 00899570436), con sede le-
gale a Tolentino (MC), Località Pi

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio 
Civile Marche Sud del 10 maggio 2023, n. 
239
Istanza della Ditta proprietaria: Easy Plast srl 
(P IVA 01459750673) con sede legale ad Offi-
da (AP), via P. Togliatti 38, ai sensi dell’art 95 
del T.U 1775/33 e s.m.i.- Autorizzazione alla 
ricerca di acque sotterranee ed escavazione e 
realizzazione di n. 1 pozzo di captazione idri-
ca, da effettuarsi su area ubicata in Comune di 
Ascoli Piceno (AP), catastalmente individuata 
al Foglio 87, mappale n° 31/sub1 -

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio 
Civile Marche Sud del 11 maggio 2023, n. 
242
R.D. 1775/1933, art.56 - L.R. 5/2006, art.17. 
- Licenza di attingimento annuale per usi vari, 
località e corsi d’acqua diversi nel territorio 
della provincia di FERMO – Allegato 1 – Elenco 
domande ammissibili per Nuove autorizzazioni 
annuali e Rinnovo autorizzazioni annuali (uti-



8959

18 MAGGIO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 44

6.  Di dare mandato al Responsabile del Centro per 
l’Impiego di Tolentino ad avviare a selezione – in 
ordine di graduatoria e in numero pari ai posti a tem-
po determinato messi a selezione - presso Comune di 
Gualdo;

7.  Di dare atto che l’incarico di responsabile del Pro-
cedimento di cui trattasi è stato assegnato, in con-
formità alla L.n.241/90, art. 5, al Dott. Filippo Sani, 
P.O. Gestione Servizi Offerti dal Centro Impiego di 
Tolentino;

8.  Di evidenziare che avverso la presente graduato-
ria è ammesso ricorso al giudice ordinario ai sen-
si dell’art. 63 D.Lgs. 165/2001 (Tribunale civile di 
Macerata – Sezione Giudice del Lavoro);

9.  Di disporre la pubblicazione per estratto del presente 
Decreto nel BUR Regione Marche.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Roberta Maestri)

candidature, proposte per l’avviamento a selezione 
pubblica per la copertura di n. 1 posto di lavoro per 
la qualifica di “OPERAIO ADDETTO ALLE MA-
NUTENZIONI” cat. B (cod. istat 8 – Professioni 
non qualificate) in possesso della patente B, a tempo 
determinato pieno presso Comune di Gualdo di cui 
all’Avviso Pubblico emanato con DDS n. 189 del 
21/03/2023;

2.  Di ammettere per la qualifica di “OPERAIO AD-
DETTO ALLE MANUTENZIONI” n. 2 candidature 
di lavoratori iscritti presso il Centro Impiego di To-
lentino e n. 7 candidature di lavoratori iscritti presso 
altri Centri Impiego della Regione Marche risultanti 
in possesso dei requisiti;

3.  Di dar conto della pubblicazione, avvenuta in data 
27/04/2023, sul sito www.regione.marche.it - nella 
sezione Offerte enti pubblici - della nota dirigenziale 
ID 29367325 che approvava la graduatoria provvi-
soria contenente le candidature elencate al punto 2 e 
l’unica candidatura esclusa per il mancato possesso 
di uno o più requisiti richiesti per partecipare alla 
selezione ;

1.  Di dar conto che dalla data di pubblicazione della 
graduatoria provvisoria sono decorsi 7 giorni senza 
che sia stata proposta richiesta di riesame da parte 
dei candidati, siano essi inseriti in posizione utile, 
che inseriti tra i non ammessi alla selezione;

2.  Di approvare la graduatoria definitiva, proposta dal 
Centro per l’Impiego di Tolentino, così come ripor-
tata nel prospetto allegato al presente atto, del quale 
costituisce parte integrante, identificato come Alle-
gato A;

3.  Di disporre la pubblicazione della graduatoria sul 
sito della Regione Marche (www.regione.marche.it) 
- nella sezione relativa alle Offerte di lavoro presso 
Enti Pubblici con valore di notifica per gli interes-
sati;

4.  Di disporre che la pubblicazione di cui al precedente 
punto 6 avvenga nel rispetto delle normative previ-
ste dal Regolamento (UE) 2016/679, della normativa 
nazionale sulla protezione dei dati personali e delle 
Linee Guida del Garante per la protezione dei dati 
personali, attraverso l’omissione dei dati identificati-
vi dei candidati, che verranno identificati per mezzo 
del codice IDSIL attribuito a ciascun candidato dal 
gestionale JA e preventivamente comunicato a cia-
scun concorrente;

5.  Di disporre che la graduatoria approvata con il pre-
sente atto abbia validità per sei mesi, a decorrere dal-
la data della pubblicazione sul BUR Marche;
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DIPARTIMENTO POLICHE SOCIALI, LAVORO, ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

Settore Servizi per l’Impiego e politiche del lavoro 

Centro per l'impiego di TOLENTINO - Centralino 0733/955453-411 - 

www.regione.marche.it/centri-impiego 

Email centroimpiegotolentino@regione.marche.it PEC 

regione.marche.centroimpiegotolentino@emarche.it  

GESTIONE AVVIAMENTI A SELEZIONE - elenco dei candidati interni disponibili associati alla richiesta  
COMUNE DI GUALDO - Richiesta di personale N. 622 -  Data Richiesta: 13/03/2023 -  Tipo 

Contratto: TEMPO DETERMINATO -  Qualifica: PROFESSIONI NON QUALIFICATE  
 

 

N. TIPO IDSIL  DATA DI 
NASCITA QUALIFICA STATO OCC. STATO PUNTEGGIO 

1 CPI 
TOLENTINO  1427874    

PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 103,88  

2 CPI 
TOLENTINO  1167547    

PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DECADUTI DALLO 
STATO DI 
DISOCCUPAZIONE  

Validato 135,86  

 Soggetti esterni in subordine 

3 CPI ASCOLI 
PICENO  1168826    

PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

 Validato 100  

4 CPI 
FABRIANO  867346    

PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

  Validato 103,08  

5 
CPI 
CIVITANOVA 
MARCHE  

867258    
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

  Validato 105,73  

6 CPI FANO  1384755    
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

  Validato 112,77  

7 CPI JESI  637494    
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

  Validato 114,19  

8 CPI URBINO  1223399    
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

  Validato 115,97  

SEGNATURA: ID: 29367325|18/04/2023|PSI-TOL
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9 CPI JESI  1312806    
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

  Validato 126,54  

 Soggetti esclusi 

  CPI FERMO  510305    
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

  

Escluso per 
documentazione 
non adeguata: 
non ha allegato la 
patente B 

121,82  
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procedere autonomamente – con l’utilizzo di un PC 
del Centro Impiego da concordare preventivamente 
e nei limiti di disponibilità delle agende del CPI;

6.  di dare atto che l’evasione della presente richiesta di 
personale è fissata entro i seguenti termini perentori:

 - dalle ore 00.00 alle ore 24.00 del giorno 22/05/2023;
7.  di disporre la pubblicazione dell’Avviso Pubblico 

di cui all’Allegato A mediante pubblicazione del 
presente decreto per estratto sul BUR e in forma in-
tegrale nel sito istituzionale della Regione Marche, 
nella sezione Amministrazione Trasparente, nonché 
sul sito regionale norme.marche.it, al fine di garan-
tire il rispetto delle disposizioni in materia di traspa-
renza e accesso generalizzato;

8.  di disporre la pubblicazione integrale dell’Avviso 
Pubblico di cui all’Allegato A sul sito www.regione.
marche.it al seguente link: 

 https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/
Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-
Enti-pubblici;

9. di dare esecuzione al presente procedimento desi-
gnando, a norma dell’art. 5 della legge 241/1990 e 
s.m.i., quale responsabile di Procedimento la dott.
ssa Piergiorgia Falcioni, P.O. di Gestione dei Servizi 
Offerti dal Centro per l’Impiego di Civitanova Mar-
che.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

Il dirigente
(Roberta Maestri)

ALLEGATI
ALLEGATO A – Avviso Pubblico per l’avviamento a 
selezione finalizzato all’assunzione presso la Pubbli-
ca Amministrazione ai sensi dell’art. 16 legge 56/87 
s.m.i. di n. 2 unità di operaio edile, Area degli Operatori 
-tab.G-CCNL 16.11.2022 ( ex Cat. B1 iniziale), a tempo 
indeterminato e pieno, riconducibile al codice Istat 6.1.2 
– Artigiani ed operai specializzati addetti alle costruzio-
ni e al mantenimento di strutture edili.

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 8 
maggio 2023, n. 306
Avviamento a selezione presso Pubbliche 
Amministrazioni (art.16 L. 56/87 - D.lgs. 
165/2001 - DGR 203/2021) - Avviso Pubblico 
per l’avviamento a selezione a tempo indeter-
minato, tempo pieno, presso il Comune di Ci-
vitanova Marche di n. 2 unità di operaio edile, 
riconducibile al codice Istat 6.1.2 – Artigiani ed 
operai specializzati addetti alle costruzioni e al 
mantenimento di strutture edili.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di considerare le premesse dell’Allegato A - Avvi-
so Pubblico, come parte integrante e sostanziale del 
presente atto;

2.  di approvare il proposto Avviso Pubblico contenuto 
nell’Allegato A – “Avviso Pubblico per l’avviamen-
to a selezione finalizzato all’assunzione presso la 
Pubblica Amministrazione ai sensi dell’art. 16 legge 
56/87 s.m.i. di n. 2 unità a tempo indeterminato pres-
so il Comune di Civitanova Marche;

3.  di dare atto che l’avviso di cui all’ Allegato A è sta-
to formulato a seguito della richiesta pervenuta dal 
Comune di Civitanova Marche relativamente all’as-
sunzione, a tempo indeterminato, tempo pieno, di n. 
2 unità di operaio edile, riconducibile al codice Istat 
6.1.2 – Artigiani ed operai specializzati addetti alle 
costruzioni e al mantenimento di strutture edili;

4.  di dare atto che tutta la procedura in questione segue 
la specifica normativa per l’avviamento a selezio-
ne presso gli EE.PP. (art. 16 legge 56/87; art. 35 d. 
lgs. 165/01; DGR 203/21 nonché DDPF attuativo n. 
252/GML/2021) nonché gli aggiornamenti procedu-
rali in materia di misure anti Covid di cui al punto 
6 della nota dirigenziale ID n. 19661417 e di cui al 
“Protocollo di regolamentazione per il contrasto e 
il contenimento della diffusione del virus Covid-19 
nelle sedi di lavoro degli uffici e servizi della Giunta 
regionale” approvato con Decreto Dirigenziale n. 6 
del 05/06/2020;

5.  di specificare pertanto che la presentazione della do-
manda può avvenire esclusivamente per via telema-
tica mediante l’utilizzo del portale Janet – raggiungi-
bile al link https://janet.regione.marche.it, mediante 
autenticazione diretta dell’utente con SPID, CNS, 
CIE e che la domanda dovrà essere presentata di-
rettamente dall’utente o – in caso di impossibilità di 
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5.  di specificare che le domande di partecipazione de-
vono essere trasmesse esclusivamente per il trami-
te della piattaforma telematica denominata JANET 
(mediante autenticazione diretta dell’utente con 
SPID, CNS, CIE) e che non sono ammesse altre 
forme di produzione o invio della domanda di can-
didatura; qualora l’interessato non abbia la possibi-
lità dell’utilizzo di mezzi informatici, può rivolgersi 
presso il CPI per l’accesso in auto-consultazione 
attraverso un PC del Centro stesso, previo appunta-
mento da concordare con gli operatori del CPI e, co-
munque, fino al raggiungimento del numero massi-
mo di diponibilità nell’agenda e negli orari del CPI;

6.  di dare atto che l’evasione delle presenti richieste di 
personale è fissata per il giorno martedì 16 maggio 
2023 dalle ore 00.00 alle ore 23.59;

7.  di dare atto che avverso il presente atto è ammesso 
ricorso al giudice ordinario, ai sensi dell’art. 63 del 
D.Lgs n.165/01;

8.  di precisare che la graduatoria provvisoria sarà ap-
provata con nota dirigenziale e la graduatoria defi-
nitiva di avviamento a selezione sarà approvata con 
successivo decreto dirigenziale;

9.  di disporre la pubblicazione per estremi del presente 
decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione Mar-
che;

10. di specificare che l’Avviso in oggetto sarà pubbli-
cato:

 - a mezzo affissione, per estratto, nella bacheca del 
Centro per l’Impiego di San Benedetto del Tronto;

 - sui siti:
•  https://www.regione.marche.it/Entra-in-

Regione/Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/
Offerte-da-Enti-pubblici;

•  https://janet.regione.marche.it;

11. di dare esecuzione al presente procedimento desi-
gnando, a norma dell’art. 5 della Legge n. 241/1990, 
quale responsabile del procedimento, il dott. Ales-
sandro D’Ignazi.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Dott.ssa Roberta Maestri)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 8 
maggio 2023, n. 307
Avviamento a selezione presso Pubbliche Am-
ministrazioni (art. 16 L. n. 56/87 – D. Lgs. n. 
165/2001 – DGR n. 203/2021 – DDPF n. 252/
GML/2021). Approvazione avviso pubblico per 
l’avviamento a selezione di n. 4 unità con qua-
lifica di “Giardiniere”, Cat. A1, a tempo parzia-
le (30 ore settimanali) e determinato (4 mesi), 
presso il Comune di San Benedetto del Tronto, 
con diritto di precedenza per n. 1 lavoratore.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di considerare le premesse e l’Allegato A “Avviso 
Pubblico” come parte integrante e sostanziale del 
presente atto;

2.  di approvare l’Avviso Pubblico contenuto nell’Alle-
gato A: “Avviso pubblico per l’avviamento a sele-
zione, ai sensi dell’art. 16 legge n. 56/87 e s.m.i., di 
n. 4 unità con qualifica di “Giardiniere”, Cat. A1, a 
tempo parziale (30 ore settimanali) e determinato (4 
mesi), presso il Comune di San Benedetto del Tron-
to, con diritto di precedenza per n. 1 lavoratore”;

3.  di dare atto che l’Avviso in argomento è stato formu-
lato a seguito della richiesta di avviamento a selezio-
ne, ex art. 16 della Legge n. 56/1987, trasmessa dal 
Comune di San Benedetto del Tronto, acquisita al 
protocollo n. 0514919 del 04.05.2023, relativamente 
all’assunzione di n. 4 unità con qualifica di “Giardi-
niere” (ISTAT classificazione 6.4.1 – Agricoltori e 
operai agricoli specializzati), Cat. A1, a tempo par-
ziale (30 ore settimanali) e determinato (4 mesi). con 
diritto di precedenza per n. 1 lavoratore, identificato 
dal codice attribuito dal gestionale Job Agency ID 
SIL 479839; 

4.  di dare atto che tutta la procedura in questione segue 
la specifica normativa per l’avviamento a selezione 
presso gli EE.PP. (art. 16 Legge n. 56/1987; art. 35 
D. Lgs. n. 165/2001; DGR n. 203/2021; DDPF n. 
252/2021), secondo gli aggiornamenti procedurali 
in materia di misure anti COVID, di cui al punto 6 
della nota dirigenziale ID n. 19661417 e di cui al 
“Protocollo di regolamentazione per il contrasto e 
il contenimento della diffusione del virus CoviD 19 
nelle sedi di lavoro degli uffici e servizi della Giunta 
regionale” approvato con Decreto Dirigenziale n. 6 
del 05/06/2020;
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del Garante per la protezione dei dati personali, nel 
rispetto di dette disposizioni, ogni candidato sarà 
inserito in graduatoria con il codice identificativo 
(I.D.) prodotto automaticamente dal sistema infor-
mativo Job-Agency;

4.  Di disporre che la predetta graduatoria abbia validità 
di 6 mesi dalla data della sua pubblicazione e che 
sia utilizzabile nel medesimo periodo per sostituire 
persone che risultino non idonee alle prove, che ri-
nuncino all’assunzione, o per le quali sia intervenuta 
la risoluzione del rapporto di lavoro, come previsto 
dalle disposizioni regolamentari che disciplinano i 
predetti avviamenti;

5.  Di autorizzare il titolare di posizione organizzativa 
Centro per l’Impiego di Ancona, o suoi delegati, ad 
avviare con proprio atto gli aventi diritto presso la 
P.A. richiedente;

6.  Di dare esecuzione al presente procedimento desi-
gnando a norma dell’art. 5 della legge 241/1990 e 
ss.mm.ii., quale responsabile, il Dott. Moreno Me-
notti, titolare di P.O. Responsabile C.p.l. di Ancona, 
il quale si avvale del personale assegnato all’Ufficio 
Avviamenti a selezione presso Enti Pubblici per l’i-
struttoria;

7.  Di dare atto che, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della 
legge 241/1990, avverso il presente atto è possibile, 
ex art. 29 del Codice del processo amministrativo di 
cui al D.Lgs n. 104/2010, proporre, innanzi al T.A.R. 
Marche, nel termine di decadenza di sessanta giorni, 
azione di annullamento per violazione di legge, in-
competenza ed eccesso di potere; contro il medesi-
mo atto è ammessa altresì, entro centoventi giorni, la 
presentazione del ricorso straordinario al Capo dello 
Stato ai sensi del D.P.R. n, 1199/1971, fatta salva l’e-
ventuale giurisdizione del Giudice Ordinario.

Si dà atto, che dal presente decreto non deriva né può 
derivare un impegno di spesa a carico della Regione.
Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6 bis della Legge 241/90.
Si attesta il rispetto del termine di conclusione del pro-
cedimento.

Il Dirigente
(Roberta Maestri)

ALLEGATI
ALLEGATO “A” - Avviso pubblico

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 9 
maggio 2023, n. 311
Approvazione Graduatoria Definitiva, redatta 
dal C.p.l. di Ancona, per “Avviso Pubblico per 
l’avviamento a selezione a tempo indetermina-
to e tempo pieno di n. 1 Unità afferenti al profilo 
di Operatore addetto alle manutenzioni presso 
in Comune di Castelfidardo (AN).

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  Di approvare, ad esito istruttoria ed a seguito del-
la Graduatoria Provvisoria pubblicata in data 
27/04/2023, sulla base delle motivazioni articolate 
nel presente decreto, la Graduatoria Definitiva ripor-
tata in allegato, parte integrale e sostanziale dello 
stesso, redatta dal Centro per l’Impiego di Ancona, 
afferente alla chiamata per l’avviamento a selezione, 
di cui all’art. 16 L. 56/87 ed alla D.G.R. Marche n. 
203/2021, tenutasi in data 26/04/2023 richiesta dal 
Comune di Castelfidardo (AN), con nota pervenuta 
il 06/04/2023, assunta agli atti del Cpi di Ancona con 
prot. nr.416317, con cui ha richiesto l’avviamento a 
selezione per la copertura di nr. 1 posto per il pro-
filo professionale di Operatore addetto alle manu-
tenzioni (Area Operatore C.C.N.L. Funzioni Locali 
16/11/2022) - Istat 2011 “Classificazione 8 – Profes-
sioni non qualificate” a tempo indeterminato e tem-
po pieno. 

2.  Di dare atto che in sede di istruttoria non è perve-
nuta, entro i 7 giorni dalla pubblicazione della gra-
duatoria provvisoria pubblicata in data 27/04/2023, 
nessuna domanda di iesame;

3.  La pubblicazione del presente decreto sul B.U.R. 
della Regione Marche, nonché negli spazi fisici (ba-
cheche) e sui seguenti siti web:
  https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/

Lavoro-e-Formazione-Professionale;
  https://janet.regione.marche.it/;

 La pubblicazione avviene con l’omissione dei dati 
sensibili, comunque conservati agli atti interni del 
Centro Impiego di Ancona, in conformità alle di-
sposizioni di cui al D.Lgs n. 196/2003, Reg. UE 
679/2016 e D.Lgs n. 33/2013 e dalle Linee Guida 
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DIPARTIMENTO POLICHE SOCIALI, LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
Settore Servizi per l’Impiego e politiche del lavoro 

Centro per l'impiego di ANCONA - Centralino 071/2137532 
- www.regione.marche.it/centri-impiego 

Email centroimpiegoancona@regione.marche.it PEC 
regione.marche.centroimpiegoancona@emarche.it  

 

GESTIONE AVVIAMENTI A SELEZIONE - elenco dei candidati interni disponibili associati alla richiesta  
 

COMUNE DI CASTELFIDARDO (AN) - Richiesta di personale per n. 1 Operatore addetto alle manutenzioni – Area Operatore del 
C.C.N.L. Funzioni Locali – a tempo indeterminato. Richiesta pervenuta in data 06/04/2023 - Graduatoria Anonima Definitiva  
Data pubblicazione: 

 
CHIAMATA DEL 26 APRILE 2023 

 
 

N. TIPO IDSIL DATA DI 
NASCITA QUALIFICA STATO OCC. STATO PUNTEGGIO 

1 CPI ANCONA  1372563   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 104,37  

2 CPI ANCONA  305573   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 106,71  

3 CPI ANCONA  951233   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 108,76  

4 CPI ANCONA  654513   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 109,26  

5 CPI ANCONA  36858   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 118,66  

6 CPI ANCONA  74769   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 120,95  

7 CPI ANCONA  17390   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

OCCUPATI  Validato 125,19  

8 CPI ANCONA  744566   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 127,08  

9 CPI ANCONA  226043   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 129,02  

10 CPI ANCONA  645992   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 133,13  

11 CPI ANCONA  1041507   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

OCCUPATI  Validato 139,61  

12 CPI ANCONA  1818   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

OCCUPATI  Validato 144,45  

13 CPI ANCONA  306404 08/10/1981  
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 175  
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14 CPI ANCONA  826393 23/03/1990  
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 175  

15 CPI ANCONA  1155677 23/05/1992  
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 175  

 Soggetti esterni in subordine 

16 CPI SAN BENEDETTO DEL 
TRONTO  1450454   

PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 100  

17 CPI SENIGALLIA  398503   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 107,09  

18 CPI FABRIANO  867346   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 108,23  

19 CPI FERMO  531098   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 108,71  

20 CPI FABRIANO  508725   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 110,86  

21 CPI FANO  1384755   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 112,77  

22 CPI FERMO  1496545   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 113,99  

23 CPI JESI  637494   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 114,19  

24 CPI FERMO  41633   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

OCCUPATI  Validato 114,22  

25 CPI CIVITANOVA MARCHE  858631   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 115,37  

26 CPI URBINO  1223399   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 115,97  

27 CPI JESI  1175908   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 118,19  

28 CPI MACERATA  1276712   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 118,73  

29 CPI FABRIANO  1454442   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

INOCCUPATI  Validato 119,35  

30 CPI FERMO  510305   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 121,82  

31 CPI SAN BENEDETTO DEL 
TRONTO  288870   

PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 124,2  
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32 CPI MACERATA  1629407   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 126,5  

33 CPI JESI  1312806   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 126,54  

34 CPI FERMO  459427   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 133,03  

35 CPI FERMO  1101496   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 137,25  

36 CPI FERMO  479261   
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 160,32  

37 CPI FERMO  1669644 30/06/1973  
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 175  

38 CPI ASCOLI PICENO  24398 05/02/1981  
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 175  

39 CPI TOLENTINO  1526662 07/03/1995  
PROFESSIONI 
NON 
QUALIFICATE  

DISOCCUPATI  Validato 175  

 

* DATO PARASENSIBILE SOGGETTO A PRIVACY 
 

       Il Dirigente di P.F. 
Settore Servizi per l’Impiego e Politiche del Lavoro 

Dott. Roberta Maestri  
                                                                                                                                                                           Documento informatico firmato digitalmente 
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identificati con il codice IdSIL, rispettivamente at-
tribuito dal gestionale regionale del JobAgency con 
l’omissione, quindi, di alcuni dati sensibili, conser-
vati agli atti del Centro Impiego di Ascoli Piceno, 
per la protezione di dati personali in conformità alle 
disposizioni di cui al Regolamento UE 2016/679 e al 
D.lgs. n. 196/03 e D.Lgs. n.33/13 e dalla Linee Gui-
da del Garante per la protezione dei dati personali;

9.  di disporre che la graduatoria approvata con il pre-
sente atto abbia validità per sei mesi, a decorrere 
dalla data della sua pubblicazione sul BUR Marche, 
e che sia utilizzabile nel medesimo periodo per sosti-
tuire persone che risultino non idonee alle prove, che 
rinuncino all’assunzione o per le quali sia intervenu-
ta la risoluzione del rapporto;

10. di dare mandato al Responsabile del Centro per l’Im-
piego di Ascoli Piceno ad avviare:

-  a selezione presso l’Azienda Sanitaria Territo-
riale di Ascoli Piceno n. 1 lavoratore titolare 
della candidatura che si è collocato nella prima 
posizione della graduatoria approvata con il pre-
sente atto;

-  a selezione ulteriori candidati, scorrendo la 
graduatoria richiamata al punto precedente, 
come previsto al punto 2.4 del DDPF n. 252 del 
25/6/2021, qualora i precedenti non risultasse-
ro idonei alle previste prove di idoneità curate 
dall’Ente assumente;

11. di dare atto che il presente provvedimento non com-
porta, né può comportare impegni a carico del Bilan-
cio di previsione della Regione Marche;

12. di dare atto che l’incarico di responsabile del Proce-
dimento di cui trattasi è stato assegnato, in conformi-
tà alla L. n.241/90, art.5, alla Dott.ssa Maria Teresa 
Ciccanti, titolare di P.O. Responsabile del Centro per 
l’Impiego di Ascoli Piceno;

13. di evidenziare che avverso il presente atto è ammes-
so ricorso giurisdizionale al TAR o ricorso straordi-
nario al Presidente della Repubblica rispettivamente 
entro e non oltre 60 e 120 giorni dalla pubblicazione;

14. di disporre la pubblicazione della graduatoria, ap-
provata con il presente atto, con valore di notifica 
per gli interessati, presso la bacheca del Centro per 
l’Impiego di Ascoli Piceno e relativo sportello de-
centrato di Comunanza e sui siti regionali ai seguenti 
link:

• http://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/
Centri-Impiego/Offerte-enti-pubblici

•  http://janet.regione.marche.it/;

15. di disporre la pubblicazione per estratto del presente 
Decreto nel BUR Regione Marche.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 10 
maggio 2023, n. 314
Approvazione graduatoria definitiva per l’av-
viamento a Selezione Pubblica ex Art. 16 L. 
56/87 – D.Lgs. 165/2001 – DGR 203/2021 
per la copertura n. 1 Operatore Tecnico Ma-
gazziniere a tempo determinato pieno mesi 6 
presso l’Azienda Sanitaria Territoriale di Ascoli 
Piceno di cui all’Avviso pubblico emanato con 
DDPF n. 246 del 11/04/2023.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di prendere atto delle risultanze dell’istruttoria espe-
rita dal Centro Impiego di Ascoli Piceno circa le 
candidature, effettuate esclusivamente per il tramite 
della piattaforma telematica della Regione Marche 
denominata “Janet”, proposte per l’avviamento a se-
lezione pubblica per la copertura a tempo determina-
to pieno mesi 6 per n. 1 Operatore Tecnico Magaz-
ziniere, 3° Digit della Classificazione ISTAT 2021 
– Codice 4.3.1 “Addetti alla gestione amministrativa 
della logistica”, presso l’Azienda Sanitaria Territo-
riale di Ascoli Piceno;

2.  di ammettere n. 4 candidature di cui n. 3 interne e n. 
1 esterna risultanti in possesso dei requisiti;

3.  di non ammettere n. 4 candidature di cui n. 3 interne 
e n. 1 esterna non in possesso dei requisiti;

4.  di dare conto della pubblicazione, avvenuta in data 
27/04/2023, sul sito www.regione.marche.it, nella 
sezione Offerte enti pubblici, della nota dirigenzia-
le ID n. 29428659 del 26/04/2023 che approvava la 
graduatoria provvisoria;

5.  di precisare che dalla data di pubblicazione della 
graduatoria provvisoria sono decorsi 7 giorni senza 
che sia stata proposta alcuna richiesta motivata di ri-
esame da parte dei candidati;

6.  di approvare la graduatoria definitiva, proposta dal 
Centro per l’Impiego di Ascoli Piceno, così come 
riportata nel prospetto, allegato al presente atto, del 
quale costituisce parte integrante e identificato come 
Allegato A - graduatoria definitiva;

7.  di precisare che nella citata graduatoria a parità di 
punteggio prevale la persona con maggiore età ana-
grafica;

8.  di dare atto che i titolari delle candidature riporta-
te nella graduatoria di cui al punto precedente sono 
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Iniziale, riconducibile alla Classificazione Professioni 
ISTAT Primo Digit Codice 8 “Professioni non qualifi-
cate”;

2) di approvare, sulla base delle Graduatorie locali, la 
Graduatoria Regionale unica integrata di cui all’Alle-
gato A, parte integrante e sostanziale del presente atto, 
per l’avviamento a selezione L.68/99, art.1, co.1, ai 
fini dell’assunzione a tempo indeterminato e pieno di 
n. 1 unità Operatore ecologico, presso il COMUNE DI 
AMANDOLA;

3) che la presente Graduatoria è composta da n. 10 can-
didati ammessi e nessun candidato escluso. Gli iscritti 
L.68/99 art.1 del CPI di Fermo, che hanno partecipa-
to all’avviamento a selezione in oggetto e sono stati 
ammessi in Graduatoria, hanno la priorità rispetto agli 
iscritti L.68/99 art. 1 dei restanti CPI della Regione 
Marche, che sono pertanto posizionati in subordine;

4) di dare atto che si potrà procedere a modificare la 
graduatoria allegata al presente atto, ove necessario ad 
esito delle risultanze dei controlli ex DPR n.445/2000;

5) di disporre che, in conformità alle disposizione di 
cui al Reg. UE n.679/2016 e al D.Lgs. n.196/2003, per 
ragioni di protezione dei dati personali e sensibili, gli 
iscritti nella Graduatoria sono identificati con il codice 
IdSIL attribuito dal sistema informativo regionale Job 
Agency;

6) di designare quale responsabile del procedimento, ai 
sensi dell’art. 5 della L.241/90 e s.m.i., Ermanno Ba-
chetti;

7) di dare mandato al Responsabile del procedimento 
come sopra individuato, visti gli articoli 7 e 8 dell’Av-
viso, di:
 - comunicare al Comitato Tecnico i nominativi dei 

candidati utilmente collocati in graduatoria al fine di 
acquisire la valutazione di compatibilità delle resi-
due capacità lavorative con la mansione;

 - avviare a selezione presso l’Ente richiedente, pre-
via valutazione del Comitato Tecnico, i candidati, 
secondo l’ordine della graduatoria, utilizzando la 
stessa graduatoria anche in caso di non idoneità o 
assenza alla prova dei candidati precedentemente 
avviati. Al fine di ridurre i tempi procedurali di as-
sunzione, i candidati, se valutati idonei senza pre-
scrizione dal Comitato Tecnico, potranno essere av-
viati in numero doppio rispetto ai posti da ricoprire, 
ferma la condizione che la selezione non comporta 
una valutazione comparativa e che detta condizione 

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Si attesta il rispetto del termine di conclusione del pro-
cedimento

Il dirigente
(Roberta Maestri)

ALLEGATI
Allegato A - graduatoria definitiva

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 11 
maggio 2023, n. 319
Approvazione Graduatoria Regionale Unica In-
tegrata (Allegato A) di cui all’Avviso Pubblico 
per l’avviamento a selezione L.68/99, art.1, 
co.1, adottato con Decreto n.154 SIP/2023, per 
l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di 
n. 1 Operatore ecologico, Cat. A1 liv. Iniziale, 
1° “Digit” della Classificazione ISTAT Codice 8 
Professioni non qualificate, da destinare pres-
so il COMUNE DI AMANDOLA

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1) di prendere atto delle comunicazioni di validazio-
ne delle Graduatorie locali trasmesse dai Centri per 
l’impiego della Regione Marche, dalle quali si evin-
ce l’istruttoria esperita, e ciò per la formulazione del-
la Graduatoria Regionale unica integrata, finalizzata 
all’avviamento a selezione ai sensi della L.68/99, art.1, 
co.1, di cui all’Avviso Pubblico in oggetto, scaduto in 
data 04/04/2023, a seguito della richiesta del COMU-
NE DI AMANDOLA prot. 3339 del 08/03/2023, ai fini 
dell’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 
unità con il profilo di Operatore ecologico, Cat. A1 Liv. 
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ALLEGATI

ALLEGATO A: GRADUATORIA REGIONALE UNI-
CA INTEGRATA Avviamento a selezione L.68/99, 
art.1, co.1, per l’assunzione a tempo indeterminato 
e pieno di n. 1 Operatore ecologico riconducibile alla 
Classificazione Professioni Istat, Primo Digit – Codice 
8. Professioni non qualificate - COMUNE DI AMAN-
DOLA, Avviso pubblico Decreto Dirigenziale n. 154/
SIP del 15/3/2023

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 11 
maggio 2023, n. 322
Avviso Pubblico per l’assegnazione di Borse ri-
cerca – DGR n. 269 del 06/03/2023 - PR Mar-
che FSE+ 2021 -2027 – Asse 1 Occupazione, 
OS 4.a (6) – Campo di intervento 134 – Annua-
lità 2023-2024-2025, Euro 8.000.000,00

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

venga resa nota dall’Ente assumente nella lettera di 
convocazione;

8) di pubblicizzare la Graduatoria approvata, median-
te affissione del presente Avviso sulle bacheche dei 13 
Centri per l’impiego regionali e presso gli sportelli de-
centrati, e con la pubblicazione:

-  per estratto sul BUR Marche, art.4, co.2, L.R. 
Marche n.17/2003,

-  in forma integrale sul sito regionale norme.mar-
che.it e sul sito istituzionale della Regione Mar-
che al seguente link: 

 https://www.regione.marche.it/Entra-in-
Regione/Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/
Offerte-da-Enti-pubblici;

9) di dare atto che avverso il presente atto è ammesso 
ricorso al TAR Marche entro il termine di 60 giorni (art. 
29, D. Lgs. n. 104/2010 e s. m. e i.) e ricorso al Capo 
dello Stato entro il termine di 120 giorni (art. 9, D.P.R. 
1199/1971 e s. m. e i.), fatta salva l’eventuale giurisdi-
zione del giudice ordinario.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Dott. Roberta Maestri)

1

DECRETO DEL DIRIGENTE DEL SETTORE SERVIZI PER L’IMPIEGO E POLITICHE DEL 
LAVORO

##numero_data## 

Oggetto:  Avviso Pubblico per l’assegnazione di Borse ricerca – DGR n. 269 del 06/03/2023 - 
PR Marche FSE+ 2021 -2027 – Asse 1 Occupazione, OS 4.a (6) – Campo di intervento 
134 – Annualità 2023-2024-2025, Euro 8.000.000,00 

VISTO il documento istruttorio e ritenuto, per le motivazioni nello stesso indicate, di adottare il presente decreto;

VISTA l’attestazione della copertura finanziaria nonché il Decreto Legislativo n. 118 del 23 giugno 2011 e 
successive modifiche ed integrazioni, recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili 
e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 
della Legge 5 maggio 2009,n. 42 e successive modifiche

VISTO l’articolo 15, comma 2 della legge regionale 30 luglio 2021, n. 18 (Disposizioni di organizzazione e di 
ordinamento del personale della Giunta regionale;

VISTA la legge regionale n. 31 del 30/12/2022 “Disposizioni per la formazione del bilancio 2023- 2025 della Regione 
Marche (Legge di stabilità 2023)”;

VISTA la legge regionale n. 32 del 30/12/2022 “Bilancio di Previsione 2023-2025”;

VISTA la DGR n. 1865 del 30/12/2022 “Attuazione della deliberazione legislativa “Bilancio di previsione 2023 - 
2025” approvata nella seduta dell’Assemblea legislativa regionale n. 96 del 28 dicembre 2022. Documento 
Tecnico di Accompagnamento del triennio 2023- 2025”;

VISTA la DGR n. 1866 del 30/12/2022 “Attuazione della deliberazione legislativa “Bilancio di previsione 2023 - 
2025” approvata nella seduta dell’Assemblea legislativa regionale n. 96 del 28 dicembre 2022. Bilancio 
finanziario gestionale 2023- 2025”,

DECRETA

1) Di dare attuazione alla Delibera di Giunta n. 269 del 06/03/2023 con la quale sono state 
approvate le Linee guida per l’attuazione dell’intervento relativo all’assegnazione di Borse 
ricerca– Asse 1 Occupazione, OS 4.a (6); – Campo di intervento 134, per un importo 
complessivo di euro 8.000.000,00 del PR Marche FSE + 2021/2027;

2) Di approvare l’Avviso Pubblico per l’assegnazione di Borse ricerca – DGR n. 269 del 
06/03/2023 - PR Marche FSE+ 2021 -2027 – Asse 1 Occupazione, OS 4.a (6) – Campo di 
intervento 134 – Annualità 2023-24-25, Euro 8.000.000,00 di cui all’allegato “A” del presente 
atto di cui costituisce parte integrante e sostanziale; 

3) Di dare atto che il costo complessivo dell’intervento di cui al precedente punto 2), pari ad 
Euro 8.000.000,00 è afferente al PR Marche FSE+ 2021 -2027 – Asse 1 Occupazione, OS 
4.a (6) – Campo di intervento 134, ripartiti secondo un cronoprogramma di esigibilità della 
spesa ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 come di seguito determinato:

 anno 2023: € 2.000.000,00 di cui: 

Totale Costo Indennità da erogare all’INPS € 1.843.318,00
Totale Costo Irap € 156.682,00

n. 322 del 11 maggio 2023
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2

 anno 2024: € 3.000.000,00 di cui:

Totale  osto Indennità da erogare all’INPS € 2.764.977,00
Totale  osto Irap € 235.023,00

 anno 2025: € 3.000.000,00 di cui:

Totale  osto Indennità da erogare all’INPS € 2.764.977,00
Totale  osto Irap € 235.023,00

4)  Di impegnare la somma complessiva € 7.373.272,00, tenuto conto della nota di 
autorizzazione di utilizzo dei capitoli ID: 29525281|08/05/2023|PR N, come meglio 
specificato nel documento istruttorio e vista la DGR n. 555/2023,  esigibile nelle annualità 
2023 2024 2025, ai sensi del D.lgs 118/11, relativa al pagamento delle indennità ai beneficiari 
tramite il trasferimento delle provviste all’INPS, Direzionale Regionale Marche, sui capitoli di 
spesa e secondo lo schema di seguito indicato;

Capitolo Totale 
generale

Annualita’ 
2023

Annualita’ 
2024

Annualita’ 
2025

2150410222
P.R FSE+2021/2027- TRASFERIMENTI CORRENTI 
ad INPS PER  INDENNITA’ BORSE RICERCA (1 a 

6 )QUOTA UE 50%  FR 1201050131
3.686.636,00 921.659,00 1.382.488,50 1.382.488,50

2150410223
P P.R FSE+2021/2027- TRASFERIMENTI 

CORRENTI AD INPS PER  INDENNITA’ BORSE 
RICERCA (1 a 6)  QUOTA STATO 35%

 FR 1201010510
2.580.645,20 645.161,30 967.741,95 967.741,95

2150410224
P.R FSE+2021/2027- TRASFERIMENTI CORRENTI 
AD INPS  PER  INDENNITA’ BORSE RICERCA (1 a 

6) QUOTA REGIONE 15%
1.105.990,80 276.497,70 414.746,55 414.746,55

TOTALI 7.373.272,00 1.843.318,00 2.764.977,00 2.764.977,00

CTE:
Cap. 2150410222: 1504 2310103001 041 3 1040103001 000000000000000 4 3 008
Cap. 2150410223: 1504 2310103001 041 4 1040103001 000000000000000 4 3 008
Cap. 2150410224: 1504 2310103001 041 7 1040103001 000000000000000 4 3 008

5) Di impegnare la somma complessiva € 626.728,00, tenuto conto della nota di 
autorizzazione di utilizzo dei capitoli ID: 29525281|08/05/2023|PR N esigibile nell’annualità 
2023 2024 2025, ai sensi del D.lgs 118/11, al pagamento dell’IRAP a favore dell’Agenzia per 
l’Entrate ( .F. e P.I. 06363391001, Via  ristoforo  olombo n. 426 C/D – 00145 Roma), sui 
capitoli di spesa e secondo lo schema di seguito indicato:

Capitolo Totale 
generale

Annualita’ 
2023

Annualita’ 
2024

Annualita’ 
2025

2150410212
P.R FSE+2021/2027-IRAP  BORSE 

RICERCA (1a6 )QUOTA UE 50%  FR 
120105013

313.364,00 78.341,00 117.511,50 117.511,50

2150410213
P.R FSE+2021/2027-IRAP  BORSE 

RICERCA (1a6) )QUOTA STATO 35%-  FR 
1201010510

219.354,80 54.838,70 82.258,05 82.258,05

2150410214
POR FSE 2021/2027-P.R FSE+ 2021/2027 

IRAP BORSE RICERCA(1a6 ) - Quota 
REGIONE 15%

94.009,20 23.502,30 35.253,45 35.253,45

TOTALI 626.728,00 156.682,00 235.023,00 235.023,00
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CTE
Cap. 2150410212: 1504 2190101001 041 3 1020101001 000000000000000 4 3 008
Cap. 2150410213: 1504 2190101001 041 4 1020101001 000000000000000 4 3 008
Cap. 2150410214: 1504 2190101001 041 7 1020101001 000000000000000 4 3 008

 apitoli di entrata correlati e accertamenti: 
CAPITOLI QUOTA ANNUALITA’ n. ACCERTAMENTO IMPORTO (€)

1201050131 UE 194 21.900.000,00
1201010510 STATO

2023
195 15.300.000,00

1201050131 UE 92 20.666.666,67
1201010510 STATO

2024
93 14.066.666,67

1201050131 UE 193 26.666.666,67
1201010510 STATO

2025
194 18.666.666,67

Per i capitoli di cofinanziamento regionale 2150410214 e 2150410224 la copertura è garantita dall’autorizzazione 
di legge cofinanziamento L.R. n. 31/2022, Tab D2;

6) Di stabilire che con successivo atto il Dirigente del Settore Servizi per l’impiego e politiche 
del lavoro provvederà ad impegnare le somme a favore dell’INPS per gli oneri relativi al 
rimborso dei costi di ogni pagamento effettuato nei confronti del singolo beneficiario per il 
pagamento delle indennità afferenti lo svolgimento del progetto di borsa, di cui allo schema 
di  onvenzione approvato con DGR n.555/2023;

7) Di stabilire che con successivo atto il Dirigente del Settore Servizi per l’impiego e politiche 
del lavoro provvederà alla nomina della  ommissione di Valutazione;

8) Di prendere atto che all’oggetto e nel testo della DGR n.269/2023, per le motivazioni 
riportate nel documento istruttorio e a causa di un mero errore materiale, è stato riportato il 
seguente testo “ under 35” che non è in linea con quanto disposto all’Allegato A art. 4 delle 
stesse linee guida, che risulta essere il testo corretto;

9) Di prendere atto che all’art Art. 8 della DGR n.269/2023 a causa di un mero errore materiale 
di omissione, non è stata espressa dettagliatamente la modalità di riconoscimento “del diritto 
al destinatario dell’indennità afferente il progetto di borsa”, il testo riportato nel documento 
istruttorio del presente atto e quello riportato all’Art. 7 e all’Art. 14 dell’Avviso attuativo, di cui 
all’allegato A del presente decreto è quello corretto;

10) Di disporre la pubblicazione del presente atto, per estratto, sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Marche ai sensi della L.R. n. 17 del 28/07/2003;

11) Di dare evidenza p bblica al presente decreto, completo dei suoi allegati, attraverso la 
pubblicazione nel portale della Regione Marche www.regione.marche.it, precisando che la 
pubblicazione costituisce, a tutti gli effetti, formale comunicazione ai sensi della Legge n. 
241/1990 e successive modificazioni;

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse 
ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

La dirigente
(Roberta Maestri)

Documento informatico firmato digitalmente
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Avviso Pubblico per l’assegnazione di Borse ricerca– DGR n. 269 del 06/03/2023 - PR Marche FSE+ 2021 
-2027 – Asse 1 Occupazione, OS 4.a (6) – Campo di intervento 134 – Annualità 2023-24-25, Euro 
8.000.000,00 
 
SCHEDA DI SINTESI DELL’AVVISO 

Oggetto Assegnazione di Borse ricerca  
 

Asse, Obiettivo specifico e n. 
scheda intervento del 
Documento attuativo 

▪ Asse 1 Occupazione; 
 

▪ OS 4.a - Migliorare l'accesso all'occupazione di tutte le persone in cerca di 
lavoro, in particolare i giovani e i disoccupati di lungo periodo, e delle persone 
inattive, promuovendo il lavoro autonomo e l'economia sociale; 

 

▪ Scheda di intervento OS 4.a (6) Borse ricerca –campo di intervento 134 del 
Documento attuativo, approvato con DGR n. 202 del 22 febbraio 2023. 

 

Risorse Finanziarie Stanziamento complessivo per le annualità 2023- 24- 25:  € 8.000.000,00 
 

Destinatari      e requisiti 
minimi 

▪ Soggetti disoccupati ai sensi del D.lgs 150/2015 s.m.i. 
▪ residenti nella Regione Marche; 
▪ avere un’età compresa tra i 18 e 35 anni (dal giorno del compimento del 18° anno 

al giorno antecedente il compimento del 36° anno); 
▪ laureati 

Termine presentazione 
domande 
 

Avviso pluriennale con procedura valutativa articolata su “finestre annuali”  di 
apertura” 
 

 

I 
finestra 

presentazione domande 

II 
finestra 

presentazione domande 

Anno 2023 

Dal giorno successivo alla 
pubblicazione Avviso 
 al 20/06/2023  

 
Dal 01 settembre 2023 
Al 31 ottobre 2023 

Anno 2024 
Dal 01 marzo 2024 
Al 30 aprile 2024 

Dal 01 settembre 2024 
Al 31 ottobre 2024 

Anno 2025 
Dal 01 marzo 2025 
Al 30 aprile 2025 

Dal 01 settembre 2025 
Al 31 ottobre 2025 

 

Riferimenti  
Normativi  Avviso  

DGR n. 202 del 22 febbraio 2023 
DGR n. 269 del 06/03/2023 
DGR n. 555 del 21/04/2023 
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 5.1 Soggetti Ospitanti 
 5.2 Soggetti Ospitanti Esclusi 
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 6.1 Ruolo svolto da parte dei Centri per l’Impiego  
 6.2 Attività di Promozione Territoriale e Raccolta candidature Soggetti Ospitanti 
Pag.8 Art.7 Contenuto Tecnico, Durata e Indennità di Borsa ricerca  
 7.1 Contenuto Tecnico della Borsa ricerca  
 7.2 Durata della Borsa ricerca  
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ALLEGATO A (facsimile modelli fase Presentazione domanda) 
A1 – Domanda di Partecipazione  
A2 – Convenzione di Borsa  
A3 – Progetto di Borsa  
A4 – Dichiarazione Sostitutiva dell’atto di notorietà del Soggetto Richiedente  
A5 – Curriculum Vitae Candidato Borsista 
A6 – Dichiarazione Sostitutiva dell’atto di notorietà del  Soggetto Ospitante  
A7 – Informativa Privacy  

 
Modello Disponibilità Soggetti Ospitanti Borse 2021 /2025 

 
ALLEGATO B (facsimile modelli fase avvio e gestione borsa ricerca ) 

B1 – B1 - Dichiarazione di Accettazione/Rinuncia della Borsa 
B2 – Avvio Progetto della Borsa e Comunicazione degli Estremi delle 
Assicurazioni 
B3 – Registro delle Presenze 
B4 – Richiesta di Liquidazione e Relazione Bimestrale/Finale 
B5 – Comunicazione /Richiesta Autorizzazione della Variazione del 
Calendario Presenza” 
B6 – Richiesta di Variazione Sede/Altro 
B7 – Variazione dell’ Iban 
B8 – Comunicazione di Assenza 
B9 – Comunicazione di Cessazione Anticipata della Borsa 
B10 – Richiesta di Proroga della Scadenza della Borsa 
B11–Richiesta di Autorizzazione alla Sospensione della Borsa 
B12 – Richiesta di Recupero Ore 

              B13 – Attestazione dei Risultati 
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Normativa di riferimento 
 Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le disposizioni comuni applicabili 

al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, 
al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, 
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la 
politica dei visti; 

 Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo 
Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013; 

 Regolamento n. 240/2014 della Commissione recante un Codice europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali 
e d’investimento europeo; 

 Regolamento (UE, Euratom) n. 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018 che stabilisce le regole 
finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 
1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n. 
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;  

 Regolamento (UE) n. 2020/852 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo all’istituzione di un quadro che favorisce gli 
investimenti sostenibili e recante modifica del regolamento (UE) 2019/2088; 

 Regolamento Delegato (UE) 2020/972 della Commissione del 2 Luglio 2020 che modifica il Regolamento (UE) n. 1407/2013 (regime 
“de minimis” per quanto riguarda la sua proroga e il Regolamento (UE) n. 651/2014 (Global Block Exemption Regulation) per quanto 
riguarda la sua proroga e gli adeguamenti pertinenti;  

 Raccomandazione del Consiglio del 30 Ottobre 2020 relativa a “un ponte verso il lavoro, che rafforza la garanzia per i giovani” 
(2020/C 372/01); 

 Raccomandazione del Consiglio del 24 Novembre 2020 relativa a “Istruzione e Formazione Professionale - IFP” (2020/C 417/01);  
 Regolamento (UE) 2020/2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che stabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale (QFP) per il 

periodo 2021-2027; 
 Comunicazione della Commissione (2021/C 200/01) recante gli Orientamenti sull’uso delle opzioni semplificate in materia di costi 

nell’ambito dei fondi strutturali e di investimento europei; 
 Accordo di Partenariato 2021-2027 dell’Italia che è stato adottato con Decisione di Esecuzione della Commissione C(2022) 4787 

del 15 luglio 2022;    
 Decisione C(2022) 7401 del 12/10/2022, che approva il PR FSE+ 2021/27 della Regione Marche;  
 Deliberazione Amministrativa dell’Assemblea legislativa regionale n. 42 del 08/11/2022 di approvazione definitiva del PR FSE+ 

2021/27 della Regione Marche;  
 Legge n. 241 del 07/08/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 

amministrativi" e ss.mm.ii.; 
 D. Lgs. 196/2013 e Regolamento UE 2016/679; 
 D.Lgs. 150/2015 e s.m.i. Disposizioni per il riordino della normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi 

dell'articolo 1, comma 3, della legge 10 dicembre 2014, n. 183; 
 D. M. 4/2018, relativo alle Linee di indirizzo triennali delle azioni di politiche attive (2018-2020); 
 DL 4/2019 - Disposizioni urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di pensioni così come convertito con L.26/19  
 D.M. del 05 novembre 2021, “Adozione del Programma nazionale per la garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL)” 
 Norma nazionale di ammissibilità della spesa per il periodo di programmazione 2021/27; 
 Statuto della Regione Marche (Legge Statutaria n. 1 del 08/03/2005);  
 Legge regionale n. 2 del 25/02/2005 “Norme regionali per l’occupazione, la tutela e la qualità del lavoro” e ss.mm.ii.;  
 L.R. n. 29 del 22/11/2021 “Sostegno alle iniziative integrate di riqualificazione e valorizzazione dei borghi e dei centri storici delle 

Marche e promozione e sviluppo del turismo diffuso e sostenibile (DDS n. 404/TURI 12/12/2022 

 DGR n.42 31/01/2022 Reg. (UE) n. 2021/1060. Approvazione della Strategia di specializzazione intelligente 2021 - 2027 - 
Regione Marche 

 DGR 802 del 04.06.2012 Approvazione dei manuali per la gestione e la rendicontazione dei progetti inerenti la formazione e le 
politiche attive del lavoro. Revoca DGR n. 2110/2009 

 Vademecum regionale sul monitoraggio degli indicatori; 
 DGR n.195 del 2022 in attuazione del Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori – GOL  
 Deliberazione Amministrativa dell’Assemblea legislativa regionale n. 42 del 08/11/2022 di approvazione definitiva del PR FSE+ 

2021/27 della Regione Marche; 
 DGR n.202 del 22.02.2023 Documento attuativo del Programma Regionale (PR) – Fondo Sociale Europeo plus (FSE+) 2021/2027; 
 DGR n. 269 del 06/03/2023 PR Marche FSE + 2021/27 - OS 4.a (6) Campo di intervento 134: Linee guida per l’attuazione 

dell’intervento di assegnazione Borse ricerca Under 35  - Anni 2023-24-25 Euro 8.000.000,00 
 L.R. n. 31 del 30/12/2022 “Disposizioni per la formazione del bilancio 2023-2025 della Regione Marche (Legge di stabilità 2023)” 
- L.R. n. 32 del 30/12/2022 “Bilancio di Previsione 2023-2025” 
- DGR n. 1865 del 30/12/2022 “Attuazione della deliberazione legislativa “Bilancio di previsione 2023 - 2025” approvata nella seduta 

dell’Assemblea legislativa regionale n. 96 del 28 dicembre 2022. Documento Tecnico di Accompagnamento del triennio 2023- 2025” 
- DGR n. 1866 del 30/12/2022 “Attuazione della deliberazione legislativa “Bilancio di previsione 2023 - 2025” approvata nella seduta 

dell’Assemblea legislativa regionale n. 96 del 28 dicembre 2022. Bilancio finanziario gestionale 2023- 2025” 
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Art. 1 

Finalità  
 
L’Intervento è stato programmato con DGR n. 269 del 06/03/2023, prevede l’assegnazione e il 
finanziamento di “progetti di Borse ricerca” i cui obbiettivi e risultati concorrono ed hanno ricadute 
nell’attuazione della Strategia di Specializzazione intelligente 2021-2027 (S3) DGR n.42/2022 e alla 
valorizzazione dei borghi L.R., n. 29/2021. 
 
L’Avviso pubblico è rivolto ad un target di giovani laureati disoccupati che non abbiano ancora compiuto il 
36° anno di età, residenti nella Regione Marche. 
 Lo strumento della “Borse ricerca” che si concretizza con la realizzazione di una “esperienza formativa 
volta all’ attuazione di un progetto di ricerca presso un’impresa, studio o associazione” ,è stato istituito dalla 
L.R. 2/2005 e permetterà a giovani disoccupati di realizzare progetti in grado di: facilitare il trasferimento di 
competenze,  sviluppare, applicare e valorizzare temi e risultati collegati a processi, prodotti e servizi basati 
sulle nuove tecnologie nei settori ad alto potenziale di crescita e innovazione.  
 
L’Avviso pubblico persegue le seguenti finalità: 
- Valorizzare le competenze scientifiche e tecnologiche dei giovani laureati, necessarie per promuovere 

l’innovazione, in diversi ambiti produttivi; 
- Sostenere e favorire opportunità di perfezionamento delle competenze di giovani per rispondere 

alle richieste e ai cambiamenti del mercato del lavoro; 
- Apportare al territorio, in special modo ai borghi così come individuati nell’allegato A del DDS n. 

404/TURI 12/12/2022 in attuazione della L.R. n. 29/ 2021, sviluppo e innovazione. 
 
 

Art. 2 
Imputazione dell’intervento 

 
Il presente intervento viene finanziato nell’ambito del PR Marche FSE+ 2021-2027, Asse 1 Occupazione, e 
in conformità con la con la Scheda di intervento OS 4.a (6) “Borse di ricerca” – campo di intervento 134” - 
di cui al Documento attuativo approvato con DGR 202/2023:  
 

Art. 3 
Risorse Finanziarie 

            

Le risorse PR Marche FSE+ 2021-2027 disponibili per la realizzazione di Borse ricerca afferenti il presente 
Avviso pubblico sono pari a € 8.000.000,00, derivano dal Bilancio 2023/2025 e sono ripartite in tre quote 
corrispondenti alle tre annualità programmate, come di seguito specificato: 

Euro 2.000.000,00 Annualità 2023 
Euro 3.000.000,00 Annualità 2024 
Euro 3.000.000,00 Annualità 2025 

 

Il finanziamento per le Borse di ricerca è concesso fino ad esaurimento delle risorse stanziate in ciascuna 
annualità. La Regione Marche si riserva la possibilità di incrementare le risorse finanziarie per 
l’assegnazione di ulteriori Borse ricerca sia con il ricorso a risorse afferenti il PR Marche FSE+ 2021 -
2027, sia con il ricorso a risorse afferenti progettualità e fondi diversi.  

 
Art.4 

Requisiti Soggetti aventi diritto a presentare la domanda 
 

I soggetti che possono presentare domanda per l’assegnazione della “Borsa ricerca” devono, al momento 
della presentazione della stessa, possedere i seguenti requisiti: 
 

1. Essere residenti nella Regione Marche; 
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2. Avere un’età compresa tra i 18 e 35 anni (dal giorno del compimento del 18° anno al giorno antecedente il 
compimento del 36° anno); 

3. Essere in possesso della laurea (Sono ammesse tutte le lauree riconosciute dal sistema universitario 
nazionale: vecchio ordinamento, triennali, specialistiche, magistrali); 

4. Essere nella condizione di “Disoccupazione”, ai sensi del D.lgs. 150/2015 s.m.i. essere stato “profilato 
qualitativamente”, ed aver sottoscritto un Patto di Servizio/per il lavoro ai sensi del D.lgs. 150/2015 s.m.i.e 
D.L. 4/2019 s.m.i.  con uno dei Centri per l’Impiego della Regione Marche. (La condizione di disoccupazione 
deve permanere per tutta la durata della Borsa in caso di assegnazione); 

 
5. Non aver presentato domanda di ammortizzatore sociale quale Naspi o Dis-coll, e/o non esserne percettore. 

(Tale condizione deve permanere anche per tutta la durata della Borsa); 
6. Non aver svolto nei 24 mesi antecedenti la data di presentazione della domanda n. 1 o più interventi di Borsa 

lavoro - Borsa ricerca- tirocinio extracurriculare DGR 1474/2017 finanziati con risorse della programmazione 
POR Marche FSE 2014/2020. 

 

I destinatari richiedenti la “Borsa ricerca” devono inoltre garantire, al momento della presentazione della 
domanda, il rispetto delle seguenti condizioni nei confronti del Soggetto Ospitante individuato: 
 

- Tra il candidato Borsista e il Soggetto Ospitante non devono essere stati instaurati rapporti di lavoro 
di natura subordinata e parasubordinata, anche in missione con contratto in somministrazione, 
negli ultimi quattro anni antecedenti la domanda di Borsa e gli stessi non devono attivare rapporti di 
lavoro fino al termine di durata della Borsa, o comunque in assenza di interruzione definitiva della stessa; 

- Tra il candidato Borsista e il Soggetto Ospitante non devono essere stati instaurati rapporti di borsa 
lavoro - ricerca e/o tirocinio extracurriculare ai sensi della DGR 1474/2017 nei quattro anni 
antecedenti la domanda; 

- Tra il candidato Borsista e il Soggetto Ospitante non devono intercorrere relazioni di familiarità con 
la persona fisica proprietaria, titolare o socio dell’impresa/studio/associazione ospitante, secondo la 
definizione dell’art. 230 bis c.c.  Per familiarità si intende: il coniuge, i parenti entro il terzo grado, gli 
affini entro il secondo. Nel caso di società cooperative e associazioni il rapporto di parentela s’intende 
riferito ai soli soci amministratori. 

 

Art. 5 
Requisiti Soggetti Ospitanti 

 

5.1 Soggetti Ospitanti 

I soggetti con sede operativa nella regione Marche che possono ospitare i Borsisti ai sensi del presente 
Avviso sono:   
• I datori di lavoro privati; 
• I professionisti; 
• Le imprese o associazioni e organizzazioni senza fine di lucro iscritte nei pubblici registri stabiliti per 

ogni categoria dalla legge di riferimento. 
 
5.2 Soggetti Ospitanti esclusi 

Sono esclusi, in qualità di Soggetti Ospitanti: 
• Gli Enti Pubblici e le Società Partecipate a controllo pubblico che relativamente al personale, debbono 

effettuare procedure selettive pubbliche tali da non poter garantire la prospettiva di un eventuale 
inserimento lavorativo al termine della borsa; 

• I datori di lavoro che svolgono esclusivamente attività stagionali; 
• I datori di lavoro che applicano esclusivamente contratti di lavoro domestico e/o a domicilio e/o privi di 

sede operativa. 
5.3 Numero Borse ricerca attivabili 

Per il soggetto ospitante, il numero di convenzioni che possono essere sottoscritte, in fase di presentazione 
della domanda, e di Borse che possono essere avviate:  
È calcolato in proporzione alle dimensioni dell'unità operativa, in termini di addetti (sede di svolgimento della 
Borsa ricerca);  
• Si prevede il numero doppio delle Borse ospitabili, per chi ha già ospitato Borse lavoro e ricerca negli 

anni finanziate con risorse della programmazione POR Marche FSE 2014/2020 e ha assunto la totalità 
dei borsisti/tirocinanti ospitati: 



8978                                                 

18 MAGGIO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 44

 

6 
 
 

 

 
Dipendenti a tempo 

indeterminato/determinato 
- Sede operativa 

Soggetto Ospitante 

 
Convenzioni/Borse 

Lavoro- Ricerca ospitabili 

 
Nr. Convenzioni /Borse lavoro-ricerca 

ospitabili in caso di soggetti ospitanti che 
hanno assunto tutti i borsisti/tirocinanti 

ospitati nella precedente 
programmazione 

POR Marche FSE 2014/2020 
Da 0 a 5 1 2 
Da 6 a 20 2 4 
Da 20 a 49 3 6 
Oltre >50 4 8 

 
Nel caso di liberi professionisti e studi professionali associati, i borsisti che possono essere ospitati nello 
stesso periodo non possono superare il numero di Partite I.V.A. attribuite presso lo stesso studio associato. 

 
5.4 Ulteriori requisiti dei Soggetti Ospitanti  

I Soggetti Ospitanti, oltre a rientrare nella categoria giuridica prevista al punto 5.1 dell’art 5 del presente 
Avviso, devono possedere i seguenti requisiti: 

 
1. Avere sede operativa ubicata nel territorio della Regione Marche; 
 
2. Essere in regola con l'applicazione del CCNL sottoscritto dalle organizzazioni 
sindacali comparativamente più rappresentative ove previsto e non aver subito provvedimenti da 
parte delle autorità competenti in materia di lavoro negli ultimi 12 mesi antecedenti la presentazione 
della domanda; 
 
3. Essere regolarmente Iscritti nei pubblici registri stabiliti per ogni categoria dalla legge; 
 
4. Essere in regola con il versamento degli obblighi contributivi e assicurativi; 
 
5. Essere in regola con la normativa in materia di sicurezza del lavoro (Non aver subito 
provvedimenti da parte delle autorità competenti in materia di salute e sicurezza sul lavoro negli 
ultimi 12 mesi antecedenti la presentazione della domanda); 
 
6. Essere in regola con le norme che disciplinano le assunzioni obbligatorie - quote di riserva – 
previste dalla Legge n. 68 del 12/03/1999 e s. m., senza il ricorso all’esonero previsto dall’art. 5, 
comma 3 della legge medesima; 
 
7. Non aver effettuato licenziamenti per la stessa qualifica negli ultimi 12 mesi precedenti 
l’attivazione della Borsa, salvo che per giusta causa; 
 
8. Rispettare i limiti numerici previsti dall’Avviso; 
 
9. Nominare e indicare un tutor aziendale, che garantisca l’attuazione del progetto di Borsa e il 
raggiungimento degli obiettivi formativi; 
 
10. Essere esclusa/o dalle seguenti tipologie di “datore di Lavoro”: enti pubblici, società partecipata 
a prevalente capitale pubblico, attività stagionale, soggetto datoriale che applica esclusivamente 
contratti di lavoro classificati come domestici, a domicilio e stagionali, soggetto datoriale privo di sede 
operativa; 
 
11. Garantire al borsista, in caso di ammissione a finanziamento della domanda di Borsa, 
l’assicurazione INAIL contro gli infortuni sul lavoro, malattie professionali, la copertura assicurativa 
per la responsabilità civile verso terzi (RCT), adeguata formazione e tutele in materia di sicurezza 
del lavoro. Si specifica ulteriormente che la Regione Marche si esonera da qualsiasi sopracitato 
obbligo e da ogni tipo di responsabilità da esso derivante. 

 
12. Non aver instaurato con il borsista rapporti di lavoro di natura subordinata e parasubordinata, 
ed anche con contratto in somministrazione, negli ultimi quattro anni antecedenti la presentazione 
della domanda di Borsa;  
 



8979

18 MAGGIO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 44

 

7 
 
 

13. Tra il candidato borsista e il soggetto ospitante non devono essere stati instaurati rapporti di borsa 
lavoro - ricerca e/o tirocinio extracurriculare ai sensi della DGR 1474/2017 nei quattro anni antecedenti 
la presentazione della domanda;  

14. Tra il candidato borsista e il soggetto ospitante non devono intercorrere relazioni di familiarità 
con la persona fisica proprietaria, titolare o socio dell’impresa/studio/associazione ospitante, 
secondo la definizione dell’art. 230 bis c.c. Per familiarità si intende: il coniuge, i parenti entro il terzo 
grado gli affini entro il secondo. Nel caso di società cooperative e associazioni il rapporto di parentela 
s’intende riferito ai soli soci amministratori; 
 
15. Non aver ospitato negli ultimi 24 mesi (alla data presentazione domanda) n. 1 o più interventi di 
Borsa lavoro - Borsa ricerca finanziati con risorse della programmazione europea POR Marche FSE 
2014/2020 senza aver dato seguito all’assunzione di tutti i borsisti ospitati. 

 
 
 

Art 6 
Ruolo e Attività svolte dai Servizi per il Lavoro regionali 

 
6.1 Ruolo svolto da parte dei Centri per l’Impiego  
Come indicato al precedente Art. 4, i soggetti interessati a svolgere una “Borsa di ricerca” devono essere 
disoccupati ai sensi del D.Lgs.150/2015 s.m.i. e pertanto, preventivamente all’invio della domanda, 
dovranno rivolgersi ed essere “presi in carico” dai Centri per l’Impiego regionali. 
 
Il Centro per l’Impiego, sottoscrive e/o aggiorna con il disoccupato, il Patto di Servizio/per il Lavoro ai sensi 
del D.lgs. 150/2015 s.m.i. e DL 4/2019 s.m.i. nel quale, oltre agli impegni, si formalizza l’indice di 
profilazione “occupabilità” e l’anzianità di iscrizione, inoltre: 

Supporta il disoccupato, attraverso il servizio “Incrocio domanda/offerta” (IDO) nell’individuazione 
del Soggetto Ospitante al quale proporre la borsa di ricerca; 

Nel caso di ammissione a finanziamento della domanda di Borsa, assegna formalmente la misura 
di politica attiva “Borsa ricerca”, attraverso l’acquisizione “dell’accettazione” (allegato B – B-1) 
aggiornando il Patto di Servizio/Lavoro. 

Concorre, nell’ambito del Settore regionale competente in cui è incardinato, alla gestione della 
Borsa, al monitoraggio del suo svolgimento e alla redazione e al rilascio dell’”Attestazione dei 
Risultati” di Borsa al disoccupato. 

Il regime sanzionatorio che comporta la perdita dello stato di disoccupazione ai sensi della  DGR 779 del 
10/07/17, in attuazione dell’Art. 20 del D.Lgs n. 150 del 14/09/2015 s.m.i., si applica solo nel caso in cui, 
dopo l’ammissione a finanziamento, il borsista rinunciasse ad avviare la stessa senza fornire un giustificato 
motivo e /o nel caso in cui la stessa sia interrotta senza fornire un giustificato motivo. 

 
Nei casi in cui il giovane disoccupato risulti già iscritto al Centro per l’Impiego e con esso abbia già 
sottoscritto il Patto di Servizio Personalizzato/Patto per il Lavoro, sia già profilato e proattivamente abbia 
intercettato o intercetti di propria iniziativa il Soggetto Ospitante con il quale svolgere la Borsa, egli può 
procedere autonomamente alla presentazione della domanda sul “Siform 2”. 
 
I Centri per l’Impiego, pur svolgendo un ruolo attivo e propedeutico alla presentazione della domanda di 
Borsa, non hanno alcuna responsabilità in caso di non ammissione a finanziamento della stessa. 
 
6.2 Attività di Promozione Territoriale e Raccolta candidature Soggetti Ospitanti interessati 
 
Il Settore regionale Servizi per l’impiego e politiche del lavoro, tramite i propri Centri per l’impiego, 
contestualmente alla presa in carico dei disoccupati, svolge azioni di promozione dell’intervento nell’ambito 
del servizio “incrocio domanda/offerta” dirette al tessuto produttivo del territorio e volte ad ampliare la platea 
dei possibili “soggetti ospitanti”. 
 
Il Centro per l’Impiego competente per territorio – in base alla sede operativa del Soggetto Ospitante –
raccoglie informazioni dettagliate per ciascun Soggetto Ospitante interessato ad accogliere la Borsa, 
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acquisendo la “Scheda disponibilità Soggetti Ospitanti Borse lavoro/ricerca - 2023” contenuta nell’allegato 
A del presente Avviso Pubblico. 
Il Centro per l’Impiego implementa e mantiene aggiornato nel Sistema informativo lavoro un apposito elenco 
di “Soggetti Ospitanti disponibili ad ospitare Borsisti”.  Detto Elenco sarà pubblicato sul sito regionale 
dedicato alla seguente pagina: 
 
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-
privati 
 
 

 

Art.7 
Borsa Ricerca: Contenuto Tecnico, Durata e Indennità  

 
 

7.1Contenuto tecnico della Borsa ricerca 
 

L’intervento consiste nella concessione e realizzazione da parte di giovani laureati disoccupati di progetti di 
ricerca che si svolgeranno presso imprese, studi, associazioni. Il progetto di ricerca deve prevedere il 
trasferimento l’integrazione e la valorizzazione delle competenze teoriche, scientifiche e tecnologiche dei 
giovani laureati con i saperi e le competenze “proprie” (know-how) del soggetto da cui è ospitato.  
I contenuti dei progetti delle borse ricerca devono prevedere lo sviluppo di temi e risultati collegati a processi, 
prodotti e servizi basati sulle nuove tecnologie nei settori ad alto potenziale di crescita e innovazione e   
devono afferire ad almeno uno degli ambiti produttivi prioritari individuati dalla Strategia di Specializzazione 
intelligente 2021-2027 (S3) Marche, DGR n.42/2022: 

• Casa e Arredo ed Ambienti di vita 
• Sistema Moda e Persona 
• Engineering e Meccanica 
• Sistema agroalimentare 
• Prodotti e servizi per la cultura e l’educazione 
• Prodotti e servizi per la salute 
• Economia dei servizi e del turismo.  

 
Saranno valorizzati i progetti, che interverranno sui processi funzionali ad incrementare l’innovazione e la 
modernizzazione del territorio marchigiano in special modo con ricadute neii borghi L.R., n. 29/ 2021. 
 
 
7.2 Durata della Borsa ricerca 
 

La Borsa ricerca oggetto di finanziamento avrà una durata dodici (12) mesi, con un orario settimanale di 
presenza del Borsista presso il Soggetto Ospitante che non potrà essere inferiore a n. 28 ore, né superiore 
a n.32 ore settimanali. 
 
 

7.3 Indennità di partecipazione riconosciuta al Borsista   
 

Ad ogni Borsista è riconosciuta l’erogazione di una indennità  di partecipazione a valere sul PR FSE + 21/27 
pari a complessivi  € 12.000,00 per 12 mensilità al lordo delle eventuali imposte e/o trattenute se dovute 
(Imposta sul Reddito delle Persone Fisiche IRPEF) al raggiungimento della soglia del 75% delle ore di 
svolgimento della borsa, calcolato in riferimento al monte ore complessivo sviluppato dalle ore settimanali 
di presenza indicate nel progetto di ricerca e sulll’intero periodo indicato. 
La liquidazione dell’indennità di partecipazione al destinatario, avverrà con cadenza bimestrale (al termine 
del bimestre fisso calcolato sull’anno solare) a fronte del riscontro della presenza effettiva del 75% di 
presenze calcolata in riferimento a ogni singolo mese. 
Non saranno liquidate anticipatamente le indennità riferite a mesi in cui non si riscontri la presenza effettiva 
del 75%. A conclusione della Borsa, si procede alla verifica del raggiungimento della soglia effettiva del 
75% sull’intero periodo svolto e se raggiunta, si provvederà ad erogare a titolo di conguaglio l’eventuale 
somma non liquidata, nei limiti di un importo complessivo erogabile non superiore a € 12.000,00.  
In caso di interruzione anticipata il calcolo del diritto alle indennità maturate, sarà effettuato verificando il 
raggiungimento della soglia del 75% di presenze effettive sul monte ore complessivo dovuto riferito 
all’effettivo periodo svolto.  
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Ai fini fiscali, l’indennità di partecipazione è assimilata a reddito da lavoro dipendente (art. 50, DPR n. 
917/1986 TUIR).  

 

L’importo dovuto al destinatario è al lordo delle eventuali imposte e/o trattenute se dovute (Imposta sul 
Reddito delle Persone Fisiche IRPEF); il pagamento dell’aliquota IRAP (= 8,5%), afferente l’indennità 
erogata al destinatario è a carico della Regione Marche. 
 
La Regione Marche con DGR n. 555 del 20 aprile 2023 ha approvato lo schema di Convenzione tra Regione 
Marche e INPS per l'erogazione ai destinatari delle indennità previste in attuazione delle misure di politica 
attiva del lavoro contenute nel Documento attuativo PR Marche FSE + 2021/2027 di cui alla DGR n. 202 
del 22 febbraio 2023: OS 4.a (4) Borse lavoro, OS 4.a (6) Borse di ricerca, OS 4.a (7) Botteghe scuola, OS 
4.a (5) Tirocini extra-curriculari. 
 
INPS per conto della Regione Marche provvede all'erogazione ai destinatari dell’indennità di borsa ricerca. 
 
 L’INPS, certifica ai percettori dell’indennità di borsa gli emolumenti corrisposti nell’anno d’imposta di 
riferimento. Il modello di Certificazione Unica dovrà essere richiesto direttamente dal borsista all’ l’INPS 
per le modalità di richiesta si rinvia al sito:  https://www.inps.it/nuovoportaleinps. 
 
Per ulteriori indicazioni riferite alle modalità e tempistiche di pagamento dell’indennità si rinvia all’Art 14.del 
presente Avviso Pubblico. 
 
Il costo unitario complessivo per ciascuna “Borsa ricerca” è il seguente: 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
Art. 8  

Presentazione delle domande di Borse ricerca 
 
La domanda di Borsa ricerca (identificazione sintetica bando Siform2 “BORSERICERCA_2023_25”)  viene presentata 
dal candidato Borsista (vedi bene i requisiti richiamati all’art.4) in corrispondenza di una delle “finestre 
temporali” di apertura dell’Avviso come di seguito indicate: 

 

 

I 
finestra 
Apertura  

presentazione domande 

II 
finestra 
Apertura  

presentazione domande 

Anno 2023 

Dal giorno successivo alla 
pubblicazione Avviso 
 al - 20/06/2023  

 
Dal 01 settembre 2023 
Al 31 ottobre 2023 

Anno 2024 
Dal 01 marzo 2024 
Al 30 aprile 2024 

Dal 01 settembre 2024 
Al 31 ottobre 2024 

Anno 2025 
Dal 01 marzo 2025 
Al 30 aprile 2025 

Dal 01 settembre 2025 
Al 31 ottobre 2025 

 
La domanda di Borsa deve essere presentata dal disoccupato solo se si è in possesso dell’indice di  
“profilazione qualitativa” e aver sottoscritto /rinnovato del Patto con il  Centro per l’impiego (art. 4 p. 4 - art. 
6) e dopo aver individuato e concordato con il soggetto ospitante il progetto di ricerca. 
 

COSTO UNITARIO BORSA RICERCA 

IMPORTO MENSILE INDENNITA' € 1.000,00 

IRAP MENSILE (afferente all’indennità mensile 
8,50%) € 85,00 

MESI PREVISTI   12 

IMPORTO TOTALE BORSA (INDENNITA') € 12.000,00 

IMPORTO TOTALE BORSA (IRAP) € 1.020,00 

TOTALE COSTO UNITARIO BORSA ricerca 
(12mesi) € 13.020,00 
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La domanda di Borsa di ricerca deve essere compilata e inviata esclusivamente attraverso il sistema 
informativo “Siform 2”, al quale si accede all’indirizzo internet:                                 

https://siform2.regione.marche.it 
 

Per quanto riguarda la prima finestra di apertura dell’Avviso, le domande possono essere presentate dal 
giorno successivo alla pubblicazione del presente Avviso nel BUR della Regione Marche. 

 
Per accedere al sistema ““Siform 2”, l’aspirante Borsista deve disporre di una delle seguenti credenziali 
di tipo “forte”: 

- SPID (Sistema Pubblico d’Identità Digitale); 
- CNS  (Carta nazionale dei servizi); 

 

Per informazioni puntuali riguardo l’accesso e l’utilizzo del “Siform 2” si rinvia alle indicazioni e al 
manuale pubblicato nell’apposita sezione informativa del sito della Regione Marche assieme al presente 
avviso. 
In caso di difficoltà nell’utilizzo della procedura telematica, gli utenti potranno contattare il servizio di 
assistenza (help desk SIFORM2) raggiungibile all’indirizzo email: siform@regione.marche.it oppure ai 
seguenti numeri telefonici: 071/8063442 e 071/8063600 (sulla pagina inziale del Siform 2 sono riportati gli 
orari di disponibilità del servizio telefonico) 

 
All’interno del sistema “Siform 2”  il codice identificativo sintetico per aderire al presente Avviso è il 
seguente:  
 

BORSERICERCA_2023_25 
 

“crea nuova domanda” 
 

A esclusivo titolo informativo, in allegato al presente avviso, Allegato A Modulistica domanda  vengono  
riportati i facsimile  della modulistica  presente in “Siform 2” con la precisazione che : 

- Gli Allegati A1, A4, A5  sono da compilare esclusivamente utilizzando i modelli telematici 
presenti su “Siform 2” e si intendono sottoscritti a seguito della stessa compilazione; 

- Gli allegati A2, A3, A 6 sono da compilare esclusivamente su “Siform 2”, stampare, 
sottoscrivere ,scansionare ed allegare alla domanda  

- L’ allegato, A7 è da scaricare da “Siform 2” stampare, sottoscrivere, scansionare ed 
allegare alla domanda 

 
Ai fini dell’assolvimento dell’imposta di bollo, la domanda di Borsa ricerca a valere sul presente Avviso 
pubblico deve essere corredata della marca da bollo del valore di euro 16,00. Al momento della creazione 
della domanda, è necessario digitare nell’apposito campo il codice numerico riportato sulla marca da bollo, 
questa va poi annullata e conservata dal beneficiario. 
 
La Domanda di borsa allegato A1 si intende sottoscritta a seguito della stessa presentazione, e, per essere 
completa, deve essere corredata della seguente documentazione: 

 
- A2 – Convenzione di Borsa ricerca (da compilare sul modello presente in Siform 2 stampare 

firmare scansionare e allegare nella sezione prevista); 
- A3 – Progetto di Borsa ricerca(da compilare sul modello presente in Siform 2 stampare firmare 

scansionare e allegare nella sezione prevista ); 
- A4 – Dichiarazione Sostitutiva dell’atto di notorietà Soggetto Richiedente (da 

compilare in Siform 2, si intende sottoscritto a seguito della stessa compilazione); 
- A5 Curriculum Vitae Candidato Richiedente (da compilare in Siform 2, si intende sottoscritto 

a seguito della stessa compilazione); 
- A 6 Dichiarazione Sostitutiva dell’atto di notorietà Soggetto Ospitante (da compilare 

sul modello presente in Siform 2 stampare firmare scansionare e allegare nella sezione prevista )  
- A7-Informativa Privacy sottoscritta dal Candidato Borsista, legale rappresentante  

Soggetto Ospitante, Tutor Soggetto Ospitante (scaricare il modello presente in Siform 2, 
stampare firmare scansionare e allegare ) 

- Scansione del Documento di identità in corso di validità legale rappresentante 
Soggetto Ospitante (da scansionare e allegare nella sezione prevista); 
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- Scansione del Permesso di soggiorno in caso di soggetto extracomunitario (da 
scansionare e allegare nella sezione prevista) 

 
 

Al termine della compilazione del formulario sul “Siform 2” e dopo aver allegato tutto quanto 
richiesto, al fine di provvedere all’invio formale della domanda, il richiedente deve: 

 
  -CONVALIDARE la domanda per verificare la corretta compilazione di tutti i campi 
obbligatori; 
  -INVIARE telematicamente (pulsante invio schermata siform2) la domanda convalidata.  

 
 

Al termine della compilazione del formulario Siform2 del progetto, e dopo aver allegato tutti i documenti 
richiesti,  al fine di provvedere all’invio formale della richiesta di contributo, il richiedente deve premere il 
pulsante “invia domanda”. 
 
In caso di errori o incongruenze nei dati compilati, la domanda NON verrà trasmessa e verrà mostrato un 
messaggio di errore in caratteri di colore rosso. 
Correggere i dati seguendo le indicazioni del messaggio di errore e premere nuovamente il pulsante “Invia 
domanda”. 
A seguito dell’invio telematico, il sistema registrerà la data ed ora di sistema di effettuazione dell’operazione 
e la domanda si considererà correttamente presentata. 
Lo stato della domanda passerà da “Bozza” a “Inviata” e lo stato del progetto (formulario) da “Bozza” a 
“Presentato”. La domanda verrà protocollata sul sistema regionale di protocollazione appena possibile 
rispettando l’ordine di conferma. 
Solo dopo il corretto invio della domanda verrà visualizzato il pulsante “Scarica ricevuta di invio”, che l’utente 
potrà utilizzare per scaricare la ricevuta di invio. 
Se la domanda rimane nello stato di “Bozza” e il pulsante “Scarica ricevuta di invio” non viene visualizzato 
significa che la domanda non è stata inviata correttamente” 
Nel caso in cui si è inviata una domanda errata e/o non completa, non è possibile apportare modifiche, 
pertanto è necessario ripresentarne una nuova. 
 
 
Per ogni candidato è ammessa l’ammissione a finanziamento di una sola domanda a valere sul 
presente Avviso pubblico. 
 

Nel caso in cui: 
- erroneamente il candidato inoltri due o più domande, verificata la data e l’ora di trasmissione, il 

responsabile istruisce l’ultima domanda pervenuta; 
- dopo l’ammissione a finanziamento, intervengano esclusivamente cause oggettive non imputabili alla 

volontà del destinatario che impediscano l’avvio della Borsa (es. eventi calamitosi, perdita dei requisiti 
da parte del soggetto ospitante e/o indisponibilità dello stesso a garantire i requisiti), il soggetto 
interessato a presentare una nuova domanda può procedere alla richiesta solo dopo aver provveduto 
alla richiesta formale di annullamento della prima domanda e aver documentato i motivi oggettivi di 
impedimento. 

 
 

 

Art. 9 
Procedura di attuazione Avviso 

 
L’intervento si attua con una procedura valutativa, articolata in due finestre di durata bimestrale per ogni 
annualità 2023-2024-2025, nelle quali i giovani richiedenti possono inoltrate le loro domande di borsa. La 
scadenza dell’intervento è programmata per il 31/12/2025. 
In corrispondenza di ciascuna finestra di apertura dell’Avviso, l'assegnazione delle Borse ricerca si attua 
attraverso una procedura valutativa, così articolata: 

 
1. istruttoria di ammissibilità delle domande: verranno esaminate la completezza e regolarità delle 

domande, la rispondenza dei dati indicati, nonché le eventuali cause di inammissibilità delle stesse (cause 
che impediscono alla domanda di accedere alla successiva fase di valutazione);  
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2. valutazione delle domande ammesse a seguito dell'istruttoria sopra menzionata. La valutazione 
verrà effettuata sulla base dei criteri di selezione individuati (art.12);  

3. formulazione della “graduatoria” di ammissione a finanziamento e successiva approvazione 
 
Le fasi 1 e 3 di cui ai precedenti punti sono svolte dal Settore Servizi per l’impiego e politiche del lavoro, 
mentre la fase 2 sarà svolta da una commissione di valutazione appositamente nominata con decreto dal 
responsabile del procedimento. 
 

Gli esiti della fase di ammissibilità e della fase di valutazione termineranno con i rispettivi decreti, che 
verranno pubblicati sul sito della Regione Marche: 

 
https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale/Bandi-di-finanziamento/ 
 
La pubblicazione sul sito e la data di pubblicazione tengono luogo delle comunicazioni di cui agli articoli 7 
e 8, commi 3 e 4, della L. 241/90. 
 
 
 
 
 

Art 10  
Cause di inammissibilità delle domande di Borsa ricerca 

 
La domanda di Borsa ricerca è inammissibile e non accede alla fase successiva di valutazione qualora 
risulti: 
 

1. Pervenuta dopo la scadenza e l’esaurimento delle risorse finanziarie;  
2. Presentata con modalità diverse da quelle indicate all’Art. 8 del presente Avviso; 
3. Mancante di uno dei requisiti indicati ai precedenti Artt. 4 e 5; 
4. Mancante della domanda (modello A1) e degli allegati: A2 Convenzione, A3 Progetto, A4 

Dichiarazione Sostitutiva, A5 Curriculum; 
5. La non veridicità delle dichiarazioni rese dal richiedente e/o dal soggetto ospitante rispetto alle 

disposizioni previste dal presente Avviso pubblico, nel corso delle diverse attività d’istruttoria; 
 
Con riguardo e limitatamente all’eventuale assenza degli allegati: A6 Dichiarazione Sostitutiva dell’atto di 
notorietà Soggetto Ospitante, A7 Informativa Privacy, Documenti di identità e permesso di soggiorno se 
necessario e/o se gli allegati indicati al precedente art. 8 risultino non completi delle informazioni utili 
all’espletamento dell’istruttoria - la domanda può essere integrata: 

 - entro e non oltre 10 (dieci) giorni dalla presentazione qualora il richiedente si avveda 
autonomamente; 
 - entro e non oltre 10 (dieci) giorni dal ricevimento tramite email, della richiesta in tal senso, da parte 
dell’Amministrazione (ex art. 6 comma 1 lett. B) L. 241/90 s.m.i., D.L. 31 maggio 2021 n. 77, L. 29 
luglio 2021 n. 108 s.m.i., e/o, in caso di mancato riscontro, tramite indirizzo di posta elettronica pec 
indicato nella Convenzione. 

Decorso tale termine, il procedimento sarà sostenuto sulla base della documentazione in possesso e verrà 
decretata l'inammissibilità della domanda.   
 

Art. 11 
Valutazione delle domande, approvazione della graduatoria  

e ammissione a finanziamento Borse ricerca 
 
La valutazione delle domande di borsa a valere sul presente Avviso è svolta dalla Commissione di 
valutazione, costituita e nominata con decreto del Settore Servizi per l’impiego e politiche del lavoro.  
La Commissione di valutazione costituita e nominata successivamente alla pubblicazione del presente 
Avviso con decreto del Dirigente del Settore Servizi per l'impiego e politiche del lavoro, sarà formata da 
funzionari interni e/o esterni esperti di politiche attive del FSE (Fondo sociale europeo) e di interventi FESR 
(Fondo Europeo di Sviluppo Regionale), in modo da valutare compiutamente e da prospettive plurime 
l’impatto e l’innovatività del progetto di ricerca. 
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La Commissione procede alla valutazione secondo i criteri descritti al successivo Art.12 e, 
successivamente, il presidente provvede tramite ID a trasmettere al responsabile della gestione l’esito della 
valutazione. 
Il Settore regionale, sulla base della documentazione ricevuta dal Presidente della Commissione di 
Valutazione, in riferimento ad ogni finestra temporale, provvede con apposito decreto dirigenziale alla 
pubblicazione della graduatoria con l’elenco delle domande ammesse e di quelle non ammesse a 
finanziamento. 
 
La pubblicazione sul sito http://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-
Professionale e la pubblicazione sul BURM è valida ai fini della comunicazione della graduatoria, 
dell’ammissione o non ammissione a finanziamento ai destinatari e ai soggetti ospitanti ai sensi della legge 
241/90. 
 

 
La Borsa ammessa a finanziamento, salvo comprovate e motivate esigenze da concordare con il 
responsabile del procedimento e/o il referente della gestione, dovrà essere avviata entro e non oltre 120 
giorni dalla data di ammissione a finanziamento, pena la decadenza. 

 
La data di inizio di svolgimento di ogni Borsa ricerca in azienda deve essere concordata con il 
responsabile della gestione e corrispondere al 1° giorno del mese del bimestre solare. 

 
Le economie prodotte dalle rinunce all’avvio e/o i mancati avvii delle Borse di ricerca sono riassegnate 
automaticamente, scorrendo la graduatoria, al fine di procedere al finanziamento di ulteriori domande. 

 
Il finanziamento delle Borse di ricerca  verrà concesso fino ad esaurimento delle risorse stanziate su 
ciascuna annualità del presente Avviso (si veda art. 3 Risorse Finanziarie”), con la precisazione che la 
Regione Marche si riserva: 

- la facoltà di non aprire la seconda finestra annuale programmata (Art 11), qualora le risorse 
fossero state tutte assegnate con la graduatoria riferita alla prima finestra annuale di apertura 
dell’Avviso, dandone informazione sul sito regionale di pubblicazione del presente Avviso 
Pubblico; 

- la facoltà di incrementare le risorse per sostenere le ulteriori domande di Borse presentate. 
 

 
 

Art.12 
 Criteri di selezione e Valutazione delle domande Borse ricerca 

 

 
La valutazione delle domande, risultate ammissibili a seguito della fase istruttoria di cui all’articolo 
precedente, viene svolta dalla Commissione di valutazione,  
 
La valutazione è effettuata in ottemperanza di quanto stabilito dalla DGR n.202/2023 e DGR n.269/2023 
sulla base della “griglia” di seguito riportata: 
 
Tabella 1 Griglia di valutazione: 

Criteri  

 

Indicatori 

di 

dettaglio 

Pesi 

 

Punteggi 

Punteggi 

ponderati 

e 
normalizzati 

Qualità 
(peso 40) 

. 

Giudizio sull’attività prevista 

 (ATT) 
40 

Giudizio ottimo 
 Punti=5 40 

Giudizio molto buono 
Punti=4 32 

Giudizio buono  
Punti=3 24 
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In riferimento all’indicatore (ATT), saranno valorizzati i progetti di ricerca che contengono una descrizione 
articolata e puntuale del progetto, del modo in cui sarà realizzato e dei risultati attesi, si terrà conto inoltre 
della congruenza degli stessi sia con le finalità del prese Avviso e con il curriculum vitae. 
Il giudizio verrà formulato tenendo conto, in particolare, dei seguenti aspetti:  

- Presentazione e articolazione del progetto di ricerca: descrizione del tema trattato 
 modalità di svolgimento, strumenti e/o le attrezzature utilizzate, obiettivi e finalità, profilo 
professionale di riferimento (Classificazione delle Professioni ISTAT 2011), congruenza dei 
contenuti del progetto di ricerca e curriculum vitae; 

- Esposizione dell’innovatività della proposta rispetto allo stato dell’arte e/o alle condizioni di 
contesto in riferimento al processo e/o prodotto; 

- Descrizione dei risultati attesi, benefici che la ricerca potrebbe portare alla materia trattata; 

L’indicatore (TES) si riferisce alla valutazione degli impatti attesi del progetto in riferimento al contributo e 
alle finalità perseguite con gli obiettivi trasversali della programmazione FSE+ e al perseguimento della 

Giudizio discreto  
Punti=2 16 

Giudizio sufficiente  
Punti=1 8 

Giudizio insufficiente  
Punti=0 0 

Efficacia 
(peso 60) 

 Contributo alle finalità perseguite con gli 
obiettivi trasversali della programmazione 

FSE+ e al perseguimento della strategia 
regionale 

(TES) 
 

20 

Progetto di ricerca con contributo su tre dei seguenti obiettivi: 
-          sviluppare competenze e occupazione digitali; 
-          favorire la ricerca, l’innovazione e la specializzazione 
intelligente; 
-          favorire il recupero e l’attrattività dei borghi individuati 
dalla normativa regionale 
 Punti=3 

20 

Progetto di ricerca con contributo su due dei seguenti 
obiettivi: 
-          sviluppare competenze e occupazione digitali; 
-          favorire la ricerca, l’innovazione e la specializzazione 
intelligente; 
-          favorire il recupero e l’attrattività dei borghi individuati 
dalla normativa regionale 
 Punti=2 

13,33 

 

Progetto di ricerca con contributo su uno dei seguenti 
obiettivi: 
-          sviluppare competenze e occupazione digitali; 
-          favorire la ricerca, l’innovazione e la specializzazione 
intelligente; 
-          favorire il recupero e l’attrattività dei borghi individuati 
dalla normativa regionale 
 Punti=1 

6,67 

 

 
Distanza dal conseguimento del titolo di 

Studio 
(STUD) 

20 

Laurea conseguita da meno di 6 mesi 
Punti=3 

20 

Laurea conseguita da 6 a 12 mesi 
 Punti=2 

13,33 

Laurea conseguita da oltre 12 mesi  
Punti=1 

6,67 

 

Profilazione 
Qualitativa 

dei destinatari 
Indice di occupabilità 

(Indicato nel patto di servizio sottoscritto con 
il CPI) 

(PROF) 

10 

Indice di profilazione 103 - 104 
Punti=3 

10 

Indice di Profilazione 102 
Punti=2 

  6,67  

Indice di Profilazione 101 
Punti=1 

 3,33  

Condizione occupazionale dei destinatari 

(mesi di disoccupazione ai sensi del D.lgs. 
150/2015 s.m.i ) 

(COP) 

10 

soggetti disoccupati o inoccupati da oltre 24 mes 
Punti=4i  

10 

soggetti disoccupati o inoccupati da oltre 12 a 24 mesi  
Punti=3 

7,50 

soggetti disoccupati o inoccupati da 6 a 12 mesi  
Punti=2 

5 

soggetti disoccupati o inoccupati da meno di 6 mesi  
Punti=1 

2,50 
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strategia regionale, il giudizio verrà espresso tenendo conto dell’impatto potenziale dei progetti su uno o più 
dei seguenti obiettivi: 
-          sviluppare competenze e occupazione digitali; 
-          favorire la ricerca, l’innovazione e la specializzazione intelligente; 
-          favorire il recupero e l’attrattività dei borghi individuati dalla normativa regionale così come individuati 

nell’allegato A del DDS n. 404/TURI 12/12/2022 in attuazione della L.R., n. 29/ 2021 
   
L’indicatore (STUD) si riferisce alla distanza dal conseguimento della laurea, in caso del possesso di 
più lauree, si fa riferimento alla data dell’ultimo titolo conseguito. 
 
L’indicatore (PROF) si riferisce all’indice di “profilazione”, che esprime il grado di occupabilità del 
disoccupato sulla base di elementi quantitativi e qualitativi raccolti dal Centro per l’Impiego, viene indicato 
sia nel Patto richiamato all’Art.4. p 4, sia nella scheda professionale rilasciata dai Centri per l’Impiego. 
 
L’indicatore (COP) si riferisce alla Condizione occupazionale dei destinatari e all’ anzianità di iscrizione 
al Centro per l’Impiego in qualità di “disoccupato” ai sensi del D.lgs. 150/2015 s.m.i.”.    
 
 

 
La data di presentazione della domanda è il riferimento cronologico per il calcolo degli indicatori oggettivi 
quali anzianità di disoccupazione, indice di profilazione, distanza dal conseguimento del titolo di studio, in 
caso del possesso di più lauree, vale la data dell’ultimo titolo conseguito. 
 
Affinché una domanda possa essere finanziata, il punteggio normalizzato e ponderato non può 
essere inferiore a 60/100. 
 
A parità di punteggio conseguito, per la definizione della graduatoria si terrà in considerazione 
nell’ordine:  

- Del maggior punteggio conseguito nei criteri di efficacia,  
- dell’età, privilegiando il richiedente più giovane;  
- della maggiore anzianità di iscrizione al CPI. 

 
 
 

Art. 13 
 Avvio e Gestione delle Borse ricerca 

 
Dopo la pubblicazione delle graduatorie e propedeuticamente all’avvio della borsa di ricerca: 

• il Settore regionale competente, tramite i propri responsabili e i referenti dei Centri per 
l’Impiego, contatta gli ammessi a finanziamento coordinando le fasi di avvio. 

• i destinatari ammessi sono invitati a partecipare ad un seminario informativo on line. 
 

Le comunicazioni e la documentazione relative all’avvio e allo svolgimento della Borsa saranno 
gestite e contenute in una sezione dedicata del Sistema informativo lavoro  
 
                         https://janet.regione.marche.it/  
 
alla quale accedono direttamente il Borsista e i referenti indicati all’Art 21. 
 
L’“Allegato B modulistica gestione avvio e presenze borsa” allegato al presente Avviso pubblico, 
contiene i facsimile della modulistica finalizzata all’ avvio e i modelli con cui trasmettere le comunicazioni 
riferite alla gestione delle presenze dei borsisti. 
 
La Borsa non potrà in ogni modo essere avviata prima che, da parte del beneficiario e del Soggetto 
Ospitante, vengano: 

- trasmesse le comunicazioni di avvio modello B1 e B2 allegato B.  
- indicati e trasmessi nel sistema informativo gli estremi e                                                                            

la decorrenza delle Assicurazioni Inail e Rct modello B1 e B2 allegato B ; 
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- trasmessa nel sistema “comarche” l’Unilav di avvio borsa; 
 

 
Il Settore regionale competente, anche attraverso i responsabili di cui all’art. 21, provvede ad effettuare : 

-  il monitoraggio e il controllo della avvenuta trasmissione delle comunicazioni relative allo 
svolgimento della borsa da parte del beneficiario; 

-  svolgono i controlli e le validazioni dei i registri presenza modello B3 e di tutte le comunicazioni 
trasmesse su janet; 

-  istruiscono la documentazione riferita all’elaborazione dell’elenco dei destinatari che hanno 
maturato il diritto all’erogazione dell’indennità. 

 
 
 
 

Art. 14 
Modalità di erogazione dell’indennità di Borsa  

 
Ad ogni Borsista è riconosciuta l’erogazione di una indennità mensile di partecipazione a valere sul PR FSE 
+ 21/27 pari a complessivi  € 12.000,00 per 12 mensilità al lordo delle eventuali imposte e/o trattenute se 
dovute (Imposta sul Reddito delle Persone Fisiche IRPEF) al raggiungimento della soglia del 75% delle ore 
di svolgimento della borsa, calcolato in riferimento al monte ore complessivo sviluppato dalle ore settimanali 
di presenza indicate nel progetto di ricerca e sulll’intero periodo indicato. 
La liquidazione dell’indennità di partecipazione al destinatario pari ad € 1.000,00 per ogni mese, avverrà 
con cadenza bimestrale seguendo il bimestre fisso calcolato sull’anno solare;( es. 1° bimestre gennaio 
febbraio - 2° bimestre marzo aprile 3° bimestre maggio giugno ecc.); le liquidazioni avverranno sulla base 
dell’attività istruttoria effettuata dai referenti della gestione. 
La liquidazione delle indennità di partecipazione è subordinata alla trasmissione da parte del destinatario, 
al termine del bimestre di riferimento, della seguente documentazione: 

• B.3 Registro presenze mensile (scansione cartaceo) e compilazione calendario presenze on 
line(janet)   

• B.4 Richiesta di liquidazione  
sul sistema https://janet.regione.marche.it/, che deve avvenire entro e non oltre cinque giorni dalla 
scadenza del bimestre. 
In caso di ritardi della trasmissione il pagamento sarà effettuato nel bimestre successivo. 
Il calcolo della % di presenza da garantire è riferita ad ogni mensilità, nel caso in cui in un singolo mese o 
nel bimestre per entrambi i mesi non si raggiunga il 75% delle ore presenza concordate, l’indennità verrà 
erogata per una sola mensilità o non verrà erogata. A conclusione della Borsa, si procede alla  verifica del 
raggiungimento della soglia effettiva del 75% sull’intero periodo svolto e se raggiunta, si provvederà ad 
erogare eventuali mensilità non liquidate. 
Al termine di ogni bimestre i referenti della gestione provvedono ad inviare i nominativi degli aventi diritto 
all’indennità al responsabile regionale incaricato indicato all’Art. 21 che raccoglie gli elenchi dei soggetti 
aventi diritto alla liquidazione delle indennità e trasmette al Soggetto pagatore i nominativi, nelle modalità 
concordate in convenzione. 
Quanto alla tempistica relativa all’accredito al beneficiario di tale indennità e a seguito delle procedure 
previste per il controllo del diritto alla percezione della stessa e dell’iter amministrativo che ne consegue, 
esso potrà avvenire entro 60 giorni massimo successivi al bimestre di riferimento. 
 
Al fine di procedere all’accredito delle somme dovute, l’aspirante borsista, al momento della presentazione 
della domanda, indica l’IBAN del conto di cui è intestatario e/o cointestatario, impegnandosi a comunicarne 
tempestivamente la variazione con apposita modulistica. Sull’IBAN indicato, il soggetto pagatore, sulla base 
delle disposizioni date dal responsabile regionale, provvede ad accreditare la somma relativa alle indennità 
maturate. 
 
In caso di interruzione, in itinere, da parte del borsista, il contributo riferito al mese interrotto sarà erogato 
in proporzione al periodo effettivamente svolto e sempre nel rispetto del limite del 75% sull’intero periodo 
effettivamente svolto. 
Il periodo di Borsa deve essere coerente con le comunicazioni obbligatorie (unilav)  trasmesse nel sistema 
comarche prima dell’avvio e/o la documentazione inserita in janet, pertanto i borsisti che non effettuano o 
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non effettueranno quanto concordato sono tenuti al recupero delle ore mancanti, o al rimborso delle 
indennità eventualmente percepite e non dovute. 
In caso d’indebita acquisizione dei compensi, il borsista sarà tenuto a restituire quanto incassato maggiorato 
degli interessi legali. 
 
Nella sezione riservata alla “gestione Borse” del Sistema Informativo Lavoro (Janet), insieme alla 
documentazione attestante lo svolgimento della borsa, saranno tracciati tutti i flussi e le informazioni riferite 
alla trasmissione e all’avvenuto pagamento delle indennità. 
 
Sulla base dello schema di Convenzione approvato con DGR n. 555 del 20 aprile 2023, Convenzione 
sottoscritta fra Regione Marche e Inps, la comunicazione pec e/o il decreto con la quale si dispone il 
pagamento da parte del Responsabile del procedimento e la successiva attestazione dell’avvenuto 
pagamento trasmessa dal suddetto Soggetto pagatore saranno inseriti sulle piattaforme regionali Janet e 
Siform2 e attestano la liquidazione delle indennità ai fini della rendicontazione riferita al PR FSE +2021/27.   
 
 

Art. 15 
Adempimenti del Soggetto Ospitante durante lo svolgimento delle Borse ricerca 

 
Ai fini del presente Avviso il soggetto ospitante, prima dell’avvio e durante lo svolgimento della borsa, deve: 
 

- Rispettare scrupolosamente quanto dichiarato in sede di presentazione della domanda di Borsa 
con la sottoscrizione della Convenzione e del Progetto Formativo (Allegato A2 A3). 

- Garantire il tutoraggio  
Il tutor ha il compito di assistere il borsista nello svolgimento delle attività e nel suo coinvolgimento 
nell’organizzazione; è responsabile dell’accoglienza e dell’assistenza operativa del borsista nel 
periodo di permanenza in azienda, favorendone l’inserimento nella stessa,  riservando a questo 
momenti di confronto e valutazione riguardo criticità e  raggiungimento degli obiettivi. 
Il tutor ha il compito di monitorare il corretto svolgimento della borsa, di sostenere il borsista nell’invio 
telematico, attraverso il Sistema Informativo Lavoro, di tutte le comunicazioni relative alle presenze 
mensili, alle richieste di indennità e delle comunicazioni afferenti la borsa ricerca. 
Il tutor può coincidere anche con il rappresentante legale del soggetto ospitante ed ha altresì il 
compito di validare le presenze mensili e le relazioni tecniche bimestrali relative allo svolgimento 
delle attività di borsa. 

- Garantire per ogni borsista ospitato e per tutto il periodo di svolgimento della borsa la copertura 
presso l’INAIL contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali e la copertura presso idonea 
compagnia assicurativa per la responsabilità civile verso terzi (RCT).  
I costi delle assicurazioni sono a carico del Soggetto Ospitante 
Le coperture assicurative devono comprendere anche eventuali attività svolte al di fuori dell’azienda 
rientranti nel progetto di borsa di ricerca. In caso di incidente durante lo svolgimento della borsa, il 
soggetto ospitante si impegna a segnalare l'evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente, 
agli istituti assicurativi e alla Regione Marche. Le garanzie assicurative devono essere attive  con 
l’inizio della borsa. 
 
Il Soggetto Ospitante deve, inoltre, provvedere a: 

- Effettuare la Comunicazioni nel sistema Comarche (Unilav Avvio – Unilav di Cessazione solo in 
caso di cessazione Anticipata). 

- Assicurare al borsista adeguata informazione e trattamento in materia di salute e sicurezza nei 
luoghi di lavoro ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008 e s.m., nonché garantire la sorveglianza sanitaria ai 
sensi dell’art. 41 del medesimo decreto. 

- Rispettare scrupolosamente quanto accettato in sede di avvio della Borsa. 
 

Art. 16 
Diritti e Doveri del Borsista durante lo svolgimento delle Borse ricerca 

 
L’attivazione della borsa è gestita con il supporto del Sistema Informativo Lavoro 
https://janet.regione.marche.it/ al quale il borsista accede con le seguenti modalità: SPID, CNS – Carta 
nazionale dei servizi.  
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Nella sezione janet il borsista reperisce la modulistica utile ad effettuare le comunicazioni riferite all’avvio e 
allo svolgimento (Allegato B modulistica gestione avvio e presenze borsa ). 
 
Ogni borsista, durante lo svolgimento della borsa di ricerca, è tenuto a: 

➢ Rispettare l’ambiente di lavoro, le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro; 
➢ Mantenere la necessaria riservatezza, sia durante che dopo lo svolgimento della borsa, per quanto 

attiene i dati, le informazioni o conoscenze in merito ai procedimenti amministrativi e ai processi 
produttivi acquisiti nel corso dell’esperienza di borsa; 

➢ Attenersi a quanto previsto e indicato nella domanda di borsa, convenzione e progetto e a quanto 
concordato al momento dell’avvio della borsa; 

➢ Compilare quotidianamente il Registro presenze cartaceo (modello B 3 ); 
➢ Compilare mensilmente il prospetto riepilogativo presenze informatizzato presente sul Sistema 

Informativo Lavoro; 
➢ Scansionare al termine del mese il Registro presenze cartaceo mensile sottoscritto e validato dal 

tutor e ad inserirlo a fine mese su janaet  (Sistema Informativo Lavoro); 
➢ Compilare e trasmettere al termine di ogni bimestre su janaet (Sistema Informativo Lavoro) la 

Richiesta di liquidazione (modello B 4 ); 
➢ Compilare e trasmettere su janaet una relazione tecnica riferita al progetto di ricerca attuato 

intermedia (6 mesi) e finale (modello B 4 ); 
➢ Comunicare ogni variazione dei dati e di quanto comunicato in fase di presentazione della 

domanda utilizzando la modulistica Allegato B del presente Avviso pubblico ; 
Possono essere ammesse: 
Variazioni: sono ammesse previa richiesta preventiva con apposito modulo. 
E’ ammessa la variazione del calendario (B5) delle presenze e/o la variazione della sede (B6) se 
legata ad esigenze progettuali della borsa. Il monte ore settimanali indicato nel progetto ammesso 
non è variabile. La variazione del calendario può riguardare esclusivamente la distribuzione 
dell’orario sui giorni della settimana; inoltre il progetto di borsa deve comunque essere realizzato 
presso una sede ubicata nel territorio regionale e con lo stesso soggetto ospitante indicato nella 
domanda. 
Nel caso in cui il borsista si dovesse assentare temporaneamente dalla sede indicata per orari non 
superiori ai 60” e per motivi strettamente legati allo svolgimento della borsa, non è necessaria 
l’autorizzazione alla variazione di sede, il borsista registra nel campo note del registro presenze 
cartaceo l’orario di uscita, il motivo dell’assenza dalla sede e l’orario del rientro. 
Assenze: posso essere effettuate assenze, previa comunicazione con apposito modulo (B 8 ). 
Sono ammesse assenze fino al limite massimo tale da garantire il 75% della presenza effettiva 
sull’intero periodo di durata della borsa, qualora non sia garantita la soglia del 75% di presenza 
effettiva, è possibile richiedere la proroga della borsa.  
Nel caso di malattia e impossibilità a comunicare preventivamente l’assenza, il borsista deve 
comunicare almeno entro le 18.00 del giorno stesso l’assenza con email o altro mezzo. 
Proroga: è concessa, previa comunicazione e richiesta con apposito modulo (B10); la possibilità di 
prorogare la borsa è concessa se richiesta solo nel caso in cui non è garantita la presenza effettiva 
del 75% sull’intero periodo di borsa. 
La borsa, al netto delle assenze, non può avere durata superiore a 12 mesi e l’indennità totale non 
può superare l’importo totale previsto nel presente avviso. Il responsabile competente si riserva la 
possibilità di valutare ed autorizzare la proroga, sempre a condizione che siano garantite le previste 
polizze assicurative. 
Sospensione: La sospensione della borsa può essere concessa previa richiesta con apposito 
modulo (B11). una sola volta e per periodi uguali o superiori ad un mese. La sospensione può essere 
autorizzata solo in caso di: malattia lunga, maternità, infortunio, calamità naturali o gravi eventi riferiti 
all’impossibilità di accedere alla sede operativa. 
 L’autorizzazione alla sospensione implica, in caso di non raggiungimento del 75% delle presenze 
concordate, il recupero delle ore tramite una proroga. 
In caso di sospensione lunga, (es. maternità) il progetto di borsa dovrà comunque essere concluso 
entro 12 mesi dalla data di sospensione, in caso di sospensioni di Borse assegnate nell’anno 2025, 
non oltre il 31/12/2026, salvo proroghe dell’Avviso pubblico.  
Recupero delle ore: è concesso, previa comunicazione e richiesta con l’apposito modulo, (B12) 
solo nel caso in cui è stata effettuata una precedente assenza e/o  non è garantito il tetto del 75% 
delle presenze mensili.  
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Cessazione anticipata: Il borsista comunica la cessazione anticipata con apposito modulo (B 9) al 
Soggetto Ospitante e al Responsabile della gestione, indipendentemente dalle cause, almeno tre 
(3) giorni prima della data di cessazione prevista. In tale ipotesi il contributo riferito al mese interrotto, 
nel rispetto del limite del 75% da garantire, sarà erogato in proporzione al periodo effettivamente 
svolto. 
 

 
Art. 17 

Attestazione finale competenze acquisite 
 

Al termine delle attività di Borsa, la Regione Marche rilascerà ad ogni borsista una attestazione finale 
dell’esperienza maturata e delle competenze professionali acquisite (B 13). 
 

 
Art. 18  

Aiuti di stato 
Le attività di cui alla presente iniziativa sono rivolte a persone non occupate ed hanno come obiettivo la 
qualificazione delle stesse al fine di promuovere l’adattabilità ai cambiamenti e l’inserimento lavorativo, in 
linea con le proprie aspettative di vita e professionali. Ciò premesso, tali attività non costituiscono aiuto di 
Stato.  
 

Art. 19 
Controlli e rispetto della politica antifrode 

  
Nell’attuazione del presente Avviso pubblico, la Regione Marche, tramite le strutture responsabili dei 
controlli, provvederà ad effettuare le verifiche previste dalla “Descrizione dei sistemi di gestione e controllo” 
FSE+ 2021/2027. 
In particolare, saranno effettuate verifiche in loco (secondo le indicazioni contenute “Descrizione dei sistemi 
di gestione e controllo” FSE+ 2021/2027)  presso i soggetti ospitanti, che dovranno garantire l’accesso alla 
sede in cui è svolta la Borsa per consentire lo svolgimento delle verifiche. 
 
La corresponsione della Borsa è subordinata all’effettiva realizzazione dell’attività finanziata. Nel caso in 
cui, in sede di controllo, il destinatario del contributo risulti assente, lo stesso sarà tenuto a produrre idonea 
giustificazione. L’eventuale reiterazione dell’assenza, senza idonea giustificazione, comporterà la 
decadenza dall’assegnazione concessa. 
 
Sono altresì causa di decadenza dalla Borsa di ricerca: 

1. Indisponibilità del borsista a iniziare le attività entro i termini stabiliti e quindi accettati dallo 
stesso borsista e dal tutor nominato dall’azienda 

2. Perdita e/o riscontri riferiti alla mancanza dei requisiti previste dal presente Avviso pubblico 
3. Assenza ingiustificata reiterata 
4. Non rispetto di quanto indicato  all’art. 15 e all’art.16 del presente Avviso 

 
I controlli amministrativi propedeutici alla liquidazione delle indennità di partecipazione sono effettuati dal 
Settore Servizi per l’impiego e politiche del lavoro. 
 
In riferimento alle attività svolte e alla documentazione prodotta in attuazione del presente Avviso pubblico, 
i dati procedurali , finanziari, e fisici - la cui  documentazione risulta necessaria per rendicontare e attestare 
la  legittimità e regolarità delle spese - sono conservati e archiviati in formato elettronico, in sezioni 
specifiche e/o fascicoli dei seguenti sistemi informatici regionali: 

➢ Siform 
➢ Sistema Informativo Lavoro 
➢ Open act  
➢ Paleo 

Riguardo la documentazione riferita al pagamento delle indennità da parte dell’Inps, sulla base dello schema 
di Convenzione approvato con DGR n. 555 del 20 aprile 2023, l’Inps si impegna a fornire alla Regione, 
mensilmente, il dettaglio dei singoli pagamenti, o qualsiasi altro documento equivalente, necessario ad 
attestare l'erogazione e l’accreditamento dell'importo in esame a favore dei singoli beneficiari, al fine di 
permettere di avviare le procedure di controllo e rendicontazione della spesa. 
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In relazione alla politica antifrode, in particolare per quanto attiene gli adempimenti relativi ai Fondi Strutturali 
nel rispetto di quanto previsto dal Trattato sull’Unione Europea e dal Reg. (UE) n. 2021/1060, 
l’Amministrazione regionale si impegna, nell’attuazione del presente Avviso, a garantire elevati standard 
giuridici, etici e morali e ad aderire ai principi di integrità, obiettività ed onestà, garantendo il contrasto alle 
frodi ed alla corruzione nella gestione delle risorse stanziate, coinvolgendo, su questo impegno, tutto il 
personale coinvolto. 
In linea con il Sistema di Gestione e Controllo in vigore e con la politica regionale e nazionale in materia di 
lotta alle frodi, si intende pertanto dissuadere chiunque dal compiere attività fraudolente, facilitando la 
prevenzione e l'individuazione delle frodi, nonché contribuendo alle eventuali indagini sulle frodi e sui reati 
connessi, garantendo che gli eventuali casi riscontrati, siano trattati tempestivamente e opportunamente. 

 
 

 
Art. 20 

Clausola di Salvaguardia 
 

L’Amministrazione regionale si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di revocare, modificare o 
annullare il presente Avviso pubblico, prima della scadenza degli atti unilaterali di impegno, qualora ne 
ravvedesse l’opportunità per ragioni di pubblico interesse, senza che per questo i soggetti richiedenti 
possano vantare dei diritti nei confronti della Regione Marche. 
  
La presentazione delle domande a valere sul presente Avviso comporta l’accettazione di tutte le norme 
contenute nello stesso e allegati. 
  
La Regione Marche si riserva, inoltre, la possibilità di apportare, con successivi atti, eventuali modifiche o 
integrazioni alle procedure descritte nel presente Avviso pubblico (ed alla modulistica collegata), a seguito 
di future evoluzioni della normativa applicabile. 
 
 

Art. 21 
Termini e Responsabile del Procedimento e della gestione  

 
Il presente Avviso Pubblico, in qualità di “lex specialis”, è l’atto amministrativo che fissa la disciplina al cui  
rispetto l’amministrazione regionale si vincola nella selezione e finanziamento delle istanze. 
 
Il presente Avviso pubblico costituisce inoltre comunicazione di avvio ai sensi della legge n. 241/1990 s.m.i.. 
I tempi decorrono dal giorno successivo alla chiusura di ogni “finestra temporale programmata”  entro la 
quale sono pervenute le singole istanze. 
Il mese di Agosto e il periodo compreso fra il 23 dicembre e il 6 gennaio sospendono i tempi del 
procedimento. 
L’obbligo di comunicazione di avvio del procedimento a tutti i soggetti che hanno presentato richiesta di 
finanziamento, sancito dalla legge n. 241/1990 e s. m., è assolto di principio con la presente informativa.  
Ogni procedimento dovrà concludersi, di norma, entro massimo 60 giorni successivi all’avvio dello stesso. 
Tutti i procedimenti a valere sul presente Avviso che si concludono con l’adozione di un atto formale da 
parte del Dirigente sono pubblicati sul sito: 
https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale/Bandi-di-finanziamento/ 
https://www.norme.marche.it/attiweb/ 
https://www.regione.marche.it/RicercaBandi/id_32790/6906 
Il procedimento per la formale dichiarazione di eventuale non ricevibilità e/o non ammissibilità alla 
graduatoria di riferimento delle domande presentate e  i procedimenti di revoca  sono condotti in conformità 
alle disposizioni di cui alla L.241/90 e s.m. e verranno conclusi con specifici atti. 
Le comunicazioni riferite a specifici soggetti e specifiche esigenze istruttorie e procedimentali verranno 
inoltrate a mezzo pec all’indirizzo indicato nella convenzione allegata alla domanda. 
 
Qualora l’Amministrazione regionale avesse la necessità di posticipare i tempi istruttori, per comprovate 
esigenze non imputabili alla propria responsabilità, ne darà comunicazione agli interessati attraverso la 
pubblicazione sul sito alla pagina specifica di pubblicazione del presente Avviso Pubblico 
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https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale/Bandi-di-finanziamento/ 
 

La Responsabile del procedimento relativo al presente Avviso pubblico a livello regionale è: 
Simona Traini 0734 - 254721 
 simona.traini@regione.marche.it. 
Pec: regione.marche.lavoro@emarche.it 
 
Responsabile procedimento ammissibilità delle domande, gestione presenze borsisti e collaboratori : 
 

 
Responsabile  fase procedimentale 
ammissibilità delle domande e gestione 
presenze 

Collaboratori fase procedimentale 
ammissibilità delle domande e gestione 
presenze 

 
BORSERICERCA_23/25  
 

 

Francesca Grosso  
 

francesca.grosso@regione.marche.it 
071.806.3421 

 

ClaudioFabi 
 

claudio.fabi@regione.marche.it 
071.806.3671 

 
Referenti della gestione dei Centri per l’Impiego: 

CPI Referente disoccupati  Referente Aziende (Incrocio Domanda/Offerta 

CPI NOME 
COGNOME EMAIL TELEFONO NOME 

COGNOME EMAIL TELEFONO 

Centro per l’Impiego 
di Urbino 

ANNA FRANCESCA 
CORRAO 

annafrancesca.corrao@regione.marche.it 0722/373185 BARBARA 
ARDUINI 

barbara.arduini@regione.marche.it 0722/373189 

Centro per l’Impiego 
di Pesaro 

SILVIA 
PRIMUCCI 

silvia.primucci@regione.marche.it 0721/6303964 CINZIA 
CIABOTTI 

cinzia.ciabotti@regione.marche.it 0721/6303937 

Centro per l’Impiego 
di Fano 

PAOLA 
CENTINARO 

paola.centinaro@regione.marche.it 0721/818497 VALENTINA 
LUZIETTI 

valentina.luzietti@regione.marche.it 0721/818490 

Centro per l’Impiego 
di Ancona 

MONICA 
LANARI 

monica.lanari@regione.marche.it 071/2137501 CAMILLA 
MARTINI 

camilla.martini@regione.marche.it 071/2137525 

Centro per l’Impiego 
di Senigallia 

RIORITA 
ESPOSTO PIRANI 

riorita.espostopirani@regione.marche.it 071/9959128 BARBARA 
PASQUALINI 

barbara.pasqualini@regione.marche.it 071/9959122 

Centro per l’Impiego 
di Fabriano 

SAMANTHA  
MICUCCI 

samantha.micucci@regione.marche.it 0732/779229 JESSICA 
MARIOTTI 

jessica.mariotti@regione.marche.it 0732/779234 

Centro per l’Impiego 
di Jesi 

ANTONELLA 
MAGINI 

antonella.magini@regione.marche.it 0731/236764 PATRIZIA 
PELA 

patrizia.pela@regione.marche.it 0731/236708 

Centro per l’Impiego 
di Macerata 

LUCA 
FRANCA 

luca.franca@regione.marche.it 0733/409231 LIVIA 
D’ANDREA 

livia.dandrea@regione.marche.it 0733/409207 

Centro per l’Impiego 
di Civitanova Marche 

PAOLA 
BRACCIA 

paola.braccia@regione.marche.it 0733/783401 ROSARIO 
ROMEO 

rosario.romeo@regione.marche.it 0733/783426 

Centro per l’Impiego 
di Tolentino 

MARCO 
BRACCIALARGHE 

marco.braccialarghe@regione.marche.it 0733/955409 GIANDOMENICO 
LAZZARI 

giandomenico.lazzari@regione.marche.it  0733/955425 

Centro per l’Impiego 
di Fermo 

ERMANNO 
BACHETTI 
ANGELA  
BARTOLOMEI 

ermanno.bachetti@regione.marche.it         
.        

angela.bartolomei@regione.marche.it 

0734/254722 

0734/254763 

ANTONELLA 
MICHETTI 

antonella.michetti@regione.marche.it 0734/254756 

Centro per l’Impiego 
di Ascoli Piceno 

MARZIA 
FARNESI 

marzia.farnesi@regione.marche.it 0736/352854 EMANUELA 
MANDOZZI 

emanuela.mandozzi@regione.marche.it 0736/352878 

Centro per l’Impiego 
di San Benedetto del 
Tronto 

CRISTIANA 
BAMONTI 

cristiana.bamonti@regione.marche.it 0735/7667227 ELISA 
MARIUCCI 

elisa.marucci@regione.marche.it 0735/7667250 

 
 
Ogni informazione inerente il presente Avviso pubblico può essere richiesta ai responsabili e collaboratori della 
gestione agli indirizzi sopra indicati 
 
 
 
Per informazioni puntuali riguardo l’accesso e l’utilizzo del “Siform 2” si rinvia alle indicazioni e al 
manuale pubblicato nell’apposita sezione informativa del sito della Regione Marche assieme al presente 
avviso. 
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In caso di difficoltà nell’utilizzo della procedura telematica, gli utenti potranno contattare il servizio di 
assistenza (help desk SIFORM2) raggiungibile all’indirizzo email: siform@regione.marche.it oppure ai 
seguenti numeri telefonici: 071/8063442 e 071/8063600  
(sulla pagina inziale del Siform 2 sono riportati gli orari di disponibilità del servizio telefonico). 
 
 

Ogni informazione inerente l’utilizzo tecnico di janet (https://janet.regione.marche.it/) relative al presente 
Avviso pubblico può essere richiesta, all’indirizzo helpdesk@regione.marche.it. 
 

 

ART. 22 
 Informazione e Pubblicità 

Gli interventi informativi e pubblicitari in attuazione del presente avviso pubblico, rispettano le disposizioni 
previste dall'allegato IX e agli artt.47 e 50 del Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e 
del Consiglio. 
In coerenza con le disposizioni del PR FSE+ 21-27 si specifica che le azioni di informazione e pubblicità 
attuano gli indirizzi della Strategia nazionale di comunicazione unitaria e della Strategia di comunicazione 
2021-27 per i Fondi Strutturali della Regione Marche. 
Tutti gli interventi informativi e pubblicitari e la modulistica rivolti ai destinatari, ai potenziali destinatari ed al 
pubblico, recano i seguenti loghi: 

- Logo unico Coesione Italia 2021-2027; 
- Unione europea, ai sensi dell’art. 47 ed in conformità con l’Allegato IX del RDC 
- Repubblica Italiana; 
- Regione Marche. 

L’informativa riferita al presente Avviso Pubblico è stata pubblicata nella sezione del sito regionale   
 “Bandi di prossima uscita” in data 29/03/2023 così come previsto dal PIAO Regione Marche 2021 – 2024. 
 
Copia integrale del presente Avviso e dei relativi allegati è pubblicata sul Bollettino Ufficiale di Regione 
Marche nella Sezione Bandi online del sito istituzionale di Regione Marche id Avviso id_32790/6906  : 
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Avvisi-Pubblici,  
https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale/Bandi-di-finanziamento/ 
sul sito di Regione Marche dedicato alla Programmazione Comunitaria: 
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Fondi-Europei/bandi-Fse 
 

Art. 23 
 Indicazione del Foro competente  

Per tutte le controversie che si dovessero verificare si elegge quale foro competente quello di Ancona. 
 

Art. 24 
Tutela della Privacy 

La Regione Marche in conformità al Regolamento 2016/679/UE (GDPR – General Data Protection 
Regulation; Regolamento generale sulla protezione dei dati) La informa sulle modalità di trattamento dei 
dati da Lei forniti. 
Il Titolare del trattamento è la Regione Marche - Giunta Regionale, con sede in via Gentile da Fabriano, 9 
– 60125 Ancona. 

I Delegati al trattamento sono: 
 il Dirigente della Direzione “Programmazione integrata risorse comunitarie e nazionali” Ing. Andrea Pellei 
andrea.pellei@regione.marche.it  e la Dirigente Settore Servizi per l’impiego e politiche del lavoro Dott.ssa Roberta 
Maestri Roberta maestri@regione.marche.it . 

Il Responsabile della Protezione dei Dati ha sede in via Gentile da Fabriano, 9 – 60125 Ancona. La casella di 
posta elettronica, cui potrà indirizzare questioni relative ai trattamenti di dati che La riguardano, è: 
rpd@regione.marche.it . 

Finalità. I dati personali sono trattati per la partecipazione all’intervento nonché per consentire alla 
Regione, titolare del trattamento, l’adempimento degli obblighi di monitoraggio, valutazione e controllo 
previsti dal Reg. (UE) n. 2021/1060 e ss.mm.ii. (anche con riferimento a quanto espressamente previsto 
dall’art. 49.5) e dal Reg. (UE) n. 2021/1057 e ss.mm.i., inclusa la misurazione degli indicatori definiti nel 
Reg. (UE) n. 2021/1057 e nel PR Marche FSE+ 2021/27 I dati forniti saranno trattati in maniera 
informatizzata e manuale per procedere ai necessari adempimenti e alle necessarie verifiche, in relazione 
allo specifico procedimento amministrativo al quale fanno riferimento. I dati raccolti potranno essere trattati 
inoltre ai fini di archiviazione (protocollo e conservazione documentale) nonché, in forma aggregata, a fini 
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statistici. Gli stessi dati potranno confluire nei sistemi informativi regionali, nazionali e comunitari di gestione 
e monitoraggio degli interventi finanziati dal Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+). 

Tutti i dati personali di cui l’Amministrazione venga in possesso in relazione al presente Avviso 
verranno trattati nel rispetto delle previsioni del Regolamento 2016/679/UE. 

La base giuridica del trattamento (ai sensi degli articoli 6 e 9 del Regolamento 2016/679/UE) è 
costituita dal Reg. (UE) n. 2021/1060 e ss.mm.ii. e dal Reg. (UE) n. 2021/1057 e ss.mm.i. 

Comunicazione dei dati. I suoi dati personali potranno essere conosciuti esclusivamente dagli 
operatori della Regione Marche, autorizzati al trattamento, nonché dai beneficiari/attuatori individuati quali 
Responsabili del trattamento. I dati forniti saranno messi a disposizione dell’Autorità di Certificazione e 
dell’Autorità di Audit per l’adempimento degli obblighi previsti dai Regolamenti europei. Potranno, inoltre, 
essere resi disponibili ai Servizi della Commissione Europea, alle Amministrazioni Centrali (es.: MEF-
IGRUE, Anpal) e alle altre Autorità di controllo (es.: Corte dei Conti, Guardia di finanza) per l’espletamento 
delle loro funzioni istituzionali. Il trasferimento all'estero dei dati nei paesi extra UE non è previsto e non 
viene effettuato. 

Periodo di conservazione. I dati saranno conservati, ai sensi dell'art. 5, paragrafo 1, lett. e) del 
Regolamento 2016/679/UE per fini di archiviazione (protocollo e conservazione documentale), per il tempo 
stabilito dai regolamenti per la gestione procedimentale e documentale e da leggi e regolamenti in materia. 

Diritti. Le competono i diritti previsti dal Regolamento 2016/679/UE e, in particolare, potrà chiedere 
l’accesso ai dati personali che La riguardano, la rettifica, o, ricorrendone gli estremi, la cancellazione o la 
limitazione del trattamento, ovvero opporsi al loro trattamento; potrà inoltre esercitare il diritto alla portabilità 
dei dati. Ha diritto di proporre reclamo, ai sensi dell’articolo 77 del Regolamento 2016/679/UE, al Garante 
per la protezione dei dati personali con sede a Roma. 
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facsimile 
ALLEGATO A1 – “Domanda di Partecipazione di Borsa”                                                                                         
GENERATO DA SIFORM 2 (compilare sul Siform2) 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE                                                                                                                                           
“Borsa _______” 

 

 

Spett. le REGIONE MARCHE 

Settore Servizi per l’Impiego                                        
e politiche del lavoro 

  

Oggetto: PR Marche FSE + 2021/2027 – Avviso pubblico _ ______________ 2021/25" 
 
 
                Il/La sottoscritto/a __________________________________________ nato/a a __________________ 
il ____/____/______ C.F. __________________________________________e residente in Via _____________ 
_________________________n. __________ CAP _______ Città ________________________ (Prov.) ______  
 

CHIEDE 
 
 In riferimento all’Avviso pubblico in oggetto, l’assegnazione di una Borsa ricerca per la realizzazione del Progetto 
descritto e presentato con l’Allegato A3, di durata di mesi 12, da svolgersi presso il Soggetto Ospitante di seguito 
indicato: 
(Denominazione Ragione sociale)_______________________________________________________________  
 
con sede operativa in Via ____________________________________ n. _________ CAP _________________ 
 Città ____________________________________ (Prov.) ___________ Telefono ________________________ 
e-mail _______________________________________________ C.F. _________________________________ 
e Partita IVA ___________________________ 
 
                La Borsa ricerca Under 35 se ammessa a finanziamento comporta l’erogazione di un’Indennità di 
partecipazione, come stabilito dallo stesso Avviso pubblico tale importo dovrà essere versato sul conto/ carta  

 
Codice IBAN __________________________________________ _______________________intestato 
o cointestato al sottoscritto. 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
Bollo da Euro 16,00 
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facsimile 
 
ALLEGATO A2 – “Convenzione di Borsa -------” 
 
GENERATO DA SIFORM2 (Stampare il modulo compilato online attraverso la procedura 
informatizzata SIFORM2 firmare scansionare e allegare alla domanda) 
 

CONVENZIONE 
“Borsa ------------------” 

 
TRA 

 
Il/La Sig./Sig.ra ___________________ nato/a a ___________________ il _____________, residente in Via 
_________________________________ n. _____ CAP _______ Città ________________ (Prov.)_______,  
Telefono ______________________ e-mail ____________________________________successivamente 
denominato/a “Borsista”, 

E 
 
Soggetto Ospitante ____________________________________________ (denominazione/ragione sociale), con 
sede legale in Via _______________________________ n. _____ CAP _______ Città ________________ (Prov.) 
_____ Telefono ______________________ e-mail ______________________________________ e sede 
operativa/produttiva in Via _______________________________ n. _____ CAP _______ Città ________________ 
(Prov.) _____ Telefono ______________________ e-mail ______________________________________ C.F. 
__________________ e Partita IVA __________________, settore attività ____________________________, 
rappresentato dal/la Sig./Sig.ra _____________________________________ nato/a a _______________________  
il ________________________CF_________________________________________________________________ 
 

PREMESSO 
 
che la Regione Marche ha emanato Avviso pubblico “Borse -------------___________- 2021/25" 
 

 
SI CONVIENE QUANTO SEGUE 

 
Art. 1 

La ______________________________________ (riportare la denominazione del Soggetto Ospitante) si 
impegna ad accogliere presso la sede di (Comune)_____________________________________(cap)________ 
(indirizzo Via. N. civico) ___________________ ___________________________________________________ 
il/la Sig/Sig.ra _____________________________________CF_________________ ______________________ 
per svolgere l’esperienza di lavoro collegata al progetto indicato nell’Allegato A3. 
 

Il soggetto ospitante si impegna a rispettare gli obblighi stabiliti dall’Avviso pubblico. 
 

Art. 2 
La Borsa ------------ finalizzata alla realizzazione dell’esperienza formativa, si svolgerà all’interno della 

struttura ospitante di cui al precedente articolo, con l’orario settimanale di seguito indicato e per un periodo 
complessivo di ________mesi. 
 
TOT. N.ORE SETTIMANALI__________ (min 28 max 32) 
 

Al fine di poter raggiungere gli obiettivi specificati nel progetto e nello stesso Avviso pubblico, è indicato dalla 
Impresa Ospitante, quale Tutor,  Sig./Sig.ra _________________________________________________________ 
nato/a a _______________________  il _____________CF_____________________________________________ 
Telefono ________________________________ e-mail ______________________________________che svolge 
il seguente ruolo all’interno della struttura ospitante ___________________________________________________ 
                                                                                            (specificare ruolo all’interno dell’organico). 
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Art. 3 
Il Tutor sopra indicato coadiuva il Borsista nello svolgimento della sua attività e verifica gli esiti, è inoltre responsabile 
dell’accoglienza e della assistenza operativa nel periodo di permanenza in azienda del Borsista, favorendone 
l’inserimento nell’azienda stessa. 

 
Il Tutor ha inoltre il compito di validare e firmare la relazione tecnica bimestrale, redatta dal borsista e relativa allo 
svolgimento delle attività di borsa ed allo stato di avanzamento della stessa, si supportare il borsista nella 
trasmissione della documentazione attestante lo svolgimento della Borsa. 
 
Il soggetto ospitante si impegna a rispettare e formare il borsista riguardo le norme in materia di igiene, sicurezza e 
salute sui luoghi di lavoro. 

 
Il Soggetto Ospitante si impegna, altresì, a stipulare, a proprie spese, in favore del Borsista apposita polizza 
assicurativa RC, nonché a garantire la copertura assicurativa del borsista per infortuni in azienda, mediante apertura 
di apposita ed idonea posizione INAIL per l’intero periodo per il quale viene concessa la borsa. La Regione Marche 
si esonera da qualsiasi sopracitato obbligo e da ogni tipo di responsabilità da esso derivante 

 
Art. 4 

Il Borsista è tenuto a mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze 
acquisite durante lo svolgimento delle attività previste in merito a processi produttivi e prodotti. 

 
Art. 5 

Il Borsista si impegna a rispettare scrupolosamente l’orario inserito nella presente Convenzione e concordato con il 
Soggetto Ospitante. Ogni variazione dovrà essere concordata con il Tutor nominato dall’azienda, deve essere 
comunicata alla Regione e risultare nel registro delle presenze. 

 
È ammessa, previa comunicazione alla Regione Marche, la realizzazione dell’esperienza anche presso altri sedi 
operative del soggetto ospitante purché site sempre nel territorio regionale e per brevi periodi motivati da esigenze 
progettuali e coperte da assicurazione INAIL e RCT.  

 
Il Borsista si impegna a svolgere la Borsa seguendo quanto previsto dall’Avviso e a redigere periodicamente: 

Relazione tecnica bimestrale/finale, al termine dei primi due bimestri relativa allo stato di avanzamento della 
Borsa ; 

 
Le relazioni debbono essere controfirmate per accettazione dal tutor nominato dall’azienda e insieme alla copia del 
registro presenze trasmesse alla Regione Marche ai fini della liquidazione e delle eventuali verifiche. 

 
Il Borsista è tenuto a comunicare al responsabile della gestione indicato dall’Avviso pubblico regionale, per tutta la 
durata della Borsa qualsiasi variazione che attenga al proprio stato di disoccupazione e/o qualsiasi variazione dei 
dati dichiarati in fase di presentazione della domanda 

 
Art. 6 

Per tutto quanto non indicato si rimanda a quanto stabilito dall’Avviso pubblico 
 

Art. 7 
L’esecutività della presente Convenzione è subordinata dall’assegnazione ed ammissione a finanziamento, da parte 
della Regione Marche, della Borsa con apposito Decreto Dirigenziale comunicato ai beneficiari ai sensi dell’Avviso 
pubblico. 

La durata qualora si determini l’avvio della Borsa è legata ai tempi di attuazione del progetto di Borsa 
 

Art.8 
Riguardo il ricevimento delle comunicazioni inerenti l’Avviso pubblico riferito alla presente convenzione da parte del 
Settore Servizi per l’impiego e politiche del lavoro si indica  il seguente indirizzo pec*:  
 
 

.* In mancanza di indirizzo Pec da parte del Borsista, previo accordo, è possibile indicare quello del Soggetto 
Ospitante e  lo stesso, si impegna tramite il Tutor a darne tempestiva comunicazione al Borsista  
  
La Comunicazione  pervenute alla presente Pec adempiono a quanto previsto dagli articoli 7 e 8 dalla L. 241/1990 
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Art.9 
L’autorizzazione al trattamento dei propri dati personali, compresi quelli comunicati con la presente, è stata 

espressa nell’ informativa privacy resa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 allegata A7 all’Avviso pubblico. 
 
 
Luogo e data __________________________ 
 
Firma per presa visione ed accettazione del/la Borsista 
 
....................................................................................................... 

  Firma e timbro per presa visione ed accettazione                                                                                                          
Legale Rappresentante  e/o delegato** per il Soggetto Ospitante 

             
             ....................................................................................................... 
 

Firma per presa visione ed accettazione del Tutor indicato dal Soggetto Ospitante  
 
             ...................................................................................................... 
  
**In caso di delega alla rappresentanza legale del Soggetto Ospitante, scansionare e allegare alla dichiarazione la 
delega e i documenti di identità del delegante e del delegato) 
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facsimile 
 
ALLEGATO A3- “Progetto di Borsa” 
GENERATO DA SIFORM 2 (Stampare il modulo compilato online attraverso la procedura informatizzata SIFORM2                                               
firmare scansionare e allegare alla domanda) 
 

PROGETTO  
“Borsa -------------------------” 

 
Descrizione del Progetto di Borsa di ricerca: descrizione articolata e puntuale del progetto, del modo in cui 
sarà realizzato e dei risultati attesi, si terrà conto inoltre della congruenza degli stessi sia con le finalità del 

prese Avviso e con il curriculum vitae. 
 
-Presentazione progetto di ricerca, descrizione articolazione del progetto di ricerca: descrizione del tema 
trattato,modalità di svolgimento, strumenti e/o le attrezzature utilizzate, obiettivi e finalità, profilo professionale di 
riferimento (Classificazione delle Professioni ISTAT 2011), congruenza dei contenuti del progetto di ricerca e 
curriculum vitae 

-Descrizione innovatività della proposta rispetto allo stato dell’arte e/o alle condizioni di contesto in riferimento al 
processo e/o prodotto:(Indicare ed evidenziare i contenuti innovativi di processo e di prodotto che si intendono 
sperimentare e attuare) ; 

 

-Descrizione dei risultati attesi, esporre il contributo che la ricerca potrebbe portare alla materia trattata: (Indicare ed 
evidenziare l’eventuale impatto riferito ai processi e prodotti oggetto della ricerca, che possono incidere sul territorio 
e sulla  capacità del nostro sistema produttivo); 

 

 
 
Descrizione del Soggetto Ospitante presso cui si svolge la Borsa 
(Descrivere le caratteristiche sel Soggetto Ospitante i principali processi prodotti/servizi ) 
 
 
 
 
Descrizione delle possibili prospettive d’inserimento lavorativo del borsista presso il Soggetto Ospitante o 
altro Soggetto  
 
 
 
 
Il progetto prevede di sviluppare competenze e occupazione digitali?”                       
 
Il progetto favorisce il seguente ambito della strategia di specializzazione intelligente della Regione Marche? 
 
 “Il progetto favorisce il recupero e l’attrattività del seguente borgo………………………………………. tra quelli 
individuati dalla normativa regionale, Allegato A DDS 404/TURI del 12/12/2022”. 
 
 
 
TOT. N.ORE SETTIMANALI__________ ( min 28 max 32) 
 
Giorno Orario entrata Orario uscita Orario entrata Orario uscita Totale ore 

giorno 
Lunedì ……. : …… ……. : …… ……. : …… ……. : …… ……. : …… 
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Martedì ……. : …… ……. : …… ……. : …… ……. : …… ……. : …… 
Mercoledì ……. : …… ……. : …… ……. : …… ……. : …… ……. : …… 
Giovedì ……. : …… ……. : …… ……. : …… ……. : …… ……. : …… 
Venerdì ……. : …… ……. : …… ……. : …… ……. : …… ……. : …… 
Sabato ……. : …… ……. : …… ……. : …… ……. : …… ……. : …… 
Domenica ……. : …… ……. : …… ……. : …… ……. : …… ……. : …… 
 
Luogo e data __________________________ 
 
Firma per presa visione ed accettazione del/la Borsista 
_____________________________________________ 
 
Firma e timbro per presa visione ed accettazione Legale Rappresentante e/o Delegato per il Soggetto Ospitanti 
 (In caso di delega alla rappresentanza legale del Soggetto Ospitante, allegare la delega e i documenti di identità del 
delegante e del delegato) 
_______________________________________________________ 
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facsimile 
 
ALLEGATO A4- “Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà del Soggetto Richiedente” 
(compilare sul siform 2) 
 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ DEL SOGGETTO RICHIEDENTE 

 ex artt. 38 e 47 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 
 

La/Il sottoscritta/o _____________________________Codice Fiscale ____________________________, 
con riferimento alla borsa da realizzarsi presso il soggetto ospitante _______________________________ 
all’interno della sede operativa di ___________________________ Via __________________________ n. _____ 
 

 
DICHIARA 

 
- Di essere, al momento della presentazione della domanda sull’ Avviso pubblico ………..del …………….., 

nella condizione di disoccupato ai D.lgs. 150/2015 s.m.i. iscritto presso il Centro per l’Impiego, 
di:_______________________ in data__________di possedere N. mesi/giorni_____________di 
anzianità di iscrizione. 

 
*Si ricorda che la data di inizio dello stato di disoccupazione risulta dal Patto di Servizio/Lavoro e nella scheda professionale rilasciata dal CPI 
competente per territorio. 
 
 

 
Consapevole di quanto previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 in merito alla decadenza dai 

benefici concessi sulla base di dichiarazioni non veritiere, nonché alla responsabilità penale conseguente al rilascio 
di dichiarazioni mendaci e alla formazione e uso di atti falsi, sotto la propria responsabilità: 

 
DICHIARA INOLTRE 

 
Di essere in possesso del seguente titolo di Studio: 

Laurea________________________________________conseguita presso Università degli studi di 
________________________________Corso di Laurea in _____________________________________________ 
Comune di ____________________________________in data ________________________________________ 
 

Di essere in possesso della dichiarazione di valore rilasciata dall’Ambasciata Italiana di ______________________________________ 
_________________________indirizzo____________________________________________________________________________________ 

 
Di essere in possesso della l’equipollenza/di equivalenza rilasciata dall’Ufficio Scolastico Regionale di __________________________         

indirizzo_____________________________________________________________________________________________________________ 
 

Dichiara Inoltre 
 

1.  Essere residente nella Regione Marche presso il Comune di________________________________;; 

2.  Di avere un’età compresa tra i 18 e 35 anni (dal giorno del compimento del 18° anno al giorno antecedente il 
compimento del 36° anno); 

3. di essere in possesso della laurea (Sono ammesse tutte le lauree riconosciute dal sistema   universitario 
nazionale: vecchio ordinamento, triennali, specialistiche, magistrali); 

4. Di  essere nella condizione di “Disoccupazione”, ai sensi del D.lgs. 150/2015 s.m.i.   ed ed aver sottoscritto un 
Patto di Servizio/per il Lavoro ai sensi del D.lgs. 150/2015 s.m.i.   e D. Lgs 4/2021 s.m.i.  con uno dei Centro per 
l’Impiego della Regione Marche. La condizione di disoccupazione deve permanere anche per tutta la durata 
della Borsa in caso di assegnazione; 

5. Di non aver presentato domanda di ammortizzatore sociale quale Naspi o Dis-coll, e/o non esserne percettore.    
Tale condizione deve permanere anche per tutta la durata della borsa; 
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 6.  Di non aver svolto negli ultimi 24 mesi dalla data di presentazione della domanda n. 1 o più interventi di Borsa  
lavoro - borsa ricerca e/o  tirocinio extracurriculare ai sensi della DGR 1474/2017,  finanziati con risorse della 
programmazione POR Marche FSE 2014/2020 

7. Di non aver istaurato rapporti di lavoro di natura subordinata e parasubordinata, in missione con contratto in 
somministrazione, con il soggetto ospitante negli ultimi quattro anni antecedenti la domanda di borsa; 

8. Di non aver istaurato rapporti di borsa lavoro - borsa ricerca /tirocinio extracurriculare ai sensi della DGR 
1474/2017, con il soggetto ospitante negli ultimi quattro anni antecedenti la domanda di borsa; 

9. Di non avere relazioni di familiarità con la persona fisica proprietaria, titolare o socio 
dell’impresa/studio/associazione ospitante, secondo la definizione dell’art. 230 bis c.c.   

10. Di essere a conoscenza di tutto quanto previsto dall’Avviso Borse _________ requisiti e obblighi del borsista 
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facsimile 
 
ALLEGATO A5 - “Curriculum Vitae Candidato Borsista”  (compilato online attraverso la procedura informatizzata 
SIFORM2)                                                                                             

CURRICULUM VITAE CANDIDATO BORSISTA 
Informazioni personali 
 
Nome e Cognome   
Indirizzo  [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ] 
Telefono   
Fax   
e-mail   
 
Nazionalità   
 
Data di nascita  [ Giorno, mese, anno ] 
 
Esperienza lavorativa 
 
• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego 

ricoperto. ] 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   
• Principali mansioni e 
responsabilità 

  

 
Istruzione e formazione 
 
• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso 

pertinente frequentato con successo. ] 
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
Capacità e competenze personali 
Acquisite nel corso della vita e 
della carriera ma non 
necessariamente riconosciute da 
certificati e diplomi ufficiali 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove e come sono state acquisite. ] 

 
Madrelingua   
 
ALTRE LINGUE CONOSCIUTE   

(per ogni lingua conosciuta)  [ Indicare la lingua ] 
• Capacità di lettura  [Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
• Capacità di scrittura  [Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
• Capacità di espressione orale  [Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
 
Capacità e competenze tecniche 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 [Descrivere tali competenze e indicare dove e come sono state acquisite. ] 

 
Patente o patenti  A 

B 
C 
D 
Automunito 

 
Ulteriori informazioni  [Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, 

referenze ecc.] 
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facsimile 
ALLEGATO A6- “Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà del Soggetto Ospitante” 
(Compilare in Siform2 stampare, firmare, scansionare e allegare in Siform2)) 
 
 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ DEL SOGGETTO OSPITANTE 
ex artt. 38 e 47 D.P.R. 445 del 28.12.2000 

 
 

La/Il sottoscritto __________________________ nata/o a ____________________ il _________________ 
Titolare o Legale Rappresentante del Soggetto Ospitante _____________________________________________ 
Tel. ____________________________e-mail _____________________________________  con riferimento alla 
domanda di Borsa ___________ del Sig./Sig.ra ____________________________________________________ 
 

Consapevole di quanto previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 in merito alla decadenza dai 
benefici concessi sulla base di dichiarazioni non veritiere, nonché alla responsabilità penale conseguente al rilascio 
di dichiarazioni mendaci e alla formazione e uso di atti falsi, sotto la propria responsabilità: 

 
DICHIARA 

 
Denominazione/Ragione sociale Soggetto Ospitante: __________________________________________________ 
Forma Giuridica _______________________________________________________________________________ 
Codice Fiscale _______________________________________ P. IVA/___________________________________ 
Settore attività (codice ATECO) ___________________________________________________________________ 
Iscrizione all’Agenzia delle Entrate di_______________________________________________________________ 
Per Imprese c/o iscrizione CCIAA di _______________________________ n. ______________________________ 
Per Studi Professionali singoli e associati e/o associazioni  
Iscrizione al Registro, Ordine o altro pubblico registro: _________________________________sede Comune di 
____________________________________________________________________________ n. _____________ 

 
Numero addetti sede operativa di svolgimento assunti con contratto a tempo indeterminato/tempo determinato 

(alla data odierna di presentazione della domanda)  N.add. ___________________________ 
 
Numero Tirocinanti (solo tirocini extracurriculari) e/o Borsisti (lavoro/ricerca) ospitati presso la sede operativa di 

svolgimento (alla data odierna di presentazione della domanda non conteggiare il soggetto per il quale si 
sta presentando la domanda a valere sul presente avviso)  N. __________________________ 

 
- Di avere – non avere       assunto la totalità dei borsisti/tirocinanti ospitati in Borse lavoro e ricerca finanziate 

con risorse della programmazione POR Marche FSE 2014/2020: 
  
 

Il sottoscritto dichiara altresì: 
 

 
Di essere a conoscenza degli obblighi a carico del Soggetto Ospitante previsto nell’ Avviso Regionale Borse 
___________________2021/25  

1. Di avere sede operativa ubicata nel territorio della Regione Marche; 

2. Di essere in regola con l'applicazione del CCNL sottoscritto, dalle organizzazioni sindacali 
comparativamente più rappresentative ove previsto e non aver subito provvedimenti da parte delle autorità 
competenti in materia di lavoro negli ultimi 12 mesi antecedenti la presentazione della domanda 

3. Di essere regolarmente Iscritti nei pubblici registri stabiliti per ogni categoria dalla legge; 

4. Di essere in regola con il versamento degli obblighi contributivi e assicurativi regolarmente pagati presso: 
_______________________ 

5. Di essere in regola con la normativa in materia di sicurezza del lavoro (Non aver subito provvedimenti da 
parte delle autorità competenti in materia di salute e sicurezza sul lavoro negli ultimi 12 mesi antecedenti la 
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presentazione della domanda); 

6. Di essere in regola con le norme che disciplinano le assunzioni obbligatorie - quote di riserva – previste dalla 
Legge n. 68 del 12/03/1999 e s. m., senza il ricorso all’esonero previsto dall’art. 5, comma 3 della legge 
medesima; 

7. Di non aver effettuato licenziamenti per la stessa qualifica negli ultimi 12 mesi precedenti l’attivazione della 
borsa, salvo che per giusta causa; 

8. Di rispettare i limiti numerici previsti dall’Avviso in riferimento ai borsisti “ospitabili”; 

9. Di nominare e indicare un tutor aziendale, che garantisca l’attuazione del progetto di borsa e il 
raggiungimento degli obiettivi formativi; 

10. Di essere esclusa/o dalle seguenti tipologie di “datore di Lavoro”: enti pubblici, società partecipata a 
prevalente capitale pubblico, attività stagionale, soggetto datoriale che applica esclusivamente contratti di 
lavoro classificati come domestici, a domicilio e stagionali, soggetto datoriale privo di sede operativa; 

11. Di garantire al borsista, in caso di ammissione a finanziamento della domanda di borsa, l’assicurazione 
INAIL contro gli infortuni sul lavoro, malattie professionali, la copertura assicurativa per la responsabilità 
civile verso terzi (RCT), adeguata formazione e tutele in materia di sicurezza del lavoro. La Regione Marche 
si esonera da qualsiasi sopracitato obbligo e da ogni tipo di responsabilità da esso derivante. 

12. Di non aver instaurato con il borsista rapporti di lavoro di natura subordinata e parasubordinata, ed anche 
con contratto in somministrazione, negli ultimi quattro anni antecedenti la presentazione della domanda di 
borsa;  

13. Di non aver instaurato con il borsista precedenti rapporti di borsa lavoro - borsa ricerca /tirocinio 
extracurriculare ai sensi della DGR 1474/2017 nei quattro anni antecedenti la presentazione della domanda;  
 

14. Di non intercorrere in relazioni di familiarità con il borsista secondo la definizione dell’art. 230 bis c.c., per 
familiarità si intende: il coniuge, i parenti entro il terzo grado gli affini entro il secondo. Nel caso di società 
cooperative il rapporto di parentela s’intende riferito ai soci amministratori. 

15. Non aver ospitato negli ultimi 24 mesi (alla data presentazione domanda) n. 1 o più interventi di borsa lavoro 
- borsa ricerca finanziati con risorse della programmazione europea POR Marche FSE 2014/2020. 

 
 
 
Il sottoscritto  
Intende sottoscrivere n. ____________Convenzioni per borse valere sul presente Avviso pubblico 
 
 
Luogo e data ________________________________ 
 
 
Timbro e firma per esteso e leggibile del Responsabile Legale o di un suo Delegato Soggetto Ospitante 
____________________________________________________________________________ 
 
 
 
(Allegare fotocopia di un documento di identità leggibile e in corso di validità, ovvero contenente la dichiarazione 
prevista dall’art. 45 comma 3 del DPR 445/2000) 
In caso di delega alla rappresentanza legale, allegare la delega e i documenti di identità del Delegante e del 
Delegato 
 
 
 
facsimile 
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ALLEGATO A7 – “Informativa Privacy sottoscritta dal Candidato Borsista, Legale Rappresentante Soggetto 
Ospitante, Tutor Soggetto Ospitante” 

(Stampare il modulo compilato presente in SIFORM2 firmare scansionare e allegare alla domanda ) 
 
 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
                                                   ai sensi dell’art. 13, Regolamento 2016/679/UE - GDPR 

 
 

La Regione Marche in conformità al Regolamento 2016/679/UE (GDPR – General Data Protection Regulation; 
Regolamento generale sulla protezione dei dati) La informa sulle modalità di trattamento dei dati da Lei forniti. 
Il Titolare del trattamento è la Regione Marche - Giunta Regionale, con sede in via Gentile da Fabriano, 9 – 60125 Ancona. 
 

I Delegati al trattamento sono: 
 il Dirigente della Direzione “Programmazione integrata risorse comunitarie e nazionali” Ing. Andrea Pellei 

andrea.pellei@regione.marche.it  e la Dirigente Settore Servizi per l’impiego e politiche del lavoro Dott.ssa Roberta Maestri 
Roberta maestri@regione.marche.it . 
 

Il Responsabile della Protezione dei Dati ha sede in via Gentile da Fabriano, 9 – 60125 Ancona. La casella di posta 
elettronica, cui potrà indirizzare questioni relative ai trattamenti di dati che La riguardano, è: rpd@regione.marche.it . 

Finalità. I dati personali sono trattati per la partecipazione all’intervento nonché per consentire alla Regione, titolare del 
trattamento, l’adempimento degli obblighi di monitoraggio, valutazione e controllo previsti dal Reg. (UE) n. 2021/1060 e ss.mm.ii. 
(anche con riferimento a quanto espressamente previsto dall’art. 49.5) e dal Reg. (UE) n. 2021/1057 e ss.mm.i., inclusa la 
misurazione degli indicatori definiti nel Reg. (UE) n. 2021/1057 e nel PR Marche FSE+ 2021/27 I dati forniti saranno trattati in 
maniera informatizzata e manuale per procedere ai necessari adempimenti e alle necessarie verifiche, in relazione allo specifico 
procedimento amministrativo al quale fanno riferimento. I dati raccolti potranno essere trattati inoltre ai fini di archiviazione 
(protocollo e conservazione documentale) nonché, in forma aggregata, a fini statistici. Gli stessi dati potranno confluire nei sistemi 
informativi regionali, nazionali e comunitari di gestione e monitoraggio degli interventi finanziati dal Fondo Sociale Europeo Plus 
(FSE+). 

Tutti i dati personali di cui l’Amministrazione venga in possesso in relazione al presente Avviso verranno trattati nel 
rispetto delle previsioni del Regolamento 2016/679/UE. 

La base giuridica del trattamento (ai sensi degli articoli 6 e 9 del Regolamento 2016/679/UE) è costituita dal Reg. (UE) n. 
2021/1060 e ss.mm.ii. e dal Reg. (UE) n. 2021/1057 e ss.mm.i. 

Comunicazione dei dati. I suoi dati personali potranno essere conosciuti esclusivamente dagli operatori della Regione 
Marche, autorizzati al trattamento, nonché dai beneficiari/attuatori individuati quali Responsabili del trattamento. I dati forniti 
saranno messi a disposizione dell’Autorità di Certificazione e dell’Autorità di Audit per l’adempimento degli obblighi previs ti dai 
Regolamenti europei. Potranno, inoltre, essere resi disponibili ai Servizi della Commissione Europea, alle Amministrazioni 
Centrali (es.: MEF-IGRUE, Anpal) e alle altre Autorità di controllo (es.: Corte dei Conti, Guardia di finanza) per l’espletamento 
delle loro funzioni istituzionali. Il trasferimento all'estero dei dati nei paesi extra UE non è previsto e non viene effettuato. 

Periodo di conservazione. I dati saranno conservati, ai sensi dell'art. 5, paragrafo 1, lett. e) del Regolamento 
2016/679/UE per fini di archiviazione (protocollo e conservazione documentale), per il tempo stabilito dai regolamenti per la 
gestione procedimentale e documentale e da leggi e regolamenti in materia. 

Diritti. Le competono i diritti previsti dal Regolamento 2016/679/UE e, in particolare, potrà chiedere l’accesso ai dati 
personali che La riguardano, la rettifica, o, ricorrendone gli estremi, la cancellazione o la limitazione del trattamento, ovvero 
opporsi al loro trattamento; potrà inoltre esercitare il diritto alla portabilità dei dati. Ha diritto di proporre reclamo, ai sensi 
dell’articolo 77 del Regolamento 2016/679/UE, al Garante per la protezione dei dati personali con sede a Roma.77 del 
Regolamento 2016/679/UE, al Garante per la protezione dei dati personali con sede a Roma.  
 

Dichiaro di aver ricevuto e preso visione della presente informativa. 
 
Data, _________________________luogo: ___________________________ 
 
 
Firma per presa visione ed accettazione del/la Borsista 
(Allegare copia, chiara e leggibile, del documento d’identità del firmatario, ai sensi del DPR n. 445/200.)  
 
 Firma e timbro per presa visione ed accettazione legale rappresentante e/o delegato  
(Allegare copia, chiara e leggibile, del documento d’identità del firmatario, ai sensi del DPR n. 445/200.)  
 
Firma per presa visione ed accettazione del tutor indicato dal soggetto Ospitante  
(Allegare copia, chiara e leggibile, del documento d’identità del firmatario, ai sensi del DPR n. 445/200.)  
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Facsimile                                                                                                                                                                                                       

 

 
c.a Centro per l’Impiego di ______________________                  
       email cpi___borse (siglaprov)@regione.marche.it 

SCHEDA INFORMATIVA “SOGGETTO OSPITANTE” 
  
DDEENNOOMMIINNAAZZIIOONNEE  AAZZIIEENNDDAA  
  

  
PP..  IIVVAA//CCFF  

  

SSEETTTTOORREE  AATTTTIIVVIITTAA’’      
____________________________________________________________________________  

SSEEDDEE  LLEEGGAALLEE  
  

CCoommuunnee  __________________________________________________  ______________________________CC..AA..PP..  ________________________________________________  
IInnddiirriizzzzoo::____________________________________________________________________________________________________________________________________________  

SSEEDDEE  OOPPEERRAATTIIVVAA  
DDOOVVEE  SSII  SSVVOOGGEERRAA’’  LLAA  
BBOORRSSAA  

CCoommuunnee  __________________________________________________  CC..AA..PP..__________________  
IInnddiirriizzzzoo::  ______________________________________________________________________________  
    

  
NNUUMMEERROO  DDIIPPEENNDDEENNTTII  TT..II..  

  
NN..  __________________  

RRIIFFEERRIIMMEENNTTOO  Nome e cognome referente __________________________________ _________________________________ 
 □ titolare     □ uff. personale     □ consulente 
  

RREECCAAPPIITTII      
TTeell..  ________________________________________________                  CCeellll..  ________________________________________________________________________________________________________  

  
FFaaxx  ________________________________________________                  EE--mmaaiill  ______________________________________________________________________________________________________  

  
DDEETTTTAAGGLLII  DDEELLLLAA  DDIISSPPOONNIIBBIILLIITTAA’’  AADD  OOSSPPIITTAARREE  BBOORRSSAA  LLAAVVOORROO////  RRIICCEERRCCAA  

QQUUAALLIIFFIICCAA  //CCHHEE  DDII  
RRIIFFEERRIIMMEENNTTOO  
((PPrrooffiillii  pprrooffeessssiioonnaallii  IIssttaatt  22002211))  
  

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

UUNNIITTAA’’    NN________________________  
  

DDEESSCCRRIIZZIIOONNEE  DDEETTTTAAGGLLIIAATTAA  
DDEELLLLEE  AATTTTIIVVIITTAA’’//  MMAANNSSIIOONNII    
  

pprreevviissttee  dduurraannttee  lloo  ssvvoollggiimmeennttoo  
ddeell  pprrooggeettttoo  ddii  BBoorrssaa    
  

  
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

EE V
V EE

NN
TT UU

AA
LL II

  RR
EE Q

Q
UU

II SS
II TT

II     
  

RR
II CC

HH
II EE

SS T
T II

  

EEttaa’’    
MMiinniimmaa::  _____MMaassssiimmaa::  _______  

 
 F    M 

 
Patente: __________ 

 
Disponibilità auto  

FFoorrmmaazziioonnee       Diploma: __________________________________________________  
 Licenza media   Laurea: ___________________________________________________  

  

CCoonnoosscceennzzee  
LLiinngguuiissttiicchhee  

Inglese:         ottimo      buono      scolastico 
Tedesco:       ottimo      buono      scolastico 
Francese:      ottimo      buono      scolastico 

Spagnolo:    ottimo      buono      scolastico 
Italiano:        ottimo      buono      scolastico 
Altro specificare:__________________________ 

 

CCoonnoosscceennzzee  
IInnffoorrmmaattiicchhee    

 Linguaggi di progr.: _____________________________ 
 Progr. Contabilità: 
______________________________ 
Grafica:______________________________________
_ 

 Office                        Internet-posta elettronica 
 Cad-Cam:________________________ 
 Altro:____________________________ 

CC
AA

RR
AA

TT
TT EE

RR
II SS

TT II
CC

HH
EE  

 OOrraarriioo  SSeettttiimmaannaallee  
  
PPrreeffeerriibbiillee  ppeerr  lloo      
ssvvoollggiimmeennttoo  ddeellllaa  BBoorrssaa    

 
Numero ore settimanali ___________ 
                                (MIN 25/MAX 35) 
 

  
OORRAARRIIOO  GGIIOORRNNAALLIIEERROO  ((ssee  ggiiàà  ddeecciissoo))   
dalle________:______ alle_________:__________ 
dalle________:______ alle_________:__________ 

SERVIZI RICHIESTI  
  
PPUUBBBBLLIICCAAZZIIOONNEE  
SSEEGGNNAALLAAZZIIOONNEE    

 
 con riferimento aziendali  

    (specificare contatto): 
     
     Telefono;  Cellulare;  E-Mail; 
     Altro …………………………… 
 
 

 anonima 

 
 Inserimento portale Regionale  Inserimento portale Nazionale 

 Offerta visibile sui canali social dei CPI      

 Invio nominativi (ricerca negli archivi) 

 Preselezione (colloquio con i lavoratori risultati idonei al profilo richiesto) 

 Preselezione (colloquio con i lavoratori risultati idonei al profilo richiesto) 

 Utilizzo locali del Centro per l’Impiego per colloqui 

NOTE: 

 A 8 - Scheda Disponibilità Soggetti Ospitanti Borse lavoro/ricerca– 2021/25  
SCHEDA DISPONIBILITÀ SOGGETTI OSPITANTI BORSE– 2021/25 
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ALLEGATO B1 - “Dichiarazione di Accettazione/Rinuncia della Borsa” 
                                      (Da consegnare al Referente del Centro per l’Impiego) 
 
 
                                                                                              Spett.le REGIONE MARCHE 
                                                                                                            CPI__________________ 
                                                                                                            Referente CPI di __________________ 
                                                                                                            Responsabile della gestione Avviso Pubblico   
                                                                                                            Codice bando__________________ 
           
 
OGGETTO:PR Marche FSE+ 2021-2027 – Avviso Pubblico “Borse ------2021/25. DDSIP_______del_______                                            

Codice bando BORSE_____________2021/25. 
                     Accettazione/Rinuncia Borsa attribuita e assegnata (codice SIFORM_______). 
 
 Il/La sottoscritto/a ___________________________CF ____________________residente in Via_______________ 
___________________________ n. _________CAP _______ Città ________________________ (Prov.) _____ 
Telefono ______________________E-Mail ________________________________________ 
 
Premesso che in data _________ ho sottoscritto con il Centro per l’Impiego di ____________ il Patto di Servizio 
Personalizzato/per il Lavoro definendo gli impegni reciproci rispettivamente all’erogazione ed alla fruizione dei 
servizi offerti dal CPI. 
  
Facendo seguito alla comunicazione di ammissione a finanziamento della domanda presentata a valere 
 sull’ Avviso in oggetto 

 
COMUNICO 

di: 
 

□  RINUNCIARE ALLA BORSA ASSEGNATA 
 
□  ACCETTARE LA BORSA ASSEGNATA 

 
 

DICHIARO: 
 

- DI ESSERE CONSAPEVOLE che l’Avviso in oggetto prevede l’applicazione del regime sanzionatorio per i 
disoccupati così come previsto dalla DGR 779 del 10/07/17 in riferimento all’ Art. 20 D.Lgs n. 150 del 14/09/2015 e 
ss.mm.ii., nel caso in cui vi è la rinuncia ad avviare la Borsa ammessa a finanziamento senza fornire un 
giustificato motivo e/o nel caso in cui la stessa sia interrotta senza fornire un giustificato motivo; 
 
- DI AVERE CONOSCENZA di tutto quanto previsto dall'Avviso pubblico in oggetto e, in particolare, dei requisiti e 
doveri del borsista; 
 
- DI ESSERE A CONOSCENZA che l’avvio della Borsa dovrà avvenire entro max 120 giorni dalla data di 
pubblicazione dell’atto contenente ammissione a finanziamento, pena la decadenza. 
 
 
__________________________ , _______/_____/______     ___________________________________ 

(Luogo)                   (Data)                  (Firma) 
 
Data inizio attività: ______________________                                                                                                                                    

(indicare data come da UNILAV) 

Data fine attività: ________________________                                                                                                                                  
(indicare data come da UNILAV) 

Durata: _________ Mesi 

Codice Fiscale/Partita Iva Soggetto Ospitante: _____________________________________ 
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ALLEGATO B2 – “Avvio Progetto della Borsa e Comunicazione degli Estremi delle Assicurazioni” 
                               (Da consegnare al Centro per l’Impiego e inserire su SIL janet) 
 

 

                                                                              Spett. le REGIONE MARCHE 
                                                                                             Settore Servizi per l'Impiego e Politiche del Lavoro  
                                                                                             Responsabile della gestione Avviso Pubblico   
                                                                                             Codice bando__________________ 
 
 
 
 
OGGETTO: PR Marche FSE+ 2021-2027 – Avviso Pubblico “Borse______      2021/25". DDSIP_______del_______ 
                    Codice bando Borse ____________2021/2025 

Avvio Progetto della Borsa e Comunicazione degli Estremi delle Assicurazioni -  Cod. SIFORM 
______). 

 
Il/La sottoscritto/a in qualità di Legale Rappresentante del Soggetto Ospitante (C.F.__________________________) 
 
Consapevole di quanto previsto dagli artt. 75 e 76 del DPR n. 445/2000 in merito alla decadenza dai benefici 
concessi sulla base di dichiarazioni non veritiere, nonché alla responsabilità penale conseguente al rilascio di 
dichiarazioni mendaci e alla formazione e uso di atti falsi, sotto la propria responsabilità: 
 
 

DICHIARA 

A) DI AVER SOTTOSCRITTO LE SEGUENTI POLIZZE ASSICURATIVE a proprio carico per il/la Borsista 
_______________  __________________________________________e di aver effettuato le seguenti 
comunicazioni: 

 
Infortuni sul lavoro INAIL posizione n. ________________________ 
 
Polizza assicurativa RCT n.: ________________________________ 
 
Compagnia assicurativa: ___________________________________ 
 
 

o Che si allegano (da allegare) 
 

o Che le stesse polizze sono agli atti presso il soggetto ospitante 

 

 (La copertura delle polizze assicurative decorre dal primo giorno di inserimento nella struttura ospitante ed è 
garantita per l’intero periodo dell’esperienza di Borsa). 
 
 
B) DI AVER EFFETTUATO LA COMUNICAZIONE UNILAV nel sistema delle comunicazioni Obbligatorie. 
 
 
 
______________, _____/______/_______              
           (Luogo)                (Data)                                                                                   
     
                                                                                           
 
  Il Legale Rappresentante del Soggetto Ospitante         ____________________________________________ 
                                                                                    (Timbro e firma) 
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Il/La sottoscritto/a ___________________ CF_____________________ in qualità di Legale Rappresentate del 
Soggetto Ospitante 
 

 
 

Il/La sottoscritto/a _____________________CF______________________ assegnatario/a  della Borsa  
 

DICHIARANO 

 
Il periodo di BORSA (______ mesi):  data inizio ____________ data fine ____________. 

 

 

Sulla base della Convenzione sottoscritta in sede di presentazione della domanda, l’orario di presenza presso il 
Soggetto Ospitante è di n. ____________ ore settimanali  (il monte ore settimanali dichiarato nella domanda non 
può essere variato).  

 

In caso invece di variazione del calendario giornaliero rispetto a quello indicato nella domanda, è necessario, 
anticipatamente all’Avvio della Borsa, effettuare la variazione di calendario su JANET,                                 
utilizzando l’allegato B5 “Comunicazione/Richiesta di Autorizzazione della  Variazione del Calendario Presenza” 
prodotto dal suddetto sistema informatico . 
 
 
 
 
 
___________________, _____/______/_______              
           (Luogo)                           (Data)                                                                                   
      
 
 
 
Il/La Borsista  _______________________________ 
      (Firma) 
 
 
 
                      
Il Legale Rappresentante del Soggetto Ospitante       ______________________________________________ 
                                                                                  (Timbro e firma) 
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ALLEGATO B3-“Registro Presenze”(da inserire a fine mese SIL janet) 

 
 
BORSE CODICE SIFORM   ___________REGISTRO PRESENZE   (nome Cognome)_______________________ 
 
MESE DI_____________SETTIMANA DAL _______/______/_______ AL ________/________/________ 
 
 

Giorno Entrata Uscita Entrata Uscita 

TOT. ORE 
LAVORATE 

NELLA 
GIORNATA 
(facoltativi) 

LUN  
(es 02/01/2023) 
 

ORA          : ORA          : ORA          : ORA          :  
 
 

Firma Borsista Firma Borsista Firma Borsista Firma Borsista 

MAR 
(es 03/01/2023) 
 

ORA          : ORA          : ORA          : ORA          : 
 

Firma Borsista Firma Borsista Firma Borsista Firma Borsista 

MER 
 
 

ORA          : ORA          : ORA          : ORA          :  
 
 Firma Borsista Firma Borsista Firma Borsista Firma Borsista 

GIO 
 
 

ORA          : ORA          : ORA          : ORA          : 
 

Firma Borsista Firma Borsista Firma Borsista Firma Borsista 

VEN 
 
 

ORA          : ORA          : ORA          : ORA          : 
 

Firma Borsista Firma Borsista Firma Borsista Firma Borsista 

Firma Borsista ORA   ORA   ORA   ORA   
 

Firma Borsista Firma Borsista Firma Borsista Firma Borsista 

DOM 
 
 

ORA          : ORA          : ORA          : ORA          : 
 

Firma Borsista Firma Borsista Firma Borsista Firma Borsista 

TOTALE ORE SETTIMANALI  

 
 
 
NOTE (annotare ogni allontanamento dalla sede per ragioni legate al progetto: ora, destinazione, motivo): 
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________ 
 
(DA RIPETERE PER OGNI MESE) 
 
ORE PREVISTE (come da progetto) N……… 

ORE SVOLTE   N……….. 

 ……...……% (Ore da svolgere/ore svolte * 100) 

 
 
Firma per presa visione dal Tutor del Soggetto Ospitante 
 
 

 
 

(firma) 
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B_4 – Richiesta Liquidazione e Relazione Bimestrale/Finale 
(Da inserire su SIL) 

Spett. le REGIONE MARCHE 
Settore Servizi per l'Impiego e Politiche del 
Lavoro  
Responsabile della gestione Avviso Pubblico 
Codice bando  

 
OGGETTO: : PR Marche FSE+ 2021-2027 – Avviso pubblico “Borse ---------- 2021/27 ________-. Codice bando 
BORSE________________2021/27 Trasmissione Richiesta di Liquidazione Bimestrale e Relazione (codice 
SIFORM ______________). 
 
Il/La sottoscritto/a (nome e cognome)_______________________________ assegnatario/a della borsa  

CHIEDE 
la liquidazione dell’indennità di borsa relativa al bimestre dal ____/____/____ al ___/___/____ (bimestre): 
 
ore da svolgere ________  (somma totale delle ore da svolgere nel bimestre) 
ore svolte    ________  (somma totale delle ore svolte nel bimestre) 
 
Dichiara di aver inserito del SIL copia del Registro di presenza, firmato dal tutor/legale rappresentante del soggetto 
ospitante quale attestazione di veridicità 
 
______________, _______________                       Il/La borsista  _________________________________________  
 
            Luogo                  Data 
 

ALLEGA LA SEGUENTE RELAZIONE INTERMEDIA/FINALE 
(da compilare a cura del borsista: solo dopo lo svolgimento del 6 mese e dopo lo svolgimento del 12) 

□ III Bimestre                    
□ VI Bimestre 

 
DESCRIZIONE DELLE MANSIONI/ATTIVITÀ SVOLTE DURANTE IL BIMESTRE: 
 ______________________________________________________________________________________________  
 ______________________________________________________________________________________________  
 ______________________________________________________________________________________________  
 
DESCRIZIONE DEGLI OBIETTIVI RAGGIUNTI RISPETTO A QUELLI PROGRAMMATI: 
 ______________________________________________________________________________________________  
 ______________________________________________________________________________________________  
 ______________________________________________________________________________________________  
 
DESCRIZIONE DELLE EVENTUALI CRITICITÀ E PROBLEMATICHE RISCONTRATE: 
 ______________________________________________________________________________________________  
 ______________________________________________________________________________________________  
 ______________________________________________________________________________________________  
 
 
VALIDAZIONE DI QUANTO SOPRA DICHIARATO DAL/DALLA BORSISTA 
 
______________, _______________      Firma Tutor del soggetto ospitante _________________________________  
            Luogo                  Data 
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ALLEGATO B5 – “Comunicazione/Richiesta  di Autorizzazione di Variazione  del Calendario Presenza” 
                            (Da inserire su SIL janet) 

                                                                          Spett. le REGIONE MARCHE 
Settore Servizi per l'Impiego e Politiche del Lavoro  
Responsabile della gestione Avviso Pubblico 

                                                                                         Codice bando__________________ 
 

 
OGGETTO:PR Marche FSE+ 2021-2027 – Avviso Pubblico “Borse ----------2021/25. DDSIP_______del_______  
                   Codice bando BORSE____________2021/25  

Comunicazione e Richiesta di Autorizzazione alla Variazione di Calendario inerente la Borsa 
assegnata (codice SIFORM _______________). 

 
 
Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________ assegnatario/a della Borsa  
                                                             (nome e cognome) 

 
RICHIEDE 

 
         L'autorizzazione alla variazione di seguito indicata (barrare la casella e compilare la sezione di interesse): 

 
A) VARIAZIONE DEL CALENDARIO (concordata con il Tutor del  Soggetto Ospitante) dalla data _____/______/_____                                       

(indicare la data di inizio variazione orario) 
Motivazione: 
____________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________ 
 

Nuovo Calendario modificato: 
Data                            

(inizio variazione 
orario) 

Entrata            
(mattina) 

Uscita                    
(mattina)        

Entrata 
(pomeriggio) 

Uscita 
(pomeriggio) 

TOT. ORE NELLA 
GIORNATA 

LUN.  _____ ORA         ORA          ORA          ORA           

MAR. _____ ORA        ORA           ORA          ORA           

MER. _____ ORA         ORA           ORA          ORA           

GIO. _____ ORA         ORA           ORA          ORA           

VEN. _____ ORA         ORA           ORA          ORA           

SAB. _____ ORA          ORA           ORA          ORA          

DOM. _____ ORA          ORA           ORA          ORA           

    Totale settimanale  

 
 
_______________________, _____/______/______ 
       (Luogo)                                       (Data) 

 

Il/La Borsista ______________________________________________                                                                                                    
(Firma)  

Il Tutor del Soggetto Ospitante ________________________________                                                                                       
(Timbro e firma)    
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ALLEGATO B6 “Richiesta di Variazione Sede/Altro” 
                                (Da inserire su SIL janet) 

                                                                     Spett. le REGIONE MARCHE 
                                                                                            Settore Servizi per l'Impiego e Politiche del Lavoro  
                                                                                            Responsabile della gestione Avviso Pubblico 
                                                                                            Codice bando__________________ 

 
OGGETTO: PR Marche FSE+ 2021-2027 – Avviso Pubblico “Borse ---------- 2021/25. DDSIP_______del_______ 
                   Codice bando BORSE________________2021/25  

    Comunicazione e Richiesta di Autorizzazione alla Variazione di Sede/Altro inerente la Borsa 
assegnata  (codice SIFORM _______________). 

    
 Il/La sottoscritto/a (nome e cognome)_________________________________________assegnatario/a della Borsa  
 

RICHIEDE 
 

il giorno    ____/____/____ (se la variazione riguarda una giornata); 

 

dal ____/____/____ al ____/____/____ (se la variazione riguarda un periodo): 

 
A) VARIAZIONE DELLA SEDE (concordata con il Tutor  del Soggetto Ospitante) 

 
Motivazione (legata ad esigenze progettuali della Borsa): 
 ______________________________________________________________________________________________  
Sede di lavoro abituale:  ___________________________________________________________________________  
 
Nuova sede di lavoro (nel territorio regionale):  _________________________________________________________  
 
                                                                        COMUNICA 
 

B) VARIAZIONE DEI PROPRI DATI  
 (indirizzo, telefono, e-mail, etc.) 

 
Situazione attuale:  _______________________________________________________________________________  
 
Situazione modificata:  ____________________________________________________________________________  
 

C) VARIAZIONE DEI DATI RIGUARDANTE IL SOGGETTO OSPITANTE                                                             
(ragione sociale, legale, rappresentante, etc.) 

 
Situazione attuale:  _______________________________________________________________________________  
 
Situazione modificata:  ____________________________________________________________________________  
 

D) ALTRO _________________________________________________________________________________  
 
______________________, _____/______/______ 
       (Luogo)                                       (Data) 

 

Il/La Borsista ______________________________________________                                                                                                   
(Firma)  

Il Tutor del Soggetto Ospitante ________________________________                                                                  
(Timbro e firma)  
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 ALLEGATO B7 – “Variazione  IBAN ” 
                             (Da inserire su SIL janet) 

                                                                              Spett. le REGIONE MARCHE 
                                                                                            Settore Servizi per l'Impiego e Politiche del Lavoro  
                                                                                            Responsabile della gestione Avviso Pubblico 
                                                                                            Codice bando__________________ 
 
 
 
OGGETTO: PR Marche FSE+ 2021-2027 – Avviso Pubblico “Borse ---------- 2021/25. DDSIP_______del_______ 
                    Codice bando BORSE________________2021/25 
                   Comunicazioni di Variazione IBAN del Borsista inerente la Borsa assegnata (codice SIFORM_). 
 
 
 Il/La sottoscritto/a (nome e cognome)_________________________________________assegnatario/a della Borsa  
 

RICHIEDE 
 
Consapevole di quanto previsto dagli artt. 75 e 76 del DPR n. 445/2000 in merito alla decadenza dai benefici 
concessi sulla base di dichiarazioni non veritiere, nonché alla responsabilità penale conseguente al rilascio di 
dichiarazioni mendaci e alla formazione e uso di atti falsi, sotto la propria responsabilità: 
 

COMUNICA 
 
 
La variazione delle seguenti coordinate IBAN1 per l’accredito dell’indennità di Borsa sul proprio conto corrente 
bancario e/o postale: 
 
                           

 
 
             Denominazione Istituto: 

  _____________________________________________________________________________________________  

Filiale  _________________________________________________________________________________________  

Via ___________________________________________________________________________________________  

Comune ______________________________________________  Prov.  __________________________________  

 

 

____________, ____/_____/_________                                  Il/La Borsista  _________________________________  
     (Luogo)            (Data)                                                                                                 (Firma)  

 
 

 

 

                                                        
1 il codice unico IBAN è obbligatorio e deve essere composto da nr. 27 caratteri alfanumerici 
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ALLEGATO B8 – “Comunicazione di Assenza” 
                                (Da inserire su SIL janet) 

 

                                                                               Spett. le REGIONE MARCHE 
                                                                                              Settore Servizi per l'Impiego e Politiche del Lavoro  
                                                                                              Responsabile della gestione Avviso Pubblico 
                                                                                              Codice bando______________________ 
 
 
 
OGGETTO: PR Marche FSE+ 2021 -2027 – Avviso Pubblico “Borse_____ 2021/25. DDSIP ____del_____                                                             

Codice bando BORSE_____________________2021/25                                                                
Comunicazione di Assenza inerente la Borsa assegnata (codice SIFORM _______________). 

 
Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________ assegnatario/a della Borsa  
                                          (nome e cognome) 

 
 

COMUNICA 
 
Di assentarsi dalla frequenza dell’attività di borsa 
(Indicare solo un’opzione): 

□ II giorno  ____/____/___ (intera giornata) 
□ nei giorni dal  ____/____/____ al ____/____/____ (periodo assenza) 
□ Il giorno  ____/____/____ (in caso di alcune ORE di assenza nella giornata) ___________ (hh/mm)  

 

 

Per la seguente motivazione  

(Barrare solo l’ipotesi che interessa): 

 

□ Esigenze personali 
□ Malattia 
□ Chiusura aziendale 
□ Altro (specificare)  .............................................................................................................................................  

 

 

_________________, ______/_____/________                     Il/La Borsista____________________________ 
           (Luogo)                       (Data)                                                                     (Firma) 
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ALLEGATO B 9- “Comunicazione di Cessazione Anticipata  della Borsa” 
                           (Da inserire su SIL janet) 

 

                                                                          Spett. le REGIONE MARCHE 
                                                                                                  Settore Servizi per l'Impiego e Politiche del Lavoro  
                                                                                                  Responsabile della gestione Avviso Pubblico 
                                                                                                  Codice bando__________________ 
 
 

OGGETTO: PR Marche FSE+ 2021 -2027 – Avviso Pubblico “Borse _________2021/2025. DDSIP___del_____                              
Codice bando Borse___________2021/25". 
Comunicazione di Cessazione Anticipata della Borsa assegnata (codice SIFORM ________). 

 
 
 
 Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________ assegnatario/a della Borsa  
                                                               (nome e cognome) 

 
COMUNICA 

 
la cessazione anticipata della borsa di studio assegnata in data__________________________________                             

(indicare la data dell’ultimo giorno lavorativo)  

per la seguente motivazione:_____________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________ 

è consapevole che l’interruzione anticipata, comporta la modifica della data di cessazione prevista nella 

comunicazione CO di avvio prodotta nel sistema delle Comunicazioni obbligatorie, pertanto o per mezzo dell’azienda 

o attraverso i soggetti accreditati (consulenti finanziari, commercialista, ecc.) provvede alla variazione di tale termine. 

 

 

 
 
__________________,  _____/______/______ 

(Luogo)              (Data) 
 
 
 
                                                                                Il/La Borsista _______________________________ 

                                                               (Firma) 
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ALLEGATO B10 – “Richiesta di Proroga della Scadenza della Borsa” 
                                      (Da inserire su SIL janet) 

 

                                                                         Spett. le REGIONE MARCHE 
                                                                                                 Settore Servizi per l'Impiego e Politiche del Lavoro  
                                                                                                 Responsabile della gestione Avviso Pubblico  
                                                                                                 Codice bando BORSE___________2021/25  

 
 
 
OGGETTO:PR Marche FSE+ 2021 - 2027 – Avviso Pubblico “Borse______2021/25.  DDSIP _______    del ______, 

Codice bando BORSE________2021/25.  
Richiesta di Proroga della Borsa assegnata (codice SIFORM ______________). 

 
 
Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________ assegnatario/a della Borsa.  
                                                            (nome e cognome)   

 
RICHIEDE 

 
la proroga della scadenza della Borsa fino alla data del ____/____/____ (indicare l’ultimo giorno lavorativo), motivata 

dalla necessità di assicurare la presenza effettiva del 75% sull'intero periodo a seguito di (barrare e compilare la 

sezione di interesse): 

 
□ Sospensione effettuata dal ____/____/____ al ____/____/____ 
□ Assenze effettuate nel/nei mesi di  ....................................................................................................................  
□ Altro (specificare)  .............................................................................................................................................  

 

DICHIARA 
 
che fino alla nuova scadenza di cui alla presente richiesta di proroga, la copertura assicurativa è assicurata dalle 

polizze _______________________________________________________________,  con scadenza _________, 

_______________di cui si allega copia. 

 

_____________, _____/_____/_______                         Il/La Borsista  _____________________________________  
       (Luogo)                  (Data)                                                                                                 (Firma) 

 

    Per accettazione: 

   Il Tutor del Soggetto Ospitante_______________________________                                                                 
(Timbro e firma) 
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ALLEGATO B11 – “Richiesta di Autorizzazione  alla Sospensione della Borsa” 
                                (Da inserire su SIL janet) 

 

                                                                          Spett. le REGIONE MARCHE 
                                                                                                  Settore Servizi per l'Impiego e Politiche del Lavoro  
                                                                                                   Responsabile della gestione Avviso Pubblico 
                                                                                                   Codice bando___________________________ 
 
 
 

OGGETTO: PR Marche FSE+ 2021-2027 – Avviso Pubblico “Borse____2021/25. DDSIP ________ del __________, 
Codice bando BORSE_________________2021/25.      

                    Richiesta di Sospensione inerente la Borsa assegnata (codice SIFORM ____________________). 
 
 
 Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________assegnatario/a della Borsa  
                                                (nome e cognome) 

 
 

RICHIEDE 
 
 
l'autorizzazione alla sospensione dell’attività di Borsa dal ____/____/____ al ____/____/____ per la seguente 

motivazione:  ___________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________  

 
ALLEGA 

 
La seguente documentazione giustificativa:  ___________________________________________________________  

 ________________________________________  (solo nel caso di sospensioni per un periodo più lungo di un mese) 

 

 

 

____________, ______/_______/________                         Il/La Borsista  __________________________________  
     (Luogo)                   (Data)                                                                                (Firma) 
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ALLEGATO B12 – “Richiesta di Recupero Ore” 
                               (Da inserire su SIL janet ) 

                                                                                   Spett. le REGIONE MARCHE 
                                                                                                  Settore Servizi per l'Impiego e Politiche del Lavoro  
                                                                                                  Responsabile della gestione Avviso Pubblico 
                                                                                                  Codice bando_________________ 
 

OGGETTO:PR Marche FSE+ 2021-2027 – Avviso Pubblico “Borse_______2021/25. DDSIP _______del __________, 

Codice bando BORSE______________2021/25. 

              Comunicazione e Richiesta di Recupero Ore inerente la Borsa assegnata (esclusivamente per 
recuperare ore di assenza precedenti) Codice SIFORM _______________) 

 
Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________ assegnatario/a della Borsa  
                                                                     (nome e cognome)   
  

RICHIEDE 
 
L'autorizzazione alla variazione di seguito indicata (barrare la casella e compilare la sezione di interesse): 
 

A) REGISTRAZIONE DI PRESENZE AGGIUNTIVE (concordata con il Tutor del Soggetto Ospitante ed indicare 

soltanto le ore aggiuntive): 

Data  Entrata Uscita 
ORE 

AGGIUNTIVE2 
 ORA               ORA               
 ORA                 ORA                  
 ORA                 ORA                  
 ORA                 ORA                  
 ORA                 ORA                  
 ORA                 ORA                  
 ORA                 ORA                  
  Totale ore aggiuntive  

 
 
___________________,  ______/________/__________ 
        (Luogo)                                  (Data) 
 
Il/La Borsista __________________________________________________________ 

                                              (Firma) 

Il Tutor del Soggetto Ospitante__________________________________________ 
                                                                (Timbro e Firma) 

  

 
 
 
 
 

                                                        
2 La somma del totale ore aggiuntive e del totale ore ordinarie come da calendario non può comunque superare il limite di 9 

ore giornaliere e il limite di 40 ore settimanali. 
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ALLEGATO B13 – “Attestazione dei Risultati” 
 

 
ATTESTAZIONE DEI RISULTATI 

                                                                                 RILASCIATO A 
   

 
Nato/a a   il   

 
SOGETTO OSPITANTE 

 
 

 

 
  Sede legale   

  
  Settore economico (rif. ATECO)   

 
Sede Borsa   

   
Il Tutor del Soggetto Ospitante 

(Relativamente alle competenze acquisite) 
 Responsabile 

Regione Marche 
 

     

   
 

 

 DURATA DELLA BORSA 
  

 

Durata Borsa     
 

     Durata in mesi     

                     
       dal    gg     mm     anno   al     gg      mm       anno         
 

DESCRIZIONE DELLE COMPETENZE ACQUISITE AL TERMINE DELLA BORSA 
 

 
 

VALUTAZIONE SINTETICA FINALE 
 

 
GRADO DI REALIZZAZIONE DEL PROGETTO (rispetto agli obiettivi indicati nel Progetto Formativo) 
 
                  Insufficiente        Sufficiente        Discreta          Buona             Ottima  
 
Se la risposta è “insufficiente” si prega di esporre brevemente i motivi che possono avere influito negativamente 
sulla formazione:___________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________ 
 
 

 
Assunzione                                                       Non assunzione     
 
Tipologia di contratto applicato: 
Solo nel caso di assunzione: Le mansioni contrattuali sono coerenti con quelle svolte durante la Borsa?                         
                                                             SI                       NO 
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estratto, sul Bollettino Ufficiale della Regione Mar-
che, ai sensi della L.R. n. 17 del 28/07/2003. 

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Roberta Maestri)

ALLEGATI
Allegato A) – IRAP Tirocini Periodo 01/07/2022 – 
31/12/2022

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree 
di Crisi Complesse del 5 maggio 2023, n. 
362
PR MARCHE FSE PLUS 2021/2027, Asse 
1 Occupazione, O.S. 4.a(1). DGR n. 325 del 
13/03/2023. Avviso Pubblico relativo alla 
presentazione di progetti formativi ad occu-
pazione garantita. Ammissibilità a valutazio-
ne dei progetti presentati dal 26/04/2023 al 
01/05/2023. (Bando Siform FSE_2021/2027_
MODA e FSE_2021/2027_GENERICO).

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1)  di prendere atto dell’esito dell’istruttoria di am-
missibilità dei 3 progetti presentati a valere sull’ 
Avviso Pubblico relativo alla presentazione di pro-
getti formativi ad occupazione garantita (bandi Si-
form FSE_2021/2027_MODA – FSE_2021/2027_
GENERICO), come risulta dal verbale ID: 
29499613|04/05/2023|FORM-MC allegato “A” al 
presente atto del quale costituisce parte integrante e 
sostanziale;

2)  di dare atto che la verifica di ammissibilità alla fase 
di valutazione delle domande presentate è avvenuta 
tramite apposita check list riportata nell’allegato “B” 
al presente atto del quale costituisce parte integrante 
e sostanziale;

3)  di dare atto che con DDS n. 344/FOAC del 02/05/ 
2023 è stata nominata la Commissione tecnica di va-
lutazione;

4)  di disporre che la valutazione dei progetti formativi 

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 11 
maggio 2023, n. 323
PON Garanzia Giovani (IOG): Avviso Pubblico 
per l’attuazione della MISURA 5 - Tirocini Extra-
curriculari - Nuova Garanzia Giovani - DDPF n. 
639/SIM/2020 e s.m.i. Versamento quota IRAP 
relativa al pagamento dei beneficiari della Mi-
sura 5. Impegno risorse Euro 18.660,05 - Perio-
do di riferimento: 01/07/2022 – 31/12/2022.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

-  Di stabilire che la spesa a titolo di IRAP per i pa-
gamenti effettuati dall’INPS relativamente ai ti-
rocini della Nuova Garanzia Giovani terminati nel 
periodo 01/07/2022 – 31/12/2022 e finanziati a va-
lere sull’Avviso pubblico di cui al DDPF n. 639/
SIM/2020 e s.m.i. è pari ad € 18.660,05, come ri-
portato nell’allegato A) del presente atto, di cui co-
stituisce parte integrante e sostanziale.

-  Di liquidare, pertanto, la suddetta somma di € 
18.660,05 a titolo di IRAP a favore della Regione 
Marche – C.F. 80008630420.

-  Di dare atto che la copertura finanziaria del presen-
te atto è garantita mediante le risorse assegnate alla 
Regione Marche con Decreti del Direttore Generale 
ANPAL n. 22 del 17/01/2018, n. 24 del 23/01/2019 
e n. 199 del 07/05/2021, ripartite nelle varie Misu-
re, secondo le disposizioni della DGR n. 255/2019, 
come modificata dalla DGR n. 1087/2021, di appro-
vazione del Piano Attuativo Regionale (PAR) della 
Nuova Garanzia Giovani, e secondo le disposizioni 
dell’Avviso per la regolamentazione della Misura 5, 
sopra citato.

-  Di attestare che dal presente Decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico del Bi-
lancio della Regione Marche in quanto con la DGR 
255/2019 si è scelto di utilizzare il circuito finan-
ziario del Fondo di rotazione ex L. n. 183/1987 
(IGRUE) per effettuare i pagamenti nei confronti 
dei beneficiari nell’ambito del Programma Garanzia 
Giovani.

-  Di dare evidenza pubblica al presente Decreto, 
completo dei suoi allegati, attraverso la pubbli-
cazione sui siti internet della Regione Marche:                                 
www.regione.marche.it alla Sezione Bandi e al link 
Garanzia Giovani 

 www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Garanzia-
Giovani.

-  Di disporre la pubblicazione del presente atto, per 
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Programma Garanzia di Occupabilità dei La-
voratori – GOL. Prima assegnazione dei cor-
si ai soggetti aggiudicatari e dichiarazione di 
ammissibilità alle provvidenze dei progetti 
formativi ai sensi della sezione 13, punto 5 
dell’Avviso pubblico per la presentazione di 
candidature per l’individuazione dei soggetti 
esecutori degli interventi formativi di Aggiona-
mento (Upskilling) e Riqualificazione (Reskil-
ling) relativi ai percorsi 2,3,4,5 del Piano attua-
tivo della Regione Marche (PAR) - (DGR n. 195 
del 28/02/2022), approvato con D.D.S. n. 712 
del 1 settembre 2022.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1)  di procedere, ai sensi della sezione 13, punto 5) 
dell’Avviso pubblico per la presentazione di can-
didature per l’individuazione dei soggetti esecu-
tori degli interventi formativi di Aggionamento 
(Upskilling) e Riqualificazione (Reskilling) relativi 
ai percorsi 2,3,4,5 del Piano attuativo della Regione 
Marche (PAR) - (DGR n. 195 del 28/02/2022), ap-
provato con D.D.S. n. 712 del 1 settembre 2022 (di 
qui in avanti “Avviso pubblico n.2 GOL”), alla pri-
ma assegnazione dei corsi di formazione ai soggetti 
aggiudicatari di cui al DDS n. 25 del 19/01/2023 e 
alla dichiarazione di ammissibilità alle provvidenze 
degli stessi, così come risulta dall’Allegato A al pre-
sente atto del quale costituisce parte integrante;

2)  di prendere atto che, così come previsto dall’Avviso 
pubblico n.2 GOL alla Sezione 13, punto 7), i pro-
getti relativi ai corsi assegnati sono stati individuati 
tra quelli presenti nel Catalogo Regionale dell’offer-
ta formativa a domanda individuale (FORM.I.CA.), 
approvato con D.G.R. n. 287 del 21/03/2022 e con 
D.D.S. n. 270 del 26/04/2022;

3)  di prendere atto che l’autorizzazione all’attuazione 
dei progetti formativi relativi ai corsi assegnati e il 
loro inserimento nel Catalogo Regionale, prevista 
dal DDS n. 270/2022 è avvenuta tramite appositi 
decreti di approvazione riportati nell’Allegato A al 
presente atto;

4)  di dichiarare, per i progetti formativi indicati 
nell’Allegato A al presente atto, l’ammissibilità alle 
provvidenze previste dall’Avviso Pubblico n.2 GOL, 
di cui al citato D.D.S. n. 712/2022, nei limiti degli 
impegni di spesa a favore dei beneficiari già assunti 
con D.D.S. n. 25 del 19/01/2023;

ritenuti ammissibili, avvenga in conformità alle di-
sposizioni previste dall’Avviso pubblico approvato 
con DDS n.230/FOAC del 29/03/2023 all’art. 7;

5)  di stabilire che il verbale di valutazione dei progetti 
venga trasmesso, da parte del Presidente della Com-
missione Tecnica di Valutazione, al responsabile del 
procedimento del presente atto, tramite il sistema di 
protocollo informatico “Paleo”;

6)  di stabilire che, al termine del procedimento di valu-
tazione, la Commissione provvederà a consolidare il 
processo in Siform mediante il caricamento dei pun-
teggi assegnati e l’inserimento dei verbali redatti;

7)  di trasmettere alla Commissione Tecnica di Valuta-
zione, con valore di notifica, copia del presente prov-
vedimento;

8)  di dare atto che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione Marche;

9)  di pubblicare il presente provvedimento ai seguenti 
link:
-  https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/

Lavoro-e-Formazione-Professionale/Bandi-
difinanziamento/id_9081/6765;

-  https://www.regione.marche.it/RicercaBandi 
inserendo nella sezione “Codice bando” il 
codice 6765.

10) di disporre la pubblicazione del presente atto, in con-
formità alle disposizioni vigenti in materia, sul BUR 
regionale e sul sito www.norme.marche.it, precisan-
do che tale pubblicazione costituisce, a tutti gli effet-
ti, formale comunicazione ai sensi della L. 241/90 e 
s.m.i.. 

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Massimo Rocchi)

ALLEGATI
Allegato A Verbale di ammissibilità ID: 29499613| 
04/05/2023|FORM-MC
Allegato B Check list di ammissibilità

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree 
di Crisi Complesse del 10 maggio 2023, n. 
393
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 
– Missione 5 - Componente 1 - Riforma 1.1. 
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9)  di stabilire che restano in capo al soggetto capofila 
dell’ATI/ATS, in via esclusiva, i seguenti adempi-
menti:
-  la sottoscrizione mediante firma digitale della 

lettera di adesione relativa ad ogni progetto for-
mativo assegnato;

-  la comunicazione di avvio del corso e la tra-
smissione su Siform2 della documentazione in-
dicata nelle lettere da a) a g) del paragrafo 1.5 
del “Manuale a costi standard” (DGR n. 19 del 
20/01/2020), con almeno 10 giorni di anticipo 
dall’inizio del corso. Per quanto riguarda un uni-
co progetto (contraddistinto da un unico codice 
Siform2) strutturato in più classi differenti tra 
loro per composizione di allievi, la trasmissione 
dei documenti di cui ai sopracitati punti da a) a 
g), può essere effettuata dal soggetto esecutore 
prima dell’avvio di ciascun singolo modulo o 
classe, previa autorizzazione del Responsabile 
del procedimento;

-  la trasmissione cartacea dei registri per la relati-
va vidimazione;

-  la trasmissione su Siform2 delle domande di 
rimborso/dichiarazioni delle ore corse effettuate 
e delle ore di presenza degli allievi alle scadenze 
del 31/03, 30/06, 30/09 e 31/12 e all’eventuale 
altra scadenza straordinaria;

-  la richiesta su Siform2 dell’acconto e del saldo;
-  la trasmissione su Siform2 del prospetto finale 

di determinazione della sovvenzione, con alle-
gata la documentazione prevista;

-  la trasmissione degli attestati predisposti in 
bollo;

10) di stabilire che l’eventuale cambio di sede del cor-
so, indicata nell’Allegato A, potrà essere autorizzato 
dal Dirigente del Settore Formazione Professionale, 
Orientamento e Aree di Crisi Complesse a seguito di 
richiesta adeguatamente motivata;

11) di stabilire che il soggetto esecutore deve attenersi, 
per la gestione e la rendicontazione dei progetti ine-
renti la formazione e le politiche attive del lavoro, 
alle disposizioni del “Manuale a costi standard” (Al-
legato I della DGR n. 19/2020), per quanto compati-
bili; 

12) di stabilire che il soggetto esecutore ha l’obbligo 
di alimentare il sistema informativo della Regione 
Marche (Siform2), in relazione a tutti gli aspetti pro-
cedurali, fisici e finanziari che caratterizzano l’attua-
zione dell’intervento, anche al fine di consentire alla 
Regione Marche di rispettare tutti gli adempimenti 
relativi al sistema informativo ReGiS, così come 
previsto nell’ambito del PNRR;

13) di dare atto che dal presente provvedimento non de-
riva un impegno di spesa a carico del bilancio regio-

5)  di nominare come Responsabile del procedimento 
della gestione il personale indicato nell’Allegato B 
al presente atto del quale costituisce parte integrante;

6)  di stabilire che l’attività di gestione e monitoraggio, 
compresa quella della procedura finanziaria, attinen-
ti all’erogazione degli acconti e degli eventuali saldi 
o dei recuperi ai beneficiari, è di competenza dei Re-
sponsabili del Procedimento della gestione di cui al 
punto 5);

7)  di stabilire che:

-  l’avvio del corso è subordinato alla regolarità 
con le disposizioni relative all’inserimento dei 
disabili di cui alla L. 68/99 e dell’accreditamen-
to regionale per la formazione superiore;

-  il Responsabile del procedimento della gestione 
deve inviare le disposizioni di inizio attività agli 
enti esecutori entro 10 giorni dall’emanazione 
del presente decreto, salvo eventuali proroghe 
debitamente autorizzate dal Dirigente del Set-
tore Formazione Professionale, Orientamento e 
Aree di Crisi Complesse, a seguito di motivata 
richiesta;

-  Le lettere di adesione dei singoli corsi dovran-
no essere stipulate entro 15 giorni dall’invio, da 
parte dei responsabili del procedimento, delle 
disposizioni di inizio di attività, salvo proroghe 
debitamente autorizzate Dirigente del Settore 
Formazione Professionale, Orientamento e Aree 
di Crisi Complesse, a seguito di motivata richie-
sta;

-  le attività formative devono essere avviate en-
tro n. 30 giorni dal ricevimento da parte della 
Regione Marche dell’accettazione della lettera 
di adesione firmata dal soggetto esecutore, salvo 
proroghe debitamente autorizzate Dirigente del 
Settore Formazione Professionale, Orientamen-
to e Aree di Crisi Complesse, a seguito di moti-
vata richiesta;

-  Le attività formative devono concludersi entro 8 
mesi dall’avvio del corso, salvo eventuali proro-
ghe debitamente autorizzate Dirigente del Set-
tore Formazione Professionale, Orientamento e 
Aree di Crisi Complesse, a seguito di motivata 
richiesta;

8)  di stabilire che la garanzia fideiussoria prevista al pa-
ragrafo 1.3.4 del “Manuale a costi standard” (DGR 
n. 19 del 20/01/2020) può essere prestata, con riferi-
mento ai singoli anticipi, dal soggetto capofila o da 
uno dei partner dell’ATI/ATS, così come previsto 
alla Sezione 14 dell’Avviso pubblico in oggetto;
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nale in quanto l’importo di spesa, complessivamente 
utilizzato per la prima assegnazione di corsi di for-
mazione, così come previsto nell’Allegato A, di € 
1.449.726,20, è stato già impegnato con DDS n. 25 
del 19/01/2023;

14) di disporre la trasmissione, con valore di notifica, di 
copia del presente provvedimento, a tutti gli enti di 
formazione interessati e ai Responsabili dei Centri 
per l’Impiego; 

15) di dare evidenza pubblica al presente Decreto, com-
pleto di allegati, con la pubblicazione nel portale 
della Regione Marche www.regione.marche.it (fo-
cus Bandi di contributo e opportunità) e ai seguenti 
link:
-  https://www.regione.marche.it/Entra-in-

Regione/Bandi-e-opportunita/Bandi-scaduti
-  https://www.regione.marche.it/RicercaBandi di-

gitando nell’apposito campo di ricerca il codice 
identificativo: 5970

 precisando che è la pubblicazione sul BUR regionale 
e sul sito www.norme.marche.it (decreti di Giunta) a 
costituire, a tutti gli effetti, formale comunicazione 
ai sensi della legge n. 241/90 e successive modifica-
zioni;

16) di dare atto che il responsabile del procedimento è, 
ai sensi dell’art. 5, 1° comma, della legge 241/90, il 
dott. Mario Lazzari;

17) di pubblicare il presente provvedimento, in confor-
mità alle disposizioni vigenti in materia, sul BUR 
Marche.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e s.m.i. e degli artt. 6 e 
7 del DPR 62/2013 e della DGR 64/2014.

Il dirigente
(Massimo Rocchi)
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Allegato A  
 
PRIMA ASSEGNAZIONE DEI CORSI DI FORMAZIONE AI SOGGETTI AGGIUDICATARI AI SENSI DELLA SEZIONE 13, PUNTO 5) 
DELL’AVVISO PUBBLICO N.2 GOL - APPROVATO CON D.D.S. N. 712/FOAC DEL 01/09/2022. 

 

 
 

 
 

 Codice Siform 
progetto quadro 

(Budget)

Ente Capofila ATI 
Beneficiario Titolo corso

Codice Siform 
progetto 
attuativo

Decreto approvazione Durata EQF Profilo di 
riferimento

Sede del corso per 
ambito provinciale

Allievi per 
corso o 

edizione

N. edizioni 
da attivare

Costo totale 
assegnazione

Budget finanziario 
residuo

1089508 15 1 14.958,00 € 1.209.042,00 €

1089509 15 1 14.958,00 € 1.194.084,00 €

1089511 15 1 14.958,00 € 1.179.126,00 €

1089522 15 1 14.958,00 € 1.164.168,00 €

1089523 15 1 14.958,00 € 1.149.210,00 €

1089512 15 1 13.960,80 € 1.135.249,20 €

1089502 15 1 13.960,80 € 1.121.288,40 €

1089504 15 1 15.955,20 € 1.105.333,20 €

1089505 15 1 15.955,20 € 1.089.378,00 €

1089507 15 1 15.955,20 € 1.073.422,80 €

Soft Skylls: capacità 
relazionali e 
comportamentali

1089506 n. 634 del 22/07/2022                
(cod. 1086089) 70 / D.G.R. n. 1093/2020 

e DDPF 772/20
Comuni della 

Provincia di Fermo 15 1 11.634,00 € 1.061.788,80 €

 Codice Siform 
progetto quadro 

(Budget)

Ente Capofila ATI 
Beneficiario Titolo corso

Codice Siform 
progetto 
attuativo

Decreto approvazione Durata EQF Profilo di 
riferimento

Sede del corso per 
ambito provinciale

Allievi per 
corso o 

edizione

N. edizioni 
da attivare

Costo totale 
assegnazione

Budget finanziario 
residuo

1086850                  
(€ 1.122.000,00)

Agorà Società 
Cooperativa

Competenze digitali: 
pacchetto office e basi di 
programmazione

1089748 n. 825 del 27/09/2022          
(cod. 1086333) 100 / DGR 1093/2020 e 

DDPF 772/20
Comuni della 

Provincia di Ancona 15 1 16.620,00 € 1.105.380,00 €

 Codice Siform 
progetto quadro 

(Budget)

Ente Capofila ATI 
Beneficiario Titolo corso

Codice Siform 
progetto 
attuativo

Decreto approvazione Durata EQF Profilo di 
riferimento

Sede del corso per 
ambito provinciale

Allievi per 
corso o 

edizione

N. edizioni 
da attivare

Costo totale 
assegnazione

Budget finanziario 
residuo

1089847 70 / 15 1 11.634,00 € 1.008.366,00 €

1089848 70 / 15 1 11.634,00 € 996.732,00 €

1089710 70 / 15 1 11.634,00 € 985.098,00 €

1089711 70 / 15 1 11.634,00 € 973.464,00 €

1089850 70 / 15 1 11.634,00 € 961.830,00 €

1089851 70 / 15 1 11.634,00 € 950.196,00 €

Competenza linguistica 
inglese livello A2 1089706

n. 839 del 28/09/2022       
(cod. 1086186) 40 /

D.G.R. n. 1093/2020 
e DDPF 772/20

Comuni della 
Provincia di Macerata 15 1 6.648,00 943.548,00 €

1089849 120 / D.G.R. n. 1093/2020 
e DDPF 772/20 15 1 19.944,00 923.604,00 €

1089853 120 / D.G.R. n. 1093/2020 
e DDPF 772/20 15 1 19.944,00 903.660,00 €

1089709 90 / D.G.R. n. 1093/2020 
e DDPF 772/20 15 1 14.958,00 € 888.702,00 €

1089856 90 / D.G.R. n. 1093/2020 
e DDPF 772/20 15 1 14.958,00 € 873.744,00 €

1089857 90 /
D.G.R. n. 1093/2020 

e DDPF 772/20 15 1 14.958,00 € 858.786,00 €

1089858 90 / D.G.R. n. 1093/2020 
e DDPF 772/20 15 1 14.958,00 € 843.828,00 €

Assistente familiare 1089712 n. 1069 del 29/11/2022    
(cod. 1087873) 100 / D.G.R. n.  118/2009 Comuni della 

Provincia di Ancona 15 1 12.535,80 € 831.292,20 €

Competenze linguistiche  
(Business English livello 
intermedio).

1089855 n. 655 del 27/07/2022          
(cod. 1086060) 60 / D.G.R. n. 1093/2020 

e DDPF 772/20
Comuni della 

Provincia di Ancona 15 1 9.972,00 821.320,20 €

Tecnico grafico 
illustratore 1089708 n. 839 del 28/09/2022        

(cod. 1086187) 410 EQF 4 132 - Tecnico 
gradico illustratore

Comuni della 
Provincia di Macerata 15 1 66.480,00 € 754.840,20 €

Comuni della 
Provincia di Ancona

Comuni della 
Provincia di Ancona

Comuni della 
Provincia di Macerata

n. 648 del 26/07/2022         
(cod. 1085910)

Strumenti operativi di 
digitalizzazione 
informatica: Pacchetto 
office base

Marketing e business

Strumenti operativi di 
digitalizzazione 
informatica: Pacchetto 
office livello intermedio

Alfabetizzazione digitale 
UC 1,3 Gestire dati, 
informazioni e contenuti 
digitali - DigiComp 2.1)

1087303                 
(€ 1.020.000,00) 9000uno S.a.s.

AVVISO PUBBLICO - GOL  DDS N. 712 DEL 01/09/2022 - PRIMA ASSEGNAZIONE

1086884                     
( € 1.224.000,00) Sida Group S.r.l.

Competenze Chiave 
Digitale (office livello 
base)

n. 634 del 22/07/2022                
(cod. 1086120) 90 / D.G.R. n. 1093/2020 

e DDPF 772/20

n. 655 del 27/07/2022         
(cod. 1085980) 84 / D.G.R. n. 1093/2020 

e DDPF 772/20

n. 655 del 27/07/2022         
(cod. 1086066)

Alfabetizzazione digitale 

Comuni della 
Provincia di Ancona

Comuni della 
Provincia di Fermo

Comuni della 
Provincia di Ancona

D.G.R. n. 1093/2020 
e DDPF 772/20

n. 424 del 31/05/2022          
(cod. 1085672)

n. 1080 del 30/11/2022        
(cod. 1085694)

96 / D.G.R. n. 1093/2020 
e DDPF 772/20
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 Codice Siform 
progetto quadro 

(Budget)

Ente Capofila ATI 
Beneficiario Titolo corso

Codice Siform 
progetto 
attuativo

Decreto approvazione Durata EQF Profilo di 
riferimento

Sede del corso per 
ambito provinciale

Allievi per 
corso o 

edizione

N. edizioni 
da attivare

Costo totale 
assegnazione

Budget finanziario 
residuo

Addetto alle scritture 
contabili - 
Aggiornamento UC 461 - 
462

1089579 n. 825 del 27/09/2022         
(cod. 1086226) 150

EQF 5 - UC 461 (Gestione della 
contabilità generale); UC 462 
(Rilevazione dei dati contabili)

106 - Tecnico della 
contabilità e 

amministrazione

Comuni della 
Provincia di Ancona 15 1 24.930,00 944.070,00 €

Programmazione 
macchine a controllo 
numerico  UC 2109 - 2110

1089806 n. 825 del 27/09/2022         
(cod. 1086228) 150

EQF 3 - UC 2109 (Predisposizione 
macchinario ed impostazione dei 
programmi); UC 2110 ( 
Realizzazione delle lavorazioni)

202 - Operartore 
macchine utensili

Comuni della 
Provincia di Ancona 15 1 24.930,00 € 919.140,00 €

Abilitazione SAB - 
Sommistrazione 
bevande e alimenti

1089807 n. 1069 del 29/11/2022         
(cod. 1086960) 105 / D.G.R. n. 218 del 

27/02/2023
Comuni della 

Provincia di Ancona 15 1 13.550,00 € 905.590,00 €

Tecnico del Marketing 
Turistico - Profilo 165 1089809 n. 634 del 22/07/2022          

(cod. 1085744) 500 EQF 5 165 - Tecnico del 
Marketing Turistico

Comuni della 
Provincia di Fermo 15 1 83.100,00 € 822.490,00 €

Addetto alla riparazione, 
montaggio e consegna 
dei mobili - UC 505 - 509

1089808 n. 839 del 28/09/2022          
(cod. 1086229) 150

EQF 3 - UC 505 (Lavorazione e 
primo assemblaggio di pezzi e/o 
componenti in legno); UC 509 
(Montaggio ed assemblaggio di 
mobili e articoli in legno)

118 - Addetto alla 
fabbricazione 
industriale di 

mobili e articoli in 
legno

Comuni della 
Provincia di Macerata 15 1 24.930,00 € 797.560,00 €

 Codice Siform 
progetto quadro 

(Budget)

Ente Capofila ATI 
Beneficiario Titolo corso

Codice Siform 
progetto 
attuativo

Decreto approvazione Durata EQF Profilo di 
riferimento

Sede del corso per 
ambito provinciale

Allievi per 
corso o 

edizione

N. edizioni 
da attivare

Costo totale 
assegnazione

Budget finanziario 
residuo

1086929                 
(€ 918.000,00) Imprendere S.r.l. Carico e scarico merci 1089783

n. 1081 del 01/12/2022        
(cod. 1087790) 80

EQF4 - UC 670 (Carico e scarico 
merci)

136000 - Operatore 
delle attività di 

magazzino merci

Comuni della 
Provincia di Pesaro 

Urbino
15 4 53.184,00 € 864.816,00 €

 Codice Siform 
progetto quadro 

(Budget)

Ente Capofila ATI 
Beneficiario Titolo corso

Codice Siform 
progetto 
attuativo

Decreto approvazione Durata EQF Profilo di 
riferimento

Sede del corso per 
ambito provinciale

Allievi per 
corso o 

edizione

N. edizioni 
da attivare

Costo totale 
assegnazione

Budget finanziario 
residuo

Competenze Digitali: 
Alfabetizzazione su 
informazioni e dati 
(livello base) DIG.COMP 
2.1

1089614 n. 832 del 27/09/2022        
(cod. 1086276) 106 / D.G.R. n. 1093/2020 

e DDPF 772/20

Comuni della 
Provincia di Pesaro 

Urbino
15 9 129.267,00 € 737.733,00 €

Competenze digitali: 
Comunicazione e 
collaborazione (livello 
intermedio) Dig.Comp 
2.1

1089615 n. 832 del 27/09/2022        
(cod. 1086277) 106 / D.G.R. n. 1093/2020 

e DDPF 772/20

Comuni della 
Provincia di Pesaro 

Urbino
15 1 14.363,00 € 723.370,00 €

Esecuzione delle 
operazioni di saldatura - 
(RRPP UC 2107) 

1089616 n. 655 del 27/07/2022         
(cod. 1085857) 100 EQF 3 - UC 2107 (Esecuzione delle 

operazioni di saldatura) 201 - Saldatore Comuni della 
Provincia di Ancona 15 1 16.620,00 € 706.750,00 €

Competenze digitali 1089625 n. 655 del 27/07/2022         
(cod. 1085861) 100 / D.G.R. n. 1093/2020 

e DDPF 772/20
Comuni della 

Provincia di Ancona 15 2 33.240,00 € 673.510,00 €

1086971                    
(€ 867.000,00)

IAL Marche S.r.l. 
Impresa Sociale

1086868                  
(€ 969.000,00) E.N.F.A.P. Marche

 Codice Siform 
progetto quadro 

(Budget)

Ente Capofila ATI 
Beneficiario Titolo corso

Codice Siform 
progetto 
attuativo

Decreto approvazione Durata EQF Profilo di 
riferimento

Sede del corso per 
ambito provinciale

Allievi per 
corso o 

edizione

N. edizioni 
da attivare

Costo totale 
assegnazione

Budget finanziario 
residuo

Le competenze digitali 
del Framework Digi 
Comp.

1089925 n. 655 del 27/07/2022         
(cod. 1085973) 40 / D.G.R. n. 1093/2020 

e DDPF 772/20
Comuni della 

Provincia di Ancona 15 2 13.296,00 € 802.704,00 €

1089927 n. 825 del 27/09/2022                 
(da cod. 1089224)

Comuni della 
Provincia di Ascoli 

Piceno
15 1 83.608,00 719.096,00 €

1089922 n. 825 del 27/09/2022         
(cod. 1086224)

Comuni della 
Provincia di Ancona 15 1 83.608,00 635.488,00 €

Aiuto cuoco 1089926 n. 424 del 31/05/2022          
(cod. 1085675) 608 3 4000 - Aiuto cuoco Comuni della 

Provincia di Ancona 15 1 99.720,00 535.768,00 €

Addetto alle attività 
amministrativo-
segretariali

1086867                  
(€ 816.000,00)

Società Cooperativa 
Sociale Centro Papa 

Giovanni XXIII

104 - Addetto alle 
attività 

amministrativo - 
segretariali

548 3

 Codice Siform 
progetto quadro 

(Budget)

Ente Capofila ATI 
Beneficiario Titolo corso

Codice Siform 
progetto 
attuativo

Decreto approvazione Durata EQF Profilo di 
riferimento

Sede del corso per 
ambito provinciale

Allievi per 
corso o 

edizione

N. edizioni 
da attivare

Costo totale 
assegnazione

Budget finanziario 
residuo

1087892                  
(€ 765.000,00)

Wega - Impresa 
Sociale

Competenze per 
segreteria 1089436 n. 666 del 29/07/2022         

(cod. 1085758) 180
EQF 3 - UC 454 (Gestione delle 
comunicazioni e della 
corrispondenza in entrata /uscita)

104 - Addetto alle 
attività 

ammistrativo - 
segretariali

Comuni della 
Provincia di Pesaro 

Urbino
15 1 28.330,20 € 736.669,80 €

 Codice Siform 
progetto quadro 

(Budget)

Ente Capofila ATI 
Beneficiario Titolo corso

Codice Siform 
progetto 
attuativo

Decreto approvazione Durata EQF Profilo di 
riferimento

Sede del corso per 
ambito provinciale

Allievi per 
corso o 

edizione

N. edizioni 
da attivare

Costo totale 
assegnazione

Budget finanziario 
residuo

1089677 / 15 1 13.550,00 649.450,00 €

1089678 / 15 1 13.550,00 635.900,00 €

Responsabile di attività 
AAA Attività Assistite 
con Animali (pet 
therapy)

1089676 n. 839 del 28/09/2022         
(cod. 1086301) 22 / D.G.R. n. 1771 del 

27/12/2018
Comuni della 

Provincia di Macerata 15 1 3.490,00 632.410,00 €

Assistente familiare 100 Comuni della 
Provincia di MacerataD.G.R. n. 118/2009

1086992                 
(€ 663.000,00) Digital Smart S.r.l.

n.1080 del 30/11/2022        
(cod. 1087956)
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 Codice Siform 
progetto quadro 

(Budget)

Ente Capofila ATI 
Beneficiario Titolo corso

Codice Siform 
progetto 
attuativo

Decreto approvazione Durata EQF Profilo di 
riferimento

Sede del corso per 
ambito provinciale

Allievi per 
corso o 

edizione

N. edizioni 
da attivare

Costo totale 
assegnazione

Budget finanziario 
residuo

1089819 15 1 9.972,00 € 602.028,00 €

1089958 15 1 9.972,00 € 592.056,00 €

1089960 15 1 9.972,00 € 582.084,00 €

Competenze Digitali - 
Alfabetizzazione su 
informazione e dati - 
ECDL Advanced 

1089961 n. 1069 del 29/11/2022                   
(cod. 1088077) 60 / D.G.R. n. 1093/2020 

e DDPF 772/20
Comuni della 

Provincia di Ancona 15 1 9.972,00 € 572.112,00 €

Competenza chiave 
multilinguistica (Inglese 
B1)

1089962 n. 655 del 27/07/2022              
(cod. 1086161) 55 / D.G.R. n. 1093/2020 

e DDPF 772/20
Comuni della 

Provincia di Ancona 15 1 9.141,00 € 562.971,00 €

 Codice Siform 
progetto quadro 

(Budget)

Ente Capofila ATI 
Beneficiario Titolo corso

Codice Siform 
progetto 
attuativo

Decreto approvazione Durata EQF Profilo di 
riferimento

Sede del corso per 
ambito provinciale

Allievi per 
corso o 

edizione

N. edizioni 
da attivare

Costo totale 
assegnazione

Budget finanziario 
residuo

Competenze Digitali - 
Office Base

1089939 n. 837 del 28/09/2022          
(cod. 1086399) 150 / D.G.R. n. 1093/2020 

e DDPF 772/20

Comuni della 
Provincia di Ascoli 

Piceno
15 4 99.720,00 € 410.280,00 €

Addetto alle attività 
amministrativo-
segretariali

1089761 n. 832 del 27/09/2022         
(cod. 1086412) 600 EQF 3

104 - Addetto alle 
attività 

ammistrativo - 
segretariali

Comuni della 
Provincia di Pesaro 

Urbino
15 1 99.720,00 € 310.560,00 €

Competenze Digitali - 
Alfabetizzazione su 
informazione e dati - 
ICDL Full Standard

n. 655 del 27/07/2022            
(cod. 1086154) 60 / D.G.R. n. 1093/2020 

e DDPF 772/20
Comuni della 

Provincia di Ancona

1086966                  
(€ 510.000,00) B.A.A.S. Studio snc 

1086934                  
(€ 612.000,00) L.A.C.A.M. 
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  Allegato B  

 
 
 
 
 

Ente Capofila ATI 
Beneficiario Titolo corso Codice Siform 

progetto attuativo Durata Sede del corso per ambito 
provinciale

N. edizioni da 
attivare

Responsabile del 
procedimento della 

gestione

1089508 1

1089509 1

1089511 1

1089522 1

1089523 1

1089512 84 1

1089502 84 1

1089504 1

1089505 1

1089507 1

Soft Skylls: capacità relazionali e comportamentali 1089506 70 Comuni della Provincia di 
Fermo 1

ENTE CAPOFILA ATI 
BENEFICIARIO TITOLO Codice Siform 

progetto clonato DURATA SEDE DEL CORSO PER 
AMBITO PROVINCIALE

N. edizioni da 
attivare

Responsabile del 
procedimento della 

gestione

Agorà Società 
Cooperativa

Competenze digitali: pacchetto office e basi di 
programmazione 1089748 100 Comuni della Provincia di 

Ancona 1 Claudia Barigelletti

ENTE CAPOFILA ATI 
BENEFICIARIO TITOLO Codice Siform 

progetto clonato DURATA SEDE DEL CORSO PER 
AMBITO PROVINCIALE

N. edizioni da 
attivare

Responsabile del 
procedimento della 

gestione

1089847 1

1089848 1

1089710 1

1089711 1

1089850 1

1089851 1

Competenza linguistica inglese livello A2 1089706 40 Comuni della Provincia di 
Macerata 1

1089849 120
Comuni della Provincia di 

Ancona 1

1089853 120 Comuni della Provincia di 
Ancona 1

1089709 1

1089856 1

1089857 1

1089858 1

Assistente familiare 1089712 100 Comuni della Provincia di 
Ancona 1

Competenze linguistiche  (Business English livello 
intermedio). 1089855 60 Comuni della Provincia di 

Ancona 1

Tecnico grafico illustratore 1089708 410 Comuni della Provincia di 
Macerata 1

90

70 Comuni della Provincia di 
Ancona

Comuni della Provincia di 
Macerata

Marketing e business

Alfabetizzazione digitale UC 1,3 Gestire dati, 
informazioni e contenuti digitali - DigiComp 2.1)

9000uno S.a.s.

Alfabetizzazione digitale 

AVVISO PUBBLICO - GOL  DDS N. 712 DEL 01/09/2022 - PRIMA ASSEGNAZIONE

Sida Group S.r.l.

Competenze Chiave Digitale (office livello base) 90

Comuni della Provincia di 
Ancona

Strumenti operativi di digitalizzazione informatica: 
Pacchetto office livello intermedio

Comuni della Provincia di 
Fermo

Grazia Giambalvo

Riccardo Burattini

96

Strumenti operativi di digitalizzazione informatica: 
Pacchetto office base

Comuni della Provincia di 
Ancona
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ENTE CAPOFILA ATI 
BENEFICIARIO TITOLO Codice Siform 

progetto clonato DURATA SEDE DEL CORSO PER 
AMBITO PROVINCIALE

N. edizioni da 
attivare

Responsabile del 
procedimento della 

gestione

Addetto alle scritture contabili - Aggiornamento UC 
461 - 462

1089579 150 Comuni della Provincia di 
Ancona

1

Programmazione macchine a controllo numerico  UC 
2109 - 2110 1089806 150 Comuni della Provincia di 

Ancona 1

Abilitazione SAB - Sommistrazione bevande e 
alimenti 1089807 105 Comuni della Provincia di 

Ancona 1

Tecnico del Marketing Turistico - Profilo 165 1089809 500 Comuni della Provincia di 
Fermo 1

Addetto alla riparazione, montaggio e consegna dei 
mobili - UC 505 - 509 1089808 150 Comuni della Provincia di 

Macerata 1

ENTE CAPOFILA ATI 
BENEFICIARIO TITOLO Codice Siform 

progetto clonato DURATA SEDE DEL CORSO PER 
AMBITO PROVINCIALE

N. edizioni da 
attivare

Responsabile del 
procedimento della 

gestione

Imprendere S.r.l. Carico e scarico merci 1089783 80 Comuni della Provincia di 
Pesaro Urbino 4 Deborah Mucci

TITOLO Codice Siform 
progetto clonato DURATA SEDE DEL CORSO PER 

AMBITO PROVINCIALE
N. Corsi da 

attivare

Responsabile del 
procedimento della 

gestione

Competenze Digitali: Alfabetizzazione su 
informazioni e dati (livello base) DIG.COMP 2.1

1089614 106 Comuni della Provincia di 
Pesaro Urbino

9

Competenze digitali: Comunicazione e collaborazione 
(livello intermedio) Dig.Comp 2.1 1089615 106 Comuni della Provincia di 

Pesaro Urbino 1

Esecuzione delle operazioni di saldatura - (RRPP UC 
2107) 1089616 100 Comuni della Provincia di 

Ancona 1

Competenze digitali 1089625 100 Comuni della Provincia di 
Ancona 2

IAL Marche S.r.l. 
Impresa Sociale

E.N.F.A.P. Marche Maurizio Chiacchio

Marco Burani

ENTE CAPOFILA ATI 
BENEFICIARIO TITOLO Codice Siform 

progetto clonato DURATA SEDE DEL CORSO PER 
AMBITO PROVINCIALE

N. edizioni da 
attivare

Responsabile del 
procedimento della 

gestione

Le competenze digitali del Framework Digi Comp. 1089925 40 Comuni della Provincia di 
Ancona 2

1089927 Comuni della Provincia di 
Ascoli Piceno 1

1089922 Comuni della Provincia di 
Ancona 1

Aiuto cuoco 1089926 608 Comuni della Provincia di 
Ancona 1

Lara Celani
Società Cooperativa 
Sociale Centro Papa 

Giovanni XXIII
548Addetto alle attività amministrativo-segretariali

ENTE CAPOFILA ATI 
BENEFICIARIO TITOLO Codice Siform 

progetto clonato DURATA SEDE DEL CORSO PER 
AMBITO PROVINCIALE

N. edizioni da 
attivare

Responsabile del 
procedimento della 

gestione

Wega - Impresa Sociale Competenze per segreteria 1089436 180 Comuni della Provincia di 
Pesaro Urbino 1 Mario Lazzari

ENTE CAPOFILA ATI 
BENEFICIARIO TITOLO Codice Siform 

progetto clonato DURATA SEDE DEL CORSO PER 
AMBITO PROVINCIALE

N. edizioni da 
attivare

Responsabile del 
procedimento della 

gestione

1089677 1

1089678 1

Responsabile di attività AAA Attività Assistite con 
Animali (pet therapy)

1089676 22 Comuni della Provincia di 
Macerata 1

Roberta FrascarelliDigital Smart S.r.l.

Assistente familiare Comuni della Provincia di 
Macerata100
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ENTE CAPOFILA ATI 
BENEFICIARIO TITOLO Codice Siform 

progetto clonato DURATA SEDE DEL CORSO PER 
AMBITO PROVINCIALE

N. edizioni da 
attivare

Responsabile del 
procedimento della 

gestione

1089819 1

1089958 1

1089960 1

Competenze Digitali - Alfabetizzazione su 
informazione e dati - ECDL Advanced 1089961 60 Comuni della Provincia di 

Ancona 1

Competenza chiave multilinguistica (Inglese B1) 1089962 55 Comuni della Provincia di 
Ancona 1

ENTE CAPOFILA ATI 
BENEFICIARIO TITOLO Codice Siform 

progetto clonato DURATA SEDE DEL CORSO PER 
AMBITO PROVINCIALE

N. edizioni da 
attivare

Responsabile del 
procedimento della 

gestione

Competenze Digitali - Office Base 1089939 150 Comuni della Provincia di 
Ascoli Piceno 4

Addetto alle attività amministrativo-segretariali 1089761 600 Comuni della Provincia di 
Pesaro Urbino 1

Marina Di Mattia

Gianluca MencucciL.A.C.A.M.

B.A.A.S. Studio snc 

Competenze Digitali - Alfabetizzazione su 
informazione e dati - ICDL Full Standard

Comuni della Provincia di 
Ancona60
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A1 del presene atto) per ciascun ambito provin-
ciale, per specializzazioni e fabbisogni formativi 
regionali che saranno individuati con successivo 
atto di Giunta regionale. 

3.  Di assumere, per la copertura finanziaria del presen-
te atto, pari complessivamente a € 2.560.000,00, le 
prenotazioni di impegno secondo il cronoprogram-
ma indicato nelle tabelle di seguito riportate e con-
formi a quanto stabilito con la DGR n. 403/2023, a 
carico dei capitoli di spesa del Bilancio 2023/2025, 
annualità 2023, 2024 e 2025.

•  Per l’annualità formativa 2022/2023, pari ad € 
1.280.000,00, garantita da risorse del PR Mar-
che – FSE + 2021/2027, sui capitoli del Bilancio 
2023/2025, annualità 2023 e 2024, come di seguito 
rappresentato:

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree 
di Crisi Complesse del 15 maggio 2023, n. 
409
PR Marche – FSE + 2021/2027, Asse I Occu-
pazione OS. 4.a: Avviso pubblico biennale per 
la presentazione di progetti di formazione per 
percorsi di Istruzione Formazione Tecnica Su-
periore (IFTS), con possibilità di attivazione di 
contratti di apprendistato di 1^livello – Annua-
lità 2023, 2024 e 2025 - € 2.560.000,00.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  Di approvare, in attuazione della DGR n. 403 del 27 
marzo 2023, il presente Avviso pubblico biennale fi-
nalizzato alla presentazione di percorsi di Istruzione 
Formazione Tecnica Superiore (IFTS), con possi-
bilità di attivazione di contratti di apprendistato di 
1^livello, come disciplinato nell’Allegato A) (com-
prensivo degli allegati A1, A2, A3, A4 e A5), che co-
stituisce parte integrante del presente decreto.

2.  Di dare atto che il costo complessivo dell’intervento 
di cui al punto precedente è pari ad € 2.560.000,00 
a valere sulle risorse imputabili al PR Marche FSE 
+ 2021/2027, Asse I Occupazione OS. 4.a, con rife-
rimento agli anni formativi 2022/2023 e 2023/2024, 
per il finanziamento dei seguenti percorsi di Istruzio-
ne e Formazione Tecnica Superiore (IFTS):
-  annualità formativa 2022/2023: Euro 

1.280.000,00, n.10 percorsi IFTS, n.2 per cia-
scun ambito provinciale, per specializzazioni e 
fabbisogni formativi regionali già individuati;

-  annualità formativa 2023/2024: Euro 
1.280.000,00 n. 10 percorsi IFTS, n.2 (allegato 

2

3. Di assumere, per la copertura finanziaria del presente atto, pari complessivamente a € 
2.560.000,00, le prenotazioni di impegno secondo il cronoprogramma indicato nelle tabelle di 
seguito riportate e conformi a quanto stabilito con la DGR n. 403/2023, a carico dei capitoli di 
spesa del Bilancio 2023/2025, annualità 2023, 2024 e 2025.

Per l’annualità formativa 2022/2023, pari ad € 1.280.000,00, garantita da risorse del PR Marche – FSE 
+ 2021/2027, sui capitoli del Bilancio 2023/2025, annualità 2023 e 2024, come di seguito rappresentato:

CAPITOLI TOTALE 2023 2024

2040810024
P.R. FSE+ 2021/2027 - Spese per progetti 

formativi IFTS- TRASFERIMENTI 
CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI 
PRIVATE QUOTA UE 50% CFR 

1201050131

640.000,00 576.000,00 64.000,00

2040810025
P.R.FSE+ 2021/2027- Spese per progetti 

formativi IFTS- TRASFERIMENTI 
CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI 
PRIVATE QUOTA STATO 35% -CFR 

1201010510

448.000,00 403.200,00 44.800,00

2040810026
P.R.FSE+ 2021/2027- Spese per progetti 

formativi IFTS- TRASFERIMENTI 
CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI 
PRIVATE QUOTA REGIONE 15%

192.000,00 172.800,00 19.200,00

 TOTALI 1.280.000,00 1.152.000,00 128.000,00

Per l’annualità formativa 2023/2024, pari ad € 1.280.000,00, garantita da risorse del PR Marche – FSE 
+ 2021/2027, sui capitoli del Bilancio 2023/2025, annualità 2024 e 2025, come di seguito rappresentato:

CAPITOLI TOTALE 2024 2025

2040810024
P.R. FSE+ 2021/2027 - Spese per progetti 

formativi IFTS- TRASFERIMENTI 
CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI 
PRIVATE QUOTA UE 50% CFR 

1201050131

640.000,00 576.000,00 64.000,00

2040810025
P.R.FSE+ 2021/2027- Spese per progetti 

formativi IFTS- TRASFERIMENTI 
CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI 
PRIVATE QUOTA STATO 35% -CFR 

1201010510

448.000,00 403.200,00 44.800,00

2040810026
P.R.FSE+ 2021/2027- Spese per progetti 

formativi IFTS- TRASFERIMENTI 
CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI 
PRIVATE QUOTA REGIONE 15%

192.000,00 172.800,00 19.200,00

 TOTALI 1.280.000,00 1.152.000,00 128.000,00

Capitoli di entrata correlati e accertamenti: 

CAPITOLI QUOTA ANNUALITA’ n. 
ACCERTAMENTO IMPORTO (€)

1201050131 UE 194 21.900.000,00
1201010510 STATO 2023 195 15.300.000,00
1201050131 UE 92 20.666.666,67
1201010510 STATO 2024 93 14.066.666,67
1201050131 UE 193 26.666.666,67
1201010510 STATO

2025
194 18.666.666,67
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sione delle provvidenze previste dal presente inter-
vento, nonché l’assunzione dei necessari impegni di 
spesa.

8.  Di dare atto che la responsabile del procedimento è, 
ai sensi dell’art. 5, 1° comma, della legge 241/90, 
Rossella Bugatti e che i responsabili del procedi-
mento dell’attività di gestione dei singoli percorsi 
corsi, compresa l’attività relativa alla procedura fi-
nanziaria attinente all’erogazione degli acconti e de-
gli eventuali saldi o dei recuperi ai beneficiari, ver-
ranno nominati con successivo decreto dirigenziale.

9.  Di dare atto che le prenotazioni daranno luogo ad 
impegno con l’aggiudicazione definitiva, nel rispetto 
dell’art. 56 del D.Lgs. n. 118/2011; nel caso in cui 
entro il 31/12/2023 e il 31/12/2024 non si darà luo-
go all’aggiudicazione di spesa, le prenotazioni di cui 
sopra saranno annullate con relativo accertamento di 
economia.

10. Di procedere ad eventuali variazioni dei cronopro-
grammi finanziari al fine di provvedere alla corretta 
imputazione della spesa in termini di esigibilità, nel 
rispetto della competenza finanziaria di cui all’art. 3 
e all’allegato 4/2 del D.Lgs n. 118/2011, fermo re-
stando l’importo massimo previsto.

11. Di dare evidenza pubblica al presente Decreto, com-
pleto di allegati, con la pubblicazione nel portale 
della Regione Marche ai seguenti link, con la pre-
cisazione che la pubblicazione costituisce, a tutti gli 
effetti, formale comunicazione ai sensi della legge n. 
241/90 e successive modificazioni.:

 https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/
Istruzione-Formazione-e-Diritto-allo-Studio/IFTS-
Istruzione-e-Formazione-Tecnica-Superiore

Il capitolo di cofinanziamento regionale è garantito 
dall’autorizzazione di cui alla L.R. n. 31/2022 (tab D2).

Gli accantonamenti di cui alla DGR n. 403/2023 sui Ca-
pitoli di spesa sopra indicati, vengono ridotti per gli im-
porti sopra indicati contestualmente all’assunzione delle 
suddette prenotazioni di impegni di spesa.

4.  Di stabilire che verranno approvati e ammessi a fi-
nanziamento con le suddette risorse, i percorsi di 
IFTS presentati nel rispetto di quanto stabilito dalle 
Linee di indirizzo approvate con la DGR n. 403/2023 
e articolate, nel dettaglio, nell’ Avviso pubblico di 
cui all’Allegato A (comprensivo degli allegati A1, 
A2, A3, A4 e A5, del presente decreto.

5.  Di stabilire altresì, che i progetti di IFTS 2023 (an-
nualità formativa 2022/2023), devono essere presen-
tati entro e non oltre le ore 13:00 del quaratacinque-
simo giorno, successivo alla data di pubblicazione 
del presente atto nel BUR della Regione Marche, 
salvo proroga stabilita dalla Regione Marche, e che 
saranno valutati sulla base della griglia prevista art. 
10 dell’Allegato A), ed ammessi a finanziamento a 
condizione che venga raggiunto un punteggio nor-
malizzato e ponderato almeno pari a 60/100.

6.  Di disporre che la valutazione dei progetti, di cui al 
precedente punto, ritenuti ammissibili verrà effettua-
ta da una Commissione Tecnica nominata con appo-
sito atto, dal Dirigente del Settore Formazione pro-
fessionale, Orientamento e Aree di crisi complesse.

7.  Di rinviare a successivi, e specifici atti dirigenziali, 
la dichiarazione di ammissibilità o non ammissibilità 
dei progetti presentati, l’approvazione e la conces-

2

3. Di assumere, per la copertura finanziaria del presente atto, pari complessivamente a € 
2.560.000,00, le prenotazioni di impegno secondo il cronoprogramma indicato nelle tabelle di 
seguito riportate e conformi a quanto stabilito con la DGR n. 403/2023, a carico dei capitoli di 
spesa del Bilancio 2023/2025, annualità 2023, 2024 e 2025.

Per l’annualità formativa 2022/2023, pari ad € 1.280.000,00, garantita da risorse del PR Marche – FSE 
+ 2021/2027, sui capitoli del Bilancio 2023/2025, annualità 2023 e 2024, come di seguito rappresentato:

CAPITOLI TOTALE 2023 2024

2040810024
P.R. FSE+ 2021/2027 - Spese per progetti 

formativi IFTS- TRASFERIMENTI 
CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI 
PRIVATE QUOTA UE 50% CFR 

1201050131

640.000,00 576.000,00 64.000,00

2040810025
P.R.FSE+ 2021/2027- Spese per progetti 

formativi IFTS- TRASFERIMENTI 
CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI 
PRIVATE QUOTA STATO 35% -CFR 

1201010510

448.000,00 403.200,00 44.800,00

2040810026
P.R.FSE+ 2021/2027- Spese per progetti 

formativi IFTS- TRASFERIMENTI 
CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI 
PRIVATE QUOTA REGIONE 15%

192.000,00 172.800,00 19.200,00

 TOTALI 1.280.000,00 1.152.000,00 128.000,00

Per l’annualità formativa 2023/2024, pari ad € 1.280.000,00, garantita da risorse del PR Marche – FSE 
+ 2021/2027, sui capitoli del Bilancio 2023/2025, annualità 2024 e 2025, come di seguito rappresentato:

CAPITOLI TOTALE 2024 2025

2040810024
P.R. FSE+ 2021/2027 - Spese per progetti 

formativi IFTS- TRASFERIMENTI 
CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI 
PRIVATE QUOTA UE 50% CFR 

1201050131

640.000,00 576.000,00 64.000,00

2040810025
P.R.FSE+ 2021/2027- Spese per progetti 

formativi IFTS- TRASFERIMENTI 
CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI 
PRIVATE QUOTA STATO 35% -CFR 

1201010510

448.000,00 403.200,00 44.800,00

2040810026
P.R.FSE+ 2021/2027- Spese per progetti 

formativi IFTS- TRASFERIMENTI 
CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI 
PRIVATE QUOTA REGIONE 15%

192.000,00 172.800,00 19.200,00

 TOTALI 1.280.000,00 1.152.000,00 128.000,00

Capitoli di entrata correlati e accertamenti: 

CAPITOLI QUOTA ANNUALITA’ n. 
ACCERTAMENTO IMPORTO (€)

1201050131 UE 194 21.900.000,00
1201010510 STATO 2023 195 15.300.000,00
1201050131 UE 92 20.666.666,67
1201010510 STATO 2024 93 14.066.666,67
1201050131 UE 193 26.666.666,67
1201010510 STATO

2025
194 18.666.666,67
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 https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/
Fondi-Europei/bandi-Fse

 https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/
BandiContributo

Di pubblicare il presente provvedimento, in forma inte-
grale, in conformità alle disposizioni vigenti in materia, 
sul BUR Marche.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
(Massimo Rocchi)
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ALLEGATO A) – Avviso pubblico 

 

 
P.R. FSE + 2021/27 
Asse Occupazione 

OS. 4.a 
 
Avviso pubblico biennale per la presentazione di progetti di formazione per percorsi di 
Istruzione Formazione Tecnica Superiore (IFTS), con possibilità di attivazione di contratti di 
apprendistato di 1^livello– Anni formativi 2022/2023 e 2023/2024. 
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FABBISOGNI SPECIFICI E FINALITA’ STRATEGICHE 

In attuazione della deliberazione di Giunta regionale n. 403 del 27 marzo 2023, viene emanato il  
presente avviso pubblico biennale, finalizzato alla realizzazione di percorsi di Istruzione e 
Formazione Tecnica Superiore (nel proseguo IFTS), a valere sul PR FSE + 2021/27, Asse 
Occupazione, l’Obiettivo Specifico 4.a: migliorare l’accesso all’occupazione di tutte le persone in 
cerca di lavoro, in particolare i giovani e i disoccupati di lungo periodo e delle persone inattive, 
promuovendo il lavoro autonomo e l’economia sociale, attraverso l’intervento di cui alla scheda OS 
4.a (2) del Documento attuativo approvato con DGR n. 202/2023. 

I percorsi IFTS sono funzionali a suddetto obiettivo in quanto: 

a) rafforzano il raccordo tra Istruzione, Formazione e imprese, essendo prevista una 
necessaria sinergia tra sistema scolastico, mondo accademico-universitario, mondo del 
lavoro, tutti coinvolti nella gestione congiunta dei progetti. 

b) Rappresentano un’offerta formativa efficace in termini occupazionali per giovani e adulti 
rispondente ai fabbisogni formativi emersi dal territorio. Lo stesso rapporto speciale INAPP 
2021 “Lavoro, formazione e società in Italia nel passaggio all’era post-covid19”, afferma 
come “da un punto di vista lavorativo… la filiera lunga della formazione tecnico professionale 
sembra funzionare…in quanto…a due anni di distanza dal conseguimento della 
specializzazione con l’Istruzione e formazione tecnica superiore (IFTS) la quota di occupati è 
del 64% e l’80% di coloro che lavorano ha trovato occupazione entro un anno dalla fine del 
corso”. 

c) Sono uno dei canali del sistema formativo post secondario, performante per i giovani nella 
delicata fase di passaggio dal sistema scolastico al mercato del lavoro, in quanto rafforzano 
le competenze acquisite con il diploma conclusivo del secondo ciclo o nell’ambito della 
formazione professionale con una specializzazione tecnica superiore referenziata al 4^ 
livello EQF. 

d) Costituiscono un’offerta formativa accessibile anche da giovani NEET e/o altri soggetti che 
abbiano assolto all’obbligo di istruzione maturando esperienze informali e formali nei sistemi 
dell’istruzione, formazione e lavoro senza il conseguimento di un titolo formale, attraverso 
misure di accompagnamento che possono concretizzarsi in diverse azioni (moduli formativi 
aggiuntivi per l’omogeneizzazione delle competenze, individualizzazione dei percorsi, 
accreditamento competenze, ecc.). 

e) Sono tra i pochi percorsi in cui la normativa nazionale vigente consente il conseguimento 
dell’attestato di specializzazione anche in modalità duale, cioè con l’assunzione immediata 
del corsista, di età fino al compimento di 25 anni (24 anni +364 giorni), con un contratto di 
apprendistato di 1^ livello, a seguito della stipula di un apposito protocollo d’intesa tra 
impresa e agenzia formativa, con attribuzione all’allievo della duplice qualità di corsista e 
lavoratore (sistema duale). 

Le criticità di carattere economico, sociale, territoriale demografico e i fallimenti del mercato, che si 
intendono contrastare con il presente intervento sono, in particolare: 

- l’elevato tasso di disoccupazione giovanile e il relativo tasso di inattività (15-24 anni); 
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- il fenomeno dei NEET e il maggior rischio occupazionale per i soggetti meno scolarizzati; 

- lo skill gap rispetto alle richieste del mercato. 

QUADRO NORMATIVO 

- L.R. del 16 marzo 1990, n.16 “Ordinamento del sistema regionale di formazione professionale”; 
- Legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e s.m.i.”. 
- L.R. del 10 agosto 1998 n.31 “Modifiche ed integrazioni delle leggi regionali 26 marzo 1990, n.16 

e 18 gennaio 1996, n.2”. 
- Legge 17 maggio 1999, n. 144, art. 69, comma 2 “(Istruzione e formazione tecnica superiore)”; 
- Accordo Conferenza Unificata 02 marzo 2000, rep. 222 “Accordo tra Governo, regioni, province, 

comuni e comunità montane, per la valutazione e la certificazione dei percorsi di istruzione e 
formazione tecnica superiore previsti dai progetti pilota 1998/1999”. 

- Legge Regionale n.2 del 25/01/2005 e s.m.i., “Norme regionali per l'occupazione, la tutela e la 
qualità del lavoro”. 

- D.lgs. 15 aprile 2005, n.76 “Definizione delle norme generali sul diritto-dovere all’istruzione e 
formazione, a norma dell’art.2, c.1, lett. c), della legge 28 marzo 2003, n.53. 

- D.lgs. 17 ottobre 2005, n.226 “Definizione delle norme generali e dei livelli essenziali delle 
prestazioni sul secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e formazione ai sensi della L. 28 
marzo 2003, n.53” e s.m.i.. 

- Decreto del Ministero della Pubblica Istruzione 22 agosto 2007, n. 139, “Regolamento recante 
norme in materia di adempimento dell’obbligo di istruzione ai sensi dell’articolo 1, comma 622 
della Legge 27 dicembre 2006, n. 296”. 

- D.P.C.M. 25 gennaio 2008, “Linee guida per la riorganizzazione del Sistema di istruzione e 
formazione tecnica superiore e la costituzione degli istituti tecnici superiori;” 

- Decreto MIUR 7 febbraio 2013 avente ad oggetto “Definizione dei percorsi di specializzazione 
tecnica superiore di cui al Capo III del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 25 
gennaio 2008 “. 

- D.Lgs. 15 giugno 2015, n. 81, “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della 
normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della Legge 10 dicembre 2014, 
n. 183” e successive modificazioni, con particolare riferimento all’art. 43 “Apprendistato per la 
qualifica e il diploma professionale, il diploma di istruzione secondaria superiore e il certificato di 
specializzazione tecnica superiore “. 

- D.M. 30 giugno 2015 “Definizione di un quadro operativo per il riconoscimento a livello nazionale 
delle qualificazioni regionali e delle relative competenze, nell’ambito del Repertorio nazionale dei 
titoli di istruzione e formazione e delle qualificazioni professionali di cui all’art.8 del D.lgs. 
n.13/2013”. 

- Decreto Interministeriale 12 ottobre 2015 “Definizione degli standard formativi dell'apprendistato 
e criteri generali per la realizzazione dei percorsi di apprendistato, in attuazione dell'articolo 46, 
comma 1, del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81”. 
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- Decreto interministeriale 27 aprile 2016, n. 272, “Definizione della struttura e del contenuto del 
percorso di istruzione e formazione tecnica superiore di durata annuale per l'accesso ai percorsi 
degli istituti tecnici superiori”. 

- Regolamento (UE 2016/679 del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga 
la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati). 

- D.G.R. n. 485 del 23/05/2016 “Definizione degli standard formativi dell’apprendistato per la 
qualifica e il diploma professionale, il diploma di istruzione secondaria superiore e il certificato di 
specializzazione tecnica superiore (IFTS) ai sensi dell’art.43 del D.Lgs.n.81 del 15/6/2015 e del 
Decreto Interministeriale del 12/10/2015- Revoca DGR 1536 del 31/10/2012”. 

- D.G.R. n. 740 del 5/06/2018 “DGR n. 1412 del 22 dicembre 2014 recante Istituzione del 
Repertorio Regionale dei profili Professionali: aggiornamento, modifica e riorganizzazione del 
medesimo”. 

- Regolamento (UE/Euratom) n.2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 luglio 
2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione e modifica i 
regolamenti (UE) n.1296/2013 (UE) n.1301/2013 (UE) n.1303/2013 (UE) n.1304/2013 (UE) 
n.1309/2013 (UE) n.1316/2013 (UE), n.223/2014 (UE), n.283/2014 (UE) e la decisione n. 
541/2014/UE, e abroga il regolamento (UE, Euratom) n.966/2012. 

- D.G.R. n.19 del 20/01/2020 “DGR n. 802/2012 concernente "Approvazione dei Manuali per la 
gestione e la rendicontazione dei progetti inerenti la formazione e le politiche attive del lavoro. 
Revoca DGR n. 2110/2009": sostituzione dell'alI."B" (,'Manuale a costi standard") e modifica 
dell'alI. "A" ("Manuale a costi reali")”. 

- Regolamento (UE) 2020/852 del Parlamento europeo e del Consiglio 18 giugno 2020 relativo 
all’istituzione di un quadro che favorisce gli investimenti sostenibili e recante modifica del 
regolamento (UE) 2019/2088. 

- Regolamento Delegato (UE) 2020/972 della Commissione del 2 luglio 2020 che modifica il 
Regolamento (UE) n.1407/2013 (regime “de minimis” per quanto riguarda la sua proroga) e il 
Regolamento (UE) n.651/2014 (Global Block Exemption Regulation) per quanto riguarda la sua 
proroga e adeguamenti pertinenti. 

- D.G.R. n.1093 del 03/08/2020 ad oggetto “Approvazione delle linee di indirizzo delle competenze 
chiave, linguistiche e digitali per il sistema regionale degli standard per la progettazione 
realizzazione dei percorsi di formazione professionale”. 

- Decreto dirigenziale n.772/IFD del 06/08/2020 avente ad oggetto “Approvazione delle schede 
delle competenze chiave, linguistiche e digitali per il sistema regionale degli standard per la 
progettazione realizzazione dei percorsi di formazione professionale”. 

- Raccomandazione del Consiglio del 30 ottobre 2020 relativa a “un ponte verso il lavoro, che 
rafforza la garanzia per i giovani” (2020/C 372/01). 

- Raccomandazione del Consiglio del 24 novembre 2020 relativa a “Istruzione e Formazione 
Professionale –IFP” (2020/C 417/01). 

- Delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma 
del CUP. 
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- D.G.R. n.1555 del 01/12/2020 ad oggetto “Definizione del quadro strategico regionale per la 
programmazione 2021-2027 seguito dell’approvazione in Consiglio Europeo degli strumenti del 
Quadro finanziario pluriennale e di Next Generation EU - Revoca della DGR 971/2020”. 

- Regolamento (UE) 2020/2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che stabilisce il Quadro 
Finanziario Pluriennale (QFP) per il periodo 2021-2027. 

- Comunicazione della Commissione (2021/C 200/01) recante gli Orientamenti sull’uso delle 
opzioni semplificate in materia di costi nell’ambito dei fondi strutturali e di investimento europei. 

- Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo 
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo 
europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali 
fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di 
sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti. 

- Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che 
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013; 

- Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 14 dicembre 2021 di adozione del 
“Piano Nazionale Nuove Competenze”, pubblicato in G.U. n.307 del 28 dicembre 2021. 

- Deliberazione n.32 del 14 aprile 2022 del Consiglio Regionale delle Marche avente ad oggetto 
“Approvazione della proposta di programma FSE+ Marche 2021-2027 ai sensi dell’art.6 della 
L.R. 2 ottobre 2006, n.14”. 

- Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.12 del 06/06/2022 avente ad oggetto 
“Il contratto di apprendistato di primo livello, ai sensi dell'articolo 43 del decreto legislativo 15 
giugno 2015, n. 81, e del decreto interministeriale 12 ottobre 2015”. 

- Accordo di partenariato 2021-2027 dell’Italia che è stato adottato con Decisione di Esecuzione 
della Commissione C (2022) 4787 del 15 luglio 2022. 

- Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.139 del 2 agosto 2022 avente ad 
oggetto “Linee Guida per la programmazione e attuazione dei percorsi di Istruzione e 
Formazione Professionale (IeFP) e di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) in 
modalità duale”, in recepimento dell'Accordo in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra 
Stato, Regioni e Province Autonome di Trento e Bolzano del 27 luglio 2022”. 

- Decisione C (2022) 7491 del 12/10/2022, che approva il PR FSE + 2021/27 della Regione 
Marche. 

- D.G.R. n.1389 del 28/10/2022 avente ad oggetto “Revoca della D.G.R. n. 1140 del 27 settembre 
2021 e approvazione nuove linee di indirizzo per il sistema regionale degli standard per la 
progettazione e realizzazione dei percorsi di formazione professionale”. 

- Deliberazione Amministrativa dell’Assemblea legislativa regionale n.42 del 08/11/2022 di 
approvazione definitiva del PR FSE+ 2021-2027 della Regione Marche. 

- Accordo fra Regioni n.22/230/CR6/C17 del 21/12/2022 avente ad oggetto “linee guida relative 
alle modalità di erogazione della formazione a distanza per percorsi di formazione non 
regolamentata”. 

- L.R. n.30 del 30 dicembre 2022 “Disposizioni urgenti in materia di sistema regionale di 
certificazione delle competenze”. 

- Norma nazionale di ammissibilità della spesa per il periodo di programmazione 2021/27. 



9044                                                 

18 MAGGIO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 44

 
7 

- D.G.R. relativa alla Descrizione del Sistema di Gestione e Controllo del PR FSE +2021/27. 
- D.GR. n. 202 del 22/02/2023 relativa al Documento attuativo del PR FSE+ 2021/27. 
- D.G.R. n.403 del 27/03/2023 avente ad oggetto “PR Marche FSE+ 2021/27, Asse Occupazione 

OS.4a-Linee di indirizzo per la definizione dell’Avviso Pubblico biennale finalizzato alla 
realizzazione di progetti di formazione per percorsi di Istruzione Formazione Tecnica Superiore 
(IFTS), con possibilità di attivazione di contratti di apprendistato di 1 livello—annualità 2023, 
2024 e 2025”. 

Qualora gli atti normativi e dispositivi sopra richiamati dovessero subire modificazioni e/o 
integrazioni, prima della sottoscrizione del previsto atto di adesione, che ufficializza la posizione di 
beneficiario per l’associazione proponente, l’attività ammessa alle provvidenze di cui al presente 
avviso dovrà conformarsi alle nuove disposizioni. 

ART. 1 - FINALITA’ E RISORSE FINANZIARIE 

Il presente avviso pubblico biennale costituisce attuazione del PR FSE+ 2021/27 della Regione 
Marche, approvato dalla Commissione Europea con Decisione C(2022) 7401 del 12/10/2022,  e 
della DGR 403 del 27 marzo 2023 avente ad oggetto “PR Marche – FSE + 2021/2027, Asse I 
Occupazione OS. 4.a – Linee di indirizzo per la definizione dell’Avviso Pubblico biennale finalizzato 
alla realizzazione di progetti di formazione per percorsi di Istruzione Formazione Tecnica Superiore 
(IFTS), con possibilità di attivazione di contratti di apprendistato di 1^livello – Annualità 2023, 2024 
e 2025”. 

Con il presente avviso pubblico biennale, la Regione Marche intende perseguire i seguenti obiettivi: 

1) Definire e finanziare l’offerta regionale dei percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica 
Superiore (nel proseguo IFTS) per gli anni formativi 2022/2023 e 2023/2024. 

2) Migliorare l’accesso all’occupazione di tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i 
giovani, i disoccupati di lungo periodo e delle persone inattive, con un’offerta formativa che 
garantisca l’acquisizione di competenze rispondenti alla domanda delle imprese, soprattutto 
piccole e medie, e degli altri soggetti del territorio, con particolare riguardo al sistema dei servizi 
e ai settori produttivi interessati da innovazioni tecnologiche e dalla internazionalizzazione dei 
mercati. 

3) Potenziare il raccordo tra Istruzione (Università e Istituti di Istruzione secondaria), 
Formazione (ITS Academy, IFTS) e imprese, favorendo la verticalizzazione tra percorsi IeFP, 
IFTS, ITS, in modo da garantire un percorso formativo strutturato più efficace in termini 
occupazionali. 

4) Promuovere, per gli eventuali soggetti occupati che partecipino agli interventi di propria 
iniziativa e al di fuori dell’orario di lavoro, un innalzamento delle competenze professionali al fine 
di aumentarne l’occupabilità e adattabilità, prevenendo la disoccupazione. 

5) Presidiare la transizione fra scuola e lavoro con un’offerta formativa post-secondaria 
d’Istruzione Tecnica Superiore che consenta di acquisire un elevato livello di competenze tecnico 
professionali, tanto ai giovani diplomati nella filiera dell’istruzione, a conclusione del secondo 
ciclo, che ai giovani diplomati nella filiera dell’Istruzione e Formazione Professionale (IeFP), a 
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conclusione del IV^ anno di tali percorsi, nonché ai soggetti giovani o adulti sprovvisti di titolo di 
studio che abbiano maturato competenze in precedenti percorsi formali e informali di istruzione, 
formazione e lavoro, successive all’assolvimento o proscioglimento dell’obbligo di istruzione. 

6) Offrire alle filiere regionali personale tecnico specializzato in grado di apportare nel mondo 
del lavoro e nel sistema produttivo regionale, competenze finalizzate all’innovazione delle 
imprese e a rafforzarne la competitività, attraverso interventi formativi prioritariamente finalizzati 
all’acquisizione di competenze tecnico professionali relative a specializzazioni IFTS, spendibili 
anche nei settori della S3 (Strategia regionale di specializzazione intelligente 2021-2027), del 
turismo e delle altre filiere produttive individuate dalla Regione Marche anche con il contributo 
del Comitato IFTS di cui al D.D.S. n.89/FOAC del 16/02/2023, previsto dall’art.11, c.2, del 
D.P.C.M. 25 gennaio 2008. 

7) Promuovere percorsi duali per sostenere e diffondere l’apprendistato di 1^ livello per il 
conseguimento del certificato di specializzazione tecnica superiore, ai sensi dell’art.43 del D.lgs. 
15 giugno 2015, n. 81, del decreto interministeriale 12 ottobre 2015 (art.5, c.6, lett.d)) e della 
D.G.R. 485 del 23/05/2016, prevedendo la possibilità di attivare tale tipologia contrattuale per gli 
allievi in età di apprendistato di 1^ livello (fino al compimento di 25 anni), con formazione formale 
in azienda per il 50% delle ore corso (400 ore), nel rispetto di quanto previsto nella circolare 
MLPS n.12 del 06/06/2022, in alternativa allo stage/alternanza rafforzata al 40% (320 ore). 

8) Offrire la possibilità agli iscritti in possesso del diploma professionale acquisito in esito al IV^ 
anno dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) o, comunque, privi del titolo 
conclusivo del secondo ciclo di acquisire anche le competenze comuni c.d. rafforzate, previste 
nell’allegato A del D.I. 272 del 27/04/2016 che modifica e integra l’allegato E al D.I. 07/02/2013 
(competenze comuni relazionali rafforzate e competenze comuni c.d. matematiche aggiuntive, 
oltre alle competenze comuni gestionali). 

9) Garantire, in continuità con gli obiettivi della Missione 5, componente 1, investimento 1.4 
“Sistema Duale” del PNRR, un monitoraggio di tutti gli allievi privi di titolo conclusivo del secondo 
ciclo di istruzione che abbiano conseguito il certificato di specializzazione IFTS in apprendistato 
di 1^ livello. 

10) Incentivare l’eventuale scelta degli allievi specializzati di proseguire gli studi in ambito 
universitario attraverso l’eventuale riconoscimento di crediti formativi universitari da poter far 
valere in caso di prosecuzione degli studi in tale ambito; detti crediti andranno evidenziati nella 
proposta progettuale. 

Le risorse finanziarie per l’attuazione degli interventi formativi, previsti per il biennio formativo 
2022/2023 e 2023/2024, ammontano a complessivi euro 2.560.000,00 e sono afferenti al PR 
Marche FSE + 2021/27, Asse “Occupazione”, Obiettivo specifico 4.a, con le quali, si intende 
perseguire le finalità di cui sopra, andando a finanziare l’offerta formativa regionale in ambito IFTS, 
come segue: 
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Ammontare 
risorse Annualità N. Progetti 

finanziati 
Costo a 
progetto Formula/COA Specializzazioni 

€.1.280.000,00 2022/2023 

N.10 ripartiti 
in n.2 progetti 
per ciascuna 
delle n.5 
Province 

€.128.000,00 
€.8,00 euro X 
800 ore X 20 
allievi 

Individuate: 
Allegato A1 
presente avviso 

€.1.280.000,00 2023/2024 

N.10 ripartiti 
in n.2 progetti 
per ciascuna 
delle n.5 
Province 

€.128.000,00 
€.8,00 euro X 
800 ore X 20 
allievi 

Da individuare 
con successiva 
delibera di 
Giunta regionale 

 

Qualora la quota dei partecipanti occupati sia pari o superiore al 50% dei partecipanti, il costo del 
progetto potrà essere finanziato nell’ambito OS 4.g del PR FSE+2021/2027. 
 

L’offerta IFTS relativa all’anno 2022/2023 è articolata in n. 10 progetti, due per ciascun territorio 
provinciale, di importo pari ad euro 128.000,00 ciascuno, per n.20 allievi a corso, per un bacino di 
potenziali partecipanti pari a n. 200 da intercettare nell’anno 2022/2023. Le specializzazioni messe 
a bando, per l’anno 2022/2022, sono già state già individuate e sono indicate nell’allegato A1 al 
presente avviso pubblico. Le domande di finanziamento possono essere presentate secondo le 
modalità indicate al successivo articolo 6 del presente avviso. 

L’offerta IFTS relativa all’anno 2023/2024 è articolata anch’essa in n.10 progetti, due per ciascun 
territorio provinciale, di importo pari ad euro 128.000,00 ciascuno, per n.20 allievi a corso, per un 
bacino di potenziali pari a n.200 da intercettare nel successivo anno 2023/2024. Le specializzazioni, 
relative all’anno 2023/2024, saranno individuate successivamente con apposita delibera di Giunta 
regionale nel corso dell’anno 2023/2024. Successivamente alla definizione di dette specializzazioni, 
saranno aperti, per ciascun ambito territoriale e per un analogo arco temporale, i relativi bandi nel 
sistema informativo SIFORM2 (secondo finestre temporali predefinite) per consentire la 
presentazione dei progetti formativi relativi all’offerta IFTS 2023/2024, secondo le modalità previste 
al successivo art. 6. 

Rispetto all’indicatore di output “numero di partecipanti” previsto dal PR FSE+2021/27, approvato 
con Delibera del Consiglio Regionale n. 42 del 08/11/2022, e al contributo stabilito dal documento 
attuativo, quale target intermedio per l’intervento di cui alla scheda OS 4.a (2) del Documento 
attuativo approvato con DGR n.202/2023, pari a 94 partecipanti al 2024, l’avviso è coerente con 
l’indicatore in questione (sul punto si rinvia a quanto previsto nel PR sopra citato). 

ART. 2 – DESCRIZIONE INTERVENTO FORMATIVO 
 

I percorsi formativi IFTS contribuiscono alla diffusione della cultura tecnica e scientifica grazie ad 
un’offerta formativa che coniuga conoscenze culturali e una formazione tecnica e professionale, 
approfondita e mirata, con particolare riferimento alle piccole e medie imprese, interessate dalla 
innovazione tecnologica e dalla internazionalizzazione dei mercati. Rispondono a specifici 
fabbisogni formativi differenziati che possono interessare, oltre ai disoccupati, per avere migliori 
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chances occupazionali, anche gli adulti già occupati in un’ottica di riqualificazione lavorativa. Questi 
percorsi formativi offrono, inoltre, la possibilità di acquisire la capacità di utilizzare conoscenze, 
abilità sociali e/o metodologiche in situazioni di lavoro o di studio, nello sviluppo professionale e 
personale.  

In base al D.I. del 7 febbraio 2013, n.91, relativo alla definizione di questa tipologia di percorsi 
formativi, le competenze da acquisire sono relative a competenze in ambito scientifico, tecnologico, 
linguistico, giuridico ed economico, organizzativo, comunicativo e relazione, oltre a competenze 
specifiche tecnico-professionali riguardante la specifica specializzazione tecnica superiore. Le 
specializzazioni previste da tale Decreto, riferite a livello macro-nazionale, sono declinabili in 
specifici profili professionali espressione del contesto socio-economico del territorio regionale.  

Per la declinazione dei fabbisogni formativi, la Regione Marche ha individuato le specializzazioni di 
cui al presente avviso, tra quelle elencate nell’allegato C al D.I. 7 febbraio 2013, avvalendosi anche 
del contributo del Comitato IFTS, aggiornato nella composizione con D.D.S. 89/FOAC del 
16/02/2023, così come previsto dall’art.11, 2 comma, del D.P.C.M. 25/01/2008 e riunitosi a tal fine 
in data 22 marzo 2023. 

Oltre al suddetto D.I. 7 febbraio 2013, è opportuno tenere in conto di quanto stabilito dal D.I. n.272 
del 27/04/2016, relativo alla definizione della struttura e del contenuto dei percorsi di istruzione e 
formazione tecnica superiore per l'accesso ai percorsi degli Istituti Tecnici Superiori (ora Istituti 
Tecnologici Academy), da parte dei giovani e adulti in possesso del diploma professionale 
conseguito in esito ai percorsi quadriennali di istruzione e formazione professionale (IeFP), che 
dovessero iscriversi ai percorsi IFTS oggetto del presente avviso. Al fine di consentire a questa 
tipologia di partecipanti di proseguire eventualmente gli studi negli ITS Academy ovvero di 
rafforzare le competenze comuni, dei soggetti privi del titolo conclusivo del secondo ciclo, sarà 
valutato positivamente il fatto che i progetti formativi proposti, prevedano moduli per l’acquisizione 
delle c.d. competenze comuni rafforzate, previste nell’allegato A del Decreto n. 272/2016, che 
integra e modifica parzialmente l’allegato E, al D.I. 7/02/2013, n.91, concernente le competenze 
comuni, secondo le indicazioni e soluzione descritte al successivo articolo 8 “requisiti del progetto”. 

ART. 3 – TIPOLOGIA DI INTERVENTO E DURATA DEI PROGETTI 
 

Il percorso formativo in IFTS prevede un monte ore massimo, finanziabile, di 800 ore, al netto delle 
ore dedicate all’esame, articolato in due semestri consecutivi ed è finalizzato al conseguimento di 
un certificato di specializzazione tecnica superiore referenziato al 4^livello EQF (European 
Qualifications Framework). 
Ogni progetto formativo deve essere articolato come di seguito riportato, ipotizzando l’attivazione di 
due classi, una per gli allievi con stage/alternanza rafforzata al 40% (320 ore), una per gli allievi-
apprendisti assunti con contratto di apprendistato di 1 livello al 50% (400 ore): 

 n. 400 ore di formazione in aula per moduli frequentate da entrambe le classi; 
 n. 80 ore di formazione in aula, per moduli relativi alle competenze tecnico-professionali, 

frequentate dalla sola classe in stage/alternanza rafforzata; 
 n. 320 ore di stage/alternanza rafforzata/formazione interna aziendale in apprendistato di 1 

livello, frequentate da entrambe le classi; 
 n. 80 ore di formazione interna aziendale in apprendistato di 1 livello, frequentate dalla sola 

classe con allievi in apprendistato di 1^ livello; 
 n. 8 ore: esame finale, che andrà valorizzato nel progetto a n. 0 ore. 
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Le ore corso finanziabili sono n. 800; l’entità del finanziamento non può superare l’importo massimo 
previsto di € 128.000,00 euro, riconosciuto sulla base di un COA (Costo ora allievo) pari a €.8,00 
per n.20 allievi per n.800 ore. Le ore di formazione per singolo corso sono pari a 16.000 (800 ore X 
20 allievi). 
 
Nel caso non siano attivati contratti di apprendistato di 1 livello ma solo stage/alternanza rafforzata, 
le ore di formazione interna aziendale (= n. 80) in apprendistato di 1^ livello, previste a progetto, 
sono da intendersi non attivate. 
Qualora, a causa della difficoltà di intercettare candidati interessati all’attività formativa, si rendesse 
necessario diminuire, in fase di avvio, il numero di allievi previsto in sede progettuale, è possibile 
accogliere una modifica in tale senso, adeguatamente giustificata, contenente la riparametrazione 
del costo e la conseguenziale riduzione del finanziamento,  mantenendo inalterato il costo ora 
allievo risultante dal progetto approvato; si provvederà alla modifica dell’Atto di adesione con 
apposita appendice, con modifica anche delle UCS ore/corso. 
 
L’entità della sovvenzione da assegnare per ciascuno dei progetti ammessi a finanziamento verrà 
determinata attraverso la metodologia delle “Tabelle standard di costi unitari” (i c.d. “Costi 
standard”), ai sensi dell’art. 53, comma 1, lett. “b” del Reg. (UE) n.2021/1060 del 24/06/2021 e del 
“Manuale a costi standard” vigente.  
Fermo restando che è necessario assicurare ai destinatari le più ampie possibilità di partecipazione 
alle attività formative in presenza e che va favorita l’accessibilità ai servizi in presenza, per le 
persone che non possono o non intendono fruire dei servizi a distanza, le ore di FAD sincrona 
massime stabilite dal presente dispositivo regionale, in applicazione dell’Accordo fra Regioni 
22/230/CR6/C17 del 21/12/2022, è fissato nel 30% del monte ore corso (massimo n. 240 ore in 
FAD di 800 ore complessive), escluse le ore laboratoriali, lo stage/alternanza rafforzata/alternanza 
rafforzata, e la formazione interna aziendale in apprendistato di 1^ livello e gli esami, che vengono 
effettuati in presenza. La FAD può essere riconosciuta in percentuali maggiori per singole esigenze 
individuali degli allievi, per i casi previsti nell’Accordo sopra citato, previa richiesta motivata 
dell’Agenzia Formativa. 
In ogni caso, in relazione alla possibilità di ricorrere alla FAD, va osservato quanto disposto dalla 
DGR n.19/2020, allegato I, par.1.8.1. che prevede l’abbattimento del 30% del COA nel caso di corsi 
realizzati prevalentemente in modalità FAD. 
Nel prospetto allegato al presente avviso (Allegato B1 “Prospetto identificativo offerta regionale 
IFTS 2022/20231), vengono individuati i percorsi formativi IFTS, distinti per ambiti territoriali di 
localizzazione, che definiscono l’offerta formativa regionale IFTS 2023.  
L’offerta formativa IFTS 2024 sarà definita con successiva delibera di Giunta e sarà disposta con 
successivo decreto dirigenziale l’apertura di apposite finestre temporali per la presentazione delle 
proposte progettuali relative alle specializzazioni, individuate per l’anno 2024, entro i termini stabiliti 
con il medesimo decreto. 
 

ARTICOLO 4 – DESTINATARI DEI PROGETTI 
 
Sono destinatari dei progetti IFTS, ai sensi dell’art.10 D.P.C.M. 25/01/2008 e artt.15 e 11, comma 3, 
del D.P.R. n.89 del 15/03/2010: 

- i soggetti residenti o domiciliati nella Regione Marche in possesso del diploma di istruzione 
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secondaria di secondo grado o del diploma professionale di tecnico di cui al decreto 
legislativo 17 ottobre 2005, n. 226, art. 20, comma 1, lettera c), ossia del diploma 
professionale conseguito in esito ai percorsi quadriennali di istruzione e formazione 
professionale (IeFP); 

- i soggetti che non sono in possesso del diploma di istruzione secondaria superiore, previo 
accreditamento delle competenze acquisite in precedenti percorsi di istruzione, formazione e 
lavoro, successivi all’assolvimento dell’obbligo di istruzione di cui al regolamento adottato 
con decreto del ministro della pubblica istruzione 22 agosto 2007, n. 139. Tale 
accreditamento delle competenze sarà illustrato nel progetto proposto ovvero potrà avvenire 
secondo le modalità operative, una volta che sarà entrato a regime il sistema regionale di 
certificazione delle competenze previsto dalla L.R. n.30 del 30/12/2022. 

 
I destinatari possono risultare disoccupati/inoccupati o occupati. Qualora la quota dei partecipanti 
occupati sia pari o superiore al 50% dei partecipanti, il costo del progetto potrà essere finanziato 
nell’ambito OS 4.g del PR FSE+2021/2027. 
Considerato che gli allievi occupati partecipano volontariamente all’intervento IFTS, non su 
indicazione dell’impresa di riferimento e assicurano la loro frequenza al di fuori dell’orario di lavoro, 
la formazione erogata non si configura come aiuto di Stato. 
 
Costituisce requisito di accesso, per i destinatari dell’offerta formativa, oggetto del presente Avviso, 
la residenza o domicilio nella Regione Marche, al momento della presentazione della domanda di 
partecipazione dell’interessato all’azione formativa prescelta.  
 
Nella fase di iscrizione ai corsi o di selezione dei partecipanti, non possono essere ammessi quei 
candidati che abbiano già conseguito una specializzazione IFTS, coincidente a livello di 
denominazione nazionale, al netto della curvatura regionale o che risultino già iscritti ad altra 
contestuale azione formativa, con orari incompatibili con la frequenza del corso IFTS, salva 
l’iscrizione con riserva nel caso il candidato si impegni a formalizzare il ritiro in caso di ammissione. 
In sede di selezione dei candidati, con riguardo alla valutazione dei titoli, potrà essere valorizzato 
con apposito punteggio, l’eventuale possesso da parte del candidato di un diploma professionale di 
Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) o di un diploma di istruzione conseguito in istituti 
tecnici o professionali che risulti correlato con la specializzazione in uscita del percorso IFTS, 
secondo le correlazioni previste nella tabella riportata nell’allegato B al D.I. n. 91 del 07/02/2013. 
 
La partecipazione degli allievi ai corsi IFTS deve risultare completamente gratuita. 
La possibilità di attivare contratti di apprendistato di 1^ livello potrà essere offerta esclusivamente 
per l’assunzione di allievi di età compresa tra 18 anni fino al compimento di 25 anni (24 anni e 364 
giorni). 
In caso di contratti di apprendistato di 1^ livello, la tutela assicurativa contro gli infortuni sul lavoro, 
per il periodo in cui l’apprendista lavora in impresa e per la per il periodo di formazione interna 
svolto preso l’impresa, è a carico del datore di lavoro mentre, per il periodo di formazione esterna, 
presso l’ente di formazione, è a carico dell’Istituzione formativa così come previsto dall’art.4, c.1, n.5 
del D.P.R. n.1124/1965. 
 
All’esame finale saranno ammessi gli allievi che avranno frequentato almeno il 75% delle ore corso 
per i percorsi in stage/alternanza rafforzata. 
Gli allievi-apprendisti, invece, saranno ammessi all’esame finale solo se hanno frequentato il 75% 
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(3/4) delle ore di formazione esterna, presso l’Agenzia/Istituzione formativa, e il 75% (3/4) delle ore 
di formazione interna all’azienda in apprendistato di 1^ livello, tenendo conto delle valutazioni 
espresse dal tutor formativo e dal tutor aziendale nel dossier individuale e in funzione dei risultati di 
apprendimento definiti nel piano formativo individuale, compilando ed utilizzando allo scopo i 
facsimili allegati alla Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.12 del 06/06/2022. 
 
Al termine di ciascun percorso IFTS, viene rilasciato, previo positivo superamento dell’esame finale, 
un “Certificato di Specializzazione Tecnica Superiore” referenziata al livello EQF n. 4 redatto 
secondo il modello nazionale previsto nell’allegato F) al D.I. del 07/02/2013, n.91, tenendo conto 
delle indicazioni redazionali che saranno fornite all’ente capofila dall’Amministrazione regionale. 

Per l’esame finale e la composizione della relativa commissione si rinvia quanto previsto nel 
par.1.12 - “Le verifiche di apprendimento/prove finali” del Manuale di gestione (D.G.R. n.19/2020), 
compatibilmente con quanto previsto dall’Accordo Stato Regioni rep. 222 del 02/03/2000. 
 
L’Istituzione formativa, in caso di attivazione di contratti di apprendistato di 1^ livello, deve 
comunicare l’esito dell’esame tramite PEC al datore di lavoro nel più breve tempo possibile e, 
comunque, non oltre tre giorni dagli esiti dell’esame finale, in modo da consentire al datore di lavoro 
l’eventuale proroga o trasformazione del contratto di apprendistato di 1^ livello entro i cinque giorni 
previsti per la comunicazione obbligatoria, così come previsto nella Circolare MLPS n.12 del 
06/06/2022. 
 
Crediti formativi  
La partecipazione ai corsi IFTS, con esito positivo all’esame finale, consente l’acquisizione di crediti 
formativi universitari come previsti dall’Ateneo che partecipa all’associazione proponente, in 
conformità a quanto previsto dall’articolo 4 del Decreto del Ministero dell’Università e della Ricerca 
16 marzo 2007.  
Per quanto riguarda i crediti utili ai fini dell’accesso all’esame di stato per le professioni di 
agrotecnico, geometra, perito agrario e perito industriale, si fa riferimento a quanto previsto dal 
decreto del Presidente della Repubblica 5 giugno 2001, n.328, art.55, comma 3. 
I destinatari dei percorsi formativi IFTS che non sostengono o non superano l'esame finale possono 
acquisire dei crediti formativi, secondo quanto previsto dal progetto al quale si iscrivono. 
 

ARTICOLO 5 – SOGGETTI AVENTI TITOLO A PRESENTARE DOMANDA 
 

La presentazione di proposte progettuali può avvenire esclusivamente in forma associata 
(partenariato). I partenariati proponenti, da costituire o costituiti nella forma di Associazione 
Temporanea di Impresa o di Scopo (ATI/ATS), devono essere costituiti obbligatoriamente, ai sensi 
dell’art.69, c.2, della L.144/1999, almeno da tutte le quattro tipologie di seguito indicate:  

 Un Istituto d’Istruzione secondaria di secondo grado avente sede nel territorio regionale 
 Un Ente di formazione 
 Un’Università degli studi, anche attraverso le sue articolazioni: Dipartimento/Facoltà/Scuole   

di Ateneo -  SARRF (Strutture Autonome Responsabili di Ricerca), ecc. 
 Un’Impresa o un’associazione di imprese, con sede/i operativa/e sul territorio regionale, o 

altro soggetto privato espressione del lavoro libero-professionale, iscritto agli Ordini o Collegi 
di riferimento delle province marchigiane. I soggetti partecipanti all’ATI/ATS di cui al presente 
punto non possono partecipare all’Associazione in qualità di capofila.  
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Possono, inoltre, partecipare Centri di ricerca e innovazione tecnologica, non universitari, nonché 
altri soggetti che possano apportare evidenti contributi d’innovazione nella formazione della figura 
professionale oggetto del progetto. 
 
Tutti i soggetti che aderiscono ad un partenariato, a pena di esclusione di tutti i progetti per i quali 
risultano proponenti, sia in qualità di capofila che di partner, potranno partecipare alla candidatura di 
un solo progetto formativo, eccezion fatta per le Università, le imprese e le Associazioni di 
categoria. Pertanto, ogni ente di formazione potrà partecipare come capofila o partner ad una sola 
ATI/ATS, salve le eccezioni sopra riportate. 
 
Possono presentare la propria candidatura al presente Avviso pubblico gli Enti di formazione, 
pubblici (esclusi i Servizi territoriali per la formazione) oppure privati che, alla data di presentazione 
della domanda di finanziamento, risultino accreditati presso la Regione Marche per la 
macrotipologia “FORMAZIONE SUPERIORE”, in applicazione delle Deliberazioni della Giunta 
regionale n. 62, del 17/01/2001 e n.2164 del 18/09/2001 e s.m.i. o che abbiano presentato istanza 
di accreditamento per la macrotipologia richiesta e ottengano l’accreditamento prima della stipula 
dell’atto di adesione. 
Gli enti coinvolti nell'attività didattica, l’ente di formazione, l’Istituto di Istruzione Secondaria 
superiore di secondo grado e l’Università, debbono risultare accreditati per la macrotipologia 
Formazione Superiore presso la Regione Marche, in conformità alle vigenti disposizioni regionali e 
devono risultare aver chiesto l’accreditamento (ad eccezione dei soggetti che non ricoprono il ruolo 
di capofila e che non erogano direttamente la formazione) e costituire o dichiarare l’intenzione di 
costituire, a finanziamento approvato, un’Associazione Temporanea di Impresa (ATI) o di scopo 
(ATS) indicando, sin dal momento della presentazione del progetto, il soggetto capofila e attuatore. 
Le imprese partecipanti sono esentate da tale obbligo, come previsto dal Manuale vigente adottato 
con D.G.R. 802/2012 e ss.mm.ii. e D.G.R. n. 19/2020 relativa all’approvazione del “Manuale a costi 
standard” All. I. 
Nella fase di proposizione i soggetti obbligati all'accreditamento, possono partecipare alla 
presentazione della proposta progettuale, anche se non accreditati alla data di presentazione della 
domanda, purché abbiano presentato richiesta per l'acquisizione di tale requisito e ne risultino, 
comunque, in possesso prima della stipula del previsto atto di adesione. 
La costituzione formale dell’Associazione può avvenire anche dopo la presentazione della domanda 
di finanziamento; in ogni caso, a pena di esclusione dalle provvidenze previste dal presente avviso, 
prima della sottoscrizione del previsto atto di adesione; l'atto di costituzione dell'ATI/ATS deve 
contenere anche la procura, al soggetto capofila, alla rappresentanza del raggruppamento, 
beneficiario del finanziamento. 
La costituzione in ATI o ATS deve avvenire per atto pubblico oppure mediante scrittura privata 
autenticata da un notaio che indichi chiaramente ruoli, funzioni, diritti e doveri reciproci e le 
quote di finanziamento assegnate a ciascun partner. 
In caso di associazioni temporanee, costituite con scrittura privata autenticata, deve essere 
utilizzato lo “Schema di atto costitutivo ATI/ATS” allegato al “Manuale a costi standard” di cui alla 
DGR n. 19 del 20.01.2019, Allegato “B”. 
Il mandato di rappresentanza conferito al Capofila può essere inserito nella stessa scrittura privata 
autenticata di costituzione dell’ATI; l’atto deve sempre essere registrato c/o l’Agenzia delle 
Entrate nella cui circoscrizione risiede il pubblico ufficiale. 
Non è consentita la presentazione di progetti da parte di enti di formazione per i quali la Regione 
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Marche abbia sospeso l’accreditamento per la macrocategoria richiesta nel presente avviso 
pubblico, secondo quanto previsto dalla D.G.R. n.1449 del 28/10/2003. 
Per garantire la continuità del progetto, la Regione Marche potrà autorizzare eventuali modifiche dei 
componenti dell’ATI/ATS, successive all’aggiudicazione, a condizione che permangano gli stessi 
requisiti e, conseguentemente, la relativa posizione in graduatoria, conseguita in sede di procedura 
di valutazione della proposta, deve rimanere la medesima. 
In caso di rinuncia o sostituzione di un componente dell’ATI/ATS, i corsi, le cui lezioni siano state 
avviate, devono comunque essere portati a termine dal Partenariato. 

In caso di revoca/sospensione di accreditamento al soggetto capofila dell’ATI/ATS, è facoltà della 
Regione Marche decidere la sospensione o revoca delle attività formative eventualmente già affidate 
assegnando eventualmente un termine per il riassetto organizzativo del raggruppamento, se fattibile 
in relazione alla tipologia di soggetti che debbano comporre il raggruppamento ai sensi di legge e 
alla tipologia di accreditamento richiesta. 
 
I soggetti che presentano la domanda sono tenuti a conoscere e si obbligano a rispettare gli 
adempimenti di carattere amministrativo, contabile, informativo e informatico previsti dalle 
disposizioni normative e dai provvedimenti comunitari, nazionali e regionali, anche quando questi 
siano emanati dopo la presentazione del progetto. 
Nell’attuazione del progetto formativo il soggetto attuatore ha altresì gli obblighi generali elencati al 
paragrafo 1.1.1 “Obblighi del soggetto attuatore” del Manuale di gestione di cui alla D.G.R. n.19 del 
20.01.2020. 
Per tutti i corsi di formazione è fatto obbligo al soggetto gestore di garantire, in coerenza con le 
previsioni del progetto e le caratteristiche dei destinatari, la massima pubblicizzazione, finalizzata a 
fornire a tutti i potenziali interessati, un’adeguata informazione e pari condizioni d’accesso attraverso 
gli avvisi. 

 
ARTICOLO 6 –MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

 
Le domande dovranno essere presentate esclusivamente per via telematica utilizzando il sistema 
informatico (SIFORM2) accessibile all’indirizzo internet: 

https://siform2.regione.marche.it  

In caso di difficoltà nell’utilizzo della procedura telematica, gli utenti potranno contattare il servizio di 
assistenza (help desk SIFORM2) raggiungibile: all’indirizzo email: siform@regione.marche.it oppure 
ai seguenti numeri telefonici 071/8063442 e 071/8063600. Per accedere al sistema informativo 
SIFORM 2, l’utente dovrà disporre di apposite credenziali di autenticazione di tipo “forte”, ovvero 
credenziali nominative, rilasciate previo riconoscimento di persona con documento di identità. Le 
modalità di autenticazione supportate dal sistema sono: - SPID Livello 2 - Sistema pubblico di 
identità digitale; - Carta Nazionale dei Servizi – CNS, compresa la Carta Raffaello - Cie Carta di 
Identità elettronica. 

 Si consiglia, a chi non ne fosse in possesso, di munirsi con anticipo delle credenziali di 
autenticazione poiché i tempi di rilascio delle stesse non dipendono dalla presente 
Struttura/Posizione di Funzione regionale.  

Ciascun utente si dovrà autenticare al SIFORM2 come persona fisica e successivamente come 
legale rappresentate dell’Ente.  
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La presentazione delle domande dovrà essere effettuata entro e non oltre le ore 13:00 del 
quaratacinquesimo giorno, successo alla data di pubblicazione del presente atto nel BUR 
della Regione Marche, selezionando uno dei codici bando siform di seguito indicati: 

IFTS_AN_2023 per l’ambito territoriale della Provincia di Ancona 

IFTS_PU_2023 per l’ambito territoriale della Provincia di Pesaro e Urbino 

IFTS_MC_2023 per l’ambito territoriale della Provincia di Macerata 

IFTS_FM_2023 per l’ambito territoriale della Provincia di Fermo 

IFTS_AP_2023 per l’ambito territoriale della Provincia di Ascoli Piceno 

L'ambito territoriale è individuato dai Comuni compresi nella Provincia di riferimento e dovrà 
essere indicato dall' ente di formazione in sede di progettazione.  

Ciascuna domanda dovrà essere compilata, firmata digitalmente e caricata su SIFORM2 e 
trasmessa telematicamente attraverso l’apposita funzione. Occorrerà creare un progetto contenente 
il formulario da compilare, tramite il pulsante “+ Nuovo progetto”. La domanda e il progetto collegato 
(formulario), potranno essere compilati e modificati a più riprese, avendo l’attenzione di salvare, di 
volta in volta, lo stato di compilazione (pulsante “Salva”); fintanto che tale pulsante non verrà premuto 
i dati non saranno salvati.  

Solo dopo il corretto invio della domanda verrà visualizzato il pulsante “Scarica ricevuta di invio”, che 
l’utente potrà utilizzare per scaricare la ricevuta di invio. 

Se la domanda rimane nello stato di “Bozza” e il pulsante “Scarica ricevuta di invio” non viene 
visualizzato significa che la domanda non è stata inviata correttamente”. 

Ai fini dell’assolvimento dell’imposta di bollo, la richiesta di contributo deve essere corredata della 
marca da bollo del valore di euro 16,00. Pertanto, al momento della creazione della domanda nel 
Siform 2, occorrerà digitare, nell’apposito campo, il codice numerico riportato sulla marca da bollo 
utilizzata; questa va annullata e conservata dal beneficiario. 

L’Ente dovrà trasmettere telematicamente la seguente documentazione:  

1) Domanda di finanziamento da parte di ATI o ATS costituita o da costituire (Soggetto Capofila) 
– Allegato A2 

2) Proposta progettuale 

3) Dichiarazione dei legali rappresentanti dei singoli soggetti, diversi dal capofila partecipanti alla 
associazione temporanea di impresa o alla associazione temporanea di scopo - Allegato A3 

4) copia dell’Atto di costituzione regolarmente registrato, nel caso di ATI o ATS già costituite 

5) copia della Richiesta di accreditamento per la macrotipologia richiesta presentata alla 
Regione Marche, qualora il soggetto attuatore non sia ancora accreditato ai sensi della 
D.G.R. n. 868 del 24/07/2006 

6) Informativa sul trattamento dati e pubblicazione, compilata e firmata digitalmente per presa 
visione - Allegato A4 
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7) [eventuale] Dichiarazione aziende disponibili ad assunzioni con apprendistato 1^ livello -
Allegato A5. 

La domanda è inammissibile in caso di mancanza o irregolarità insanabile della documentazione 
prevista ai precedenti punti 1), 2), 3), 4).  

La eventuale mancata allegazione della copia della richiesta di accreditamento e/o della presa 
visione dell’informativa privacy, dovranno essere regolarizzate nei termini assegnati 
dall’amministrazione regionale. La effettiva mancata presentazione della richiesta di accreditamento 
comporta, invece, in ogni caso l’inammissibilità della domanda. 

La proposta progettuale deve essere generata in formato PDF premendo il pulsante “Stampa” 
presente su Siform 2 in corrispondenza del formulario progetto; gli allegati A2, A3, A4, A5 vanno 
compilati utilizzando i fac-simile pubblicati sul sito istituzionale assieme al presente avviso e dei 
quali va poi generato il relativo file PDF; i file PDF della proposta progettuale e degli allegati 
A2, A3, A4 e A5 vanno firmati digitalmente.  

Con l’introduzione della firma digitale non è necessario allegare copie di documenti di identità. Si 
ricorda di verificare di aver convertito gli allegati in pdf prima di apporre la firma digitale, evitando di 
caricare file in altri formati firmati digitalmente; ad ogni modo un file firmato digitalmente non in pdf, 
comunque, leggibile non comporta per ciò solo l’inammissibilità del progetto. 

La firma digitale va apposta in locale sul pc dell’utente, pertanto i documenti generati vanno salvati in 
locale, convertiti in pdf, firmati digitalmente e caricati sul SIFORM2. 

In caso di ATI/ATS non costituita, i progetti vanno firmati da tutti i componenti (capofila e 
partners). 

In caso di ATI/ATS già costituita, i progetti vanno firmati dal solo soggetto capofila, rappresentante 
legale dell’ATI/ATS. 

Il mancato caricamento ed invio elettronico dei documenti in precedenza riportati, costituirà causa di 
inammissibilità della domanda di partecipazione.  

Al termine della compilazione della domanda sul Siform2, e dopo aver caricato gli allegati, la 
domanda va inviata (verificare che non permanga in stato di bozza). 

In caso di errori o incongruenze nei dati compilati, la domanda non verrà trasmessa e verrà mostrato 
un messaggio di errore.  

A seguito dell’invio telematico, il sistema registrerà la data ed ora di sistema di effettuazione 
dell’operazione e la domanda si considererà correttamente presentata. Lo stato della domanda 
passerà da “Bozza” a “Inviata” e lo stato del progetto (formulario) da “Bozza” a “Presentato”.  

La domanda verrà protocollata sul sistema regionale di protocollazione appena possibile rispettando 
l’ordine di invio. La domanda, una volta inviata, non può più essere modificata; pertanto per 
correggere ogni eventuale errore sarà necessario presentarne una nuova.  

Nel caso di invio di più domande verrà presa in considerazione solo la più recente.  

Per consentire la massima partecipazione, nel caso di inadempimenti di carattere formale, la 
Regione Marche si riserva la facoltà di richiedere chiarimenti/integrazioni sulla documentazione 
presentata. Qualora per lo svolgimento dell'istruttoria fosse necessario acquisire nuovi dati, 
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informazioni o documentazione per la prosecuzione della verifica, al richiedente verrà inviata una 
richiesta motivata di integrazione.  

La richiesta d'integrazione potrà riguardare esclusivamente specifiche concernenti il contenuto di 
documenti presentati, nei casi in cui l'Amministrazione regionale lo ritenga necessario.  

Al fine di consentire agli interessati un periodo temporale congruo per produrre l’integrazione 
eventualmente richiesta, si ritiene opportuno stabilire che la stessa debba pervenire entro 10 giorni 
consecutivi dal ricevimento della nota di richiesta. Decorso tale termine, il procedimento sarà 
sostenuto sulla base della documentazione in possesso e in caso di carenza grave, verrà decretata 
l'inammissibilità della domanda. La richiesta sospende i termini dell'istruttoria sino alla data di 
ricevimento della documentazione integrativa e/o della scadenza del termine per la ricezione della 
stessa.  

La domanda che, in fase istruttoria, presenti elementi che costituiscono motivi di non ammissibilità, 
non sarà in alcun modo regolarizzabile.  

Sarà data evidenza pubblica al presente Avviso con la pubblicazione nel portale della Regione 
Marche www.regione.marche.it ai seguenti link:  

1) https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Istruzione-Formazione-e-Diritto-allo-Studio/IFTS-
Istruzione-e-Formazione-Tecnica-Superiore  

2) https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Fondi-Europei/bandi-Fse  

3) https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/BandiContributo  

La presentazione delle domande di finanziamento relative all’offerta IFTS 2023/2024 sarà possibile 
successivamente all’approvazione della delibera di Giunta che individuerà le n.10 specializzazioni, 
due per ambito provinciale, che potranno essere oggetto di proposta progettuale nel corso dell’anno 
formativo 2023/2024, secondo le disposizioni previste nel presente avviso pubblico. 

Allo scopo, il Dirigente del Settore disporrà, con apposito decreto dirigenziale, pubblicato sul portale 
regionale ai link sopra riportati, l’apertura dei termini per la presentazione dell’offerta formativa IFTS 
2024, con l’indicazione delle specializzazioni individuate per ciascun ambito territoriale provinciale 
con suddetta delibera di Giunta regionale, con possibilità di presentare domande di finanziamento, a 
valere sul presente avviso pubblico, a decorrere dal giorno successivo alla pubblicazione del decreto 
sul portale regionale, selezionando, uno dei codici bando siform di seguito indicati: 

IFTS_AN_2024 per l’ambito territoriale della Provincia di Ancona 

IFTS_PU_2024 per l’ambito territoriale della Provincia di Pesaro e Urbino 

IFTS_MC_2024 per l’ambito territoriale della Provincia di Macerata 

IFTS_FM_2024 per l’ambito territoriale della Provincia di Fermo 

IFTS_AP_2024 per l’ambito territoriale della Provincia di Ascoli Piceno 

Il decreto in questione stabilirà termini di scadenza analoghi a quelli assegnati per la presentazione 
dei progetti relativi all’offerta IFTS 2023. 

ART. 7 –PROMOZIONE DELL’ATTIVAZIONE DI CONTRATTI DI APPRENDISTATO DI 1^ 
LIVELLO 
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I soggetti proponenti dovranno promuovere l’attivazione di percorsi di formazione in apprendistato di 
1^ livello, per gli allievi di età compresa dai 18 anni fino al compimento di 25 anni (24 anni +364 
giorni), informando di questa opportunità i destinatari degli interventi formativi e le aziende, già in 
sede di pubblicizzazione dell’intervento finanziato. Sarà valutato positivamente l’aver già individuato, 
all’interno della proposta progettuale una o più ditte già disponibili all’attivazione di contratti di 
apprendistato di 1^ livello, corredando il progetto con lettere di impegno all’ assunzione di allievi con 
questa tipologia contrattuale. 

Il contratto di apprendistato di primo livello potrà essere attivato: 

1) prima o contestualmente all’avvio del percorso formativo, purché la persona risulti già 
iscritta al percorso formativo; 

2) in itinere, a percorso formativo avviato, purché sia garantita la durata minima contrattuale 
di sei mesi, da intendersi come sei mesi necessariamente antecedenti la data prevista per 
l’esame di specializzazione e il rispetto dell’orario minimo ordinamentale previsto, cioè lo 
svolgimento di 400 ore di formazione esterna all’azienda e 400 ore di formazione interna 
all’azienda; 

3) per la durata massima di un anno, fermo restando che l’esame finale determina la 
necessità di convertire/trasformare il contratto o di recedere dallo stesso da parte del 
datore di lavoro, qualora l’esame si tenga anticipatamente rispetto alla scadenza indicata 
nell’UNILAV. 

I percorsi che saranno attivati in all’apprendistato di 1^ livello all’interno del sistema duale: fanno 
riferimento particolare alle seguenti disposizioni: 
 
- D.lgs. n. 81 del 15 giugno 2015 avente ad oggetto “Disciplina organica dei contratti di lavoro e 
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 
dicembre 2014, n. 183”, artt.42-43,46;  

- Decreto Interministeriale 12 ottobre 2015 “Definizione degli standard formativi dell'apprendistato e 
criteri generali per la realizzazione dei percorsi di apprendistato, in attuazione dell'articolo 46, 
comma 1, del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81”; 

- D.G.R. n.485 del 23/05/2016 “Definizione degli standard formativi dell’apprendistato per la 
qualifica e il diploma professionale, il diploma di istruzione secondaria superiore e il certificato di 
specializzazione tecnica superiore (IFTS) ai sensi dell’art.43 del D.Lgs.n.81 del 15/6/2015 e del 
Decreto Interministeriale del 12/10/2015- Revoca DGR 1536 del 31/10/2012”; 

- Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.12 del 06/06/2022 avente ad oggetto 
“Il contratto di apprendistato di primo livello, ai sensi dell'articolo 43 del decreto legislativo 15 giugno 
2015, n. 81, e del decreto interministeriale 12 ottobre 2015” (consultabile al link: 
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/normative/Documents/2022/Circolare-12-del-
06062022-Apprendistato.pdf). 

L’apprendistato di primo livello presuppone la preventiva stipula di un protocollo di intesa tra 
Istituzione Formativa e datore di lavoro che assumerà l’apprendista nonché la sottoscrizione di un 
Piano Formativo Individuale (PFI) tra Istituzione Formativa presso la quale lo studente è iscritto, il 
datore di lavoro e lo studente stesso per definire l’organizzazione didattica dei percorsi in cui le 
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attività di formazione interna ed esterna si integrano ai fini del raggiungimento dei risultati di 
apprendimento dei percorsi ordinamentali.  
L’apprendista è tenuto a partecipare, per l’intera durata, alle iniziative di formazione formale previste 
nel proprio piano formativo. 
Con l’assunzione tramite contratto di apprendistato di 1^ livello finalizzato al rilascio della 
certificazione di Specializzazione Tecnica Superiore (IFTS), mediante UNILAV, l’allievo assume il 
doppio status di studente e di lavoratore. 
Per l’apprendista il mancato raggiungimento degli obiettivi formativi costituisce giustificato motivo di 
licenziamento (D.Lgs.n.81/2015, art. 42 co. 3). 

Al fine di consentire il monitoraggio regionale e ministeriale dei percorsi formativi nell’ambito 
dell’apprendistato di 1^ livello, previsto dall’art. 9 del D.M. 12.10.2015 e D.G.R. n.1045 del 
12.09.2016 (punto 15 allegato A), i piani formativi individuali sottoscritti, unitamente agli UNILAV, 
dovranno essere caricati su SIFORM2 su “documenti richiesti” nonché inoltrati all'e-mail: 
apprendistatoduale@regione.marche.it. 

Per la predisposizione dei piani formativi individuali e l’attivazione dei contratti di apprendistato di 1^ 
livello, saranno trasmesse e/o pubblicate, ai link di cui all’articolo precedente, apposite disposizioni 
e sarà resa disponibile, in formato editabile, tutta la documentazione prevista dalla circolare MLPS 
n.12/2022 necessaria all’attivazione dei contratti di apprendistato e alla rappresentazione del 
percorso individuale dell’apprendista (protocollo d’intesa, piano formativo individuale, dossier 
apprendista).  

Sulla base di quanto disposto dalla circolare MLPS n.12/2022, la data effettiva dell’esame finale 
determina la decorrenza per i datori di lavoro del termine per esercitare la: 

- prosecuzione del contratto di apprendistato di primo livello come ordinario rapporto di lavoro a 
tempo indeterminato (art. 42, comma 4, del d.lgs. n. 81/2015); 

- proroga del contratto di apprendistato di primo livello (art. 43, comma 4 del d.lgs. n. 81/2015 e art. 
4, comma 2, lett. a) - b) del D.M. 12 ottobre 2015);  

- trasformazione del contratto di apprendistato di primo livello in apprendistato professionalizzante 
(art.43, comma 9, del d.lgs. n. 81/2015);  

- recesso dal contratto di apprendistato di primo livello (art. 42, co. 4, D.lgs 81/2015). 

Per consentire al datore di lavoro di esercitare le proprie prerogative, l’istituzione formativa dovrà 
obbligatoriamente comunicare formalmente al datore di lavoro, tramite PEC, l’esito dell’esame finale 
di specializzazione nel più breve tempo possibile e, comunque, non oltre tre giorni dalla 
pubblicazione degli esiti dell’esame finale, in modo da consentire ai datori di lavoro l’eventuale 
proroga o trasformazione del contratto entro i cinque giorni previsti per la comunicazione 
obbligatoria UNILAV ovvero per esercitare il recesso dal contratto. 

Il protocollo tra datore di lavoro e istituzione formativa dovrà necessariamente riportare l’obbligo da 
parte dell’Istituzione formativa di comunicare via PEC la data di pubblicazione degli esiti di esame 
finale datore di lavoro nei termini precedentemente indicati. 
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Per l’ammissione all’esame finale occorre fare riferimento all’art. 8, comma 3, D.M. 12/10/2015 il 
quale prevede che, per avere diritto alla valutazione e certificazione finale di cui al presente articolo, 
l'apprendista, al termine del percorso, deve aver frequentato almeno i tre quarti (75%) sia della 
formazione interna che della formazione esterna di cui al piano formativo individuale”. Pertanto, 
l’Istituzione formativa dovrà monitorare che ciascun allievo-lavoratore non superi sia il 25% delle ore 
di assenza relative alle 400 ore presso l’istituzione formativa (non più di 100 ore di assenza), come 
risultante dal registro didattico e di presenza vidimato dalla PA, sia il 25% delle ore di assenza della 
formazione in azienda (non più di 100 ore di assenza), come risultante dai registri “stage/alternanza 
rafforzata” vidimati dalla PA anche per la formazione interna in apprendistato. 

Al fine di monitorare le specializzazioni IFTS rilasciate nell’ambito del sistema duale, in 
apprendistato di 1^ livello, con particolare riferimento al target PNRR rappresentato dai soggetti privi 
del diploma di istruzione conclusivo del 2^ ciclo, l’ente di formazione si impegna a caricare su 
siform2, documenti richiesti, l’elenco degli allievi-apprendisti che abbiano conseguito il certificato di 
specializzazione, distinguendo tra gli apprendisti specializzati privi di diploma di istruzione da quelli 
diplomati o laureati. 

ARTICOLO 8 – REQUISITI DEL PROGETTO 
 

Il progetto formativo deve essere strutturato come riportato al precedente articolo 3, in modo da 
consentire la contestuale frequentazione del corso da parte di allievi in stage/alternanza rafforzata al 
40% (320 ore) ed eventuali allievi assunti con contratto di apprendistato di 1^ livello con formazione 
in azienda al 50% (400 ore), fermo restando che il monte ore corso massimo finanziabile ammonta 
a n. 800 ore, al netto delle ore dedicate all’esame finale (che andrà valorizzato al progetto a n.0 
ore), distribuite su due semestri consecutivi. Il numero ore di formazione complessive per singolo 
corso sono pari a 16.000 (800 ore X 20 allievi). 
Tale progetto deve: 

 fare riferimento, per l’offerta IFTS 2023, ad una delle specializzazioni tecniche superiori 
indicate nell’allegato A1 del presente avviso, declinate in specifici profili sulla base dei 
fabbisogni professionali, indicando altresì l’ambito provinciale per cui si propone il progetto. 
Per le specializzazioni relative all’offerta IFTS 2024, occorrerà specificare le specializzazioni 
che saranno individuate con successiva delibera di Giunta regionale, una volta che saranno 
aperti i termini per formulare le relative proposte progettuali per l’anno 2024. 

 Indicare il titolo in uscita referenziato al IV^ livello EQF, indicando chiaramente la 
specializzazione nazionale di riferimento. 

 Declinare la struttura del percorso come un insieme di unità di competenze, 
autonomamente significative e certificabili, modularizzando il percorso per adeguarlo alla 
progressività dell’apprendimento e per rendere capitalizzabili gli output, anche intermedi. Le 
unità di competenze devono essere elencate nei diversi moduli e, all’interno di ognuna, 
vanno indicate le competenze, le conoscenze e abilità che determinano la loro durata e 
descritto: 

- il loro obiettivo formativo 

- le metodologie didattiche prescelte, avendo cura di descrivere, in relazione alle 
competenze previste, le motivazioni che le rendono efficaci 

- la loro capitalizzazione 
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- il loro contenuto di maggior dettaglio. 

 Rispettare gli standard minimi delle competenze tecnico-professionali (di cui all’Allegato D 
del D.M. 7 febbraio 2013, n.91) e delle competenze comuni (Allegato E del D.M. 7 febbraio 
2013, n.91, come modificato e integrato dall’Allegato A al D.I. n. 272/2016) riferite alla 
specializzazione per cui si concorre, secondo quanto previsto all’art.3 del D.M. 7 febbraio 
2013, n.91. 
 

Le competenze delle singole specializzazioni, oltre ad essere previste negli allegati ai decreti sopra 
citati, sono consultabili anche nell’Atlante del Lavoro e qualificazione dell’INAPP, al link: 
https://atlantelavoro.inapp.org/atlante_repertori.php , cliccando sulla voce Atlante e qualificazioni”, 
sottovoce “Istruzione e Formazione Tecnica Superiore-IFTS”. 

 
In particolare, per offrire la possibilità, agli iscritti in possesso del diploma professionale acquisito in 
esito al IV^ anno dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) o, comunque, 
sprovvisti del titolo conclusivo del 2 ciclo di istruzione, di acquisire le competenze comuni c.d. 
rafforzate previste nell’allegato A del D.I. 272 del 27/04/2016, si potrà procedere con una delle 
seguenti modalità alternative: 

 
1) presentare un progetto che preveda moduli che sviluppino dette competenze comuni 

per tutti gli allievi che accedono al corso, come di seguito rappresentato: 
 

- moduli per la competenza denominata “Interagire nel gruppo di lavoro, adottando modalità di 
comunicazione e comportamenti in grado di assicurare il raggiungimento di un risultato 
comune”, come descritta nell’allegato A al D.I. n.272/2016. Per il livello B1 QCER della 
lingua inglese previsto nella competenza in questione, si fa riferimento alle schede delle 
competenze linguistiche allegate al Decreto dirigenziale n. 772/IFD del 06/08/2020. 

- Moduli per la competenza “Risolvere problemi relativi all’ambito tecnico di riferimento, 
utilizzando concetti, metodi e strumenti matematici”, come descritta nell’allegato A al D.I. 
n.272/2016. 

 
La competenza comune di ambito gestionale, denominata “assumere comportamenti e 
strategie funzionali ad un'efficace ed efficiente esecuzione delle attività”, andrà in ogni 
caso prevista per tutti gli allievi come descritta nell’Allegato E al D.I. 7 febbraio 2013. 
 

2) Prevedere a progetto, per le competenze comuni, un percorso distinto per gli allievi in 
possesso del diploma professionale acquisito in esito al IV^ anno dei percorsi di 
Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) o, comunque, sprovvisti del titolo 
conclusivo del secondo ciclo, attraverso moduli che sviluppino le competenze comuni 
c.d. rafforzate di cui all’allegato A al D.I. n.272/2016, frequentate solamente da questa 
tipologia di allievi, ferme restando le n.800 ore corso massime finanziabili. 

3) Prevedere l’attivazione di specifiche misure di accompagnamento per i soggetti di cui al 
precedente punto 2) per lo sviluppo di dette competenze comuni rafforzate di cui 
all’allegato A al D.I. n.272/2016.  

 Prevedere un modulo dedicato alla salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, con riferimento al 
settore/i in cui si colloca il profilo professionale al quale l'azione formativa è dedicata. 
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 Prevedere uno o più moduli per lo sviluppo di competenze digitali con standard minimo 
riferito al livello 3 (intermedio) del Digcomp 2.1, Quadro di riferimento delle competenze 
digitali dei cittadini, consultabile link: 
https://www.agid.gov.it/sites/default/files/repository_files/digcomp2-1_ita.pdf 

In particolare si farà riferimento al Decreto dirigenziale n.772/IFD del 06/08/2020 avente ad 
oggetto “Approvazione delle schede delle competenze chiave, linguistiche e digitali per il 
sistema regionale degli standard per la progettazione realizzazione dei percorsi di 
formazione professionale” e successive modificazioni; essendo previsto il livello intermedio, 
andrà preferita la misura di accompagnamento dell’allineamento delle competenze chiavi 
digitali per gli allievi non in possesso del livello base. 

 Dettagliare gli obiettivi formativi e le metodologie didattiche dello stage/alternanza 
rafforzata/alternanza rafforzata ovvero della formazione formale in azienda in caso di 
attivazione dell’apprendistato di 1^ livello, indicando le modalità di raccordo tra formazione 
esterna in aula e formazione in azienda, con particolare riferimento ai compiti del tutor 
formativo di cui al punto successivo. 

 Prevedere necessariamente a progetto la figura del tutor formativo, con le funzioni e 
competenze previste all’art.7 del D.M. 12/10/2015, accanto al tutor d’aula e tutor 
organizzativo; sarà considerato elemento negativo non aver quantificato distintamente le 
diverse attività di tutoraggio, con particolare riferimento alla quantificazione delle ore di 
tutoraggio d’aula; il tutor formativo sarà da incaricare necessariamente in caso di allievi 
assunti con il contratto di apprendistato di 1^ livello. 

 Sarà valutata la presenza di moduli di orientamento/bilancio delle competenze iniziale e di 
orientamento finale finalizzati ad agevolare la fruizione del percorso e l’ingresso nel mercato 
del lavoro; al termine del periodo di formazione in azienda andrà preferita la 
calendarizzazione di un rientro in aula per un’analisi, comune a tutti gli allievi, 
dell’esperienza e per la sua valutazione, anche ai fini dell’esame finale. 

 Prevedere misure di accompagnamento finalizzate a compensare eventuali debiti formativi 
rilevati in ingresso al percorso formativo al fine di omogeneizzare le competenze della 
classe, oppure finalizzate a compensare lacune formative rilevate durante il percorso 
formativo, con particolare riferimento alle competenze chiave linguistiche e digitali, come 
riportato nei punti precedenti. 

 Prevedere 20 allievi per corso. Gli eventuali uditori sono ammessi secondo le modalità 
previste dal “Manuale a costi standard” di cui all’All. “I” della DGR n. 19/2020. 
  

 Illustrare il sistema di crediti formativi, nonché criteri e modalità per il relativo 
riconoscimento, in accesso al percorso formativo, e quelli acquisibili durante ed al termine 
del percorso IFTS, in attuazione di quanto previsto dall’art. 5 del DPCM 28 gennaio 2008. 

 Indicare gli eventuali crediti formativi universitari che saranno riconosciuti agli allievi 
specializzati in caso di successiva iscrizione a percorsi universitari, fornendo informazioni di 
maggior dettaglio (indirizzi di studio nei quali saranno riconosciuti, delibere degli organi 
universitari, ecc.). 
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 Descrivere le modalità di selezione in ingresso degli iscritti, con particolare riferimento alla 
valorizzazione con apposito punteggio del possesso di diplomi professionali di IV anno IeFP 
o diplomi di istruzione tecnica e professionali correlati con la specializzazione in uscita 
come da correlazioni indicative previste nell’allegato B al D.I. 7 febbraio 2013. 

 Prevedere un Comitato Tecnico Scientifico di progetto (CTS), con la descrizione puntuale 
delle funzioni ad esso attribuite nelle diverse fasi di programmazione e gestione del 
progetto. 
 

 Prevedere, almeno per il 50% del monte ore d’insegnamento, docenti provenienti dal 
mondo del lavoro. Le ore di docenza affidate a docenti provenienti dal mondo del lavoro 
(professionisti, esperti, dipendenti, manager, titolare di impresa individuale, autonomi, 
artigiani e commercianti, soci di società, funzionari pubblici, consulenti, collaboratori del 
settore privato e pubblico, in possesso di una specifica e documentata esperienza 
professionale nel settore di riferimento dell’insegnamento, maturata per almeno 5 anni), 
dovranno essere congrue e pertinenti rispetto alle finalità e agli obiettivi professionali da 
conseguire; un’eventuale difformità rispetto a tale requisito va giustificato e motivato (art.4, 
comma 1, lettera e) DPCM 25 gennaio 2008). 
 

 Indicare le verifiche periodiche di apprendimento, funzionali all’accertamento dei livelli di 
competenza previsti in esito del percorso ed eventuali iniziative didattiche di supporto e di 
formazione pratica, strettamente correlate agli obiettivi del corso e coerenti con lo stesso, 
nonché misure di verifica ex-post. 
 

 Prevedere le modalità di monitoraggio del progetto e la valutazione dei risultati. 
 

 Descrivere i materiali e supporti didattici individuati per il percorso proposto, indicandone la 
funzionalità all’apprendimento. 
 

ART. 9 – CAUSE DI INAMMISSIBILITA’ DELLE DOMANDE 
 

L’istruttoria di ammissibilità ed eventuale inammissibilità viene eseguita dal Responsabile di 
procedimento dell’avviso. Le domande ritenute ammissibili sono sottoposte a successiva 
valutazione tecnica. Le domande sono ritenute inammissibili se:  

 inviate con modalità diverse da quelle indicate al precedente art.6;  
 presentate dopo la scadenza fissata al precedente articolo 6; 
 carenti della firma prevista e/o delle firme nella domanda o negli allegati; 
 non corredate dalla documentazione indicata al precedente art. 6 per cui è prevista 

l’inammissibilità della domanda;   
 presentate da soggetti diversi da quelli indicati all’art. 5 del presente Avviso e/o non in 

possesso dei requisiti richiesti;  
 i progetti formativi allegati non rispettano quanto previsto agli artt. 2,3,4,7,8;  
 presentano un costo superiore a quello massimo previsto nel presente avviso; 
 i valori parametri “Costo ora/corso” e/o “Costo ora/allievo” sono difformi a quanto indicato 

agli artt.3 e 12;  
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 riconducibili, unitamente ad altra domanda, ad un unico centro decisionale sulla base di 
concreti e plurimi elementi indiziari; 

 presentazione di più di un progetto formativo da parte di un soggetto che aderisce a più di 
un partenariato proponente, eccezion fatta per Università, imprese e Associazioni di 
categoria; in questo caso, saranno esclusi tutti i progetti per i quali risulti uno stesso 
proponente che non rientra nelle eccezioni sopra riportate.  

Si precisa che saranno escluse le domande per le quali si riscontri, nel corso dell’attività istruttoria, 
la difformità delle dichiarazioni rese dal richiedente rispetto alle disposizioni previste dal presente 
Avviso pubblico. 

L’Amministrazione si riserva la possibilità di ricorrere al soccorso istruttorio come previsto all’art. 6, 
c.1, lett.b) della L. 241/90. 

Le domande ammissibili sono sottoposte a successiva valutazione tecnica per l’assegnazione del 
punteggio. Le domande che dovessero risultare nella condizione di non ammissibilità saranno 
oggetto di formale pronunciamento, previa comunicazione di avvio del procedimento in conformità a 
quanto previsto dalla L. 241/1990 e s.m.i. 

La non ammissibilità potrà essere altresì dichiarata a seguito di segnalazione dalla Commissione 
tecnica di valutazione se quest’ultima rileva, in sede di valutazione di un progetto formativo, una 
causa di inammissibilità non rilevata e/o non rilevabile in sede di ammissione a valutazione. 
 

ART. 10 – CRITERI DI SELEZIONE E VALUTAZIONE DELLE DOMANDE  
 

Le domande che superano la fase istruttoria saranno sottoposte a valutazione da un’apposita 
Commissione tecnica, nominata con decreto del Dirigente del Settore Formazione Professionale, 
Orientamento e Aree di crisi complesse. 

La valutazione dei progetti avverrà in conformità ai criteri approvati con Delibera di Giunta 
Regionale n. 202 del 22/02/2023: “Approvazione del Documento attuativo del POR FSE + 2021-
2027”, reperibile al sito www.norme.marche.it, di seguito riportati: 

 

Criteri approvati dal CDS Indicatori di dettaglio Pesi 
 
 
 
 
Qualità 
(peso 40) 

1. Qualità del progetto didattico (QPD) 15 
2. Qualità ed adeguatezza della docenza (QUD) 10 
3. Punteggi accreditamento (ACC) 10 
4. Qualità ed adeguatezza dell’attrezzatura prevista 

(QUA) 5 
 
Efficacia potenziale 
(Peso 60) 

5. Efficacia potenziale dell’intervento proposto rispetto 
alle finalità programmate (EFF) 50 

6. Rispondenza del progetto all’obiettivo di favorire le 
pari opportunità (MNG) 

 
10 

I punteggi saranno assegnati agli indicatori di dettaglio secondo le seguenti modalità: 
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ACC (Punti di Accreditamento) 

L’indicatore sarà valorizzato sulla base dei punti di cui i singoli proponenti dispongono, ai sensi del 
vigente dispositivo regionale di accreditamento delle strutture formative, nell’ultimo aggiornamento 
disponibile dell’elenco delle strutture accreditate. 

I punti da considerare sono quelli di cui i proponenti dispongono alla data di scadenza dell’avviso. 
La quantificazione dell’indicatore sarà effettuata sulla base della seguente griglia:  

- Soggetti proponenti con più di 30 punti accreditamento: 4 punti  
- Soggetti proponenti che abbiano già completato attività formative e che abbiano 30 punti 

accreditamento: 3 punti  
- Soggetti proponenti nuovi o che non abbiano ancora ultimato nessuna attività formativa: 2 

punti 
- Soggetti proponenti con punti accreditamento inferiori a 30, ma superiori o uguali a 28: 1 

punto  
- Soggetti proponenti con meno di 28 punti accreditamento: 0 punti.  
 

Essendo progetti che verranno presentati in ATI/ATS, già costituite o da costituire, ACC sarà 
calcolato attraverso la media dei punti di accreditamento dei soli componenti dell’ATI/ATS per i 
quali è previsto l’obbligo di accreditamento. La griglia di cui sopra dovrà quindi essere applicata al 
valore medio dei punti che potrà naturalmente assumere anche un valore non intero. 

Si precisa che, in questo caso, l’arrotondamento del valore ottenuto come media sarà effettuato: 

- al numero intero superiore, nel caso di decimali pari o superiori a x,5000 [esempio: se la 
media è pari a 27,5000, verrà arrotondato a 28 essa (numero intero superiore); 

- al numero intero inferiore, nel caso di decimali inferiori a x,5000 [esempio: se la media è 
27,4999 verrà arrotondata a 27 (numero intero inferiore). 

 
Nel caso in cui la media dell’ATI/ATS proponente sia pari a 30, il punteggio dell’indicatore ACC 
viene attribuito come di seguito specificato:  

- 3 punti, nel caso in cui almeno uno dei componenti dell’ATI/ATS (tenuti 
all’accreditamento ai sensi del presente Avviso pubblico) abbia già completato attività 
formative;  

- 2 punti, nel caso in cui nessuno dei componenti dell’ATI/ATS (tenuti all’accreditamento 
ai sensi del presente Avviso pubblico) abbia ancora ultimato attività formative. 

 

EFF (Efficacia potenziale dell’intervento proposto rispetto alle finalità programmate) 

I punteggi saranno assegnati tenendo conto dell’impatto potenziale del progetto sugli obiettivi 
esplicitati nell’avviso nonché sugli obiettivi pertinenti del PR (cioè sull’obiettivo specifico in 
attuazione del quale l’avviso pubblico è stato emanato) e sulle finalità generali perseguite con il 
PR FSE + 2021-27.  

La valutazione dell’impatto potenziale consentirà di assegnare i punteggi sulla base della 
seguente griglia:  

- impatto atteso elevato   4 punti  
- impatto atteso buono   3 punti  
- impatto atteso discreto  2 punti  
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- impatto atteso modesto  1 punto  
- impatto atteso non significativo 0 punti 
 

Stante l’elevato peso assegnato all’indicatore, si prevede nel presente avviso un’articolazione dei 
punteggi strutturata su intervalli di 0,5 punti anziché di 1 punto. 

La valutazione terrà conto del complesso della proposta presentata e, in particolare, dei seguenti 
elementi: 

 efficacia nello sviluppo delle competenze previste dalla disciplina nazionale, tenendo conto 
della eventuale curvatura regionale per la specializzazione per cui si concorre; 

 descrizione delle modalità di valutazione delle competenze in ingresso degli allievi e del 
ruolo del Comitato Tecnico Scientifico; 

 eventuale riconoscimento di crediti universitari; 

 efficacia delle misure adottate rispetto alle diverse tipologie di allievi e ai loro titoli in 
ingresso; 

 grado di definizione a livello progettuale della possibilità di attivare contratti di apprendistato 
di 1^ livello in alternativa allo stage/alternanza rafforzata; 

 efficacia dell’attività di tutoraggio (tutor d’aula, tutor organizzativo, tutor formativo); 

 individuazione preventiva di una o più ditte disponibili ad attivare contratti di apprendistato di 
1^ livello, utilizzando l’apposita dichiarazione di cui all’allegato A5 e comprovata da lettera/e 
di impegno sottoscritte dalla/e azienda/e. 

MNG (Rispondenza del progetto all’obiettivo di favorire le pari opportunità). 

L’indicatore MNG verrà utilizzato al fine di tenere conto dell’impatto del progetto sull’obiettivo di 
favorire le pari opportunità rispetto ai soggetti di genere femminile.  

Il punteggio può variare tra 0 e 2. L’assegnazione dei punteggi terrà conto della quota dei soggetti 
appartenenti alla categoria di genere femminile sul totale dei destinatari previsti. Qualora tale 
quota sia pari o superiore al 50% del totale, verrà assegnato punteggio pari a 1.  

Un ulteriore punto (cumulabile con quello assegnato sulla base della quota di destinatari 
appartenenti alla categoria indicata) sarà assegnato ai progetti che prevedano modalità 
organizzative e/o delle misure di accompagnamento in grado di favorire la partecipazione di 
soggetti di genere femminile. 

QPD (Qualità del progetto) 

I punteggi saranno assegnati formulando un giudizio in merito all’organizzazione del percorso 
formativo, ai contenuti e alle modalità di realizzazione del corso. Verranno pertanto valutati elementi 
del tipo:  

a) analisi dei fabbisogni formativi o professionali (compiutezza, originalità, grado di approfondimento 
ecc.); 
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b) contenuti formativi (conformità alle disposizioni di riferimento; presenza e pertinenza di moduli 
specialistici, ecc.); 

c) presenza di moduli di bilancio competenze e di orientamento;  

d) qualità ed efficacia delle misure di accompagnamento eventualmente previste;  

e) presenza di elementi innovativi;  

f) modalità di selezione e valutazione degli allievi; 

g) descrizione dello stage/alternanza rafforzata/alternanza rafforzata e/o dell’attività formativa 
interna all’azienda in caso di apprendistato di 1^ livello;  

h) chiarezza nell’elaborazione progettuale. 

Il giudizio sarà espresso sulla base della seguente griglia:  

ottimo 5 punti 

molto buono 4 punti 

buono 3 punti 

discreto 2 punti 

sufficiente 1 punto 

insufficiente 0 punti 

 

QUA (Qualità e adeguatezza dell’attrezzatura prevista) 

I punteggi saranno assegnati tenendo conto dell’adeguatezza quali-quantitativa dell’attrezzatura 
prevista e sulla base della seguente griglia:  

Attrezzatura tecnologicamente e quantitativamente adeguata  2 punti 

Attrezzatura tecnologicamente o quantitativamente inadeguata 1 punto 

Attrezzatura sia tecnologicamente che quantitativamente inadeguata 0 punti 

 

QUD (Qualità della docenza) 

I punteggi saranno assegnati tenendo conto dell’adeguatezza quali - quantitativa del team di docenti, 
codocenti e tutor previsti. Nella valutazione, si potrà tenere conto di elementi quali:  

a) il titolo di studio; 
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b) il possesso, da parte dei docenti, della certificazione delle competenze di cui al dispositivo 
regionale; 

c) la pertinenza del titolo di studio rispetto ai moduli previsti;  

d) l’esperienza didattica e professionale pregressa; 

e) la presenza di un congruo rapporto tra numero di docenti e ore di formazione;  

f) l’utilizzo adeguato di codocenti e tutor;  

g) la rispondenza del team previsto alle finalità del progetto.  

Si precisa che il giudizio viene espresso tenendo, contemporaneamente, conto di tutti i sub-indicatori 
previsti.  

I punteggi saranno assegnati esprimendo un giudizio sulla base della seguente griglia:  

- ottimo -> 5 punti;  

- molto buono -> 4 punti;  

- buono -> 3 punti;  

- discreto -> 2 punti;  

- sufficiente -> 1 punto;  

- insufficiente -> 0 punti. 

Le graduatorie dei progetti saranno definite assegnando a ciascun progetto un punteggio sui singoli 
indicatori previsti, normalizzando i punteggi ottenuti sui singoli indicatori e moltiplicando i punteggi 
normalizzati per il peso dei singoli indicatori e sommando i punteggi normalizzati e ponderati. 

L’ammissibilità al cofinanziamento FSE+ è subordinata al raggiungimento di un punteggio 
normalizzato e ponderato almeno pari a 60/100. 
 

A parità di punteggio, saranno prioritariamente finanziati i progetti che abbiano ottenuto un 
punteggio normalizzato e ponderato superiore con riferimento al criterio dell’efficacia potenziale 
(indicatore EFF). In caso di ulteriore parità si procederà con sorteggio in seduta pubblica. 

 

ART. 11 – APPROVAZIONE GRADUATORIE E COMUNICAZIONE DEGLI ESITI 
DELL’ISTRUTTORIA 
 

La valutazione si conclude con la redazione delle graduatorie (per singole specializzazioni), 
approvate con Decreto del Dirigente del Settore Formazione Professionale, Orientamento e Aree di 
crisi complesse e pubblicate sul BURM e nel portale della Regione Marche www.regione.marche.it 
ai seguenti link: 

1) https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Istruzione-Formazione-e-Diritto-allo-Studio/IFTS-
Istruzione-e-Formazione-Tecnica-Superiore 
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2) https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Fondi-Europei/bandi-Fse 

3) https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/BandiContributo  

Sulla base del punteggio totale attribuito a ciascun progetto formativo verrà predisposta la 
graduatoria regionale, articolata in sezioni territoriali e sub sezioni (per singole specializzazioni), 
rispettivamente corrispondenti alle specializzazioni IFTS di cui all’Allegato “A1” al presente atto. 

L’approvazione delle graduatorie deve avvenire entro 60 giorni dalla data della scadenza per la 
presentazione delle proposte progettuali. 

Le graduatorie saranno notificate, anche mediante PEC, ai soggetti proponenti risultati vincitori e 
ai soggetti il cui progetto non si sia collocato in posizione utile in graduatoria. 

Nel caso vengano accertate ulteriori disponibilità di fondi, anche a seguito di revoche, rinunce o 
economie sui progetti approvati, suddetti fondi possono essere assegnati ai progetti inseriti 
utilmente in graduatoria ma non finanziati per insufficienza di risorse.  

Le graduatorie resteranno in vigore fino ad esaurimento delle risorse finanziarie rispettivamente 
assegnate o, in caso di incremento delle risorse assegnate, fino ad esaurimento delle stesse e, 
comunque, non oltre l’anno formativo 2024/2025. In relazione agli interventi previsti nel presente 
avviso pubblico, l’Amministrazione regionale si riserva di incrementare le risorse finanziarie nei 
limiti della normativa vigente.  

 

ARTICOLO 12 – SPESE AMMISSIBILI 
 

Per gli IFTS il costo ora/allievo è di euro 8,00 come previsto nel documento attuativo approvato con 
D.G.R. n.202 del 22.02.23 alla tabella 1 “Evoluzione dei COA relativi alle attività formative finanziate 
con risorse FSE ed FSE+ Regione Marche”.  

Nelle more dell’approvazione di un nuovo manuale di gestione da parte dell’AdG, gli interventi 
saranno attuati nel rispetto di quanto previsto dalla DGR n. 802/2012 e smi nonché dalla DGR 
19/2020 che si intendono automaticamente riferite anche alla programmazione 2021/27, ad 
eccezione della norma che obbliga alla tenuta di una contabilità separata nel caso di interventi 
finanziata a costi standard. 

La determinazione finale della sovvenzione da assegnare al Soggetto attuatore verrà effettuata -a 
seguito di apposita verificata amministrativa, sulla base della seguente formula:  

 Sovvenzione finale = [(ore di corso validamente realizzate) x (UCS ora/corso)] + [(ore 
di frequenza valide dei singoli allievi) x (UCS ora/allievo)] 

Il calcolo si basa su due "Unità di costo standard (UCS): 'UCS ora/corso e l'UCS ora/allievo. 
Entrambe le UCS vengono ricavate a partire dal COA assegnato all'attività formativa in questione. 
In particolare:  
• UCS ora/corso = {[(COA)x(ore di corso inserite nell'Atto di Adesione)x(numero di allievi 
inseriti nell'Atto di adesione)]x85,7%} I (ore di corso inserite nell'Atto di Adesione)  
• UCS ora/allievo = {[(COA)x(ore di corso inserite nell'Atto di Adesione) x(numero di allievi 
inseriti nell'Atto di adesione)]x14,3%} I [(ore di corso inserite nell'Atto di Adesione)x(numero di allievi 
inseriti nell'Atto di Adesione)] 
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Le UCS costituiscono le "Tabelle standard di costi unitari" di riferimento e devono essere riportate 
(insieme al COA) negli Atti di Adesione oltreché caricate nel SIFORM 2. 

In caso di impossibilità di intercettare l’utenza potenzialmente interessata all’attività formativa, 
previa istanza motivata, sarà possibile autorizzare l’avvio del corso con un numero inferiore di allievi 
previa riparametrazione del costo e cioè la riduzione del finanziamento per mantenere inalterato il 
costo ora allievo risultante dal progetto approvato, adeguando le UCS ore corso mediante 
appendice all’Atto di adesione come previsto al par. 15. del Manuale a costi standard. 

Si precisa che, all’atto della determinazione finale della sovvenzione, verranno applicate – se del 
caso – le eventuali decurtazioni previste dal Manuale a costi standard (par. 2.2.2.5 “Riepilogo delle 
decurtazioni applicabili”). 

Per quanto riguarda le modalità di gestione, il monitoraggio delle attività, i criteri di ammissibilità dei 
costi e la documentazione da allegare al prospetto finale di determinazione della sovvenzione si 
richiamano le disposizioni del Manuale a “Costi standard”. 

La garanzia fideiussoria prevista al paragrafo 1.3.4. del “Manuale a costi standard” (D.G.R. n.19 del 
20.01.2020) potrà essere prestata, con riferimento ai singoli anticipi, dal soggetto capofila o da uno 
dei partner dell’ATI/ATS. 

In base a quanto stabilito dal “Manuale a costi standard” le spese del progetto verranno riconosciute 
se sostenute successivamente alla stipula dell’Atto di adesione. Nel caso in cui un intervento non 
possa per qualsiasi motivo trovare attuazione rimangono a carico del soggetto attuatore gli oneri 
delle azioni preliminari (progettazione, pubblicità, ecc.) eventualmente realizzate. 

Non è prevista l’erogazione di contributi a favore delle aziende coinvolte nella realizzazione di 
percorsi di apprendistato di 1^ livello. 

 

ART.13 ADEMPIMENTI A CARICO DEL SOGGETTO FINANZIATO E MODALITA’ DI 
FINANZIAMENTO 

Relativamente alla gestione delle azioni formative ammesse alle provvidenze previste dal presente 
Avviso, i beneficiari, a pena di dichiarazione di decadenza dalle provvidenze su indicate, sono tenuti 
a:   

- costituirsi in maniera formale in ATI/ATS prima della sottoscrizione dell’atto di adesione di 
cui al punto successivo; 

- sottoscrivere l’Atto di adesione entro 60 giorni dall’ammissione a finanziamento o altro 
termine indicato dall’Amministrazione; 

- avviare le attività progettuali entro e non oltre 90 giorni dalla stipula dell’atto di adesione o 
altro termine assegnato dalla Regione Marche, salvo proroghe debitamente autorizzate; 

- garantire la massima pubblicizzazione degli interventi finalizzata a fornire a tutti i potenziali 
interessati un’adeguata informazione e pari condizioni di acceso attraverso avvisi 
previamente verificati dall’amministrazione; 
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- individuare ed eventualmente attivare la selezione allievi secondo le modalità descritte nel 
Manuale di Gestione; 

- richiedere la riparametrazione del finanziamento in caso di partecipanti inferiori al numero 
previsto di 20 allievi;  

- formalizzare l’avvio delle attività didattiche almeno 10 giorni prima della data di inizio delle 
lezioni secondo le modalità indicate dal Manuale di riferimento; 

- presentare il prospetto finale di determinazione della sovvenzione delle attività entro e non 
oltre i 60 giorni successivi: 

 al termine dell’attività progettuale 

           oppure, se più favorevole: 

 alla data in cui è stato percepito il secondo anticipo o l’unico anticipo del 90% del 
contributo pubblico. 

Oltre a quanto indicato al comma precedente, i beneficiari delle provvidenze sono obbligati, sempre 
a pena di decadenza, a: 

1. attenersi, per la gestione, il monitoraggio e la rendicontazione delle attività formative 
ammesse a finanziamento, alle disposizioni del Manuale vigente al momento della 
sottoscrizione dell’Atto di adesione, peraltro richiamato in tale atto; nonché alle 
norme/regolamenti comunitari e ministeriali vigenti in materia, per quanto non 
espressamente previsto dal Manuale stesso; 

2. utilizzare per la gestione e rendicontazione delle attività formative ammesse a finanziamento 
il Sistema Informativo della formazione professionale (SIFORM2); 

3. pubblicizzare adeguatamente il sostegno finanziario del FSE+ 2021/2027; 

4. attuare l'azione formativa coerentemente al progetto approvato e ammesso alle provvidenze 
di cui al presente Avviso, salvo eventuali, giustificate, variazioni, preventivamente 
autorizzate, in conformità al Manuale di riferimento; 

5. mantenere, per l'intera durata del progetto, i requisiti che hanno determinato l'attribuzione di 
un punteggio premiale in sede di istruttoria e di ammissione a finanziamento. La decadenza 
totale dal finanziamento concesso verrà pronunciata qualora il punteggio totale ricalcolato, a 
seguito di eventuale modifica delle condizioni valutate a suo tempo, portasse il progetto al di 
fuori delle posizioni utili al finanziamento della graduatoria di riferimento;  

6. verificare la chiarezza, completezza, correttezza dei curricula vitae delle risorse umane e 
quanto da queste dichiarato sotto propria responsabilità penale nonché la loro eventuale 
qualità di pubblico dipendente, calcolando correttamente, come da Manuale di gestione, gli 
anni di esperienza didattica e professionale, dichiarandone espressamente o meno la 
conformità ai requisiti previsti a progetto; 

7. rispettare le disposizioni vigenti in materia di gestione dei flussi finanziari pubblici; 
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8. rispettare i contenuti della circolare del MLPS n.12 del 06/06/2022 e le disposizioni nazionali 
e regionali in materia di apprendistato di 1 livello, garantendo in fase di attivazione ed 
esecuzione dei rapporti di lavoro la corretta predisposizione della documentazione prevista 
(protocollo d’intesa, piano formativo individuale, dossier individuale apprendista), 
impegnandosi a caricare la relativa documentazione su siform2, unitamente all’UNILAV; 

9. fornire all’amministrazione regionale, anche tramite caricamento su siform2, i dati e le 
informazioni richieste (numero di contratti di apprendistato di 1 livello attivati, soggetti 
sprovvisti di titoli di studio che hanno conseguito la specializzazione in apprendistato di 1 
livello, ecc.); 

10. eseguire un'archiviazione ordinata della documentazione contabile ed amministrativa 
inerente al progetto, con modalità finalizzate ad agevolare il controllo ed in conformità alle 
istruzioni della P.A. e conservare in originale la documentazione amministrativa e contabile 
riferita al progetto sulla base delle normative vigenti, per il periodo previsto dall'art. 22 del 
DPR n. 29/09/1973, n 600 – in ogni caso nel rispetto di quanto disposto dall’art. 82 del Reg. 
(UE) n. 1060/2021 e s.m.i. 

Liquidazione ed erogazione delle provvidenze 

Il finanziamento concesso sarà liquidato in conformità a quanto previsto al par. 1.3.2, Modalità “b” 
del Manuale a costi standard di cui all’All. “I” della DGR n. 19/2020, fermo restando quanto previsto 
dalla normativa nazionale in materia di fatturazione elettronica o di esclusione dall’obbligo di 
fatturazione elettronica. 

Gli acconti e/o il saldo possono essere erogati solo in presenza di DURC regolare anche nei 
confronti dei soggetti partner che compongono l’associazione temporanea di imprese o di scopo 
(ATI/ATS); in caso di DURC irregolare, sarà attivato il procedimento di intervento sostitutivo con 
pagamento agli enti previdenziali come previsto dall’art. 31, commi 3 e 8 bis del Decreto Legge 
69/2013 convertito dalla legge 98/2013, salva la richiesta da parte del capofila e/o l’assegnazione 
da parte dell’Amministrazione di un termine per provvedere alla regolarizzazione contributiva 
riscontrata. Ad ogni modo i termini di pagamento saranno sospesi per consentire la 
regolarizzazione contributiva e/o la conclusione del procedimento di intervento sostitutivo. 

ART.14 SOSPENSIONE O REVOCA DEL FINANZIAMENTO 

In caso di inosservanza degli impegni, principali ed accessori, convenzionali e legali, derivanti dalla 
sottoscrizione dall’atto di adesione e da quelli previsti dalla vigente normativa comunitaria, 
nazionale e regionale, la Regione diffiderà il soggetto attuatore affinché provveda alla eliminazione 
delle irregolarità constatate e, nei casi più gravi, potrà disporre la sospensione dell’attività e/o dei 
finanziamenti, indicando un termine per sanare l’irregolarità.  

Durante il periodo di sospensione dell’attività, la Regione non riconosce i costi eventualmente 
sostenuti. Decorso inutilmente il termine assegnato nella diffida e nella comunicazione di 
sospensione di cui sopra, senza che il soggetto attuatore abbia provveduto all’eliminazione delle 
irregolarità contestate, la Regione revoca il finanziamento pubblico e il soggetto attuatore è 
obbligato alla restituzione dei finanziamenti ricevuti eccedenti la parte, maggiorati degli interessi 
legali maturati per il periodo di disponibilità da parte dello stesso delle somme incassate, calcolati 
secondo la normativa in vigore al momento di chiusura dell’operazione.  
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I contributi concessi sono revocati dalla Regione Marche nei seguenti casi:  

a) mancata sottoscrizione dell’atto di adesione entro 60 giorni o diverso termine assegnato 
dall’ammissione a finanziamento, salvo proroga autorizzata dalla PA di riferimento; 

b) mancato avvio dell’attività di formazione entro 90 giorni dalla stipula dell’atto di adesione o 
altro termine assegnato, salvo proroghe autorizzate dalla PA di riferimento; 

c) mancata conclusione delle attività entro il termine dell’atto di adesione, salvo proroghe 
autorizzate della PA; 

d)  mancata trasmissione del prospetto finale di determinazione della sovvenzione oltre 60 
giorni dalla data di conclusione del progetto ovvero dalla data in cui è stato percepito l’ultimo 
anticipo, secondo quanto previsto nel Manuale di gestione; 

e) mancata integrazione nei termini assegnati dalla PA della documentazione di 
rendicontazione eventualmente omessa in sede di presentazione del rendiconto, salva 
proroga autorizzata della PA; 

f) mancato invio della richiesta di liquidazione del saldo o regolarizzazione della 
documentazione fiscale/contabile malgrado il sollecito della PA e l’assegnazione di un 
termine per provvedere; 

g)  mancato completamento dell’intervento formativo per causa imputabile al soggetto 
attuatore;  

h)  qualora si riscontri, in sede di verifiche e/o accertamenti, la mancanza dei requisiti di 
ammissibilità dichiarati in sede di presentazione della domanda;  

i) qualora si riscontri, in sede di verifiche e/o accertamenti, la mancanza delle condizioni che 
hanno determinato l’assegnazione del punteggio specifico e ciò determini una posizione in 
graduatoria non utile ai fini della finanziabilità o un punteggio inferiore alla soglia di 
finanziabilità di 60/100. 

j) la presenza di irregolarità che investono il complesso delle spese rendicontate;  
k) localizzazione dell’intervento in un ambito territoriale diverso da quello per cui è stata 

presentata domanda di finanziamento; 
l) impedimento o grave intralci al servizio ispettivo e/o agli altri organi deputati ai controlli di 

procedere con le verifiche e gli accertamenti previsti dalla normativa vigente; 
m) quando il soggetto attuatore si renda colpevole di frode o tentativi di frode, turbativa d’asta o 

tentativi di corruzione; 
n) fallimento (ora ex D.lgs. 14 del 14.02.2019, liquidazione giudiziale), liquidazione, concordato 

preventivo (ora ex D.lgs. 14 del 14.02.2019, concordato giudiziale), salvo il caso di cui all’art. 
186-bis del regio decreto 16 marzo 1942 n. 267; 

o) rinuncia motivata al contributo concesso; 
p) utilizzo del finanziamento per finalità diverse da quello per cui è stato concesso; 
q) condanna per reati che comportano l’impossibilità a contrattare con la PA; 
r) nel caso di interdittiva antimafia o misure di prevenzione o altre cause di decadenza previste 

dal D.lgs. 159/2011, Codice Antimafia, sopravvenute anche con riferimento ad altri interventi 
finanziati; 

s) violazione del principio di doppio finanziamento; 
t) violazione degli impegni a carico del soggetto attuatore previsti all’art.15 in attuazione della 

politica antifrode. 
 
La Regione Marche, qualora intenda procedere alla revoca, comunica ai soggetti beneficiari l’avvio 
del procedimento di revoca e assegna il termine di 30 giorni, decorrente dalla ricezione della 
comunicazione stessa, per presentare eventuali controdeduzioni, scritti difensivi e qualsiasi altra 
documentazione ritenuta idonea.  

La Regione esaminata tale documentazione e acquisito ogni ulteriore elemento di giudizio, formula 
le proprie osservazioni conclusive in merito entro 30 giorni successivi al ricevimento della 
comunicazione stessa.  
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Qualora si ritengano fondati i motivi che hanno portato all’avvio del procedimento, la Regione 
procederà all’adozione del decreto di revoca del contributo concesso e di eventuale recupero delle 
somme erogate e all’invio dello stesso al beneficiario.  

Nel decreto di revoca e recupero vengono assegnati 30 giorni dalla data di ricevimento del 
provvedimento per la restituzione delle somme dovute, maggiorate degli interessi.  

Qualora il beneficiario non restituisca nei termini assegnati la somma indebitamente percepita, 
anche nel caso in cui siano state inutilmente esperite eventuali procedure di compensazione e/o di 
rivalsa sull’organismo fideiussore, la Struttura regionale provvederà ad informare la Struttura 
regionale competente in materia di recupero coattivo, al fine dell’avvio delle relative procedure nei 
confronti del beneficiario e/o dell’eventuale organismo fideiussore. Costituisce causa di decadenza 
dal finanziamento pubblico concesso la non veridicità della/e dichiarazione/i resa/e ai sensi degli 
artt.46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.  

 
15 – CONTROLLI E RISPETTO DELLA POLITICA ANTIFRODE 

L’Amministrazione regionale effettua i controlli circa la regolare attuazione degli interventi, in linea 
con la descrizione dei sistemi di gestione e controllo vigente, tramite gli uffici regionali preposti. Il 
Dirigente del Settore Formazione professionale, Orientamento e Aree di crisi complesse adotterà 
eventuali provvedimenti conseguenti alle risultanze dell’attività di controllo. 

In relazione alla politica antifrode, in particolare per quanto attiene agli adempimenti relativi ai fondi 
Strutturali nel rispetto dI quanto previsto dal Trattato sull’U.E. e dal Reg. (UE) n.2021/1060: 

a)  l’Amministrazione regionale si impegna, nell’attuazione del presente Avviso, a garantire 
elevati standard giuridici, etici e morali e ad aderire ai principi di integrità, obiettività ed 
onestà, garantendo il contrasto alle frodi ed alla corruzione nella gestione delle risorse 
stanziate, coinvolgendo, su questo impegno tutto il personale coinvolto. In linea con il 
Sistema di Gestione e Controllo in vigore e con la politica nazionale in materia di lotta alle 
frodi, si intende pertanto dissuadere chiunque dal compiere attività fraudolente, facilitando la 
prevenzione e l’individuazione delle frodi, nonché contribuendo alle eventuali indagini sulle 
frodi e sui reati connessi, garantendo che gli eventuali casi riscontrati, siano trattati 
tempestivamente e opportunamente. 

b) Gli enti di formazione e i soggetti concorrenti, con la domanda di partecipazione, nella 
partecipazione all’avviso e nell’attuazione degli interventi, si impegnano a:  

- non corrispondere né promettere ad alcuno, direttamente o tramite terzi, ivi compresi 
soggetti collegati o controllati, somme di danaro, regali o altra utilità finalizzate a facilitare 
l’aggiudicazione del contributo e/o la gestione dell’intervento; 

- segnalare qualsiasi tentativo di turbativa o distorsione nelle fasi di espletamento della 
procedura o durante l’esecuzione dell’intervento da parte di ogni interessato o addetto o di 
chiunque possa influenzare le decisioni relative alla procedura, comprese illecite richieste o 
pretese di dipendenti regionali; 

- non praticare intese e/o pratiche restrittive della concorrenza e del mercato vietate ai sensi 
della normativa vigente; 
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- non concludere contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, incarichi ad ex 
dipendenti della Regione che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle 
pubbliche amministrazioni nei loro confronti per il triennio successivo alla cessazione del 
rapporto, in applicazione dell’art.53, comma 16ter del D.lgs. 165/01; 

- segnalare eventuali situazioni di controllo o di collegamento formale o sostanziale con altri 
concorrenti;  

- non presentare proposte progettuale riconducibili ad un unico centro decisionale sulla base 
di concreti e plurimi elementi indiziari (intrecci personali tra assetti societari, identità di parti 
dei contenuti dei progetti, ecc.); 

- rendere noti, su richiesta dell’amministrazione, tutti i pagamenti eseguiti con le risorse 
corrisposte per l’intervento finanziato, inclusi quelli a favore di intermediari e consulenti; 

- provvedere a comunicare alla CCIAA i dati e le informazioni relative al titolare effettivo, ai 
sensi del D.M. n.55 del 11/03/2022, una volta a regime il sistema di comunicazione 
obbligatoria, per le imprese dotate di personalità giuridica (es. società di capitali, 
cooperative) e le persone giuridiche private (es. fondazioni);  

- rispettare gli obblighi di pubblicazione di cui all’art. 1, commi 125 e 126 della legge 124 del 
2017, per le associazioni, fondazioni e Onlus, nei propri siti internet o analoghi portali digitali, 
entro il 30 giugno di ogni anno, delle informazioni concernenti le concessioni di 
contributi/finanziamenti pubblici effettivamente erogati nell’esercizio finanziario precedente. 

ARTICOLO 16 – CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA 

La Regione Marche si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di revocare, modificare o 
annullare, il presente avviso pubblico e i relativi allegati, prima della stipula dell’atto di adesione o 
dell’atto di concessione del finanziamento, qualora ne ravveda l’opportunità per ragioni di pubblico 
interesse e/o nel caso di cambiamenti della normativa di riferimento, senza che per questo i 
soggetti proponenti i singoli progetti possano vantare dei diritti nei confronti della Regione Marche. 

La presentazione della domanda comporta l’accettazione di tutte le norme del presente avviso 
pubblico e l’assunzione degli impegni previsti dal precedente articolo 15 per il rispetto della politica 
antifrode. 

La Regione Marche si riserva, inoltre, la possibilità di apportare, con successivi atti, eventuali 
modifiche o integrazioni alle procedure descritte nel presente Avviso pubblico (ed alla modulistica 
collegata), a seguito di evoluzione della normativa applicabile. 

ART 17 – RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO E TERMINI DEL PROCEDIMENTO 

Il Responsabile del procedimento relativo al presente Avviso pubblico è Rossella Bugatti, del 
Settore Formazione Professionale, Orientamento e Aree di Crisi complesse. 

Il/i Responsabili di procedimento della gestione e monitoraggio delle singole azioni formative, 
compresa la concessione e l’erogazione del finanziamento, verranno nominati con successivo/i 
decreto/i dirigenziale/i del Dirigente del Settore Formazione Professionale, Orientamento e Aree di 
crisi complesse. 
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Il procedimento amministrativo inerente il presente avviso pubblico è avviato il giorno successivo 
alla scadenza dei termini per la presentazione delle domande. L’obbligo di comunicazione di avvio 
del procedimento a tutti i soggetti che hanno presentato richiesta di finanziamento, sancito dalla 
legge n. 241/1990 e s. m., è assolto di principio con la presente informativa. 

Il procedimento dovrà concludersi con l’approvazione delle graduatorie entro sessanta (60) giorni 
successivi alla scadenza dei termini per la presentazione delle domande mediante provvedimento 
espresso e motivato. Qualora l’Amministrazione regionale avesse la necessità di posticipare i 
tempi dei procedimenti, per comprovate esigenze non imputabili alla propria responsabilità, ne 
darà comunicazione agli interessati. 

Ogni informazione inerente il presente Avviso pubblico può essere richiesta ai seguenti recapiti: 

Rossella Bugatti 071- 8063427, mail: rossella.bugatti@regione.marche.it 

Riccardo Burattini 071- 8063802, mail: riccardo.burattini@regione.marche.it 

 

ART. 18-FORO UNICO COMPETENTE 

Per ogni controversia, diretta o indiretta, relativa al presente avviso pubblico e/o alla stipula ed 
esecuzione dei relativi atti di adesione e interventi finanziati, è competente in via esclusiva il Foro di 
Ancona. 

ART.19 – INFORMAZIONE E PUBBLICITA’ 

Gli enti di formazione beneficiari del finanziamento dovranno attenersi, in materia di informazione e 
pubblicità, a quanto previsto dall’art. 50 del Regolamento (UE) n.2021/1060, nel proseguo RdC e 
dalle eventuali disposizioni di dettaglio emanate dalla Commissione con dei Regolamenti di 
Esecuzione ad hoc e dall’Autorità di Gestione.  

Il mancato rispetto delle disposizioni dellart.50 del RdC in merito all’informazione e pubblicità 
comporta una decurtazione del finanziamento concesso fino al 3% dello stesso. 

I beneficiari devono produrre, su richiesta della Regione, dello Stato membro o dell’Unione, i 
materiali utilizzati per garantire la visibilità dell’operazione che devono essere concessi all’Unione 
in licenza a titolo gratuito, non esclusiva e irrevocabile. 

In attuazione delle disposizioni del PR FSE+ 21-27, le azioni di informazione e pubblicità devono 
essere in accordo con gli indirizzi della Strategia nazionale di comunicazione unitaria e della 
Strategia di comunicazione 2021-27 per i Fondi Strutturali della Regione Marche. In caso mancato 
rispetto delle disposizioni in materia di informazione e pubblicità, verrà applicata una decurtazione 
pari al 3% del finanziamento concesso. 

Il presente avviso e i relativi allegati sono pubblicati sul sito della Regione Marche, cliccando su 
Regione Utile   nelle sottosezioni dedicate ai bandi di finanziamento  

1) https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Istruzione-Formazione-e-Diritto-allo-
Studio/IFTS-Istruzione-e-Formazione-Tecnica-Superiore  

2) https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Fondi-Europei/bandi-Fse   

3) https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/BandiContributo  

L’avviso è pubblicato per estratto sul BURM. 
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In accordo con le disposizioni del PR FSE+ 21-27, si specifica che le azioni di informazione e 
pubblicità vengono attuate in accordo con gli indirizzi della Strategia nazionale di comunicazione 
unitaria e della Strategia di comunicazione 2021-2027 per i Fondi Strutturali della Regione Marche. 

 

ART.20 INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

In conformità al Regolamento 2016/679/UE (GDPR – General Data Protection Regulation, del 
Regolamento generale sulla protezione dei dati):  
 
Il Titolare del trattamento è la Regione Marche - Giunta Regionale, con sede in via Gentile da 
Fabriano, 9 – 60125 Ancona. 

I Delegati al trattamento sono il Dirigente della Direzione “Programmazione integrata risorse 
comunitarie e nazionali” Ing. Andrea Pellei (email: andrea.pellei@regione.marche.it) e il Dirigente 
del Settore Formazione Professionale, Orientamento e Aree di crisi complesse Dott. Massimo 
Rocchi (email: massimo.rocchi@regione.marche.it). 

Il Responsabile della Protezione dei Dati ha sede in via Gentile da Fabriano, 9 – 60125 Ancona. 
La casella di posta elettronica, cui potrà indirizzare questioni relative ai trattamenti di dati che La 
riguardano, è: rpd@regione.marche.it .  

Finalità. I dati personali sono trattati per la partecipazione all’intervento nonché per consentire alla 
Regione, titolare del trattamento, l’adempimento degli obblighi di monitoraggio, valutazione e 
controllo previsti dal Reg. (UE) n. 2021/1060 e ss.mm.ii. (anche con riferimento a quanto 
espressamente previsto dall’art. 49.5) e dal Reg. (UE) n. 2021/1057 e ss.mm.i., inclusa la 
misurazione degli indicatori definiti nel Reg. (UE) n. 2021/1057 e nel PR Marche FSE+ 2021/27 I 
dati forniti saranno trattati in maniera informatizzata e manuale per procedere ai necessari 
adempimenti e alle necessarie verifiche, in relazione allo specifico procedimento amministrativo al 
quale fanno riferimento. I dati raccolti potranno essere trattati inoltre ai fini di archiviazione 
(protocollo e conservazione documentale) nonché, in forma aggregata, a fini statistici. Gli stessi dati 
potranno confluire nei sistemi informativi regionali, nazionali e comunitari di gestione e monitoraggio 
degli interventi finanziati dal Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+). 

Tutti i dati personali di cui l’Amministrazione venga in possesso in relazione al presente avviso 
verranno trattati nel rispetto delle previsioni del Regolamento 2016/679/UE.  

La base giuridica del trattamento (ai sensi degli articoli 6 e 9 del Regolamento 2016/679/UE) è 
costituita dal Reg. (UE) n. 2021/1060 e ss.mm.ii. e dal Reg. (UE) n. 2021/1057 e ss.mm.i. 

Comunicazione dei dati. I suoi dati personali potranno essere conosciuti esclusivamente dagli 
operatori della Regione Marche, autorizzati al trattamento, nonché dai beneficiari/attuatori 
individuati quali Responsabili del trattamento. I dati forniti saranno messi a disposizione dell’Autorità 
di Certificazione e dell’Autorità di Audit per l’adempimento degli obblighi previsti dai Regolamenti 
europei. Potranno, inoltre, essere resi disponibili ai Servizi della Commissione Europea, alle 
Amministrazioni Centrali (es.: MEF-IGRUE, Anpal) e alle altre Autorità di controllo (es.: Corte dei 
Conti, Guardia di finanza) per l’espletamento delle loro funzioni istituzionali. Il trasferimento 
all'estero dei dati nei paesi extra UE non è previsto e non viene effettuato.  
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Periodo di conservazione. I dati saranno conservati, ai sensi dell'art. 5, paragrafo 1, lett. e) del 
Regolamento 2016/679/UE per fini di archiviazione (protocollo e conservazione documentale), per il 
tempo stabilito dai regolamenti per la gestione procedimentale e documentale e da leggi e 
regolamenti in materia.  

Diritti. Le competono i diritti previsti dal Regolamento 2016/679/UE e, in particolare, potrà chiedere 
l’accesso ai dati personali che La riguardano, la rettifica, o, ricorrendone gli estremi, la 
cancellazione o la limitazione del trattamento, ovvero opporsi al loro trattamento; potrà inoltre 
esercitare il diritto alla portabilità dei dati. Ha diritto di proporre reclamo, ai sensi dell’articolo 77 del 
Regolamento 2016/679/UE, al Garante per la protezione dei dati personali con sede a Roma. 

 

ART.21 – ALLEGATI 

Costituiscono parte integrante e sostanziale del presente avviso i seguenti allegati: 

 Prospetto identificativo dell’offerta formativa regionale in IFTS 2022/2023 - Allegato A1 

 Domanda di ammissione al finanziamento, in caso di ATI o ATS costituita o da costituire 
(Soggetto Capofila) – Allegato A2 

 Dichiarazione dei legali rappresentanti dei singoli soggetti diversi dal capofila partecipanti 
alla associazione temporanea di impresa o associazione temporanea di scopo - Allegato A3 

  Informativa su trattamento dati e pubblicazione - Allegato A4 

 Dichiarazione aziende disponibili ad assunzioni con apprendistato 1^ livello - Allegato A5. 
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ALLEGATO A2 
DOMANDA DI AMMISSIONE A 

FINANZIAMENTO 
 

Soggetto Capofila 

Bollo 

   € 16,00 

 

(Trasmissione mediante SIFORM2) 

 

REGIONE MARCHE 

Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, Istruzione e Formazione 

Settore Formazione Professionale, Orientamento  
e Aree di crisi complesse  

 
Via Tiziano n.44 

CAP 60125 Ancona (AN) 
 

Oggetto: DGR 403/2023 - Avviso pubblico biennale finalizzato alla realizzazione di progetti di 
formazione per percorsi di Istruzione Formazione Tecnica Superiore (IFTS), con possibilità 
di attivazione di contratti di apprendistato di 1^livello–Anni formativi 2022/2023 e 2023/2024-
Domanda ammissione a finanziamento. 

 

Il/La sottoscritto/a _________________________nato/a a ___________ 
il_______________________,  

in qualità di legale rappresentante di 
____________________________________________________  

con sede legale in _____________________ via ____________________________________ n. 
____ 

C.F.: _________________________________, partita IVA: ______________________________  

PEC: __________________________________ 

E-mail: _____________________________________ 

 

Quale capofila della 
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 barrare costituita     ovvero  barrare costituenda 

 barrare Associazione Temporanea di Impresa (ATI) 

 barrare Associazione Temporanea di Scopo (ATS) 

 
CHIEDE 

l’ammissione a finanziamento del progetto I F T S  denominato: 
___________________________________________________________  

Codice SIFORM2 n. _______________________ per un importo di € ____________________ 

AMBITO TERRITORIALE DELLA PROVINCIA DI: 
__________________________________________ 

ANNO FORMATIVO:  barrare 2022/2023         barrare 2023/2024 

a tal fine, consapevole di quanto previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 in merito alla 
decadenza dai benefici concessi sulla base di dichiarazioni non veritiere, nonché sulla 
responsabilità penale conseguente al rilascio di dichiarazioni mendaci e alla formazione e uso di 
atti falsi, ai sensi e per gli effetti di cui all’ art.  47 del D.P.R. 445/2000 sotto la propria 
responsabilità: 

 
DICHIARA 

 
a) di volersi costituire per la realizzazione delle attività formative in Associazione Temporanea 

di Impresa (ATI) o Associazione temporanea di scopo (ATS), con i seguenti soggetti: 
 

1) Denominazione (o ragione sociale) con sede in Via ____________ n° __________ CAP 
____ Città ______________ (PROV. __________); 

 
2) Denominazione (o ragione sociale) con sede in Via ____________ n° __________ CAP 

____ Città ______________ (PROV. __________); 
 

3) Denominazione (o ragione sociale) con sede in Via ____________ n° __________ CAP 
____ Città ______________ (PROV. __________); 

 
4) Denominazione (o ragione sociale) con sede in Via ____________ n° __________ CAP 

____ Città ______________ (PROV. __________); 
 

5) …………… 
 

b)  barrare che il soggetto è accreditato presso la Regione Marche per la 
macrotipologia Formazione superiore, ai sensi delle Deliberazioni della Giunta 
Regionale n. 62 del 17/01/2001 e n.2164 del 18/09/2001 e s.m.i., con Decreto del 
Dirigente n. ____________ del _________; 
 

oppure 
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 barrare che il soggetto ha inoltrato richiesta di accreditamento per la 
macrotipologia Formazione superiore in data __________________ [allegare la richiesta]; 

 barrare che il soggetto legalmente rappresentato non è tenuto all’accreditamento ai 
sensi dell’Avviso pubblico di che trattasi in quanto ____________________________; 

c)   barrare che il soggetto rappresentato ha già completato attività formative per le quali 
fosse richiesto il requisito dell’accreditamento presso la Regione Marche; 

oppure 

 barrare che il soggetto rappresentato non ha finora portato a termine alcuna attività 
formativa per la quale fosse richiesto il requisito dell’accreditamento presso la Regione 
Marche; 
 

d) che nei confronti del soggetto rappresentato non sono in atto provvedimenti di 
sospensione o revoca della condizione di accreditamento per alcuna delle previste macro 
tipologie formative da parte della Regione Marche (cancellare qualora il soggetto 
rappresentato non abbia alcun accreditamento); 
 

e) che per il medesimo progetto non è stato chiesto né ottenuto alcun altro finanziamento 
pubblico; 
 

f) di essere in regola con le disposizioni relative all’inserimento dei disabili di cui alla legge 
68/99; 
 

g) di conoscere e rispettare gli adempimenti di carattere amministrativo, contabile, 
informativo ed informatico previsti dalle disposizioni normative e dai provvedimenti 
comunitari, nazionali e regionali, anche quando questi sono emanati dopo la presentazione 
del progetto; 
 

h) di aver preso consapevole visione di tutte le disposizioni, obblighi ed adempimenti 
previsti dall’avviso pubblico in oggetto; 
 

i) di impegnarsi ad organizzare l’attività formativa nell’ambito territoriale per cui è stata 
presentata la domanda. 

 
 

Alla presente allega la seguente documentazione: 

1) il progetto formativo firmato dal legale rappresentante e dai soggetti partner in caso di ATI 
non costituita;  

2) nel caso di ATI o ATS da costituire, le dichiarazioni dei legali rappresentanti dei 
soggetti (Allegato A3); 

3) [eventuale] copia dell’atto di costituzione dell’ATI o ATS regolarmente registrato, laddove 
l’Associazione sia già costituita; 

4) informativa su trattamento dati e pubblicazione, firmata digitalmente per presa visione 
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(allegato A4); 
5) [eventuale] dichiarazione aziende disponibili ad assunzioni con apprendistato 1^ livello con 

allegate lettere di impegno (allegato A5); 
6) [Eventuale] dichiarazione del Magnifico Rettore dell’Ateneo di _____________ relativa ai 

crediti formativi universitari; 

 
 

Luogo e data __________________                                          Firma del Legale rappresentante 

                                  

Firma autografa sostituita, a mezzo firma digitale, ai sensi e per gli effetti dell’art. 24 del D.L. n. 82/2005 
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* 

ALLEGATO A3 
 

DICHIARAZIONE DEI LEGALI RAPPRESENTANTI DEI SINGOLI SOGGETTI DIVERSI 
DAL CAPOFILA PARTECIPANTI ALLA ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI IMPRESA O 
ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI SCOPO 
 

Il/La sottoscritto/a_______________________________________________________________ 

nato/a a_____________________________________________ il 
__________________________, in qualità di legale rappresentante di 
___________________________________________________ con sede legale in 
______________________________ via _______________________ n. ____ C.F.: 
___________________________________, partita IVA _______________________________, 
PEC______________________________, e-
mail_________________________________________ 

 

con riferimento Avviso pubblico biennale finalizzato alla realizzazione di progetti di formazione per 
percorsi di Istruzione Formazione Tecnica Superiore (IFTS), con possibilità di attivazione di 
contratti di apprendistato di 1^livello, anni formativi 2022/2023 e 2023/2024 

 

consapevole di quanto previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 in merito alla 
decadenza dai benefici concessi sulla base di dichiarazioni non veritiere, nonché sulla 
responsabilità penale conseguente al rilascio di dichiarazioni mendaci e alla formazione e uso di 
atti falsi, ai sensi e per gli effetti di cui all’ art. 47 del D.P.R. 445/2000 sotto la propria 
responsabilità: 

DICHIARA 
a) di volersi costituire in: 

 

 barrare Associazione Temporanea di Impresa (ATI) 

 barrare Associazione Temporanea di Scopo (ATS) 

con i seguenti soggetti: 

1) Denominazione (o ragione sociale) con sede in Via ____________ n° __________ CAP 
____ Città ______________ (PROV. __________); 

 
2) Denominazione (o ragione sociale) con sede in Via ____________ n° __________ CAP 

____ Città ______________ (PROV. __________); 
 

3) Denominazione (o ragione sociale) con sede in Via ____________ n° __________ CAP 
____ Città ______________ (PROV. __________); 
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4) Denominazione (o ragione sociale) con sede in Via ____________ n° __________ CAP 

____ Città ______________ (PROV. __________); 
 

5) … 

b) che il soggetto capofila di detta Associazione sarà il seguente: 
_________________________ 

c)  barrare che il soggetto è accreditato presso la Regione Marche per la 
macrotipologia Formazione superiore, ai sensi delle Deliberazioni della Giunta Regionale 
n. 62 del 17/01/2001 e n.2164 del 18/09/2001 e s.m.i., con Decreto del Dirigente n. 
____________ del _________; 

oppure 

 barrare che il soggetto ha inoltrato richiesta di accreditamento per la macrotipologia 
Formazione superiore in data ___________________[allegare la richiesta]; 

 barrare che il soggetto legalmente rappresentato non è tenuto all’accreditamento ai 
sensi dell’Avviso pubblico di che trattasi in quanto ____________________________; 

 

d)  barrare che il soggetto rappresentato ha già completato attività formative per le quali 
fosse richiesto il requisito dell’accreditamento presso la Regione Marche; 

oppure 

 barrare che il soggetto rappresentato non ha finora portato a termine alcuna attività 
formativa per la quale fosse richiesto il requisito dell’accreditamento presso la Regione 
Marche; 

e) che nei confronti del soggetto rappresentato non sono in atto provvedimenti di 
sospensione o revoca della condizione di accreditamento per alcuna delle previste macro 
tipologie formative da parte della Regione Marche (cancellare qualora il soggetto 
rappresentato non abbia alcun accreditamento); 
 

f) che per il medesimo progetto non è stato chiesto né ottenuto alcun altro finanziamento 
pubblico; 
 

g) di essere in regola con le disposizioni relative all’inserimento dei disabili di cui alla legge 
68/99; 
 

h) di conoscere e rispettare gli adempimenti di carattere amministrativo, contabile, 
informativo ed informatico previsti dalle disposizioni normative e dai provvedimenti 
comunitari, nazionali e regionali, anche quando questi sono emanati dopo la presentazione 
del progetto; 
 

i) di aver preso consapevole visione di tutte le disposizioni, obblighi ed adempimenti 
previsti dall’avviso pubblico in oggetto; 
 

j) di impegnarsi ad organizzare l’attività formativa nell’ambito territoriale per cui è stata 
presentata la domanda. 
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Luogo e data _____________________ 

     Firma del Legale rappresentante 

 

Firma autografa sostituita, a mezzo firma digitale, ai sensi e per gli effetti dell’art. 24 del D.L. n. 82/2005 
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ALLEGATO A4 
 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
(ai sensi dell’art. 13, Regolamento 2016/679/UE - GDPR) 

 
La Regione Marche in conformità al Regolamento 2016/679/UE (General Data Protection 
Regulation – GDPR) La informa sulle modalità di trattamento dei dati da Lei forniti.  
 
Il Titolare del trattamento è la Regione Marche - Giunta Regionale, con sede in via Gentile da 
Fabriano, 9 – 60125 Ancona.  
 
I Delegati al trattamento sono il Dirigente della Direzione “Programmazione integrata risorse 
comunitarie e nazionali” Andrea Pellei e il Dirigente del Settore Formazione professionale, 
orientamento e Aree di crisi complesse, Massimo Rocchi. 
 
Il Responsabile della Protezione dei Dati ha sede in via Gentile da Fabriano, 9 – 60125 Ancona. 
La casella di posta elettronica, cui potrà indirizzare questioni relative ai trattamenti di dati che La 
riguardano, è: rpd@regione.marche.it . 

Finalità. I dati personali sono trattati per la partecipazione all’intervento nonché per consentire alla 
Regione, titolare del trattamento, l’adempimento degli obblighi di monitoraggio, valutazione e 
controllo previsti dal Reg. (UE) n. 2021/1060 e ss.mm.ii. (anche con riferimento a quanto 
espressamente previsto dall’art. 49.5) e dal Reg. (UE) n. 2021/1057 e ss.mm.i., inclusa la 
misurazione degli indicatori definiti nel Reg. (UE) n. 2021/1057 e nel PR Marche FSE+ 2021/27 I 
dati forniti saranno trattati in maniera informatizzata e manuale per procedere ai necessari 
adempimenti e alle necessarie verifiche, in relazione allo specifico procedimento amministrativo al 
quale fanno riferimento. I dati raccolti potranno essere trattati inoltre ai fini di archiviazione 
(protocollo e conservazione documentale) nonché, in forma aggregata, a fini statistici. Gli stessi 
dati potranno confluire nei sistemi informativi regionali, nazionali e comunitari di gestione e 
monitoraggio degli interventi finanziati dal Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+). 
Tutti i dati personali di cui l’Amministrazione venga in possesso in relazione al presente avviso 
verranno trattati nel rispetto delle previsioni del Regolamento 2016/679/UE.  
 
La base giuridica del trattamento (ai sensi degli articoli 6 e 9 del Regolamento 2016/679/UE) è 
costituita dal Reg. (UE) n. 2021/1060 e ss.mm.ii. e dal Reg. (UE) n. 2021/1057 e ss.mm.i. 
 
Comunicazione dei dati. I suoi dati personali potranno essere conosciuti esclusivamente dagli 
operatori della Regione Marche, autorizzati al trattamento, nonché dai beneficiari/attuatori 
individuati quali Responsabili del trattamento. I dati forniti saranno messi a disposizione 
dell’Autorità di Certificazione e dell’Autorità di Audit per l’adempimento degli obblighi previsti dai 
Regolamenti europei. Potranno, inoltre, essere resi disponibili ai Servizi della Commissione 
Europea, alle Amministrazioni Centrali (es.: MEF-IGRUE, Anpal) e alle altre Autorità di controllo 
(es.: Corte dei Conti, Guardia di finanza) per l’espletamento delle loro funzioni istituzionali. Il 
trasferimento all'estero dei dati nei paesi extra UE non è previsto e non viene effettuato.  
 
Periodo di conservazione. I dati saranno conservati, ai sensi dell'art. 5, paragrafo 1, lett. e) del 
Regolamento 2016/679/UE per fini di archiviazione (protocollo e conservazione documentale), per 
il tempo stabilito dai regolamenti per la gestione procedimentale e documentale e da leggi e 
regolamenti in materia.  
 
Diritti. Le competono i diritti previsti dal Regolamento 2016/679/UE e, in particolare, potrà 
chiedere l’accesso ai dati personali che La riguardano, la rettifica, o, ricorrendone gli estremi, la 
cancellazione o la limitazione del trattamento, ovvero opporsi al loro trattamento; potrà inoltre 
esercitare il diritto alla portabilità dei dati. Ha diritto di proporre reclamo, ai sensi dell’articolo 77 del 
Regolamento 2016/679/UE, al Garante per la protezione dei dati personali con sede a Roma. 
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Dichiaro di aver ricevuto e preso visione della presente informativa.  

   Firma 
______________________________________ 
Firma autografa sostituita, a mezzo firma digitale, ai sensi 
e per gli effetti dell’art. 24 del D.L. n. 82/2005 
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ALLEGATO A5 

Facsimile per dichiarazione aziende disponibili ad assunzioni con apprendistato 1^ livello 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 

(Artt. 47 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000) 

Il sottoscritto _____________________ nato a _____________________ il _________________  

nella sua qualità di legale rappresentante di “ __________________________________________“;  

C.F.___________________________P.IVA__________________________________________, 

con sede in  ___________________________ , Via ________________________ , n.______ 

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti e della 
conseguente decadenza dei benefici di cui agli artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 nonché 
sulla responsabilità penale conseguente al rilascio di dichiarazioni mendaci e alla formazione e uso 
di atti falsi, ai sensi e per gli effetti di cui all’ art. 47 del D.P.R. 445/2000 sotto la propria 
responsabilità: 

DICHIARA 

-di aver individuato le seguenti aziende disponibili alle assunzioni con contratto di apprendistato di 
1^ livello, allegando le relative lettere di impegno: 
 

n. Ragione sociale P.IVA/C.F. Sede legale Numero indicativo 
disponibilità assunzioni 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     
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15     

 
 
Allegati: 

-lettere di impegno rilasciate dalle aziende 

 

Luogo e data _____________________ 

     Firma del Legale rappresentante 

 

Firma autografa sostituita, a mezzo firma digitale, 

ai sensi e per gli effetti dell’art. 24 del D.L. n. 82/2005 
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del 3 luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 17 del 
Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo 
Settore del 8 maggio 2023, n. 297
Iscrizione dell’Ente ASSOCIAZIONE MICOLO-
GICA BRESADOLA APS - GRUPPO DI PESARO 
(rep. n. 101945; CF 92002370416), con sede 
legale in via Rigoni, 20, 61121, Pesaro (PU), 
nella sezione “associazioni di promozione so-
ciale“ del Registro unico nazionale del Terzo 
settore, ai sensi dell’articolo 47 del D. Lgs. del 
3 luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decre-
to Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 8 maggio 2023, n. 298
Iscrizione dell’Ente REGINA DI CUORI ASSO-
CIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA APS 
(rep. n. 101989; CF 93058370433), con sede 
legale in via Ariani, 6, 62100, Macerata (MC), 
nella sezione “Associazioni di promozione so-
ciale“ del Registro unico nazionale del Terzo 
settore, ai sensi dell’articolo 47 del D. Lgs. del 
3 luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decre-
to Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 8 maggio 2023, n. 299
Iscrizione dell’Ente “OPEN SPACE APS” rep. 
n. 106967; C.F. 93093800436, con sede le-
gale in piazza Vittorio Emanuele, 10, 62010, 
Morrovalle (MC), nella sezione “ASSOCIAZIONI 
DI PROMOZIONE SOCIALE” del Registro unico 
nazionale del Terzo settore, ai sensi dell’arti-
colo 47 del D.Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e 
dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 
del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 8 maggio 2023, n. 300
Iscrizione dell’Ente ASSOCIAZIONE ALMA ETS 
(rep. n. 98546; CF 02720630413), con sede 
legale in Via Gaspare Finali n. 9 - 61122 PE-
SARO (PU), nella sezione “Altri enti del Terzo 
settore” del Registro unico nazionale del Terzo 
settore, ai sensi dell’articolo 47 del D. Lgs. del 
3 luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decre-
to Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

DIREZIONE – POLITICHE SOCIALI

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 5 maggio 2023, n. 293
Iscrizione dell’Ente “AVIS COMUNALE MAR-
CELLINO GUIDI” ORGANIZZAZIONE DI VO-
LONTARIATO ODV (rep. n. 103012; C.F. 
90003010411) con sede legale in VIA BORGO 
SNC – 61030 MONTEFELCINO (PU), nella se-
zione “ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO” 
del Registro unico nazionale del Terzo settore, 
ai sensi dell’articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 
2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decreto Mini-
steriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 5 maggio 2023, n. 294
Iscrizione dell’Ente “ASSOCIAZIONE CURE 
PALLIATIVE GIGI GHIROTTI MACERATA ODV” 
(rep. n. 103032; C.F. 93045320434), con sede 
legale in VIA VANVITELLI SNC – 62100 MACE-
RATA (MC), nella sezione “ORGANIZZAZIONI DI 
VOLONTARIATO” del Registro unico nazionale 
del Terzo settore ai sensi dell’articolo 22 del 
D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e degli artico-
li 18 e 34 del Decreto Ministeriale n. 106 del 
15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 8 maggio 2023, n. 295
Iscrizione dell’Ente ASSOCIAZIONE ZURLA’ 
APS (rep. n. 101420; CF 02505860441), con 
sede legale in Via Giuseppe Garibaldi n. 33- 
63075 - ACQUAVIVA PICENA (AP), nella se-
zione “Associazioni di promozione sociale” del 
Registro unico nazionale del Terzo settore, ai 
sensi dell’articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 
2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decreto Mini-
steriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 8 maggio 2023, n. 296
Iscrizione dell’Ente “FONDAZIONE ROSA MA-
RIA NOVELLI E CARLO SGARIGLIA-ETS” (rep. 
n. 101698; CF 91042760446), con sede legale 
in VIA SAN GIACOMO N. 126 – 63076 MON-
TEPRANDONE (AP), nella sezione “Altri enti del 
terzo settore” del Registro unico nazionale del 
Terzo settore ai sensi dell’articolo 22 del D. Lgs. 
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____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 11 maggio 2023, n. 305
Iscrizione dell’ Ente “SUPERECLECTIC - ASSO-
CIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE” in bre-
ve “SUPERECLECTIC – APS” (rep. n. 107379; 
C.F. 02087560435) con sede legale in Via Por-
ta Zoppa n. 10 – 62012 CIVITANOVA MARCHE 
(MC), nella sezione “ASSOCIAZIONI DI PROMO-
ZIONE SOCIALE” del Registro Unico Nazionale 
del Terzo Settore, ai sensi dell’articolo 47 del D. 
Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 9 del 
Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 11 maggio 2023, n. 306
Variazione di iscrizione dell’Ente “ ASSOCIA-
ZIONE STAY HUMAN - ORGANIZZAZIONE DI 
VOLONTARIATO” in breve “STAY HUMAN – 
ODV” (rep. n. 870997; C.F. 92054500415), con 
sede legale in Via Tagliamento n. 8 – 61121 
PESARO (PU), nella sezione “Organizzazioni 
di Volontariato” del Registro Unico Naziona-
le del Terzo settore ai sensi dell’articolo 22, 
del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell’ar-
ticolo 18 del Decreto Ministeriale n. 106 del 
15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 11 maggio 2023, n. 307
Iscrizione dell’Ente “ACCADEMIA DEL BILIAR-
DO APS” (rep. n. 107596; C.F. 92032920420) 
con sede legale in Via B. Buozzi n. 8/A - 60035 
JESI (AN) nella sezione “ASSOCIAZIONI DI 
PROMOZIONE SOCIALE ” del Registro Unico 
Nazionale del Terzo settore, ai sensi dell’arti-
colo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e 
dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 
del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 11 maggio 2023, n. 308
Iscrizione dell’Ente “ASSOCIAZIONE ALBA 
ROSA ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO” 
in breve “ASSOCIAZIONE ALBA ROSA O.D.V.” 
( rep. n. 107579;CF 90055060413) con sede 
legale in Via Caduti del Lavoro n. 10 - 61032 
FANO (PU), nella sezione “ORGANIZZAZIONI DI 
VOLONTARIATO” del Registro Unico Nazionale 
del Terzo settore, ai sensi dell’articolo 47 del D. 

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 10 maggio 2023, n. 301
Iscrizione dell’Ente “PRO LOCO DI MONTEGIOR-
GIO APS” (rep. n. 105960; C.F. 90066440448) 
con sede legale in PIAZZA MATTEOTTI SNC - 
63833 MONTEGIORGIO (FM), nella sezione 
“ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE” 
del Registro unico nazionale del Terzo settore, 
ai sensi dell’articolo 47 del D.Lgs. del 3 luglio 
2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decreto Mini-
steriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 11 maggio 2023, n. 302
Iscrizione dell’Ente CONGERIE ASSOCIAZIO-
NE DI PROMOZIONE SOCIALE (rep. n. 108181; 
CF 02024750438), con sede legale in piazza 
Mazzini, 63/C, 62100, Macerata (MC), nella 
sezione “associazioni di promozione sociale“ 
del Registro unico nazionale del Terzo settore, 
ai sensi dell’articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 
2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decreto Mini-
steriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 11 maggio 2023, n. 303
Iscrizione dell’ Ente “AUSER FUTURA APS - 
ETS” (rep. n. 107200; C.F. 92054970428) con 
sede legale in Piazzale Cavour n. 32 – 60034 
CUPRAMONTANA (AN), nella sezione “ASSO-
CIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE” del Regi-
stro unico nazionale del Terzo settore, ai sensi 
dell’articolo 47 del D.Lgs. del 3 luglio 2017 n. 
117 e dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 
106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 11 maggio 2023, n. 304
Iscrizione dell’Ente “ASCULUX IL RISVEGLIO 
ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE 
ETS” in breve “ASCULUX IL RISVEGLIO APS 
ETS” (rep. n.107317; C.F. 92068270443), con 
sede legale in Rua dei Legnaiuoli n. 4 - 63100 
ASCOLI PICENO (AP), nella sezione “ASSOCIA-
ZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE” del Registro 
Unico Nazionale del Terzo settore, ai sensi 
dell’articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 
117 e dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 
106 del 15/09/2020.



9092                                                 

18 MAGGIO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 44

DIPARTIMENTO – SVILUPPO ECONOMICO

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Beni e At-
tività Culturali del 10 maggio 2023, n. 181
L.R. n. 4/2010 – DGR n. 495/2022 – DD n. 
354/2022 - DD n. 393/2022 - Sistema Biblio-
tecario Regionale. Approvazione graduatorie 
relative al bando per il sostegno a progetti di 
rilievo regionale per la promozione della lettura 
e per la valorizzazione delle Biblioteche del ter-
ritorio marchigiano: graduatoria Linea 1 (pro-
getti di promozione della lettura) e graduatoria 
Linea 2 (progetti di sviluppo dei servizi e valo-
rizzazione del patrimonio bibliografico).

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di approvare, in esito al “Bando per il sostegno a 
progetti di rilievo regionale per la promozione della 
lettura e per la valorizzazione delle Biblioteche del 
territorio marchigiano”, emanato dal Settore Beni e 
Attività culturali con Decreto n. 354 del 17/11/2022, 
le graduatorie dei progetti ammessi per la Linea 1 e 
per la Linea 2 indicando la valutazione, come ripor-
tato rispettivamente nell’Allegato 1) e nell’Allegato 
2), parti integranti e sostanziali del presente atto;

2.  di provvedere con successivi atti alla concessione 
dei contributi e all’assunzione dell’impegno di spesa 
a seguito delle variazioni compensative che risultas-
sero necessarie alla puntuale identificazione della 
spesa, in base ai livelli di articolazione del piano dei 
conti integrato di cui al D. Lgs. n. 118/2011 e/o SIO-
PE ed alla procedura di comunicazione dei motivi 
ostativi all’accoglimento delle istanze non ammissi-
bili ai sensi dell’art. 10 bis della L. n. 241/1990 e 
s.m.i.;

3.  di pubblicare il presente decreto, completo dell’Alle-
gato 1) e dell’Allegato 2), per estratto sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Marche e in forma integrale 
sul sito Norme Marche.

Si attesta:
- l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche 
potenziali di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6 bis 
della L. n. 241/1990 e s.m.i.;
- il rispetto dei tempi procedimentali.

Si attesta altresì che dal presente atto non deriva né può 
derivare un impegno di spesa a carico della Regione. 

Il dirigente
Daniela Tisi

Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 9 del 
Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Contra-
sto al Disagio del 8 maggio 2023, n. 53
Assegnazione statale relativa al Fondo per l’in-
clusione delle persone con disabilità di cui al 
Decreto della Presidenza del Consiglio dei Mini-
stri 10 ottobre 2022 - Accertamento entrata per 
€ 303.094,64 - Capitolo entrata n. 1201010609 
del bilancio di previsione 2023/2025, annuali-
tà 2023.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIREZIONE – SANITÀ E INTEGRAZIONE 
SOCIOSANITARIA

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Autoriz-
zazioni e Accreditamenti del 10 maggio 
2023, n. 89
L.R. N. 21/2016 e ss. mm. ii., D.G.R. N. 1572/ 
2019 - Accreditamento istituzionale di livello 
base - struttura sanitaria multisede - “AZIEN-
DA SANITARIA TERRITORIALE DI PESARO E 
URBINO”, con sede legale nel comune di PESA-
RO (PU), PIAZZALE CINELLI N. 4.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Autoriz-
zazioni e Accreditamenti del 10 maggio 
2023, n. 90
L.R. 21/2016 e ss. mm. ii., D.G.R. 1572/2019 - 
Accreditamento istituzionale di livello avanzato 
con prescrizioni - struttura sanitaria denomina-
ta “AMBULATORIO CORSO STAMIRA”, situata 
in corso STAMIRA N. 17, COMUNE DI ANCONA 
(AN).

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it
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2190210023, 2190210024, 2190210260 e 
2190210261 Bilanc

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Innova-
zione e Cooperazione Internazionale del 10 
maggio 2023, n. 135
PR MARCHE FESR 2021-2027 – Asse 1 – Obiet-
tivo Specifico 1.1 Azione 1.1.1. – Approvazione 
bando “Ricerca e sviluppo per innovare le Mar-
che” e prenotazione impegno di spesa pari a 
complessivi € 45.000.000,00.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di approvare il bando di accesso “Ricerca e sviluppo 
per innovare le Marche” di cui all’Allegato A inclu-
sivo delle appendici A.1, A.2 e A.3, che forma parte 
integrante e sostanziale del presente atto, in attuazio-
ne della DGR n. 203 del 22 febbraio 2023 - Azione 
1.1.1 del PR MARCHE FESR 2021-2027;

2.  di approvare, altresì, gli allegati al bando di accesso, 
parti integranti e sostanziali del presente atto, di se-
guito indicati:

-  ALLEGATO 1 - Domanda di agevolazione, de-
scrizione del progetto e piano di investimento 
(compilazione online);

-  ALLEGATO 2 - Procura speciale;
-  ALLEGATO 3 - Dichiarazione dimensione di 

impresa;
-  ALLEGATO 4 - Cumulo aiuti di Stato;
-  ALLEGATO 5 - Dichiarazione sostitutiva fa-

miliari conviventi necessaria alla verifica della 
documentazione antimafia;

-  ALLEGATO 6 - Scheda autovalutazione obietti-
vi ambientali (principio DNSH);

-  ALLEGATO 7 – Personale previsto per la rea-
lizzazione del progetto;

-  ALLEGATO 8 - Relazione effetto incentivazio-
ne (solo per grandi imprese);

-  ALLEGATO 9 – Controlli antimafia introdotti 
dal D. Lgs. n. 159/2011 e s.m.i;

-  ALLEGATO 10 – Linee guida Verifica principio 
DNSH.

3.  di dare atto che gli allegati di cui al punto preceden-
te saranno resi disponibili sulla piattaforma SIGEF 

ALLEGATI
-  Allegato 1) - Graduatoria Linea di azione 1: progetti 

di promozione della lettura.
-  Allegato 2) - Graduatoria Linea di azione 2: progetti 

di sviluppo di servizi e valorizzazione del patrimo-
nio bibliografico.

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

DIREZIONE – ATTIVITÀ PRODUTTIVE E IMPRESE

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Industria, 
Artigianato e Credito del  9 maggio 2023, 
n. 204
Accertamento entrate € 2.835,37 (Spazio Infi-
nito Soc. Coop.) + € 2.068,12 (Boccafosca Soc. 
Coop.) per un totale di € 4.903,49 sul capitolo 
n. 1503030003. Bilancio di previsione 2023– 
2025, annualità 2023. Regolarizzazione prov-
visori di entrata.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Industria, 
Artigianato e Credito del 11 maggio 2023, 
n. 222
L.R. 13/2020 e s.m.i.– Misure Urgenti per il so-
stegno alle attività produttive e al lavoro auto-
nomo a seguito dell’emergenza epidemiologica 
covid – 19 - art. 12 comma 1 –Finanziamento 
Fondi Bilancio 2023/2025 - Annualità 2023 – 
Residui 2022. Capitolo 2140110231. Liquida-
zione quota Uni.Co. € 1.208.321,97 (50% del 
totale spettante).

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Innova-
zione e Cooperazione Internazionale del 5 
maggio 2023, n. 114
Avvio RdO su MEPA D.lgs.50/2016 art. 36 c.2 
lett. b) comma 1 lettera a, Servizio per l’ottimiz-
zazione e lo sviluppo di strumenti onsite e onli-
ne per supportare il community management e 
la collaborazione all’interno della EUSAIR Sta-
keholders Platform (ESP) nell’ambito del Proget-
to “Supporting the Governance of the EUSAIR 
- Facility Point”- Cod. 815 - CPV 72150000-1. 
CUP B39G17001340007- CIG 97343217CE 
- Importo € 66.941,89 (IVA esclusa). Cap 
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-  ALLEGATO 1 - Domanda di agevolazione, descri-
zione del progetto e piano di investimento (compila-
zione online);

-  ALLEGATO 2 - Procura speciale;
-  ALLEGATO 3 - Dichiarazione dimensione di im-

presa;
-  ALLEGATO 4 - Cumulo aiuti di Stato;
-  ALLEGATO 5 - Dichiarazione sostitutiva familiari 

conviventi necessaria alla verifica della documenta-
zione antimafia;

-  ALLEGATO 6 - Scheda autovalutazione obiettivi 
ambientali (principio DNSH);

-  ALLEGATO 7 – Personale previsto per la realizza-
zione del progetto;

-  ALLEGATO 8 - Relazione effetto incentivazione 
(solo per grandi imprese);

-  ALLEGATO 9 – Controlli antimafia introdotti dal D. 
Lgs. n. 159/2011 e s.m.i;

-  ALLEGATO 10 – Linee guida Verifica principio 
DNSH.

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

nella sezione AREA PUBBLICA - Download modu-
listica;

4.  di assumere una prenotazione di impegno di spe-
sa pari a € 45.000.000,00 a carico dei capitoli del 
Bilancio 2023-2025, annualità 2023, 2024 e 2025, 
come di seguito specificato:

5.  di prendere atto dell’autorizzazione all’utilizzo dei 
fondi da parte del dirigente della Direzione Pro-
grammazione integrata risorse comunitarie e nazio-
nali, secondo quanto indicato nella nota ID con nota 
28778426|16/02/2023|PRCN;

6.  di prendere atto, altresì, del parere di conformi-
tà alla normativa comunitaria espresso dal diri-
gente della Direzione Programmazione integra-
ta risorse comunitarie e nazionali con nota ID 
29492840|03/05/2023|PRCN e del parere favorevo-
le in riferimento alla normativa sugli aiuti di stato 
espresso dal dirigente del Settore Programmazione 
delle risorse nazionali e aiuti di stato, con nota ID: 
29457934|28/04/2023|PRN;

7.  di pubblicare il presente atto per estratto sul B.U.R. 
della Regione Marche ai sensi dell’art. 4 della L.R. 
28 luglio 2003, n. 17;

8.  di pubblicare, altresì, il presente atto in formato in-
tegrale sulla sezione dell’Amministrazione Traspa-
rente del sito istituzionale e sul sito regionale norme.
marche.it ai sensi della DGR 1158 del 09/10/2017.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Stefania Bussoletti)

ALLEGATI
ALLEGATO A - Bando “Ricerca e sviluppo per innovare 
le Marche” incluse Appendici A.1, A.2 e A.3;

1

DECRETO DEL DIRIGENTE DEL SETTORE INNOVAZIONE E COOPERAZIONE 
INTERNAZIONALE
##numero_data## 

Oggetto: PR MARCHE FESR 2021-2027 – Asse 1 – Obiettivo Specifico 1.1 Azione 1.1.1. –  
Approvazione bando “Ricerca e sviluppo per innovare le Marche” e prenotazione 
impegno di spesa pari a complessivi € 45.000.000,00.

DECRETA
1. di approvare il bando di accesso “Ricerca e sviluppo per innovare le Marche” di cui 

all'Allegato A inclusivo delle appendici A.1, A.2 e A.3, che forma parte integrante e 
sostanziale del presente atto, in attuazione della DGR n. 203 del 22 febbraio 2023 - 
Azione 1.1.1 del PR MARCHE FESR 2021-2027;

2. di approvare, altresì, gli allegati al bando di accesso, parti integranti e sostanziali del 
presente atto, di seguito indicati: 

- ALLEGATO 1 - Domanda di agevolazione, descrizione del progetto e piano di 
investimento (compilazione online);

- ALLEGATO 2 - Procura speciale;
- ALLEGATO 3 - Dichiarazione dimensione di impresa;
- ALLEGATO 4 - Cumulo aiuti di Stato;
- ALLEGATO 5 - Dichiarazione sostitutiva familiari conviventi necessaria alla verifica 

della documentazione antimafia;
- ALLEGATO 6 - Scheda autovalutazione obiettivi ambientali (principio DNSH); 
- ALLEGATO 7 – Personale previsto per la realizzazione del progetto;
- ALLEGATO 8 - Relazione effetto incentivazione (solo per grandi imprese);
- ALLEGATO 9 – Controlli antimafia introdotti dal D. Lgs. n. 159/2011 e s.m.i;
- ALLEGATO 10 – Linee guida Verifica principio DNSH. 

3. di dare atto che gli allegati di cui al punto precedente saranno resi disponibili sulla 
piattaforma SIGEF nella sezione AREA PUBBLICA - Download modulistica;

4. di assumere una prenotazione di impegno di spesa pari a € 45.000.000,00 a carico dei 
capitoli del Bilancio 2023-2025, annualità 2023, 2024 e 2025, come di seguito specificato:

ANNO
Capitolo 

2140520173 
(quota UE 50%)

Capitolo 
2140520174 
(quota STATO 

35%)

Capitolo 
2140520175 

(quota Regione 
15%)

Totale

2023 €   1.500.000,00 €   1.050.000,00 €    450.000,00 €     3.000.000,00

n. 135 del 10 maggio 2023

2

2024 € 17.000.000,00 € 11.900.000,00 € 5.100.000,00 €   34.000.000,00

2025 €  4.000.000,00 €  2.800.000,00 €  1.200.000,00 €    8.000.000,00

TOTALE € 22.500.000,00 € 15.750.000,00 € 6.750.000,00 €  45.000.000,00

5. di prendere atto dell’autorizzazione all’utilizzo dei fondi da parte del dirigente della 
Direzione Programmazione integrata risorse comunitarie e nazionali, secondo quanto 
indicato nella nota ID con nota 28778426|16/02/2023|PR N;

6. di prendere atto, altresì, del parere di conformità alla normativa comunitaria espresso dal 
dirigente della Direzione Programmazione integrata risorse comunitarie e nazionali con 
nota ID 29492840|03/05/2023|PR N e del parere favorevole in riferimento alla normativa 
sugli aiuti di stato espresso dal dirigente del Settore Programmazione delle risorse 
nazionali e aiuti di stato, con nota ID: 29457934|28/04/2023|PRN;

7. di pubblicare il presente atto per estratto sul B.U.R. della Regione Marche ai sensi dell’art. 
4 della L.R. 28 luglio 2003, n. 17;

8. di pubblicare, altresì, il presente atto in formato integrale sulla sezione 
dell’Amministrazione Trasparente del sito istituzionale e sul sito regionale 
norme.marche.it ai sensi della DGR 1158 del 09/10/2017.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse 
ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Stefania Bussoletti)

Documento informatico firmato digitalmente 
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mata della ZRC di Monsampolo di TASP Ha 553 
potrà essere accolta, per i motivi espressi in istrutto-
ria, solo in caso di definitiva istutuzione della nuova 
ZRC Acquaviva Picena- Monteprandone –San Be-
nedetto del Tronto;

6)  di dare atto che la ZRC “Colle Guardia” di TASP ha 
843 risulta cessata in data 28/02/2023 per effetto del-
la procedura di cui all’art. 9 c. 3 LR n. 7/95 e pertan-
to i territori sono restituiti alla caccia programmata;

7)  di provvedere successivamente, all’adozione di tut-
ti gli atti che si renderanno necessari all’esecuzione 
del presente provvedimento;

8)  di dare atto che le eventuali opposizioni seguono la 
procedura dell’art. 12 comma 3 della L.R. 7/95;

9)  di trasmettere il presente provvedimento:
-  alla Polizia Provinciale di AP per quanto di com-

petenza,
-  all’ATC di AP per conoscenza;

10) di pubblicare il presente atto sul sito www.norme.
marche.it ai sensi delle DGR n. 573/16 e DGR n. 
1158/2017, nella sezione Amministrazione Traspa-
rente del sito istituzionale;

11) di disporre, altresì, la pubblicazione del presente 
atto, per estratto, sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione, ai sensi della L.R. 28/07/2003 n. 17.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Giuseppe Serafini)

ALLEGATI
Allegato 1 - Cartografie Istituti del punto 1

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

DIREZIONE – AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Foresta-
zione e Politiche Faunistico Venatorie – 
SDA AP/FM del 8 maggio 2023 n. 217
Programma annuale delle attività redatto 
dall’Ambito Territoriale di Caccia AP per l’anno 
2023. Proposta di modifica del protetto gestio-
nale: Istituzione e restituzione alla caccia pro-
grammata di Zone Ripopolamento e Cattura.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1)  di avviare l’iter di istituzione ai sensi dell’art. 12 del-
la L.R. 7/1995 la seguente Zona di ripopolamento e 
cattura secondo le seguenti specifiche:

ZONE RIPOPO-
LAMENTO E

CATTURA (art. 
9 LR n. 7/95)

Note
Territorio Agro silvo 

pastorale TASP

ZRC Acquaviva 
Picena-
Monteprandone – San 
Benedetto del Tronto

La TASP totale è di ha 924

2)  di approvare il perimetro della ZRC, di cui al punto 
1) secondo la cartografia allegata (allegato 1);

3)  di stabilire che per l’istituzione della ZRC si fa ri-
mando a tutte le procedure previste dall’ art. 10 com-
mi 13-14-15 della L n. 157/92 e dall’art. 12 della 
L.R. 7/95, specificando che la Regione, oltre alla 
pubblicazione dell’atto per estratto nel B.U.R. prov-
vederà alla preventiva notificazione ai proprietari o 
conduttori dei fondi inclusi nei comprensori interes-
sati mediante deposito dell’atto presso la sede dei 
Comuni interessati;

4)  di demandare la Polizia Provinciale di AP alla tem-
pestiva affissione presso le Frazioni o Borgate in-
teressate alla ZRC di apposito manifesto, a seguito 
di invio dello stesso da parte di questo settore, con 
indicazione della data di avvenuto deposito presso il 
Comune. I punti di affissione dovranno essere censi-
ti e documentati tramite gps e materiale fotografico 
che verranno tempestivamente comunicati a questo 
Settore;

5)  che la proposta di restituzione alla caccia program-
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Foresta-
zione e Politiche Faunistico Venatorie – 
SDA AP/FM del 9 maggio 2023 n. 222
Programma annuale delle attività redatto dagli 
Ambiti Territoriali di Caccia AN 1 e AN 2 per 
l’anno 2023: Istituzione, modifica confini e/o 
restituzione alla caccia programmata, di alcu-
ne Zone di Ripopolamento e Cattura e Centri 
Pubblici di Riproduzione della Fauna Selvatica 
allo Stato Naturale.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1)  Provvedere alla istituzione, apertura, modifica dei 
confini nonché alla conferma delle sottoelencate 
Zone di ripopolamento e cattura e Centri Pubblici 
Riproduzione della Fauna Selvatica allo stato natu-
rale ricadente nel territorio degli Ambiti Territoriali 
di Caccia AN 1 e AN 2, secondo le seguenti specifi-
che riportate a fianco di ciascun istituto:

1

DECRETO DEL DIRIGENTE DEL SETTORE FORESTAZIONE E POLITICHE FAUNISTICO 
VENATORIE – SDA AP/FM

##numero_data## 

Oggetto:  Programma annuale delle attività redatto dagli Ambiti Territoriali di Caccia  AN 1 e AN 
2 per l’anno 2023: Istituzione, modifica confini e/o restituzione alla caccia 
programmata, di alcune Zone di Ripopolamento e Cattura e Centri Pubblici di 
Riproduzione della Fauna Selvatica allo Stato Naturale.                                                             

DECRETA

1) Provvedere alla istituzione, apertura, modifica dei confini nonché alla conferma delle 
sottoelencate Zone di ripopolamento e cattura e Centri Pubblici Riproduzione della Fauna 
Selvatica allo stato naturale ricadente nel territorio degli Ambiti Territoriali di Caccia AN 1 e 
AN 2, secondo le seguenti specifiche riportate a fianco di ciascun istituto:

ATC AN 1 COMUNI DOVE 
INSISTONO GLI 

ISTITUTI

SITUAZIONE 
ATTUALE        
TASP

SITUAZIONE 
PROPOSTA 

TASP

TIPO DI 
MODIFICA

DENOMINAZIONE
ZRC Montedoro 508 391 MODIFICA CONFINI 

CON PORZIONE IN 
RESTITUZIONE ALLA 

CACCIA 
PROGRAMMATA (114 

ettari TASP)
ZRC San Bonaventura Belvedere 

ostrense /San 
Marcello

954 1130 MODIFICA CONFINI 
CON PORZIONE IN 

RESTITUZIONE ALLA 
CACCIA 

PROGRAMMATA (121 
ettari TASP) E NUOVA 

PORZIONE DA 
INCLUDERE 

(ampiamento 297 
ettari TASP)

ZRC Grancetta 632 632 NESSUNA 
MODIFICA

ZRC Coste 525 525 NESSUNA 
MODIFICA

ZRC La Torre 354 354 NESSUNA 
MODIFICA

ZRC San Gregorio 562 562 NESSUNA 
MODIFICA

ZRC Vallone                             26                        
TASP 

 26                        
TASP 

NESSUNA 
MODIFICA

n. 222 del 09 maggio 2023
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2

ricadente 
nell’ATC AN 1

ricadente 
nell’ATC AN 1

ZR   Monte Bianco Senigallia           337           337 NESSUNA 
MODIFICA

ZR  Ghirola Trecastelli           354           354 NESSUNA 
MODIFICA

ZR  Loretello Arcevia/ 
 astelleone

          400           400 NESSUNA 
MODIFICA

TOTALE 4.711
CP RF Roncitelli Senigallia 0 127 NUOVA 

ISTITUZIONE
CPuRF Rigata Falconara 

Marittima
153 153 NESSUNA 

MODIFICA
CPuRF Acqua salata Senigallia 317 317 NESSUNA 

MODIFICA
CPuRF Schioppetto Sassoferrato  84  84   NESSUNA   

MODIFICA

CPuRF   Il  olle Sassoferrato   62   62   NESSUNA 
MODIFICA

CPuRF   I  appuccini Sassoferrato   74   74  NESSUNA 
MODIFICA

CPuRF Santa Lucia   246   246 NESSUNA 
MODIFICA

  CPuRF  orinaldo  192  192  NESSUNA  
MODIFICA

  CPuRF Monte San Vito  352  352 NESSUNA 
MODIFICA

  CPuRF Pongelli  359  359 NESSUNA 
MODIFICA

  CPuRF Montefiore  341  341 NESSUNA 
MODIFICA

TOTALE 2.307

ATC AN 2 COMUNI 
DOVE 

INSISTONO 
GLI ISTITUTI

SITUAZIONE 
ATTUALE    

TASP

SITUAZIONE 
PROPOSTA     

TASP 
ha

TIPO DI 
MODIFICA

DENOMINAZIONE
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  ZRC Nebbiano 381 0 RESTITUZIONE 
ALLA GESTIONE 
PROGRAMMATA 
DELLA CACCIA

  ZRC San Donato Fabriano 393 429 MODIFICA CONFINI 
CON NUOVA 

PORZIONE DA 
INCLUDERE 

(ampliamento 36 ettari 
TASP)

ZR  San Michele 827 827 NESSUNA 
MODIFICA

ZR  Grancetta 39                        
(TASP ricadente 
nell’ATC AN 2

39                        
(TASP ricadente 
nell’ATC AN 2)

NESSUNA 
MODIFICA

ZR  Marischio 375 375 NESSUNA 
MODIFICA

ZR  Montesecco 427 427 NESSUNA 
MODIFICA

ZR  Rio Morro 494 494 NESSUNA 
MODIFICA

ZR  Sant’Ignazio 399 399 NESSUNA 
MODIFICA

TOTALE 2.990

CP RF Vallina Fabriano 217 306 MODIFICA CONFINI CON 
NUOVA PORZIONE DA 

INCLUDERE 
(ampliamento 89 ettari 

TASP)
CPuRF Palombarone  astelfidardo 392 NESSUNA 

MODIFICA 
CPuRF La  esola 380 NESSUNA 

MODIFICA
CPuRF San Biagio 372 NESSUNA 

MODIFICA 

  CPuRF San Filippo  584    NESSUNA         
MODIFICA

  CPuRF Vallone
                          

678                         
(Tasp ricadente 
nell’ATC AN 2)

  678                         
(Tasp 
ricadente 
nell’ATC 
AN 2)

NESSUNA 
MODIFICA
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il massimo di n. 1 capo di selvaggina stanziale 
abbattibile a giornata.

-  Dal giorno successivo alla data di chiusura del-
la caccia alla selvaggina stanziale così come 
indicato nel Calendario Venatorio Marche 
2023/2024, la caccia alla selvaggina migratoria 
è consentita esclusivamente da appostamento a 
tutti i cacciatori regolarmente iscritti all’A.T.C. 
AN1 nel rispetto di tempi e modalità stabiliti dal 
Calendario Venatorio stesso.

-  La caccia agli Ungulati (Cinghiale, Daino, Ca-
priolo) è consentita ai Soggetti ammessi secon-
do gli specifici atti amministrativi, nel rispetto 
di tempi e modalità stabiliti dai Calendari e Di-
sciplinari di riferimento emanati dalla Regione 
Marche.

6)  Stabilire altresì, ai sensi dell’art. 9 comma 11 della 
L.R. 7/95, la seguente regolamentazione della caccia 
nel territorio della ZRC Nebbiano ricadente nell’A-
TC AN 2 da restituire alla gestione programmata 
della caccia per la stagione venatoria 2023/24:

-  L’attività di allenamento e addestramento cani è 
consentita secondo i tempi e le modalità definite 
dal Calendario Venatorio Regionale 2023/2024;

-  La caccia alla selvaggina stanziale è consenti-
ta ai soli i cacciatori con residenza anagrafica 
nei Comuni dell’ambito di caccia ove si opera 
l’apertura dell’istituto ed ai proprietari o con-
duttori dei fondi ubicati all’interno dell’istituto 
che abbiano la disponibilità di almeno 2 ha di 
terreno, anche se non residenti purché titolari 
di licenza di caccia, comunque in regola con il 
pagamento della quota di iscrizione all’ATC in-
teressato, dalla data di avvio della caccia alla 
selvaggina stanziale (Lepre e Fagiano) stabilita 
dal Calendario Venatorio Regionale 2023/2024 
alla data di chiusura della stessa e nel rispetto 
dei tempi e modalità stabilite dal Calendario Ve-
natorio Regionale stesso;

-  Dal giorno successivo alla data di chiusura del-4

 PuRF Le Fontanelle 359 359 NESSUNA 
MODIFICA

 PuRF Osimo 229 229 NESSUNA 
MODIFICA

 PuRF la Scarpara 185 185 NESSUNA 
MODIFICA

TOTALE 3.485

2) Approvare i perimetri delle aree di nuova istituzione/ampliamento o modifica derivanti 
da quanto stabilito al punto 1) secondo le cartografie allegate (all. 1 ATC AN 1 e All. 2 
ATC AN 2);

3) Dare atto che i  programmi di gestione di cui agli artt. 9 e 10 della L.R. 7/95 degli istituti 
faunistici oggetto del presente provvedimento  presentati dagli AA.TT.CC. AN 1 e AN 2 
saranno approvati  successivamente, al momento della loro effettiva istituzione; 

4) Prescrivere  che prima della restituzione alla gestione programmata della caccia degli 
istituti oggetto di apertura dovranno essere realizzate attività di cattura della piccola 
selvaggina stanziale nel mese di settembre p.v. e comunque prima dell’avvio del 
prelievo venatorio della stessa selvaggina previsto dal Calendario Venatorio Regionale. 
Le catture dovranno avvenire nel rispetto di quanto stabilito al comma 8 dell’art. 9 della 
L.R 7/5;

5) Stabilire, ai sensi dell’art. 9 comma 11  della L.R. 7/95, la seguente regolamentazione 
della caccia all’interno delle porzioni delle ZR  Montedoro e San Bonaventura, ricadenti 
nell’ATC AN 1, da restituire alla gestione programmata della caccia  per la stagione 
venatoria 2023/24: 

- L’attività di allenamento e addestramento cani è consentita secondo i tempi e le 
modalità definiti dal Calendario Venatorio Marche 2023/2024.

- La caccia alla selvaggina stanziale è consentita ai soli cacciatori con residenza 
anagrafica nei Comuni dell’A.T.C. AN1 e ai proprietari o conduttori dei fondi di almeno 
due ettari ubicati all'interno dell’Istituto, anche se non residenti purché titolari di licenza 
di caccia ed in regola con il pagamento della quota di iscrizione all’A.T.C. AN1, dalla 
data di avvio della caccia alla selvaggina stanziale (Lepre e Fagiano) stabilita dal 
Calendario Venatorio Marche 2023/2024 alla data di chiusura della stessa e nel 
rispetto di tempi e modalità stabiliti dal Calendario Venatorio stesso fatta eccezione 
per il carniere giornaliero massimo che può prevedere il massimo di n. 1 capo di 
selvaggina stanziale abbattibile a giornata.

- Dal giorno successivo alla data di chiusura della caccia alla selvaggina stanziale così 
come indicato nel Calendario Venatorio Marche 2023/2024, la caccia alla selvaggina 
migratoria è consentita esclusivamente da appostamento a tutti i cacciatori 

2)  Approvare i perimetri delle aree di nuova istituzio-
ne/ampliamento o modifica derivanti da quanto sta-
bilito al punto 1) secondo le cartografie allegate (all. 
1 ATC AN 1 e All. 2 ATC AN 2);

3)  Dare atto che i programmi di gestione di cui agli artt. 
9 e 10 della L.R. 7/95 degli istituti faunistici oggetto 
del presente provvedimento presentati dagli AA.TT.
CC. AN 1 e AN 2 saranno approvati successivamen-
te, al momento della loro effettiva istituzione;

4)  Prescrivere che prima della restituzione alla gestio-
ne programmata della caccia degli istituti oggetto di 
apertura dovranno essere realizzate attività di cattura 
della piccola selvaggina stanziale nel mese di set-
tembre p.v. e comunque prima dell’avvio del pre-
lievo venatorio della stessa selvaggina previsto dal 
Calendario Venatorio Regionale.

 Le catture dovranno avvenire nel rispetto di quanto 
stabilito al comma 8 dell’art. 9 della L.R 7/5;

5)  Stabilire, ai sensi dell’art. 9 comma 11 della L.R. 
7/95, la seguente regolamentazione della caccia 
all’interno delle porzioni delle ZRC Montedoro e 
San Bonaventura, ricadenti nell’ATC AN 1, da re-
stituire alla gestione programmata della caccia per la 
stagione venatoria 2023/24:
-  L’attività di allenamento e addestramento cani è 

consentita secondo i tempi e le modalità definiti 
dal Calendario Venatorio Marche 2023/2024.

-  La caccia alla selvaggina stanziale è consenti-
ta ai soli  cacciatori con residenza anagrafica 
nei Comuni dell’A.T.C. AN1 e ai proprietari o 
conduttori dei fondi di almeno due ettari ubicati 
all’interno dell’Istituto, anche se non residenti 
purché titolari di licenza di caccia ed in rego-
la con il pagamento della quota di iscrizione 
all’A.T.C. AN1, dalla data di avvio della cac-
cia alla selvaggina stanziale (Lepre e Fagia-
no) stabilita dal Calendario Venatorio Marche 
2023/2024 alla data di chiusura della stessa e 
nel rispetto di tempi e modalità stabiliti dal Ca-
lendario Venatorio stesso fatta eccezione per il 
carniere giornaliero massimo che può prevedere 
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gramma annuale attività degli Ambiti Territoriali di 
Caccia e zone di protezione speciale della fauna, e 
non ne sostituisce altri, qualora dovuti, nè esonera 
dall’applicazione e dal rispetto di ogni altra dispo-
sizione di legge cogente in materia ed in generale di 
tutte quelle attualmente in vigore

12) Dare atto infine che il presente Decreto viene pubbli-
cato sul BUR Marche e sul sito www.norme.marche.it 
ai sensi della DGR n. 573/16 della Regione Marche.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Giuseppe Serafini)

ALLEGATI
1) CARTOGRAFIE delle ZRC Montedoro (apertura 

parziale), San Bonaventura (con apertura parziale 
e nuova porzione da includere) e CPuFR Roncitelli 
(nuova istituzione) per ATC AN 1;

2)  CARTOGRAFIE della ZRC San Donato (con nuova 
porzione da includere) e CPuFR Vallina (con nuova 
porzione da includere) per ATC AN 2;

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

la caccia alla selvaggina stanziale così come 
indicato nel Calendario Venatorio Regionale 
2023/2024, la caccia alla selvaggina migratoria 
è consentita esclusivamente da appostamento a 
tutti i cacciatori regolarmente iscritti all’ATC 
ove si opera l’apertura dell’istituto nel rispetto 
di tempi e modalità stabilite dal Calendario Ve-
natorio Regionale stesso;

-  È consentito l’abbattimento della sola selvaggi-
na stanziale solamente nei giorni di domenica 
dalle ore 7.00 alle ore 10.00;

-  Ogni cacciatore può abbattere solo un capo di 
selvaggina stanziale per ogni giornata di cac-
cia;

-  La caccia agli Ungulati (Cinghiale, Daino, Ca-
priolo) è consentita ai soggetti ammessi secon-
do gli specifici atti amministrativi, nel rispetto 
di tempi e modalità stabiliti dai calendari e di-
sciplinari di riferimento emanati dalla Regione 
Marche.

7)  Attivare, per la creazione dei nuovi istituti o amplia-
ti, tutte le procedure previste dall’art. 12 della L.R. 
7/95, specificando che la Regione, oltre alla pubbli-
cazione dell’atto per estratto nel B.U.R., provvederà 
alla preventiva notificazione ai proprietari o condut-
tori dei fondi inclusi nei comprensori interessati me-
diante deposito dell’atto presso la sede dei Comuni 
coinvolti mentre gli ATC AN 1 e AN 2 provvederan-
no, all’affissione, presso i Comuni, Frazioni o Bor-
gate interessati, di apposito manifesto con indicazio-
ne della data di deposito presso il Comune.

8)  Onerare gli ATC AN 1 e AN 2, nei casi di previsti, 
alla raccolta delle eventuali opposizioni di cui all’art. 
12 comma 3 dandone comunicazione in ogni caso, al 
termine dei 60 giorni, alla Regione, con indicazione 
delle superfici interessate;

9)  Diffondere le norme sulle modalità di apertura degli 
Istituti, o parte di essi, tramite adeguati manifesti da 
affiggere a cura degli AA.TT.CC. presso i Comuni 
dove ricadono le aree da restituire al territorio di ge-
stione programmata della caccia secondo lo schema 
predisposto dagli Uffici Regionali;

10) Provvedere successivamente, all’adozione di tutti gli 
atti che si renderanno necessari, all’esecuzione del 
presente provvedimento;

11) Di dare atto che il presente provvedimento concerne 
esclusivamente la normativa in materia di gestio-
ne faunistico venatoria di cui alla L.R. 7/95, pro-
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Foresta-
zione e Politiche Faunistico Venatorie – 
SDA AP/FM del 9 maggio 2023 n. 223
Programma annuale delle attività redatto dagli 
Ambiti Territoriali di Caccia MC 1 e MC 2 per 
l’anno 2023: Modifica confini con riduzione e 
ampliamento e/o restituzione totale alla caccia 
programmata di alcune Zone di Ripopolamento 
e Cattura.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1)  Provvedere alla modifica confini con riduzione e 
ampliamento e/o restituzione totale alla gestione 
programmata della caccia nonché alla conferma del-
le sottoelencate zone di ripopolamento e cattura nel 
territorio degli Ambiti Territoriali di Caccia MC 1 
e MC 2, secondo le seguenti specifiche riportate a 
fianco di ciascun istituto:

1

DECRETO DEL DIRIGENTE DEL SETTORE FORESTAZIONE E POLITICHE FAUNISTICO 
VENATORIE – SDA AP/FM

##numero_data## 

Oggetto:  Programma annuale delle attività redatto dagli Ambiti Territoriali di Caccia  MC 1 e MC 
2 per l’anno 2023: Modifica confini con riduzione e ampliamento e/o restituzione totale  
alla caccia programmata di alcune Zone di Ripopolamento e Cattura.                     

DECRETA

1) Provvedere alla modifica confini con riduzione e ampliamento e/o restituzione totale alla 
gestione programmata della caccia nonché alla conferma delle sottoelencate zone di 
ripopolamento e cattura nel territorio degli Ambiti Territoriali di Caccia MC 1 e MC 2, 
secondo le seguenti specifiche riportate a fianco di ciascun istituto:

ATC MC 1 COMUNI DOVE 
INSISTONO GLI 

ISTITUTI

SITUAZIONE 
ATTUALE        
TASP

SITUAZIONE 
PROPOSTA 

TASP

TIPO DI 
MODIFICA

DENOMINAZIONE ZRC
APPIGNANO APPIGNANO                   

ed in piccolissime 
porzioni 
MONTEFANO E 
MONTECASSIANO

479,8 529,8 MODIFICA CONFINI 
CON PORZIONE IN 

RESTITUZIONE ALLA 
CACCIA 

PROGRAMMATA 
(TASP ha 126.2 )  E 

NUOVE PORZIONI DA 
INCLUDERE (TASP ha 

176,1)
CARBONARI TREIA 512,2 843,1 MODIFICA CONFINI 

CON PORZIONE IN 
RESTITUZIONE 
ALLA CACCIA 

PROGRAMMATA(TA
SP ha 106,2) E 

NUOVA PORZIONE 
DA INCLUDERE 
(TASP ha 437)

LAZZARINI TREIA 373,6 0 RESTITUZIONE ALLA 
GESTIONE 

PROGRAMMATA 
DELLA CACCIA 

(APERTURA TOTALE)
BAGNOLO RECANATI 337,1                337,1              NESSUNA 

MODIFICA
CASTELLETTA CINGOLI 550,5 550,5 NESSUNA 

MODIFICA

n. 223 del 09 maggio 2023
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2

CATAFOLLE  INGOLI 450,1 450,1 NESSUNA 
MODIFICA

 HIARINO RECANATI 327,9  327,9 NESSUNA 
MODIFICA

COLLEVERDE MACERATA 376,0 376,0 NESSUNA 
MODIFICA

ESANATOGLIA ESANATOGLIA 465,8 465,8 NESSUNA 
MODIFICA

FONTE GIULIANO MACERATA 400,6 400,6 NESSUNA 
MODIFICA

GRANALI SAN SEVERINO 
MARCHE

899,7  899,7 NESSUNA 
MODIFICA

LA CHIUSA RECANATI/ 
MACERATA/ 
MONTECASSIANO

319,6 319,6                       NESSUNA 
MODIFICA

MATELICA MATELICA 539,3 539,3 NESSUNA 
MODIFICA

MONTANELLO MACERATA 317,5 317,5                   NESSUNA 
MODIFICA

MONTECASSIANO MONTECASSIANO 412,5 412,5 NESSUNA 
MODIFICA

MONTEFANO MONTEFANO e 
RECANATI                          
(PER UNA PICCOLISSIMA 
PORZIONE DI  IR A UN 
ETTARO)

590,9 590,9 NESSUNA 
MODIFICA

SANTA LUCIA RECANATI 428,6 428,6 NESSUNA 
MODIFICA

SAN VITTORE  INGOLI 418,4 418,4 NESSUNA 
MODIFICA

TOTALE
8.207,4     

ATC MC 2 COMUNI DOVE 
INSISTONO GLI 

ISTITUTI

SITUAZIONE 
ATTUALE    
TASP

SITUAZIONE 
PROPOSTA     

TASP 
ha

TIPO DI 
MODIFICA

DENOMINAZIONE ZRC
MOSE’ CORRIDONIA 532 557                          

(+ 149 – 124)
MODIFICA CONFINI 
CON PORZIONE IN 
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Lazzarini Apertura totale) fermo restando la preva-
lenza delle disposizioni eventualmente confliggenti 
contenute nell’emanando calendario venatorio re-
gionale :

-  L’attività di allenamento e addestramento cani è 
consentita secondo i tempi e le modalità definite dal 
Calendario Venatorio Regionale 2023/2024;

-  La caccia alla selvaggina stanziale è consentita ai 
soli i cacciatori con residenza anagrafica nei Co-
muni dell’ambito di caccia ove si opera l’apertura 
degli istituti ed ai proprietari o conduttori dei fondi 
ubicati all’interno dell’istituto che abbiano la dispo-
nibilità di almeno 2 ha di terreno, anche se non resi-
denti purché titolari di licenza di caccia, comunque 
in regola con il pagamento della quota di iscrizione 
all’ATC interessato, dalla data di avvio della caccia 
alla selvaggina stanziale stabilita dal Calendario 
Venatorio Regionale 2023/2024 alla data di chiusu-
ra della stessa e nel rispetto dei tempi e modalità 
stabilite dal Calendario Venatorio Regionale stesso; 
è consentito l’abbattimento della sola selvaggina 
stanziale soltanto nei giorni di domenica dalle ore 

 

RESTITUZIONE ALLA 
CACCIA (TASP ha 124) 
PROGRAMMATA E 
NUOVA PORZIONE 
DA INCLUDERE (TASP 

ha 149)
BURA A QUA SALATA  TOLENTINO 832 832 NESSUNA 

MODIFICA
CAMPIGLIA MONTE SAN 

GIUSTO
481 481 NESSUNA 

MODIFICA
CANTAGALLO TOLENTINO 394 394 NESSUNA 

MODIFICA
CIVITANOVA MARCHE CIVITANOVA 

MARCHE
469 469 NESSUNA 

MODIFICA

MOGLIANO MOGLIANO 757 757 NESSUNA 
MODIFICA

MONTECOSARO MONTECOSARO 497 497 NESSUNA 
MODIFICA

MONTELUPONE MONTELUPONE 905 905 NESSUNA 
MODIFICA

MORROVALLE MORROVALLE 359 359 NESSUNA 
MODIFICA

PETRIOLO PETRIOLO 484 484                         NESSUNA MODIFICA

POLLENZA POLLENZA 562 562                 NESSUNA MODIFICA

POTENZA PICENA POTENZA 
PICENA

716 716 NESSUNA 
MODIFICA

TOTALE 7.013

2) Approvare conseguentemente i nuovi perimetri delle aree  modificate  come da  
cartografie allegate al presente atto (all. 1 AT  M  1 e All. 2 AT  M  2);

3) Dare atto che i  programmi di gestione di cui agli artt. 9 e 10 della L.R. 7/95 degli istituti 
faunistici oggetto del presente provvedimento  presentati dagli AA.TT.  . M  1 e M  
2 saranno approvati  successivamente, al momento dell’effettiva istituzione; 

4) Disporre, prima della restituzione parziale o totale alla gestione programmata della 
caccia degli istituti oggetto di apertura, l’effettuazione dell’attività di cattura della piccola 
selvaggina stanziale che dovrà avvenire nel rispetto di quanto stabilito al comma 8 
dell’art. 9 della L.R 7/5.

5) Stabilire, ai sensi dell’art. 9 comma 11  della L.R. 7/95, la seguente regolamentazione 
della caccia all’interno delle ZRC  ricadenti nel’AT  M  1 da restituire totalmente o 

2)  Approvare conseguentemente i nuovi perimetri delle 
aree modificate come da cartografie allegate al pre-
sente atto (all. 1 ATC MC 1 e All. 2 ATC MC 2);

3)  Dare atto che i programmi di gestione di cui agli artt. 
9 e 10 della L.R. 7/95 degli istituti faunistici oggetto 
del presente provvedimento presentati dagli AA.TT.
CC. MC 1 e MC 2 saranno approvati successiva-
mente, al momento dell’effettiva istituzione;

4)  Disporre, prima della restituzione parziale o totale 
alla gestione programmata della caccia degli istitu-
ti oggetto di apertura, l’effettuazione dell’attività di 
cattura della piccola selvaggina stanziale che dovrà 
avvenire nel rispetto di quanto stabilito al comma 8 
dell’art. 9 della L.R 7/5.

5)  Stabilire, ai sensi dell’art. 9 comma 11 della L.R. 
7/95, la seguente regolamentazione della caccia 
all’interno delle ZRC ricadenti nel’ATC MC 1 da 
restituire totalmente o parzialmente alla gestione 
programmata della caccia per la stagione venatoria 
2023/24 (Appigano e Carbonari apertura parziale, 



9104                                                 

18 MAGGIO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 44

c)  l’esercizio venatorio nei giorni indicati dal 
punto b) ha inizio alle ore 7,30 e cessa alle 
ore 12.00;

d)  dalla chiusura della stanziale così come 
indicato nel calendario venatorio marchi-
giano e fino al 31 gennaio 2024 l’esercizio 
venatorio è consentito alla selvaggina mi-
gratoria ed alla volpe secondo le modalità 
del calendario venatorio marchigiano;

e)  prima e dopo l’orario previsto per l’eserci-
zio venatorio il cacciatore che si introduce 
all’interno della Zona deve mantenere il fu-
cile scarico nella custodia;

f)  ogni cacciatore può abbattere un solo capo 
di selvaggina stanziale per ogni giornata di 
caccia;

g)  dopo l’abbattimento del capo di selvaggina 
stanziale consentito, il cacciatore deve ri-
porre il fucile scarico nella custodia e uscire 
dalla zona con l’eventuale cane/i al guinza-
glio;

h)  i bossoli delle cartucce devono essere recu-
perati dal cacciatore e non lasciati sul luogo 
di caccia;

i)  è consentito l’abbattimento della specie cin-
ghiale esclusivamente in collettiva e in sele-
zione nei tempi e nelle modalità previste dal 
calendario venatorio, dal calendario per 
il prelievo in forma selettiva degli ungula-
ti e dal Regolamento Regionale 3/2012 e 
ss.mm.ii.

 In collettiva: dall’apertura della caccia al 
cinghiale fino alla chiusura della caccia 
alla selvaggina stanziale nelle giornate di 
mercoledì e sabato;

 Dopo la chiusura della caccia alla selvaggi-
na stanziale fino alla chiusura della caccia 
al cinghiale in forma collettiva nelle giorna-
te di mercoledì , sabato e domenica;

 In selezione: dall’apertura della caccia al 
cinghiale in forma collettiva fino alla chiu-
sura prevista dallo specifico calendario. La 
caccia di selezione al cinghiale è comunque 
sospesa nei giorni di Mercoledì, Sabato e 
Domenica, durante il periodo di esercizio 
della caccia collettiva cinghiale definito dal 
calendario venatorio regionale.

7 alle ore 10; ogni cacciatore può abbattere solo un 
capo di selvaggina stanziale per ogni giornata di 
caccia;

-  Dal giorno successivo alla data di chiusura della 
caccia alla selvaggina stanziale così come indicato 
nel Calendario Venatorio Regionale 2023/2024, la 
caccia alla selvaggina migratoria non è consentita 
fino alla chiusura della stagione venatoria;

-  La caccia agli Ungulati è consentita ai soggetti am-
messi secondo gli specifici atti amministrativi, nel 
rispetto di tempi e modalità stabiliti dai calendari 
e disciplinari di riferimento emanati dalla Regione 
Marche;

-  Potranno essere effettuate catture di fauna stanziale 
finalizzate al trasferimento della stessa in corrispon-
denza delle ZRC ove risulta necessario incrementare 
le densità locali di popolazione.

6)  Stabilire, ai sensi dell’art. 9 comma 11 della L.R. 
7/95, la seguente regolamentazione della caccia 
all’interno della porzione della ZRC Mosè (Cor-
ridonia) ricadente nel’ATC MC 2 da restituire alla 
gestione programmata della caccia per la stagione 
venatoria 2023/24 fermo restando la prevalenza del-
le disposizioni eventualmente confliggenti contenute 
nell’emanando calendario venatorio regionale :

1)  I cacciatori residenti anagraficamente nell’Am-
bito Territoriale di Caccia in cui insistono le 
Zone e i proprietari o conduttori dei fondi ubi-
cati all’interno delle Zone che abbiano la di-
sponibilità di almeno 2 ha di terreno anche se 
non residenti, purché titolari di licenza di cac-
cia, hanno diritto di accedervi dal 17 Settembre 
2023 al 31 Gennaio 2024 se in regola con la 
quota di iscrizione all’ATC;

2)  Compatibilmente e subordinatamente con quan-
to previsto dal calendario venatorio Regionale 
2023-2024 dal 01 Febbraio 2024 al 10 Febbra-
io 2024 l’accesso è consentito a tutti i cacciatori 
iscritti all’Ambito Territoriale di Caccia in cui 
insiste la zona.

 L’accesso è così regolamentato:

a)  è consentito l’addestramento e l’allenamen-
to dei cani secondo le modalità del calenda-
rio venatorio marchigiano ai cacciatori di 
cui al punto 1);

b)  è consentito l’abbattimento della sola sel-
vaggina stanziale dal 17 settembre 2023 
alla data di chiusura della caccia alla sel-
vaggina stanziale stabilita dal calendario 
venatorio marchigiano limitatamente ai 
giorni di domenica;
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sizione di legge cogente in materia ed in generale di 
tutte quelle attualmente in vigore

12) Dare atto infine che il presente Decreto viene pubbli-
cato sul BUR Marche e sul sito www.norme.marche.it 
ai sensi della DGR n. 573/16 della Regione Marche.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Giuseppe Serafini)

ALLEGATI
1)  CARTOGRAFIE delle ZRC Appignano e Carbona-

ri (Modifica confini con porzione in restituzione 
al TGPC e nuove porzioni da includere) per ATC 
MC 1;

2)  CARTOGRAFIA della ZRC Mosè di Corridonia 
(Modifica confini con porzione in restituzione al 
TGPC e nuova porzione da includere) per l’ATC 
MC 2;

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

DIREZIONE - COORDINAMENTO 
RICOSTRUZIONE (USR)

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Coor-
dinamento Ricostruzione (USR) del 9 mag-
gio 2023, n. 52
L.61/98, art. 2, comma 3, lett. e) - Concessio-
ne al Comune di Senigallia (AN) del contributo 
integrativo di € 974.000,00 relativo agli inter-
venti di miglioramento sismico ed adeguamen-
to impiantistico della Scuola Secondaria di I^ 
grado “Fagnani”

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di concedere all’Ente Attuatore – Comune di Se-
nigallia (AN) - il contributo di € 974.000,00, ad 
integrazione di quello precedentemente concesso 
con Decreto n. 1/COAT del 24/02/2020 pari a € 

j)  la caccia di selezione al capriolo è consen-
tita dal 01 Gennaio 2024 secondo le moda-
lità previste dal calendario del prelievo in 
forma selettiva dei cervidi 2023-2024 e dal 
R.R. 3/2012 e ss.mm.ii.

 Si dispone che per tutto quanto non espressamente 
riportato si rimanda a quanto stabilito dalle leggi, 
dai regolamenti e provvedimenti in vigore.

 Nei territori restituiti alla caccia programmata si 
potranno effettuare le catture di selvaggina stanzia-
le, prima del 17 Settembre 2023.

 La fauna catturata, ai sensi dell’art 9 comma 8 della 
L.R. 7/95, dovrà essere trasferita prioritariamente, 
a cura dell’ATC, alle altre ZZ.RR.CC. o Zone di Ri-
spetto ove si ravveda l’esigenza di incrementare le 
densità locali di popolazione.

7)  Attivare, per la creazione dei nuovi istituti o per 
quelli ampliati, tutte le procedure previste dall’art. 
12 della L.R. 7/95, specificando che la Regione, oltre 
alla pubblicazione dell’atto per estratto nel B.U.R. 
provvederà alla preventiva notificazione ai proprie-
tari o conduttori dei fondi inclusi nei comprensori 
interessati mediante deposito dell’atto presso la sede 
dei Comuni coinvolti mentre l’ATC MC 1 e MC 2 
provvederanno, all’affissione, presso i Comuni, Fra-
zioni o Borgate interessati, di apposito manifesto con 
indicazione della data di deposito presso il Comune;

8)  Onerare gli ATC MC 1 e MC 2, nei casi di previsti, 
alla raccolta delle eventuali opposizioni di cui all’art. 
12 comma 3 dandone comunicazione in ogni caso, al 
termine dei 60 giorni, alla Regione, con indicazione 
delle superfici interessate;

9)  Diffondere le norme sulle modalità di apertura degli 
Istituti, o parte di essi, tramite adeguati manifesti da 
affiggere a cura dell’ATC MC 1 ed MC 2 presso i 
Comuni dove ricadono le aree da restituire al territo-
rio di gestione programmata della caccia secondo lo 
schema predisposto dagli Uffici Regionali;

10) Provvedere successivamente, all’adozione di tutti gli 
atti che si renderanno necessari, all’esecuzione del 
presente provvedimento;

11) Di dare atto che il presente provvedimento concerne 
esclusivamente la normativa in materia di gestio-
ne faunistico venatoria di cui alla L.R. 7/95, pro-
gramma annuale attività degli Ambiti Territoriali di 
Caccia e zone di protezione speciale della fauna, e 
non ne sostituisce altri, qualora dovuti, nè esonera 
dall’applicazione e dal rispetto di ogni altra dispo-
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Edifici Pubblici, con prelevamento dal Fondo di Ri-
serva, così come stabilito dal programma finanziario 
di cui alla D.A.C.R. n. 92 del 10/06/2008, aggiornata 
dalla D.G.R. n. 614 del 27/05/2019 e dalla D.G.R. n. 
261 del 06/03/2023;

3.  di provvedere alla liquidazione con successivi decre-
ti secondo le procedure stabilite dalla D.G.R. n. 2703 
del 13/11/01 come modificata dalla D.G.R. n. 1930 
del 12/11/02, della somma complessiva del finanzia-
mento concesso pari a € 4.680.000.00;

4.  di pubblicare il presente decreto per estratto sul BUR 
della Regione Marche, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 
28 luglio 2003 n. 17;

5.  di attestare l’avvenuta verifica dell’inesistenza di si-
tuazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i..

Il dirigente
(Andrea Crocioni)

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Coor-
dinamento Ricostruzione (USR) del 9 mag-
gio 2023, n. 54
L.61/98, art. 2, comma 3, lett. e) - Concessione 
alla Provincia di Macerata (MC) del contributo 
integrativo di € 600.000,00 relativo agli inter-
venti di miglioramento sismico della Scuola 
I.I.S. “G. Garibaldi”

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di concedere all’Ente Attuatore – Provincia di Ma-
cerata (MC) - il contributo di € 600.000,00, ad 
integrazione di quello precedentemente concesso 
con Decreto n. 2/COAT del 19/01/2021 pari a € 
2.900.000,00, per l’esecuzione degli interventi di 
miglioramento sismico della Scuola I.I.S. “G. Gari-
baldi”;

2.  di impegnare la somma di € 600.000,00 sui fondi 
della Legge 61 del 30/03/1998 alla voce Piano OOPP 
Edifici Pubblici, con prelevamento dal Fondo di Ri-
serva, così come stabilito dal programma finanziario 
di cui alla D.A.C.R. n. 92 del 10/06/2008, aggiornata 
dalla D.G.R. n. 614 del 27/05/2019 e dalla D.G.R. n. 
261 del 06/03/2023;

3.  di provvedere alla liquidazione con successivi decre-
ti secondo le procedure stabilite dalla D.G.R. n. 2703 

2.824.722,77, per l’esecuzione degli interventi di 
miglioramento sismico ed adeguamento impiantisti-
co della Scuola Secondaria di I^ grado “Fagnani”;

2.  di impegnare la somma di € 974.000,00 sui fondi 
della Legge 61 del 30/03/1998 alla voce Piano OOPP 
Edifici Pubblici, con prelevamento dal Fondo di Ri-
serva, così come stabilito dal programma finanziario 
di cui alla D.A.C.R. n. 92 del 10/06/2008, aggiornata 
dalla D.G.R. n. 614 del 27/05/2019 e dalla D.G.R. n. 
261 del 06/03/2023;

3.  di provvedere alla liquidazione residua con suc-
cessivi decreti secondo le procedure stabilite dalla 
D.G.R. n. 2703 del 13/11/01, così come modifica-
ta dalla D.G.R. n. 1930 del 12/11/02, della somma 
complessiva del finanziamento concesso pari a € 
3.798.722,77, oltre l’anticipo del 5% relativo alle 
spese di progettazione già concesse e liquidate con 
Decreto UMF n. 351 del 23/09/2002;

4.  di pubblicare il presente decreto per estratto sul BUR 
della Regione Marche, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 
28 luglio 2003 n. 17;

5.  di attestare l’avvenuta verifica dell’inesistenza di si-
tuazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i..

Il dirigente
(Andrea Crocioni)

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Coor-
dinamento Ricostruzione (USR) del 9 mag-
gio 2023, n. 53
L. 61/98, art. 2, comma 3, lett. e) - Concessione 
alla Provincia di Pesaro e Urbino (PU) del con-
tributo integrativo di € 680.000,00 relativo agli 
interventi di miglioramento sismico della dell’I-
stituto Tecnico“F.M. II Della Rovere” di Urbania

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di concedere all’Ente Attuatore – Provincia di Pe-
saro e Urbino (PU) - il contributo di € 680.000,00, 
ad integrazione di quello precedentemente conces-
so con Decreto n. 9/COAT del 15/06/2021 pari a € 
4.000.000,00, per l’esecuzione degli interventi di 
miglioramento sismico dell’Istituto Tecnico “F.M. II 
Della Rovere” di Urbania;

2.  di impegnare la somma di € 680.000,00 sui fondi 
della Legge 61 del 30/03/1998 alla voce Piano OOPP 
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5.  di attestare l’avvenuta verifica dell’inesistenza di si-
tuazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i..

Il dirigente
(Andrea Crocioni)

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Coor-
dinamento Ricostruzione (USR) del 9 mag-
gio 2023, n. 56
L.61/98, art. 8, Piano Beni Culturali - Con-
cessione all’Università di Camerino (MC) del 
contributo integrativo di € 2.600.000,00 rela-
tivo al nuovo progetto di riparazione dei danni, 
restauro e recupero funzionale del Complesso 
Santa Caterina (Ex Veterinaria) – N. P. BB.CC 
277.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di concedere all’Ente Attuatore – Università di Ca-
merino (MC) - il contributo di € 2.600.000,00, ad 
integrazione di quello precedentemente concesso 
con Decreto n. 3/TBC del 27/01/2014, per consen-
tire il completamento degli interventi di riparazione 
dei danni, restauro e recupero funzionale del Com-
plesso Santa Caterina (Ex Veterinaria) inserita al n. 
277 del Piano dei Beni Culturali di cui all’art. 8 della 
Legge n. 61/98;

2.  di impegnare la somma di € 2.600.000,00 sui fondi 
della Legge 61 del 30/03/1998 alla voce Piano Beni 
Culturali (art. 8 – L. 61/98), con prelevamento dal 
Fondo di Riserva, così come stabilito dal programma 
finanziario di cui alla D.A.C.R. n. 92 del 10/06/2008, 
aggiornata dalla D.G.R. n. 614 del 27/05/2019 e dal-
la D.G.R. n. 261 del 06/03/2023;

3. di provvedere alla liquidazione con successivi decre-
ti secondo le procedure stabilite dalla D.G.R. n. 2703 
del 13/11/01 come modificata dalla D.G.R. n. 1930 
del 12/11/02, della somma di € 2.600.000,00;

4.  di pubblicare il presente decreto per estratto sul BUR 
della Regione Marche, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 
28 luglio 2003 n. 17;

5.  di attestare l’avvenuta verifica dell’inesistenza di si-
tuazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i..

Il dirigente
(Andrea Crocioni)

del 13/11/01 come modificata dalla D.G.R. n. 1930 
del 12/11/02, della somma complessiva del finanzia-
mento concesso pari a € 3.500.000,00;

4. di pubblicare il presente decreto per estratto sul BUR 
della Regione Marche, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 
28 luglio 2003 n. 17;

5.  di attestare l’avvenuta verifica dell’inesistenza di si-
tuazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i..

Il dirigente
(Andrea Crocioni)

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Coor-
dinamento Ricostruzione (USR) del 9 mag-
gio 2023, n. 55
L.61/98, art. 2, comma 3, lett. e) - Concessione 
alla Provincia di Pesaro e Urbino (PU) del con-
tributo integrativo di € 957.000,00 relativo agli 
interventi di miglioramento sismico della dell’I-
stituto “Donati” di Fossombrone (PU)

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. di concedere all’Ente Attuatore – Provincia di Pe-
saro e Urbino (PU) - il contributo di € 957.000,00, 
ad integrazione di quello precedentemente conces-
so con Decreto n. 3/COAT del 25/02/2022 pari a € 
4.203.881,30, per l’esecuzione degli interventi di 
miglioramento sismico dell’Istituto “Donati” di Fos-
sombrone (PU);

2.  di impegnare la somma di € 957.000,00 sui fondi 
della Legge 61 del 30/03/1998 alla voce Piano OOPP 
Edifici Pubblici, con prelevamento dal Fondo di Ri-
serva, così come stabilito dal programma finanziario 
di cui alla D.A.C.R. n. 92 del 10/06/2008, aggiornata 
dalla D.G.R. n. 614 del 27/05/2019 e dalla D.G.R. n. 
261 del 06/03/2023;

3.  di provvedere alla liquidazione con successivi decre-
ti secondo le procedure stabilite dalla D.G.R. n. 2703 
del 13/11/01 come modificata dalla D.G.R. n. 1930 
del 12/11/02, della somma complessiva del finanzia-
mento concesso pari a € 5.160.881,30;

4.  di pubblicare il presente decreto per estratto sul BUR 
della Regione Marche, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 
28 luglio 2003 n. 17;
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 Allegato 2 – modello di autodichiarazione;
 Allegato 3 – Patto di Integrità;

3.  di stabilire che la procedura verrà effettuata tramite 
la piattaforma regionale GT SUAM;

4.  di designare quale Responsabile Unico del procedi-
mento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 31 del D. 
Lgs. 50/2016 l’Ing. Domenico Paccone, funzionario 
tecnico specialista dell’ARS Marche;

5.  che, ai fini dell’art. 35, comma 4 del D. Lgs 50/2016 
ss.mm.ii., il valore massimo stimato del contratto, 
comprensivo di opzioni contrattuali, rinnovo e pro-
roga tecnica, è pari a € 10.475,00 (IVA esclusa);

6.  di aver verificato che attualmente non sono atti-
ve convenzioni CONSIP di cui all’art. 26, comma 
1, della Legge 488/1999 aventi ad oggetto servizi 
comparabili con quelli della presente procedura di 
approvvigionamento e che non sono utilizzabili stru-
menti di acquisto attivabili presso SUAM, istituita 
con L.R. n. 12/2012 quale centrale di committenza 
regionale di riferimento;

7.  che in attuazione della norma di cui all’ art. 3 della 
Legge 13 agosto 2010 n. 136 ss.mm.ii., in materia 
di tracciabilità dei flussi finanziari, si è provveduto a 
richiedere il codice CIG che è il seguente ZCF3B1C-
DAF;

8.  di dare atto che la formalizzazione contrattuale di cui 
ai precedenti punti avverrà tramite sottoscrizione in 
modalità elettronica del contratto e sotto condizione 
risolutiva della verifica dell’assenza delle clausole di 
esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016;

9.  di fissare a garanzia degli obblighi contrattuali 
cauzione a carico della società affidataria ai sensi 
dell’art. 103 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii.; 

10. di dare atto che allo stato attuale, considerata la tipo-
logia di servizi, non si rilevano rischi di natura inter-
ferenziali di cui al D. Lgs. 81/08 ed alla Determina-
zione 3/2008 dell’autorità di Vigilanza sui contratti 
pubblici di lavori, servizi e forniture;

11. che gli oneri derivanti dal presente atto pari ad € 
7.991,00 (€ 6.550,00 quota imponibile – € 1.441,00 
quota IVA) trovano copertura nel conto 0509010119 
(Altri Servizi esternalizzati) dei rispettivi Bilanci 
ARS di competenza, attraverso i finanziamenti as-
segnati dalla Regione Marche e dal Ministero della 
Salute per il funzionamento della CUR-NUE 112 e 
del Settore Sistema Integrato delle Emergenze;

12. di disporre la pubblicazione del presente atto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Marche, ai sensi 

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Affari 
Generali, Personale e Contabilità (USR) del 
10 maggio 2023, n. 130
O.C.S.R. n. 26/2017 – O.C.S.R. n. 75/2019 
– Art. 3 D.L. 189/2016 – Affidamento diretto 
tramite Me.Pa. fornitura di di materiale infor-
matico per videoconferenze, per le esigenze 
dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzione della 
Regione Marche – Importo affidamento Euro 
4.955,00 oltre IVA – Smart CIG ZF73ACD508.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

AGENZIA REGIONALE SANITARIA

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Agenzia Regio-
nale Sanitaria del 11 maggio 2023, n. 33
Art. 1 comma 2 lett. a) D.L. 120/2020 e ss.mm.
ii. – Affidamento diretto del servizio di manu-
tenzione e assistenza tecnica dell’impianto di 
gestione accessi e videosorveglianza interno 
della CUR 112 Marche-Umbria – CIG ZCF3B-
1CDAF

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di affidare, per le motivazioni riportate nel docu-
mento istruttorio e ai sensi dell’art. 1 comma 2, lett. 
a) D.L. 20/2020 e ss.mm.ii., all’operatore economi-
co ASCANI SRL, con sede legale in via Frana 26, 
63066 Grottammare (AP) C.F./P.IVA 01852300449, 
il servizio di manutenzione e assistenza tecnica 
dell’impianto di gestione accessi e videosorveglian-
za interno della CUR 112 Marche-Umbria, con du-
rata di 36 mesi decorrenti dal 15/05/2023, per un 
importo complessivo di € 6.550,00 (IVA esclusa), di 
cui € 3.350,00 (IVA esclusa) per il contratto base ed 
€ 3.200,00 (IVA esclusa) a titolo di opzione contrat-
tuale; 

2.  di approvare i seguenti documenti predisposti dal re-
sponsabile del procedimento, da richiedere all’ope-
ratore economico ai fini del perfezionamento dell’af-
fidamento, che vengono allegati al presente atto e ne 
costituiscono parte integrante e sostanziale:

 Allegato 1 – Capitolato speciale e condizioni parti-
colari del servizio;
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della L.R. 17/2003, e sul sito dell’ARS Marche, in 
attuazione degli obblighi di pubblicità e trasparenza 
di cui al D. Lgs 50/2016 e D. Lgs. 33/2013.

Si attesta l’avvenuta verifica della inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6 bis della Legge 241/1990 e ss.mm.ii.

Il Direttore ad interim
(Paolo Aletti)

ALLEGATI
Allegato 1 - Capitolato speciale
Allegato 2 - modello di autodichiarazione
Allegato 3 - Patto di Integrità

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it
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V.A.S. con i contributi espressi dai Soggetti Compe-
tenti in materia Ambientale;

3)  DI ADOTTARE in via preliminare, ai sensi dell’art. 
26 della L.R. n. 34/1992 e s.m.i., il nuovo piano di 
lottizzazione - Sottozona residenziale C2 così come 
classificato dal PRG vigente, di cui in oggetto, redat-
to dall’Arch. Pennesi Monica, costituito dai sottoe-
lencati elaborati compresi il parere sulla conformità 
geomorfologica e compatibilità idraulica e il rappor-
to preliminare per la verifica di Assoggettabilità a 
V.A.S. e la successiva determinazione dirigenziale 
con allegati i contributi espressi, ai sensi dell’art. 
12, comma 2 del D.Lgs n. 152/2006, dai Soggetti 
Competenti in materia ambientale, che fanno parte 
integrante e sostanziale del presente atto, e sono de-
positati presso l’Ufficio Segreteria Generale e presso 
l’Ufficio Urbanistica del Comune di Esanatoglia:

-  Relazione Illustrativa e Calcoli Urbanistici ade-
guata ai pareri dell’ASUR Marche, Soprinten-
denza Archeologica delle Marche, Provincia di 
Macerata - Settore 9 Gestione del Territorio e 
Ambiente;

-  Norme Tecniche di Attuazione adeguate ai pa-
reri dell’ASUR Marche, Soprintendenza Arche-
ologica delle Marche, Provincia di Macerata - 
Settore 9 Gestione del Territorio e Ambiente;

-  Bozza di Convenzione;
-  TAV. 1 Stato Attuale: Estratto PRG, Estratto pia-

no di lottizzazione approvato su base cartografi-
ca catastale;

-  TAV. 2 Stato Attuale: Sovrapposizione del pe-
rimetro della Sottozona C2 desunto dal PRG al 
rilievo topografico. Individuazione del nuovo 
perimetro di Lottizzazione e sovrapposizione 
del nuovo perimetro alla planimetria catastale. 
Con valore vincolante; 

-  TAV 2.1. Stato Attuale: Rilievo topografico 
(Planimetri e sezioni), rilievo dei Sottoservizi a 
Rete e individuazione e calcolo delle Volumetrie 
esistenti;

-  TAV. 3 Piano di Lottizzazione – Destinazioni 
d’uso ed interventi ammessi adeguati alla nota 
prot. n. 9217 del 15/04/2022 da parte della Pro-
vincia di Macerata - Settore 9 Gestione del Ter-
ritorio e Ambiente;

-  TAV. 4 Piano di Lottizzazione – Vista Planivolu-
metrica e profili; 

-  TAV. 5 Progetto di Massima per la realizzazione 
dei servizi privati (parcheggi, sedi stradali e sot-
toservizi a rete);

-  TAV. 6 Estratto di P.R.G. e variante;
-  Studio Geologico 04.2001 (desunto dal Piano di 

lottizzazione approvato);
-  Studio Geologico - Integrazione 07.2002 (de-

sunto dal Piano di lottizzazione approvato);

ATTI DI ENTI LOCALI E DI ALTRI
SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI

____________________________________________
Comune di Esanatoglia
Adozione del piano di lottizzazione sottozo-
na C2 residenziale di espansione (Revisione 
e Completamento del P. di L. approvato con 
D.C.C. n. 23 del 22/04/2005).

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO 
URBANISTICA

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 4-33- 26 Legge 
Regionale n.34/1992;

RENDE NOTO

Che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 13 del 
27 aprile 2023 è stato adottato il piano di lottizzazio-
ne sottozona C2 Residenziale di Espansione così come 
classificato dal Piano Regolatore Generale vigente.
Gli Atti relativi al predetto piano sono depositati a dispo-
sizione del pubblico presso la segreteria del Comune.
Il presente avviso unitamente alla delibera di adozione 
e agli elaborati del piano sono pubblicati e consultabili 
sul sito del Comune:
https://www.comune.esanatoglia.mc.it/documenti-
cms/piano-di-lottizzazione-sottozona-c2-residenziale-
diespansione-revisione-e-completamento-de-p-di-l-
approvato-con-d-c-c-n-23-del-22-04-2005-2/
Entro il termine di sessanta giorni dalla pubblicazione 
del presente avviso sul BUR, chiunque può prendere 
visione del piano adottato e presentare proprie osserva-
zioni in forma scritta presso il protocollo generale o via 
Posta Elettronica Certificata all'indirizzo: 
comune.esanatoglia@emarche.it

IL RESPONSABILE UFFICIO URBANISTICA
Ing. Sara Simoncini

^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^
ESTRATTO della Deliberazione di Consiglio Co-
munale n. 13 del 27 aprile 2023: ADOZIONE DEL 
PIANO DI LOTTIZZAZIONE SOTTOZONA C2 
RESIDENZIALE DI ESPANSIONE (Revisione e 
Completamento del P. di L. approvato con D.C.C. n. 
23 del 22-04-2005)

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Omissis

PROPONE

1)  DI DARE ATTO che la premessa narrativa rappre-
senta parte integrante e sostanziale del presente atto;

2)  DI PRENDERE ATTO della Determinazione Diri-
genziale n. 3000177 del 15/04/2022, di esclusione a 



9111

18 MAGGIO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 44

Di approvare il presente atto come sopra riportato, quale 
parte integrante e sostanziale del presente deliberato.

Omissis

IL CONSIGLIO COMUNALE
DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente 
eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma quarto, del D. 
Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Il Responsabile del Settore
Ing. Sara Simoncini

____________________________________________
Comune di Civitanova Marche
Estratto atto deliberativo della Giunta Comuna-
le n. 166 del 27.04.2023 Variante parziale non 
sostanziale al vigente P.R.G. (ai sensi dell'art. 
15 comma 5 della l.r. 34/92 e s.m.i.) relativa 
alla modifica della classificazione urbanistica 
di edifici/aree individuati con la tipologia di in-
tervento "rc" - "rv". Esame osservazioni ed ap-
provazione definitiva.

La Giunta Comunale 

Omissis 

DELIBERA

1. approvare la superiore premessa come parte integran-
te e sostanziale del presente atto;

2. dare atto che, a seguito dell’avvenuta pubblicazione 
della variante, adottata ai sensi dell’art. 30 della L. R. 
34/92, è pervenuta la seguente osservazione:
OSSERVAZIONE N. 1, prot. n. 22810 del 03.04.2023, 
formulata dai sig.ri Ciccarelli Antonio e Guidi Marco, in 
qualità di proprietari dell’immobile oggetto della richie-
sta catalogata con il n. 02;

3. dare atto che la Provincia di Macerata, con Decreto 
Presidenziale n. 70 del 04.04.2023, ha formulato propria 
osservazione, riportata nella Tav. 09 Quadro Sinottico 
delle osservazioni e controdeduzioni;

4. assumere, relativamente alle osservazioni di cui ai 
precedenti punti 2 e 3, le determinazioni di reiezione e/o 
accoglimento riportate nella Tav. 09 Quadro Sinottico 
delle osservazioni e controdeduzioni;

5. approvare definitivamente, ai sensi dell’art. 15 com-
ma della L.R. 34/92 e ss.mm.ii, con le modalità stabi-
lite dall’art. 30 della medesima legge, la VARIANTE 
PARZIALE E NON SOSTANZIALE AL VIGENTE 
PRG (ai sensi dell’art. 15 comma 5 della L.R. 34/92) 

-  Studio Geologico – II Integrazione 09.2002 (de-
sunto dal Piano di lottizzazione approvato);

-  Studio Geologico – III Integrazione 09.2004 
(desunto dal Piano di lottizzazione approvato);

-  Indagini Archeologiche (desunta dal Piano di 
lottizzazione approvato);

-  Rapporto preliminare per la Verifica di Assog-
gettabilità a V.A.S.;

-  Determina Dirigenziale n. 3000177 del 
15/04/2022 di esclusione a V.A.S. con i contri-
buti espressi dai Soggetti Competenti in materia 
Ambientale;

-  Parere sulla conformità geomorfologica, ai sen-
si dell’art. 89 del D.P.R. n. 380/2001 e verifica 
in ordine alla compatibilità idraulica ai sensi 
dell’art. 10 della L.R. n. 22/2011;

4) DI DARE ATTO che le modifiche riportate rientrano 
nella tipologia di cui all’art. 26 della L.R.34/92 e ss.mm.
ii.;

5) DI ADOTTARE lo schema di convenzione e le nor-
mative di dettaglio facenti parte integrante del presente
atto, in atti depositate, precisando che, gli oneri per la 
realizzazione delle opere di urbanizzazione e standards 
rimangono a carico del soggetto attuatore;

6) DI PRENDERE ATTO che le eventuali verifiche, mo-
difiche o accoglimento delle osservazioni verranno esa-
minate nella successiva fase consiliare e quindi prima 
dell’adozione definitiva della presente variante;

7) DI DARE ATTO che l’iter di approvazione del piano 
attuativo è regolamentato dalle norme di cui agli artt. 4, 
26 e 33 della L.R. 05/08/1992 n. 34 e ss.mm.ii e preve-
de la pubblicazione del piano per 30 giorni ed ulteriori 
30 giorni per la presentazione delle osservazioni, e la 
successiva adozione definitiva da parte del Consiglio 
Comunale previo esame delle eventuali osservazioni 
pervenute;

8) DI NOMINARE responsabile del procedimento ine-
rente e conseguente il presente atto, il responsabile del 
Settore Urbanistica Edilizia Sima di questo comune; 

9) DI DICHIARARE, stante l’urgenza di provvedere, 
il presente atto immediatamente eseguibile con separata 
e palese votazione ai sensi dell’art. 134 comma 4, del 
T.U.E.L. approvato con d.lgs. n. 267 del 18 agosto 2000;

Il Responsabile del Servizio
Ing. Sara Simoncini

Omissis

IL CONSIGLIO COMUNALE
Omissis

DELIBERA
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8. il presente atto non comporta impegno di spesa ne 
riduzione delle entrate, pertanto non necessita di parere 
contabile, ai sensi dell’art. 41 del D.Lgs. 267/2000;

9. dare atto che compete al Dirigente del Settore VI 
(Pianificazione Urbanistica – Edilizia - SUAP) l’attua-
zione del presente provvedimento.

____________________________________________
Comune di Maiolati Spontini
Deliberazione di Giunta del Commissario Stra-
ordinario del 28.02.2023 n.22. Approvazione 
2° variante al piano di lottizzazione “Borgo Pri-
ori” frazione Moie

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

D E L I B E R A

2) DI APPROVARE, ai sensi e per gli effetti dell'art. 
30 comma 4 della L.R. n. 34/1992 e ss.mm.ii., la 2^ 
variante al PIANO DI LOTTIZZAZIONE denominato 
“BORGO PRIORI” in Frazione Moie, conforme alle 
previsioni del P.R.G. vigente, ubicato nell’area distinta 
al catasto terreni al Foglio n.8 Mappali nn.604, 606, 
657, 685, 686, 689, 690, 692, 695, 697, 710, 711, 712, 
713, 714, 715, 716, 717, 718, 719, 720, 721, 722, 723, 
725, 726, 728, 729, 730, 731, 732, 733, 734, 735, 736, 
737, 738, 739, 740, 743, 746, 747, 748, 749, 750, 751, 
752, 753, 754 ….. omissis

3) DI DARE ATTO che gli elaborati sono stati adeguati 
alle osservazioni espresse nel DECRETO del Presidente 
della Provincia di Ancona n. 20 del 14/02/2023;

Omissis

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.comune.maiolatispontini.an.it

____________________________________________
Comune di Monte Roberto
Deliberazione n. 53 del 03/05/2023. Appro-
vazione variante non sostanziale al PRG, ai 
sensi art. 15 c. 5 l.r. 34/1992 e s.m.i., per la 
"Modifica della perimetrazione delle fasce del-
la continuità naturalistica del piano territoriale 
di coordinamento della Provincia di Ancona, 
in ragione del mutato stato dei luoghi e con ri-
ferimento agli obiettivi e alle indicazioni della 
rete ecologica regionale. Integrazione all'art. 16 
zona agricola, delle NTA relativamente alle ci-
tate fasce, a seguito della sentenza del Consi-
glio di Stato n. 4639/2"

LA GIUNTA COMUNALE

RELATIVA ALLA MODIFICA DELLA  CLASSIFI-
CAZIONE  URBANISTICA  DI  EDIFICI/AREE  
INDIVIDUATI  CON  LA TIPOLOGIA DI INTER-
VENTO “rc” - “rv”, adottata con delibera della Giunta 
Comunale n. 27 del 03.02.2023, secondo gli elaborati 
di seguito riportati, che, unitamente alle osservazioni e 
relative determinazioni della Giunta Comunale, costitu-
iscono parte integrante e sostanziale del presente atto 
conclusivo ed integralmente recepiti:
Tav. 00 – elenco elaborati (Allegato al presente atto)
Tav. 01 – relazione tecnico-illustrativa (Allegato atto 

G.C. n. 27 del 03.02.2023) Tav. 02a – sintesi 
delle richieste (Allegato atto G.C. n. 27 del 
03.02.2023)

Tav. 02b – schede edifici: ubicazione e documenta-
zione fotografica (Allegato atto G.C. n. 27 
del 03.02.2023)

Tav. 03 – quadro di raffronto stralcio PRG vigente 
e di variante (Allegato atto G.C. n. 27 del 
03.02.2023)

Tav. 04 – N.T.A. vigenti e di variante (Allegato atto G.C. 
n. 27 del 03.02.2023)

Tav. 05 – trasposizione attiva e passiva tutele PPAR e re-
lativi ambiti di esenzione (Allegato atto G.C. 
n. 27 del 03.02.2023)

Tav. 06 – trasposizione attiva tutele PTC e relativi 
ambiti di esenzione (Allegato atto G.C. n. 
27 del 03.02.2023)

Tav. 07 – rapporti con i piani di settore e il sistema 
vincolistico: stralcio piano di classificazione 
acustica, trasposizione passiva D.Lgs 42/2004 
(Allegato atto G.C. n. 27 del 03.02.2023);

Tav. 08 – Interazioni con la R.E.M. Rete Ecologica 
Marchigiana (Allegato atto G.C. n. 27 del 
03.02.2023);

- Rapporto Preliminare di screening semplificato (Alle-
gato atto G.C. n. 27 del 03.02.2023);

- RELAZIONE di cui al paragrafo A3) - punto 5 
delle “LINEE GUIDA REGIONALI PER 
LA VALUTAZIONE AMBIENTALE STRA-
TEGICA” approvate con D.G.R. n. 1647 
del 23.12.2019 (Allegato atto G.C. n. 27 del 
03.02.2023);

Tav. 09 – Quadro sinottico delle osservazioni e controde-
duzioni (Allegato al presente atto); 

All. A – Fascicolo (Allegato al presente atto): - Pubbli-
cazioni

- Decreto Presidente della Provincia di Macerata 
n. 70 del 04.04.2023;

6. disporre, ai sensi dell’art. 30 comma 5 della L.R. 
34/92 e ss.mm.ii., l’invio di copia del presente atto, en-
tro novanta giorni, alla Provincia di Macerata ed alla 
Regione Marche;

7. disporre la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale del-
la Regione Marche l’estratto del presente atto delibe-
rativo;
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- ed inoltre, la pubblicazione in applicazione dell’art. 39 
del D.Lgs. n. 33/2013 ai fini della trasparenza dell’atti-
vità di pianificazione e governo del territorio della pub-
blica amministrazione e dell’acquisi-zione dell’efficacia 
degli atti stessi;

7. Di attestare in relazione al presente provvedimento 
che sono assenti ipotesi di conflitto di interessi in capo al 
sottoscritto ai sensi dell’art.6 bis L.241/90, art.1 comma 
9 lettera e) L.190/2012, dell’art.6 del D.P.R. 62/2013;

8. Di dichiarare il presente atto immediatamente esegu-
ibile, ai sensi dell'art.134, comma 4, del D.Lvo 267 del 
18.08.2000 e ss.mm.ii. e del codice di comportamento 
comunale;

____________________________________________
Comune di Spinetoli
Declassificazione Sdemanializzazione e suc-
cessiva permuta aree per avvenuta modifica 
del tracciato di porzione della strada comunale 
denominata Via Fante di Sotto. -Ditta Cappare' 
Emma-DCC n. 41/1995- Determina a contrarre

L’anno  duemilaventitre addì  quattro del mese di 
maggio, il Responsabile dell’Area Tecnica Massacci 
Valentina

……………..Omissis……………….

D E T E R M I N A

1. di approvare la parte narrativa del presente prov-
vedimento che deve, qui di seguito, intendersi in-
teramente richiamata a costituire parte integrante e 
sostanziale del presente atto;

2. di procedere, in esecuzione della DCC 41/1995 e 
DGC 83/2008, alla declassificazione, sdemanializ-
zazione e alla successiva permuta, a seguito dello 
spostamento di un tratto di strada comunale denomi-
nato Via Fante di Sotto, con la sig.ra Capparè Emma 
nata a Offida (AP) il 28-04-1933 ed ivi residente in 
via F.lli Cervi, 24, cod. fisc. CPPMME33D68G005P, 
mediante acquisizione in capo al patrimonio dispo-
nibile del Comune dell’appezzamento identificato 
catastalmente al foglio 2 particella 616 e 619 di mq. 
435,00 e la cessione alla signora Capparè degli ap-
pezzamenti distinti al foglio 2 particelle 604 e 605 
(relitti stradali) per complessivi mq. 205.00 come 
da planimetria allegata;

3.   di dare atto, ai fini fiscali, che il valore complessivo 
delle aree è pari a € 5.120,00;

4.   di dichiarare che, ai sensi e per gli effetti di cui 
all’art. 12, comma 1-ter, del D.L. 98/2011 converti-
to nella legge 111/2011 e s.m.i., la presente permuta 

omissis

DELIBERA

1. Di richiamare la premessa quale parte integrante e so-
stanziale del presente atto;

2. Di prendere atto della Delibera di Giunta Municipale 
n. 1 del 11/01/2023 con cui è stata adottata la Variante 
non sostanziale al PRG e delle motivazioni contenute;

3. Di approvare, ai sensi dell’art. 15 comma 5 della L.R. 
n. 34 del 05/08/1992 e ss.mm.ii., con le procedure di cui 
all’art.30 della L.R.34/92 e ss.mm.ii., la Variante non 
sostanziale al PRG per la “Modifica della perimetrazio-
ne delle Fasce della Continuità Naturalistica del Piano 
Territoriale di Coordinamento della Provincia di Anco-
na, in ragione del mutato stato dei luoghi e con riferi-
mento agli obiettivi e alle indicazioni della Rete Ecolo-
gica Regionale. Integrazione all’art. 16 Zona Agricola, 
delle NTA relativamente alle citate fasce, a seguito della 
sentenza del Consiglio di Stato n. 4639/2”, composta dai 
seguenti elaborati tecnici redatti dal Dott. Urb. Giuseppe 
Michelangeli quali parte inte-grante e sostanziali dl pre-
sente atto anche se non materialmente allegati:
1_Relazione,
2_Norme tecniche di attuazione (art. 16),
Tav. Dp2 bis_PTC/Fasce della continuità naturalistica,
Tav. A1_Tutele paesaggistiche, ambientali e per la dife-
sa del suolo, Rete Ecologica delle Marche.

4. Di conformarsi a quanto controdedotto all’interno 
della nota prot. 3007 del 03/04/2023 dall’esten-sore 
Dott. Urb. Giuseppe Michelangeli in merito alle osser-
vazioni ed opposizioni presentate ai sensi dell’art.30, 
comma 2 della L.R. 34/92 e ss.mm.ii. (in copia agli atti 
della Delibera al n. 6);

5. Di dare atto che la presente variante risulta esclusa 
dalla procedura di Valutazione Ambientale Strategica, ai 
sensi dell’art.12, com. 4, del D.Lgs.152/2006, Parte Se-
conda, Titolo II. in seguito alla Determinazione Dirigen-
ziale n. 1533 del 05/12/2022 trasmessa dalla Provincia 
di Ancona Settore IV Area Governo del Territorio con 
nota prot. 39917 del 05/12/2022 (prot. comunale 11465 
del 05/12/2022);

6. Di disporre che i competenti uffici comunali prov-
vedano per tutti gli adempimenti conseguenti e neces-
sari in ottemperanza a quanto prescritto dalla L.R. n. 
34/1992 e ss.mm.ii. ed in particolare:
-Pubblicazione e trasmissione alla competente Pro-
vincia di Ancona ed alla Regione Marche copia della 
presente Deliberazione entro novanta giorni dalla sua 
approvazione;
- Trasmissione al B.U.R. Marche per la pubblicazione 
(art.40, comma 2bis della L.R. 34/92 e ss.mm.ii);
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3.  di PRECISARE che la permuta avviene a corpo 
ed alla pari senza alcun conguaglio;

4.  di PRECISARE altresì che tutte le spese del pre-
sente atto saranno a totale carico dell’Amministrazione 
Comunale;

5.  di DARE MANDATO alla E.Q. del Settore ma-
nutenzione patrimonio e progettazione OO.PP il quale, 
ai sensi dell'art. 107 comma 3 lettera C) del D. Lgs 267 
del 18/8/2000, curerà la predisposizione degli atti am-
ministrativi conseguenti al raggiungimento delle finalità 
sopra esposte, compresa la firma e sottoscrizione dell’at-
to di permuta conseguente alla presente delibera, accor-
dandogli la facoltà di inserire negli atti in argomento in-
tegrazioni o precisazioni, che si rendessero necessari ed 
utili a definire in tutti i suoi aspetti l'atto stesso, curando 
altresì la rettifica di eventuali errori materiali o impreci-
sioni, fatta salva la sostanza del documento;

6.  di DARE ATTO che la nuova classificazione ha 
effetto solo dall’inizio del secondo mese successivo a  
quello nel quale essa è pubblicata nel Bollettino Ufficia-
le della Regione Marche e che, dunque, solo a partire dal  
suddetto giorno la titolarità della strada e delle relative 
fasce di pertinenza ed impianti di segnaletica, con tutti i
diritti, doveri, responsabilità, obblighi, poteri e compiti 
da esse derivanti e previsti dal Codice della Strada per 
gli Enti proprietari della strada, passa in capo al Comune 
di Urbino;

7.  di PUBBLICARE la presente deliberazione 
sull’albo on–line dell’Ente;

8.  di PROVVEDERE, per estratto, alla pubblica-
zione del presente atto nel Bollettino Ufficiale Regione 
Marche, ai sensi dell’art. 3, comma 5, del Regolamento 
di attuazione del Nuovo Codice della Strada approvato 
con D.P.R. n. 495/1992, e s. m. ed i.;

9.  di PROVVEDERE alla trasmissione, entro un 
mese dalla pubblicazione nel BUR Marche, al Mini-
stero delle Infrastrutture e della Mobilità Sostenibili, 
Direzione generale per le strade e le autostrade, l'alta 
sorveglianza sulle infrastrutture stradali e la vigilanza 
sui contratti concessori autostradali, Divisione 6 - Clas-
sificazione amministrativa delle strade e controllo della 
sicurezza dei progetti per gli ambiti di competenza del 
D.Llgs. n. 35 del 2011, via Nomentana n. 2, 00161 Città 
Metropolitana di Roma, per la registrazione nell’archi-
vio nazionale delle strade di cui all’art. 226 del Codice, 
ai sensi dell’art.3, comma 5°, del D.P.R. n. 495/1992;

10.  di DISPORRE l’aggiornamento del catasto strade 
comunali;

11.  di PRECISARE che, in base alla legge n. 15/05 e 
al Decreto Legislativo n. 104/10 sul procedimento am-

risulta indispensabile e indilazionabile ai fini della 
gestione del patrimonio comunale e della necessaria 
manutenzione delle strade comunali;

5.   di dare atto che ai sensi dell’art. 3 sesto comma del 
DPR n. 495/1992 e ss.mm.ii., la presente determi-
nazione, per la parte concernente la declassificazio-
ne, avrà effetto dall’inizio del 2° mese successivo 
a quello di pubblicazione nel Bollettino Ufficiale 
Telematico della Regione Marche;

6. di confermare che la presente determinazione 
non comporta alcun impegno di spesa per questa 
Amministrazione.

7. di dare atto che l’ing. Valentina Massacci, in quali-
tà di Responsabile Incaricato dell’Area Tecnica, ai 
sensi del T.U.E.L. n. 267/2000, è autorizzata a costi-
tuirsi ed intervenire presso lo Studio Notarile desi-
gnato dai richiedenti, per la stipula dell’atto di per-
muta in oggetto, facultandola in tale sede a fornire 
tutte le precisazioni ed integrazioni necessarie alla 
definizione della pratica, giusto Decreto del Sindaco 
n. 8 del 17/02/2023;

La presente determinazione, ad eccezione del punto 5, 
diviene immediatamente esecutiva con l’apposizione 
del visto di copertura finanziaria da parte del responsa-
bile del servizio di ragioneria.

____________________________________________
Comune di Urbino
Estratto Delibera di Consiglio Comunale n. 29 
del 27/04/2023. Permuta terreni distinti al ca-
tasto al fg. 80 con il map. 630 di prop. pubblica 
e map. 638 di prop. privata derivanti dai lavori 
di spostamento della via Ca Sante di cui al pro-
getto approvato con DGC 160 del 23/08/2017.

IL CONSIGLIO COMUNALE

….”omissis”………..

D E L I B E R A

1.  di DARE ATTO che la premessa costituisce parte 
integrante e sostanziale del presente atto;

2.  di APPROVARE la permuta tra il Comune di Ur-
bino e il soggetto privato, cosi come di seguito:

•  Area proprietà privata identificata al Fg. 80 map. 
638 superficie 343 mq attuale piano viabile;

•  Area di proprietà del comune di Urbino identi-
ficato al catasto al Fg. 80 map. 630 di mq 135, 
(come meglio rappresentato nell’allegato alla 
presente Deliberazione);
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2) di pubblicare, ai sensi dell’art.26 comma 7 DPR 
327/2001, un estratto del presente Atto nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Marche;

3) di subordinare l’esecutività del presente Atto all’av-
verarsi delle seguenti condizioni, ai sensi dell’art.26 
comma 8 DPR327/2001:
- decorso del termine di trenta giorni dalla sua pub-

blicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Marche;

- assenza di opposizioni di terzi;
4) di dare atto, ai sensi dell’art.183 del D.Lgs 

n.267/2000, che gli importi previsti nel presente 
atto trovano copertura come indicato nella Determi-
nazione Dirigenziale n.1483 del 22/11/2022, nella 
voce D05 “acquisizione aree o immobili” del Qua-
dro Economico, al Capitolo 20210050002 impegni 
n.278/2023 e n.279/2023 (ex imp.1777/2022) e im-
pegno n.164/2023 e di assumere un sub impegno di 
spesa di €.1.004,00 all’imp.278/2023 del predetto 
Capitolo a favore della Sig.ra Rotoloni Laura, nata a 
Roma il 18/01/1969 c.f. RTLLRA69A58H501P;

5) di dare atto, ai sensi dell’art.5 del Legge 241/1990, 
che la responsabile del procedimento è il Dott. Ing. 
Alessandra Vallasciani, titolare di elevata qualifica-
zione dell’area 3.1 “Edilizia Scolastica ed Istituzio-
nale, Patrimonio ed Espropri” del Settore III;

6) di pubblicare la presente determinazione all’Albo 
Pretorio online per 15 giorni consecutivi, ai sensi del 
combinato disposto degli artt. 124, comma 1, e 134, 
comma 3, del T.U.E.L.;

Ancona, 09/05/2023

IL TITOLARE DI ELEVATA 
QUALIFICAZIONE 

DELEGATO DAL DIRIGENTE
VALLASCIANI ALESSANDRA

ministrativo, qualunque soggetto ritenga il presente atto 
amministrativo illegittimo e venga dallo stesso diretta-
mente leso, può proporre ricorso al T.A.R. della Regione 
Marche al quale è possibile presentare i propri rilievi, 
in ordine alla legittimità, entro e non oltre 60 giorni 
dall’ultimo giorno di pubblicazione all’albo pretorio o, 
in alternativa, entro 120 giorni al Capo dello Stato, ai 
sensi dell’art. 9 del D.P.R. n. 1199/71;

12.  di DICHIARARE l’immediata eseguibilità del 
presente atto ai sensi dell’art 134 comma 4° del D.Lgs 
267/2000;

____________________________________________
Provincia di Ancona
Determinazione del Dirigente del 09/05/2023 
n. 590. Realizzazione di una rotatoria nell'in-
tersezione tra la s.p. n. 2 "Sirolo-Senigallia" al 
km. 8+390 e la strada comunale via Sbrozzola 
- Comune di Camerano - pagamento dell'inden-
nita' di esproprio, art.22 e 26 dpr 327/2001 
- ditta 1

IL TITOLARE DI ELEVATA QUALIFICAZIONE 
DELEGATO DAL DIRIGENTE

…OMISSIS…

DETERMINA

1) di disporre, ai sensi degli art.22 e 26 del DPR 
327/2001 e ss.mm.ii, il pagamento diretto dell’inden-
nità di esproprio, accettata dalla proprietà soggetta 
a procedura espropriativa, inerente i beni immobili 
interessati dalla realizzazione di una rotatoria nell’in-
tersezione tra la S.P. n.2 “Sirolo-Senigallia” al Km. 
8+390 e la Strada Comunale Via Sbrozzola, in Comu-
ne di Camerano, relativi alla Ditta come in dettaglio 
di seguito indicato:

DITTA 1 

Rotoloni Laura nata a Roma il 18/01/1969 c.f. RTL-
LRA69A58H501P proprietà 1/1

Immobili da espropriare:

Comune di Camerano - Catasto terreni; Foglio 11, 
mapp. 672 mq. 251 (ex mapp. 637);

Indennità di esproprio: €.1.004,00

Ai sensi dell’art.35 DPR327/2001 l’indennità è sog-
getta, in sede di pagamento, ad una ritenuta di acconto 
del 20% in quanto l’area espropriata ricade all’interno 
di zona urbanistica B. L’Ente che corrisponde la som-
ma opera la ritenuta. Con la dichiarazione dei redditi, 
il contribuente può optare per la tassazione ordinaria, 
col computo della ritenuta a titolo di acconto.
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ovvero all’Ufficio Comunale presso il quale viene af-
fisso il presente Avviso. Allo scadere dei 30 giorni, il 
Comune di Cerreto d’Esi (AN) dovrà restituire il re-
ferto di avvenuta pubblicazione al Settore Genio Civile 
Marche Nord, unitamente alle eventuali opposizioni o 
con l’esplicita dichiarazione “non sono state presentate 
opposizioni ed osservazioni”.
- La visita locale d’istruttoria di cui all’art. 8 del R.D. 
1775/1933 e all’art. 13 della L.R. 5/2006, ed alla quale 
potrà intervenire chiunque vi abbia interesse, é fissata 
per il giorno 27/06/2023, alle ore 9,30 con ritrovo in 
via Pian di Morro Comune di Cerreto d’Esi (AN).
- La pubblicazione della presente Ordinanza sul 
BUR della Regione Marche, ai sensi della L.R. 5/2006 
art. 13, inserendola nel prossimo numero utile.

COMUNICA

che la presente Ordinanza costituisce comunicazione 
di avvio del procedimento ai sensi della L.241/1990 e 
s.m.i.. A tale proposito si evidenza che:
- l’Amministrazione procedente è la Regione Marche 
- Settore Genio Civile Marche Nord;
- il Responsabile del Procedimento è il Dott. Alessan-
dro Giacchetta, funzionario del Settore Genio Civile 
Marche Nord, sede di Ancona, P.O. concessioni e picco-
le derivazioni (Via Palestro, 19 – Ancona - PEC: 
regione.marche.geniocivile.an@emarche.it);
- gli atti progettuali sono depositati presso la Regione 
Marche - Settore Genio Civile Marche Nord (Via Pale-
stro, 19 – Ancona);
- il procedimento deve concludersi con l’adozio-
ne di un provvedimento espresso ai sensi della Legge 
241/1990 art. 2, entro il termine di giorni 180 dalla data 
della presente Ordinanza per il procedimento di rilascio 
della concessione pluriennale a derivare acqua pubblica, 
così come stabilito all’art 13 della L.R. 9/6/2006 n. 5, 
salvo sospensioni o interruzioni dei termini.
- Inutilmente decorsi i suddetti termini di conclusione, 
i rimedi esperibili in caso di inerzia di questa Ammi-
nistrazione sono quelli indicati all’art. 2, commi 9 bis 
e 9-ter della L. 241/90 e il soggetto a cui è attributo il 
potere sostitutivo in caso di inerzia è il Dirigente del Di-
partimento Infrastrutture, Territorio e Protezione Civile 
Dott. Arch. Nardo Goffi PEC 
regione.marche.servzioterritorio@emarche.it.
- eventuali domande che riguardano derivazioni tecnica-
mente incompatibili con quella in oggetto sono accettate 
e dichiarate concorrenti se presentate entro trenta giorni 
dalla data di pubblicazione della presente Ordinanza sul 
B.U.R.
- ai sensi dell’art. 10 della L. 241/1990, i partecipanti 
al procedimento e i soggetti che riterranno di dover in-
tervenire, hanno diritto: a) di prendere visione degli atti 
del procedimento, salvo i casi esclusione dell’accesso 
indicati nell’art. 24 della L. 241/1990; b) di presentare 
memorie scritte e documenti, che l’Amministrazione ha 
l’obbligo di valutare ove siano pertinenti all’oggetto del 

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEI PROCEDIMENTI

AMMINISTRATIVI

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Nord
Ordinanza del 08/05/2023 R.D. 11/12/ 1933 
n. 1775 e ss.mm.ii. -- Legge Regione Marche 
09/06/2006, n. 5, art. n. 13. Comunicazione 
dell’avvio del procedimento amministrativo 
ai sensi della Legge 07.08.1990 n. 241, art.7 
relativo alla concessione pluriennale di deri-
vazione d’acqua pubblica da corpo idrico su-
perficiale sponda sinistra Fiume Esino Tratto 
2 CI_A Wise: 11.R012_TR02.A ad uso irriguo, 
ubicata in Comune di Cerreto d’Esi (AN) via 
Pian di Morro su area distinta al C.T. Foglio 20 
mappale 1. Ditta richiedente: Rinaldi Giuseppe 
(01413340421) con sede legale in via Acquac-
ci n.1 del Comune di Cerreto d’Esi (AN). DR 
2222 Classifica: 420.60.30/2019/ITE/1090 
_ 420.60.90/2023/GCMN/1953 Siar Dap 
510473

LA DIRIGENTE
DEL SETTORE GENIO CIVILE MARCHE NORD

Arch. Lucia Taffetani

RENDE NOTO

La Ditta Rinaldi Giuseppe (01413340421) con sede 
legale in via Acquacci n.1 del Comune di Cerreto 
d’Esi (AN), con istanza SIAR DAP n. 510473 proto-
collo n. 0448884|18/04/2023|R_MARCHE|GRM|I-
TPC|A|420.60.30/2019/ITE/1090, ha presentato do-
manda di nuova concessione di derivazione d’acqua 
pubblica da corpo idrico superficiale sponda sinistra 
Fiume Esino, da alluvione valliva del Fiume Esino tratto 
2 CI_A (Wise: 11.R012_TR02 A) ad uso irriguo ubicata 
in Comune di Cerreto d’Esi (AN) via Pian di Morro su 
area distinta al C.T. Foglio 20 mappale 1.
In base alla richiesta, la derivazione prevederà il prelie-
vo tramite n. 1 motopompa aspirante, con portata massi-
ma di 1,5 l/s ed un volume annuo totale ipotizzato di mc 
826,5, ad uso irriguo.
Ai sensi del R.D. 11.12.1933 n. 1775 e ss.mm.ii. - L.R. 
9/6/2006 n. 5 art. 13.

ORDINA

- l’affissione del presente Avviso per la durata di 30 
(trenta) giorni consecutivi a partire dalla prima data 
utile, all’Albo Pretorio del Comune di Comune di 
Cerreto d’Esi (AN). Nel predetto periodo potranno es-
sere presentate opposizioni ed osservazioni in bollo alla 
Regione Marche - Settore Genio Civile Marche Nord, 



9117

18 MAGGIO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 44

(trenta) giorni consecutivi a partire dalla prima data 
utile, all’Albo Pretorio del Comune di Comune di 
Sassoferrato (AN). Nel predetto periodo potranno es-
sere presentate opposizioni ed osservazioni in bollo alla 
Regione Marche - Settore Genio Civile Marche Nord, 
ovvero all’Ufficio Comunale presso il quale viene af-
fisso il presente Avviso. Allo scadere dei 30 giorni, il 
Comune di Sassoferrato (AN) dovrà restituire il referto 
di avvenuta pubblicazione al Settore Genio Civile Mar-
che Nord, unitamente alle eventuali opposizioni o con 
l’esplicita dichiarazione “non sono state presentate op-
posizioni ed osservazioni”.
- La visita locale d’istruttoria di cui all’art. 8 del R.D. 
1775/1933 e all’art. 13 della L.R. 5/2006, ed alla quale 
potrà intervenire chiunque vi abbia interesse, é fissata 
per il giorno 27/06/2023, alle ore 11,30 con ritrovo in 
via Marena del Comune di Sassoferrato (AN).
- La pubblicazione della presente Ordinanza sul 
BUR della Regione Marche, ai sensi della L.R. 5/2006 
art. 13, inserendola nel prossimo numero utile.

COMUNICA

che la presente Ordinanza costituisce comunicazione 
di avvio del procedimento ai sensi della L.241/1990 e 
s.m.i.. A tale proposito si evidenza che:
- l’Amministrazione procedente è la Regione Marche 
- Settore Genio Civile Marche Nord;
- il Responsabile del Procedimento è il Dott. Alessan-
dro Giacchetta, funzionario del Settore Genio Civile 
Marche Nord, sede di Ancona, P.O. concessioni e picco-
le derivazioni (Via Palestro, 19 – Ancona - PEC: 
regione.marche.geniocivile.an@emarche.it);
- gli atti progettuali sono depositati presso la Regione 
Marche - Settore Genio Civile Marche Nord (Via Pale-
stro, 19 – Ancona);
- il procedimento deve concludersi con l’adozio-
ne di un provvedimento espresso ai sensi della Legge 
241/1990 art. 2, entro il termine di giorni 180 dalla data 
della presente Ordinanza per il procedimento di rilascio 
della concessione pluriennale a derivare acqua pubblica, 
così come stabilito all’art 13 della L.R. 9/6/2006 n. 5, 
salvo sospensioni o interruzioni dei termini.
- Inutilmente decorsi i suddetti termini di conclusione, 
i rimedi esperibili in caso di inerzia di questa Ammi-
nistrazione sono quelli indicati all’art. 2, commi 9 bis 
e 9-ter della L. 241/90 e il soggetto a cui è attributo il 
potere sostitutivo in caso di inerzia è il Dirigente del Di-
partimento Infrastrutture, Territorio e Protezione Civile 
Dott. Arch. Nardo Goffi PEC 
regione.marche.servzioterritorio@emarche.it.
- eventuali domande che riguardano derivazioni tecnica-
mente incompatibili con quella in oggetto sono accettate 
e dichiarate concorrenti se presentate entro trenta giorni 
dalla data di pubblicazione della presente Ordinanza sul 
B.U.R.
- ai sensi dell’art. 10 della L. 241/1990, i partecipanti 

procedimento. Tali comunicazioni dovranno pervenire 
al Responsabile del Procedimento entro il termine mas-
simo della data fissata per la visita locale d’istruttoria. 
La Dirigente del Settore Arch. Lucia Taffetani docu-
mento informatico firmato digitalmente ai sensi dell’art. 
n. 21del D.Lgs. n. 82/2005

La Dirigente del Settore
Arch. Lucia Taffetani

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Nord
Ordinanza del 08/05/2023. R.D. 11/12/1933 
n. 1775 e ss.mm.ii. -- Legge Regione Marche 
09/06/2006, n. 5, art. n. 13. Comunicazione 
dell’avvio del procedimento amministrativo ai 
sensi della Legge 07.08.1990 n. 241, art.7 rela-
tivo alla concessione pluriennale di derivazione 
d’acqua pubblica da corpo idrico superficiale 
sponda destra Torrente Marena Tratto 1 CI_A 
Wise: 11.R012.116.014_TR01.A ad uso irriguo, 
ubicata in Comune di Sassoferrato (AN) via Ma-
rena su area distinta al C.T. Foglio97 mappale 
37/340. Ditta richiedente: Bellucci Andrea (BL-
LNDR72M05D451P) con sede legale in locati-
tà Marena n.13A del Comune di Sassoferrato 
(AN). DR 2226 Classifica: 420.60.30/2019/
ITE/1090 _ 420.60.90/2023/GCMN/1959 
Siar Dap 510520

LA DIRIGENTE
DEL SETTORE GENIO CIVILE MARCHE NORD

Arch. Lucia Taffetani

RENDE NOTO

La Ditta Bellucci Andrea (BLLNDR72M05D451P) con 
sede legale in locatità Marena n.13A del Comune di 
Sassoferrato (AN), con istanza SIAR DAP n. 510520 
protocollo n. 0471111|18/04/2023|R_MARCHE|GR-
M|ITPC|A|420.60.30/2019/ITE/1090, ha presentato 
domanda di nuova concessione pluriennale di deriva-
zione d’acqua pubblica da corpo idrico superficiale 
sponda destra Torrente Marena Tratto 1 CI_A Wise: 
11.R012.116.014_TR01.A ad uso irriguo, ubicata in Co-
mune di Sassoferrato (AN) via Marena su area distinta 
al C.T. Foglio97 mappale 37/340.
In base alla richiesta, la derivazione prevederà il prelie-
vo tramite n. 1 motopompa aspirante, con portata mas-
sima di 0,25 l/s ed un volume annuo totale ipotizzato di 
mc 144, ad uso irriguo.
Ai sensi del R.D. 11.12.1933 n. 1775 e ss.mm.ii. - L.R. 
9/6/2006 n. 5 art. 13.

ORDINA

- l’affissione del presente Avviso per la durata di 30 
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562.200,00”, il Commissario Straordinario ha prov-
veduto a trasferire alla contabilità speciale n. 6044 la 
somma di Euro 562.200,00 di cui 302.600,00 attri-
buiti all’intervento in oggetto;

•  con Ordinanza Speciale n. 26 del 13/08/2021 e s.m.i. 
ex articolo 11, comma 2 del decreto-legge 76 del 
2020 “Interventi di ricostruzione del Capoluogo del 
Comune di Visso e frazioni” articolo 5, comma 1, 
l’Ufficio speciale per la ricostruzione della Regione 
Marche è stato individuato quale soggetto idoneo a 
svolgere le funzioni di soggetto attuatore;

•  con Decreto n. 275 del 27 gennaio 2023 il Direttore 
del Dipartimento Ufficio Speciale Ricostruzione ha 
assegnato al Settore Attuazione Ordinanze Specia-
li le funzioni di Soggetto Attuatore degli interventi 
competenza dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzio-
ne e che tra gli adempimenti di Soggetto Attuatore 
sono inclusi anche i poteri inerenti l’esercizio delle 
attività d’esproprio, tali per cui lo stesso Settore può 
identificarsi quale “Autorità Espropriante” ai sensi 
dell’art. 3, comma 1, lett. b) del D.P.R. n. 327/2001 e 
s.m.i.;

•  i lavori denominati “Realizzazione delle linee elet-
triche provvisorie di Borgo San Giovanni e Villa 
Sant’Antonio” rivestono particolare importanza in 
quanto opere funzionali indispensabili e propedeu-
tiche anche alla ricostruzione privata;

•  è necessario procedere all’esecuzione dei lavori in 
argomento.

Degli elaborati tecnici, le Ditte in indirizzo potranno 
prenderne visione gratuitamente presso il competente 
Settore Attuazione Ordinanze Speciali, sito in Via del-
la Cardatura SNC, località Marino del Tronto - 63100 
Ascoli Piceno esclusivamente nei giorni di martedì e 
giovedì, dalle ore 11,00 alle ore 13,00 ed inoltre dalle 
ore 16,00 alle ore 17,00, oppure potrà chiederne copia al 
medesimo Settore Attuazione Ordinanze Speciali, pre-
via domanda in carta semplice e corresponsione dei di-
ritti di Segreteria ed inviare eventuali osservazioni entro 
30 giorni dalla data di ricevimento della presente.

Si comunica inoltre che Responsabile Unico del Proce-
dimento per l’intervento in oggetto è l’Ing. Alessandro
Desantis, mentre il responsabile del procedimento per la 
procedura di occupazione temporanea è l’Ing. Giuseppe
Laureti.

La presente viene inviata ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. 
8 giugno 2001, n° 327, come avviso di avvio del proce-
dimento amministrativo.

al procedimento e i soggetti che riterranno di dover in-
tervenire, hanno diritto: a) di prendere visione degli atti 
del procedimento, salvo i casi esclusione dell’accesso 
indicati nell’art. 24 della L. 241/1990; b) di presentare 
memorie scritte e documenti, che l’Amministrazione ha 
l’obbligo di valutare ove siano pertinenti all’oggetto del 
procedimento. Tali comunicazioni dovranno pervenire 
al Responsabile del Procedimento entro il termine mas-
simo della data fissata per la visita locale d’istruttoria. 
La Dirigente del Settore Arch. Lucia Taffetani docu-
mento informatico firmato digitalmente ai sensi dell’art. 
n. 21del D.Lgs. n. 82/2005

La Dirigente del Settore
Arch. Lucia Taffetani

____________________________________________
Regione Marche - Ufficio Speciale per la Ri-
costruzione
“Realizzazione delle linee elettriche provvisorie 
di Borgo San Giovanni e Villa Sant’Antonio” nel
Comune di Visso (MC) - ID SismAPP 6664, CUP: 
H61B21004550001 – CIG: Z2F38A359D, ZBE-
38A34F0 Occupazione d'urgenza. Integrazione 
di Avviso Avvio del Procedimento amministra-
tivo.

Si comunica che:
•  con Ordinanza Speciale n. 26 del 13/08/2021 e s.m.i. 

ex articolo 11, comma 2 del decreto-legge 76 del 
2020 “Interventi di ricostruzione del Capoluogo del 
Comune di Visso e frazioni”, all’articolo 2, comma 
2, lettera b) si individua come opera funzionale in-
dispensabile e propedeutica anche alla ricostruzione 
privata la realizzazione delle linee elettriche provvi-
sorie di Borgo San Giovanni e Villa Sant'Antonio;

•  con Decreto del Dirigente del Settore Attuazione Or-
dinanze Speciali n. 27 del 02/08/2022 di affidamento 
diretto per il sopralluogo alla Società per Azioni con 
socio unico E-distribuzione per l’attuazione degli 
interventi “Linee elettriche Borgo San Giovanni” e 
“Linee Elettriche Villa Sant’Antonio” nel Comune 
di Visso (MC);

•  con Decreto del Commissario Straordinario per la 
Ricostruzione nei territori interessati dal sisma del 
24 agosto 2016 n. 69 del 10/02/2022 recante “Ordi-
nanza Speciale n. 26 del 13 agosto 2021 - Liquida-
zione fondi all’Ufficio Speciale della Ricostruzione 
della Regione Marche per gli interventi di "Realizza-
zione delle linee elettriche provvisorie di Borgo San 
Giovanni e Villa Sant’Antonio" e "Viabilità provvi-
soria di cantiere, creazione aree di stoccaggio, occu-
pazioni temporanee di suolo privato nel Capoluogo" 
Comune di Visso. Erogazione anticipazione, pari 
al 40% importo stimato (€ 1.405.500,00), pari a € 
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17,00, oppure potrà chiederne copia al medesimo Settore Attuazione Ordinanze Speciali, previa domanda in carta 
semplice e corresponsione dei diritti di Segreteria ed inviare eventuali osservazioni entro 30 giorni dalla data di 
ricevimento della presente. 
 
Si comunica inoltre che Responsabile Unico del Procedimento per l’intervento in oggetto è l’Ing. Alessandro 
Desantis, mentre il responsabile del procedimento per la procedura di occupazione temporanea è l’Ing. Giuseppe 
Laureti. 
 
La presente viene inviata ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. 8 giugno 2001, n° 327, come avviso di avvio del 
procedimento amministrativo. 
 
 

CCoommuunnee  ddii  VViissssoo  ((MMCC))  
FFrraazziioonnee  ddii  BBoorrggoo  SSaann  GGiioovvaannnnii  

FFoogglliioo  PPaarrttiicceellllaa  NN..  PPaallii  mmqq  DDiittttaa  pprroopprriieettaarriiaa  

62 156 1 2,50 
Troiani Fabio Massimo 
Nato a Visso il 31.01.1958 
CF: TRNFMS58A31M078A 

 
 

IL DIRIGENTE 
Ing. Giuseppe Laureti 
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OOggggeettttoo:: “Realizzazione delle linee elettriche provvisorie di Borgo San Giovanni e Villa Sant’Antonio” nel 
Comune di Visso (MC) - ID SismAPP 6664, CUP: H61B21004550001 – CIG: Z2F38A359D, 
ZBE38A34F0 Occupazione d'urgenza.  
AAlllleeggaattoo  aallll’’IInntteeggrraazziioonnee  ddii  AAvvvviissoo  AAvvvviioo  ddeell  PPrroocceeddiimmeennttoo  aammmmiinniissttrraattiivvoo. 

 
BORGO SAN GIOVANNI Fg. 62 

 
 
 

CCoommuunnee  ddii  VViissssoo  ((MMCC))  
FFrraazziioonnee  ddii  BBoorrggoo  SSaann  GGiioovvaannnnii  

FFoogglliioo  PPaarrttiicceellllaa  NN..  PPaallii  mmqq  DDiittttaa  pprroopprriieettaarriiaa  

6622  156 1 2,50 
Troiani Fabio Massimo 
Nato a Visso il 31.01.1958 
CF: TRNFMS58A31M078A 
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•  i lavori denominati “Viabilità provvisoria di cantie-
re, creazione aree di stoccaggio, occupazioni tem-
poranee di suolo privato nel Capoluogo” rivestono 
particolare importanza in quanto opere funzionali in-
dispensabili e propedeutiche anche alla ricostruzione 
privata;

•  è necessario procedere all’esecuzione dei lavori in 
argomento.

Degli elaborati tecnici, le Ditte in indirizzo potranno 
prenderne visione gratuitamente presso il competente 
Settore Attuazione Ordinanze Speciali, sito in Via del-
la Cardatura SNC, località Marino del Tronto - 63100 
Ascoli Piceno esclusivamente nei giorni di martedì e 
giovedì, dalle ore 11,00 alle ore 13,00 ed inoltre dalle 
ore 16,00 alle ore 17,00, oppure potrà chiederne copia al 
medesimo Settore Attuazione Ordinanze Speciali, pre-
via domanda in carta semplice e corresponsione dei di-
ritti di Segreteria ed inviare eventuali osservazioni entro 
30 giorni dalla data di ricevimento della presente.

Si comunica inoltre che Responsabile Unico del Proce-
dimento per l’intervento in oggetto è l’Ing. Alessandro 
Desantis, mentre il responsabile del procedimento per la 
procedura di occupazione temporanea è l’Ing. Giuseppe
Laureti.

La presente viene inviata ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. 
8 giugno 2001, n° 327, come avviso di avvio del proce-
dimento amministrativo.

____________________________________________
Regione Marche - Ufficio Speciale per la Ri-
costruzione
“Viabilità provvisoria di cantiere, creazione 
aree di stoccaggio, occupazioni temporanee di 
suolo privato nel Capoluogo” nel Comune di 
Visso (MC) - ID SismAPP 6666, CUP: H61B2 
1004560001 – CIG: 9457756327 Occupazione 
d'urgenza. Avviso Avvio del Procedimento am-
ministrativo.

Si comunica che:
•  con Ordinanza Speciale n. 26 del 13/08/2021 e s.m.i. 

ex articolo 11, comma 2 del decreto-legge 76 del 
2020 “Interventi di ricostruzione del Capoluogo del 
Comune di Visso e frazioni”, all’articolo 2, comma 
2, lettera d) si individua come opera funzionale in-
dispensabile e propedeutica anche alla ricostruzione 
privata la realizzazione della “Viabilità provvisoria 
di cantiere, creazione aree di stoccaggio, occupazio-
ni temporanee di suolo privato nel Capoluogo”;

•  con Decreto del Commissario Straordinario per la 
Ricostruzione nei territori interessati dal sisma del 
24 agosto 2016 n. 69 del 10/02/2022 recante “Ordi-
nanza Speciale n. 26 del 13 agosto 2021 - Liquida-
zione fondi all’Ufficio Speciale della Ricostruzione 
della Regione Marche per gli interventi di "Realizza-
zione delle linee elettriche provvisorie di Borgo San 
Giovanni e Villa Sant’Antonio" e "Viabilità provvi-
soria di cantiere, creazione aree di stoccaggio, occu-
pazioni temporanee di suolo privato nel Capoluogo" 
Comune di Visso. Erogazione anticipazione, pari 
al 40% importo stimato (€ 1.405.500,00), pari a € 
562.200,00”, il Commissario Straordinario ha prov-
veduto a trasferire alla contabilità speciale n. 6044 la 
somma di Euro 562.200,00 di cui 259.600,00 attri-
buiti all’intervento in oggetto;

•  con Ordinanza Speciale n. 26 del 13/08/2021 e s.m.i. 
ex articolo 11, comma 2 del decreto-legge 76 del 
2020 “Interventi di ricostruzione del Capoluogo del 
Comune di Visso e frazioni” articolo 5, comma 1, 
l’Ufficio speciale per la ricostruzione della Regione 
Marche è stato individuato quale soggetto idoneo a 
svolgere le funzioni di soggetto attuatore;

•  con Decreto n. 275 del 27 gennaio 2023 il Direttore 
del Dipartimento Ufficio Speciale Ricostruzione ha 
assegnato al Settore Attuazione Ordinanze Specia-
li le funzioni di Soggetto Attuatore degli interventi 
competenza dell’Ufficio Speciale per la Ricostruzio-
ne e che tra gli adempimenti di Soggetto Attuatore 
sono inclusi anche i poteri inerenti l’esercizio delle 
attività d’esproprio, tali per cui lo stesso Settore può 
identificarsi quale “Autorità Espropriante” ai sensi 
dell’art. 3, comma 1, lett. b) del D.P.R. n. 327/2001 e 
s.m.i.;
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semplice e corresponsione dei diritti di Segreteria ed inviare eventuali osservazioni entro 30 giorni dalla data di 
ricevimento della presente. 
 
Si comunica inoltre che Responsabile Unico del Procedimento per l’intervento in oggetto è l’Ing. Alessandro 
Desantis, mentre il responsabile del procedimento per la procedura di occupazione temporanea è l’Ing. Giuseppe 
Laureti. 
 
La presente viene inviata ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. 8 giugno 2001, n° 327, come avviso di avvio del 
procedimento amministrativo. 
 
 

SETTORE A 

FOGLIO PARTICELLA SUB INTESTATARI SUPERFICIE 
INTERESSATA (mq) 

54 

155   Molinaro Albio Fausto 33,09 
  

449   Molinaro Albio Fausto 88,13 
  

453   Cardellini Tiziana  25,93 
  

248   
Cardellini Tiziana – Migliorelli Chiara – 
Migliorelli Laura – Migliorelli Renzo – 

Migliorelli Silvia 
29,48 

  

225 
  Franchi Alessandro 

59,30   Franchi Gianfranco 
  Franchi Grazia Sofia 

  

246   Collemassi Maria; Fu Bonifacio – 
Rinaldi Maddalena 50,00 

  
224   Morani Alessandro 15,93 

  

233 
4 Iavicoli Federico 

54,34 5 Marinelli Riccardo 
6 Iavicoli Barbara 

  

232 

2 Carboni Laura 

52,27 
3 Blanchi Mario 
4 Biocca Lucia 
5 Passaro Innocenzo 
6 Cafulli Patrizia – Fantini Antonio 

  
231   Piscini Carlo – Piscini Giacomo – 57,21 
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Piscini Maria Luisa 
  

230 

2 Ferretti Pietro 

76,10 5 
Ritaldi Angela Maria – Conte 

Francesca – Ritaldi Anna Lisa – Ritaldi 
Luciano – Ritaldi Valentina 

6 Ferretti Pietro 
  

229 
1 GIROS S.P.A. 

69,47 2 Antonini Gian Pietro – Antonini Laura 
3 Cerchia Vieri – Subrizi Paola 

  

243 
1 Guzzini Gabriela 

118,20 
2 Guzzini Gabriela 

  
Strada   Comune di Visso 403,63 

      
    TOTALE 1133,08 

 
 

SETTORE B 

FOGLIO PARTICELLA SUB INTESTATARI SUPERFICIE 
INTERESSATA (mq) 

54 

187 2 D'Alia Claudio - D'Alia Silvia 9,47 3 D'Alia Claudio - D'Alia Silvia 
  

188   Ferretti Marta 20,61 
  

189   Paolucci Arianna - Paolucci Lucia - 
Paolucci Marco 107,76 

  

408 

1 
Bordini Adolfo - Bordini Francesco - 

Bordini Mara - Bordini Roberta - 
Bordini Silvia - Fantini Giovanna 

13,87 2 Grandolini Giuliana 

3 
Bordini Adolfo - Bordini Francesco - 

Bordini Mara - Bordini Roberta - 
Bordini Silvia - Fantini Giovanna 

4 Grandolini Giuliana 
  

198 

6 
Montebovi Giovambattista - Montebovi 

Ines - Montebovi Maria - Montebovi 
Rina - Montebovi Rosa 61,38 

7 
Montebovi Giovambattista - Montebovi 

Ines - Montebovi Maria - Montebovi 
Rina - Montebovi Rosa 
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8 
Montebovi Giovambattista - Montebovi 

Ines - Montebovi Maria - Montebovi 
Rina - Montebovi Rosa 

9 
Montebovi Giovambattista - Montebovi 

Ines - Montebovi Maria - Montebovi 
Rina - Montebovi Rosa 

10 
Montebovi Giovambattista - Montebovi 

Ines - Montebovi Maria - Montebovi 
Rina - Montebovi Rosa 

11 
Montebovi Giovambattista - Montebovi 

Ines - Montebovi Maria - Montebovi 
Rina - Montebovi Rosa 

  
234   Costantini Lucia - Vagnarelli Elisa 15,11 

  

235 1 Cappa Antonio 14,47 
2 Cappa Antonio 

  
236   Calabro' Giorgio - Calabro' Nicoletta 14,65 

  
451   Rubeo Patrizia 22,99 

          

237 

1 Rubeo Patrizia 

80,06 2 Rubeo Patrizia 
3 Palmieri Anna Maria 
4 Palmieri Anna Maria 

         

238 5 Palmieri Anna Maria 18,39 
6 Palmieri Anna Maria 

         
Strada    Comune di Visso 12,02 

          
Strada sec.   Comune di Visso 92,26 

      
    TOTALE 483,04 

 
 

SETTORE F 

FOGLIO PARTICELLA SUB INTESTATARI SUPERFICIE 
INTERESSATA (mq) 

54 

310   Gatti Teresa 8,05 
  

314   Brandi Giuseppe 115,31 
  

329   Buzzacconi Carlo Maria - Buzzacconi 
Anna - Costantini Francesco 373,03 
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550 

2 Bordoni Alessandro 

221,68 3 Bordoni Alessandro 
4 Bordoni Alessandro 
5 Franconi Valerio 

  

565   Mosciatti Pacifico; Fu Luigi - Bordoni 
Alessandro 88,95 

          

566   Mosciatti Pacifico; Fu Luigi - Franconi 
Valerio 22,14 

  
Strada   Comune di Visso 93,86 

      
    TOTALE 923,02 

 
 

IL DIRIGENTE 
Ing. Giuseppe Laureti 
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E’ possibile prendere visione del testo integrale del pre-
sente avviso, del progetto e relativi allegati collegandosi 
al sito del Comune di Macerata, alla voce Bandi e Avvi-
si/ Avvisi, oppure presentandosi presso l’Ufficio per le 
Espropriazioni del Comune di Macerata, in piaggia del-
la torre 8, secondo piano nei giorni dal lunedi al vener-
di dalle ore 9.00 alle ore 13.00, previo appuntamento, 
contattando i seguenti numeri telefonici: 0733-256401, 
0733-256419.

I proprietari e coloro ai quali, pur non essendo proprie-
tari, possa derivare un pregiudizio diretto dall’atto che 
comporta la pubblica utilità, possono altresì far perveni-
re al predetto Ufficio per le Espropriazioni, PER POSTA 
o anche via PEC agli indirizzi in calce indicati, entro il 
termine perentorio di trenta (30) giorni - decorrenti 
dalla data odierna di pubblicazione - le proprie osser-
vazioni che saranno valutate da questa autorità espro-
priante ai fini delle definitive determinazioni:

•  Servizio Servizi Tecnici – Ufficio per le Espropria-
zioni- Comune di Macerata – piaggia della torre 8;

•  PEC : comune.macerata@legalmail.it

MACERATA 18.05.2023

La Responsabile Ufficio Espropriazioni 
Dott.ssa Sabina Pagnanelli 

Il Dirigente del Servizio Servizi Tecnici 
Ing. Tristano Luchetti 

____________________________________________
Comune di Macerata
Realizzazione rete di mobilità ciclistica - CIS 
Area Sisma. Asservimento coattivo per pubbli-
ca utilità terreni di proprietà privata interessati 
dall’intervento. Avviso pubblico sostitutivo di 
avvio del procedimento ai sensi degli artt. 11 
comma 2 e 16 comma 5 d.p.r. 327/01 T.U. in 
materia di espropriazioni per pubblica utilita’ .

(ESTRATTO)

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO ESPROPRI

Premesso che è in corso la progettazione dell’opera in 
epigrafe indicata che prevede il coinvolgimento di aree 
private che dovranno essere asservite per ragioni di pub-
blica utilità;

Accertato che, a seguito di indagini esperite, il numero 
dei destinatari della procedura di asservimento coattivo 
per pubblica utilità è superiore a cinquanta (50);

Richiamato il DPR 327/2001 s.m.i. T.U. in materia di 
espropriazione per pubblica utilità;

INFORMA

Che con il presente avviso - pubblicato in data odierna 
anche sul BUR Marche - si dà formale avvio del proce-
dimento ai proprietari privati di seguito elencati, finaliz-
zato alla apposizione del vincolo preordinato all’espro-
prio e alla dichiarazione di pubblica utilità dell’opera, 
prevedente l’asservimento coattivo per pubblica utilità 
delle aree di proprietà privata interessate dall’interven-
to, meglio di seguito identificate.

Il testo integrale del presente avviso è pubblicato all’Al-
bo Pretorio online del Comune in pari data e sul sito del 
Comune.

COMUNE DI MACERATA UFFICIO PER LE ESPROPRIAZIONI 

Realizzazione rete di mobilità ciclistica - CIS Area Sisma. Asservimento coattivo per pubblica utilità terreni di proprietà 
privata interessati dall’intervento.  
 
ID 39563 
OGGETTO: AVVISO PUBBLICO SOSTITUTIVO DI AVVIO DEL PROCEDIMENTO AI SENSI DEGLI ARTT. 11 COMMA 2 E 16 
COMMA 5 D.P.R. 327/01 T.U. IN MATERIA DI ESPROPRIAZIONI PER PUBBLICA UTILITA’ . 

(ESTRATTO) 

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO ESPROPRI 
Premesso che è in corso la progettazione dell’opera in epigrafe indicata che prevede il coinvolgimento di aree private 
che dovranno essere asservite per ragioni di pubblica utilità;  

Accertato che, a seguito di indagini esperite, il numero dei destinatari della procedura di asservimento coattivo per 
pubblica utilità è superiore a cinquanta (50);  

Richiamato il DPR 327/2001 s.m.i. T.U. in materia di espropriazione per pubblica utilità;  

 INFORMA 

Che con il presente avviso - pubblicato in data odierna anche sul BUR  Marche - si dà formale avvio del procedimento 
ai proprietari privati di seguito elencati, finalizzato alla apposizione del vincolo preordinato all’esproprio e alla 
dichiarazione di pubblica utilità dell’opera, prevedente l’asservimento coattivo per pubblica utilità delle aree di 
proprietà privata interessate dall’intervento, meglio di seguito identificate. 

Il testo integrale del presente avviso è pubblicato all’Albo Pretorio online del Comune in pari data e sul sito del Comune. 

E’ possibile prendere visione del testo integrale del presente avviso, del progetto e relativi allegati collegandosi al sito 
del Comune di Macerata, alla voce Bandi e Avvisi/ Avvisi, oppure presentandosi presso l’Ufficio per le Espropriazioni del 
Comune di Macerata, in piaggia della torre 8, secondo piano nei giorni dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00, 
previo appuntamento, contattando i seguenti numeri telefonici: 0733-256401, 0733-256419.  

I proprietari e coloro ai quali, pur non essendo proprietari, possa derivare un pregiudizio diretto dall’atto che comporta 
la pubblica utilità, possono altresì far pervenire al predetto Ufficio per le Espropriazioni, PER POSTA o anche via PEC agli 
indirizzi in calce indicati, entro il termine perentorio di trenta (30) giorni - decorrenti dalla data odierna di pubblicazione 
- le proprie osservazioni che saranno valutate da questa autorità espropriante ai fini delle definitive determinazioni:  

• Servizio Servizi Tecnici – Ufficio per le Espropriazioni- Comune di Macerata – piaggia della torre 8; 
• PEC :  comune.macerata@legalmail.it  

MACERATA 18.05.2023 

La Responsabile Ufficio Espropriazioni  Dott.ssa Sabina Pagnanelli  ( f.to  in originale)  

Il Dirigente del Servizio Servizi Tecnici  f.to  Ing. Tristano Luchetti ( f.to  in originale) 

TRATTO FIUME POTENZA-SASSO D'ITALIA-Foglio 25 P.lla 10 GIOCHI MARIA EUGENIA 
GCHMGN61A64A271O propr.1/3 - GIOCHI PIER ANDREA GCHPND62L16G157H propr.1/3 - GIOCHI 
PIERFRANCESCO GCHPFR69M06G157I propr.1/3 - Foglio 25 P.lla 16 GIOCHI MARIA EUGENIA 
GCHMGN61A64A271O propr.1/3 - GIOCHI PIER ANDREA GCHPND62L16G157H propr.1/3 - GIOCHI 
PIERFRANCESCO GCHPFR69M06G157I propr.1/3 - Foglio 25 P.lla 34 GIOCHI MARIA EUGENIA 
GCHMGN61A64A271O propr.1/3 - GIOCHI PIER ANDREA GCHPND62L16G157H propr.1/3 - GIOCHI 
PIERFRANCESCO GCHPFR69M06G157I propr.1/3 - Foglio 29 P.lla 9 CARNEVALI GIOVANNA 
CRNGNN56P58E783H propr.100/100 - Foglio 29 P.lla 14 GHERGO GABRIELLA GHRGRL52P59G157X 
propr.1/6 - MENGONI DANIELA MNGDNL77T54L191W propr.1/6 - MENGONI DANIELE 
MNGDNL76E07L191T propr.1/6 - MENGONI RITA MNGRTI55A43E783V propr.1/6 - Foglio 29 P.lla 37 
FIECCONI ORIS FCCRSO35T58L366W propr.100/100 - Foglio 29 P.lla 49 FOGLIA ADRIANA 
FGLDRN49R64H211X propr.1/1 - Foglio 29 P.lla 72 CARNEVALI ROSARIA CRNRSR38H44E783N 
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propr.100/100 - Foglio 29 P.lla 81 FIECCONI ORIS FCCRSO35T58L366W propr.100/100 - Foglio 29 P.lla 82 
ACQUAROLI ANTONIO CQRNTN67E29E783D propr.3/24 - ACQUAROLI FRANCESCO CQRFNC74P25E783B 
propr.3/24 - AGNETTI ALESSANDRO GNTLSN45L10E783E propr.2/12 - AGNETTI MARIA CRISTINA 
GNTMCR50C45E783R propr.2/12 - AGNETTI PALMA MARIA GNTPMM41E62E783X propr.2/12 - 
MOZZICAFREDDO ANDREA MZZNDR69D21E783Q propr.6/108 - MOZZICAFREDDO GIOVANNI 
MZZGNN60T17E783G propr.6/108 - MOZZICAFREDDO MAURO MZZMRA74R08E783O propr.6/108 - 
MOZZICAFREDDO SAVERIO MZZSVR34L10E783I propr.9/108 - Foglio 29 P.lla 102 CARNEVALI ROSARIA 
CRNRSR38H44E783N propr.100/100 - Foglio 29 P.lla 142 MENGONI MARISA MNGMRS53M42E783H 
propr.100/100 - Foglio 29 P.lla 143 ACQUAROLI ANTONIO CQRNTN67E29E783D propr.3/24 - ACQUAROLI 
FRANCESCO CQRFNC74P25E783B propr.3/24 - AGNETTI ALESSANDRO GNTLSN45L10E783E propr.2/12 - 
AGNETTI MARIA CRISTINA GNTMCR50C45E783R propr.2/12 - AGNETTI PALMA MARIA 
GNTPMM41E62E783X propr.2/12 - MOZZICAFREDDO ANDREA MZZNDR69D21E783Q propr.6/108 - 
MOZZICAFREDDO GIOVANNI MZZGNN60T17E783G propr.6/108 - MOZZICAFREDDO MAURO 
MZZMRA74R08E783O propr.6/108 - MOZZICAFREDDO SAVERIO MZZSVR34L10E783I propr.9/108 - Foglio 
29 P.lla 408 FOGLIA ADRIANA FGLDRN49R64H211X propr.1/1 - FOGLIA VITTORIO FGLVTR15R04F567I 
usufrutto - Foglio 29 P.lla 598 DEMANIO DELLO STATO - DEMANIO DELLO STATO - Foglio 29 P.lla 858 
CARNEVALI GIOVANNA CRNGNN56P58E783H propr.100/100 - Foglio 29 P.lla 860 ACQUAROLI ANTONIO 
CQRNTN67E29E783D propr.3/24 - ACQUAROLI FRANCESCO CQRFNC74P25E783B propr.3/24 - AGNETTI 
ALESSANDRO GNTLSN45L10E783E propr.2/12 - AGNETTI MARIA CRISTINA GNTMCR50C45E783R propr.2/12 
- AGNETTI PALMA MARIA GNTPMM41E62E783X propr.2/12 - MOZZICAFREDDO ANDREA 
MZZNDR69D21E783Q propr.6/108 - MOZZICAFREDDO GIOVANNI MZZGNN60T17E783G propr.6/108 - 
MOZZICAFREDDO MAURO MZZMRA74R08E783O propr.6/108 - MOZZICAFREDDO SAVERIO 
MZZSVR34L10E783I propr.9/108 - Foglio 29 P.lla 863 ACQUAROLI ANTONIO CQRNTN67E29E783D 
propr.3/24 - ACQUAROLI FRANCESCO CQRFNC74P25E783B propr.3/24 - AGNETTI ALESSANDRO 
GNTLSN45L10E783E propr.2/12 - AGNETTI MARIA CRISTINA GNTMCR50C45E783R propr.2/12 - AGNETTI 
PALMA MARIA GNTPMM41E62E783X propr.2/12 - MOZZICAFREDDO ANDREA MZZNDR69D21E783Q 
propr.6/108 - MOZZICAFREDDO GIOVANNI MZZGNN60T17E783G propr.6/108 - MOZZICAFREDDO MAURO 
MZZMRA74R08E783O propr.6/108 - MOZZICAFREDDO SAVERIO MZZSVR34L10E783I propr.9/108 - Foglio 
29 P.lla 864 CARNEVALI GIOVANNA CRNGNN56P58E783H propr.100/100 - Foglio 29 P.lla ND DEMANIO 
DELLO STATO - Foglio 43 P.lla 7 ENTE NAZIONALE PER ENERGIA ELETTRICA propr.1000/1000 - Foglio 43 
P.lla 26 MENICHELLI ADELIO MNCDLA59E12E783M propr.1/2 - PICCHIO ALESSANDRA PCCLSN35H67E783E 
propr.1/2 - Foglio 43 P.lla 172 GIUSTOZZI CARLO GSTCRL46S08E783U propr.1/2 - LOMBI ROSALBA 
LMBRLB57C53F567M - Foglio 43 P.lla 175 GIUSTOZZI CARLO GSTCRL46S08E783U propr.1/2 - LOMBI 
ROSALBA LMBRLB57C53F567M - Foglio 43 P.lla 176 LUCA ARNALDO LCURLD62E29F454T propr.100/100 - 
Foglio 43 P.lla 177 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL 01345240434 - Foglio 43 P.lla 179 
SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL 01345240434 - Foglio 43 P.lla 204 GIUSTOZZI CARLO 
GSTCRL46S08E783U propr.1/2 - LOMBI ROSALBA LMBRLB57C53F567M - Foglio 43 P.lla 227 GEO 
COSTRUZIONI SRL 1557700430 - Foglio 43 P.lla 232 PETTINARI SEVERINA PTTSRN40D52E783H 
propr.100/100 - Foglio 43 P.lla ND DEMANIO DELLO STATO - Foglio 54 P.lla 14 FRATICELLI MARIANO 
FRTMRN47D27E783Z propr.1/2 - GREGORI ESTER GRGSTR54B46G157E propr.1/2 - Foglio 54 P.lla 308 
EMILIOZZI LAVINIO MLZLVN57B18E783G propr.1/1 - Foglio 54 P.lla 310 RICOTTA GIUSEPPE 
RCTGPP36C23F567M propr.1/4 - RICOTTA MAURO RCTMRA71A30E783Z propr.2/4 - TARTABINI MARIA 
TRTMRA42E64L501U propr.1/4 - Foglio 54 P.lla 355 EMILIOZZI ERMANO MLZRMN60S07E783Y propr.1/1 - 
Foglio 54 P.lla 356 DEMANIO DELLA REGIONE MARCHE 80008630420 - Foglio 54 P.lla 357 DEMANIO DELLA 
REGIONE MARCHE 80008630420 - Foglio 54 P.lla 358 EMILIOZZI ERMANO MLZRMN60S07E783Y propr.1/1 - 
Foglio 63 P.lla 58 AGRO_MONTALBANO_SOCIETA'_AGRICOLA_SEMPLICE 02015350438 - Foglio 63 P.lla 97 
AGRO MONTALBANO SOCIETA' AGRICOLA SEMPLICE 02015350438 - Foglio 75 P.lla 31 BRANCIA 
D'APRICENA CARMELA BRNCML10S59F839Y propr.483/5152 - BRANCIA D'APRICENA CAROLINA 
BRNCLN00B49H501Y propr.17188/90000 - BRANCIA D'APRICENA LUCREZIA BRNLRZ02T61H501U 
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propr.17188/90000 - BRANCIA D'APRICENA MARCO ANTONIO BRNMCN98S07H501P propr.17188/90000 - 
CAPPELLA MARIA ROSARIA CPPMRS48C63F839O propr.1932/5152 - GREGNI IMMACOLATA 
GRGMCL63E71H501Z propr.8594/3000 - LIGNOLA FRANCESCO LGNFNC45P22F839Z propr.483/5152 - 
TRATTO FOSSO RICCI-COLLEVARIO-Foglio 78 P.lla 18 PROVINCIA DI MACERATA 80001250432 - Foglio 78 
P.lla 31 PROVINCIA DI MACERATA 80001250432 - Foglio 78 P.lla 32 PROVINCIA DI MACERATA 
80001250432 - Foglio 78 P.lla 44 PROVINCIA DI MACERATA 80001250432 - Foglio 78 P.lla 59 D'AMEN 
DANTE DMNDNT18E27F626Y propr.100/100 - eredi D'AMEN GIORDANO DMNGDN43D24F626C propr.1/2 - 
Foglio 78 P.lla 61 PROVINCIA DI MACERATA 80001250432 - Foglio 78 P.lla 71 D'AMEN DANTE 
DMNDNT18E27F626Y propr.100/100 - eredi D'AMEN GIORDANO DMNGDN43D24F626C propr.1/2 - Foglio 
84 P.lla 2 PERRI GIACOMO MARIA PRRGMM47L23E783Z propr.100/100 - Foglio 84 P.lla 3 PERRI GIACOMO 
MARIA PRRGMM47L23E783Z propr.100/100 - Foglio 84 P.lla 4 PERRI GIACOMO MARIA 
PRRGMM47L23E783Z propr.100/100 - Foglio 84 P.lla 14 MENICHELLI BEATRICE MNCBRC70P59E783Z 
propr.1/6 - MENICHELLI FABIO MNCFBA74H12E783R propr.1/6 - TRILLINI ERMELINDA TRLRLN50R61F522R 
propr.4/6 - Foglio 84 P.lla 32 FABBRIZI CARLA FBBCRL60C59E783N propr.2/27 - SCODANIBBIO FRANCESCA 
SCDFNC92R55E783D propr.4/54;3/54 - SCODANIBBIO JONATHAN SCDJTH84M31L366E propr.4/54;3/54 - 
SCODANIBBIO ROLANDO SCDRND55S11E783Y propr.2/9;3/27 - SCODANIBBIO UGO SCDGUO64S07E783L 
propr.1/3 - Foglio 84 P.lla 33 eredi SPINOLA GIUSEPPE SPNGPP27A16B562V usufrutto 1/2 - MOLINARI 
VELIA MLNVLE34E42I156F usufrutto 1/2 - SPINOLA SILVANO SPNSVN61D09B474C nuda proprietà 1/2 - 
Foglio 84 P.lla 43 FABBRIZI CARLA FBBCRL60C59E783N propr.2/27 - SCODANIBBIO FRANCESCA 
SCDFNC92R55E783D propr.4/54;3/54 - SCODANIBBIO JONATHAN SCDJTH84M31L366E propr.4/54;3/54 - 
SCODANIBBIO ROLANDO SCDRND55S11E783Y propr.2/9;3/27 - SCODANIBBIO UGO SCDGUO64S07E783L 
propr.1/3 - Foglio 84 P.lla 58 SENSINI VINCENZO SNSVCN59R16L366F propr.100/100 - Foglio 86 P.lla 27 
COPPARI ROBERTO CPPRRT68H18E340N propr.1/1 - Foglio 87 P.lla 8 PIERUCCI STEFANO 
PRCSFN61L03E783C propr.100/100 - Foglio 87 P.lla 38 BONFIGLI LUCIANO BNFLCN71P21E783K - Foglio 87 
P.lla 59 BONFIGLI LUCIANO BNFLCN71P21E783K - Foglio 87 P.lla 62 CALCAGNI FRANCESCO 
CLCFNC64R04E783 propr.2/9 - CALCAGNI MARIA CLCMRA56A52E783D propr.2/9 - CALCAGNI ROBERTO 
CLCRRT60T22E783H propr.2/9 - EVANGELISTI ADA VNGDAA33D43E783C propr.3/9 - Foglio 87 P.lla 63 
PIERUCCI STEFANO PRCSFN61L03E783C propr.100/100 - Foglio 87 P.lla 147 BONFIGLI LUIGI 
BNFLGU35R04F454Z usufrutto 1000/1000 - BONFIGLI VALENTINO BNFVNT65T12E783G nuda proprietà - 
Foglio 87 P.lla 148 BONFIGLI ALBERTO BNFLRT63R31E783Z nuda proprietà 1/2 - BONFIGLI LUIGI usufrutto 
1000/1000 - TARTABINI ALFREDA TRTLRD64T71E783N nuda proprietà 1/2 - Foglio 87 P.lla 214 SANTECCHIA 
ELIO SNTLEI61H27E783 propr.100/100 - Foglio 87 P.lla 215 SANTECCHIA DANIELE SNTDNL85H03L366E 
propr.100/100 - Foglio 91 P.lla 87 PIANCATELLI ARNALDO PNCRLD52A01E783T propr.2/6 - PIANCATELLI 
ENZO PNCNZE58E29E783U propr.1/6 - PIANCATELLI NAZZARENO PNCNRN53R06E783A propr.2/6 - TIBURZI 
RITA TBRRTI35L67C886P propr.1/6 - Foglio 92 P.lla 11 BONFIGLI LEONARDO BNFLRD98M21A271F 
propr.100/100 - Foglio 92 P.lla 12 GIORGETTI FLORIANA GRGFRN61S51E783M propr.100/100 - Foglio 92 
P.lla 17 COPPARI MARIO CPPMRA39L22F567H usufrutto 1/1 - COPPARI ROBERTO CPPRRT68H18E340N 
nuda proprietà 1/1 - Foglio 92 P.lla 22 BISCONTI MARIA VITTORIA BSCMVT37B52G797H usufrutto 3/6 - 
COPPARI MARIO CPPMRA39L22F567H usufrutto 3/6 - COPPARI ROBERTO CPPRRT68H18E340N nuda 
proprietà 1/1 - Foglio 92 P.lla 27 GIORGETTI FLORIANA GRGFRN61S51E783M propr.100/100 - Foglio 92 
P.lla 32 GIORGETTI ADELMO GRGDLM31A12E783N propr.100/100 - Foglio 92 P.lla 38 BISCONTI MARIA 
VITTORIA BSCMVT37B52G797H usufrutto 3/6 - COPPARI MARIO CPPMRA39L22F567H usufrutto 3/6 - 
COPPARI ROBERTO CPPRRT68H18E340N nuda proprietà 1/1 - Foglio 92 P.lla 44 COPPARI MARIO 
CPPMRA39L22F567H usufrutto - COPPARI ROBERTO CPPRRT68H18E340N nuda proprietà 1/1 - Foglio 92 
P.lla 99 COPPARI ROBERTO CPPRRT68H18E340N propr.100/100 - Foglio 93 P.lla 18 CALCAGNI FRANCESCO 
CLCFNC64R04E783Q propr.2/9 - CALCAGNI MARIA CLCMRA56A52E783D propr.2/9 - CALCAGNI ROBERTO 
CLCRRT60T22E783H propr.2/9 - EVANGELISTI ADA VNGDAA33D43E783C propr.2/9 - Foglio 93 P.lla 682 
DEZI BRUNO DZEBRN40E18E783H propr.3/36 - DEZI ROBERTO DZERRT65P27E783H propr.3/36 - eredi 
SDRUBOLINI GIUSEPPA SDRGPP23A71E783V propr.12/36 - MARANGONI CLARA MRNCLR35C52E783L 
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propr.4/36 - MARANGONI ISABELLA MRNSLL31P64E783U propr.4/36 - MARANGONI MARIA 
MRNMRA50D69E783C propr.6/36 - MARANGONI MARIELLA MRNMLL63L52E783U propr.6/36 - 
MARANGONI MIRELLA MRNMLL66T54E783L propr.6/36 - PIETRANGELI LUISA PTRLSU58E53H501F 
propr.4/36 - Foglio 102 P.lla 17 VIRGILI FRANCESCO VRGFNC60H25E783W propr.100/100 - Foglio 102 P.lla 
19 GRAN MAGISTERO DEL SOVRANO ORDINE DI MALTA IN ROMA - Foglio 102 P.lla 20 GRAN MAGISTERO 
DEL SOVRANO ORDINE DI MALTA IN ROMA - Foglio 102 P.lla 32 VIRGILI FRANCESCO VRGFNC60H25E783W 
propr.1/1 - Foglio 102 P.lla 47 GRAN MAGISTERO DEL SOVRANO ORDINE DI MALTA IN ROMA - Foglio 102 
P.lla 48 GRAN MAGISTERO DEL SOVRANO ORDINE DI MALTA IN ROMA - Foglio 102 P.lla 113 VIRGILI 
CLAUDIA VRGCLD63H43E783D propr.100/100 - Foglio 102 P.lla 119 VIRGILI CLAUDIA VRGCLD63H43E783D 
propr.100/100 - Foglio 102 P.lla 132 VIRGILI FRANCESCO VRGFNC60H25E783W propr.1/1 - TRATTO 
SFORZACOSTA-CHIENTI-Foglio 98 P.lla 186 SERINI BRUNO SRNBRN31D30E783W - Foglio 98 P.lla 271 
CAPONI MARIACAROLINA CPNMCR88R42E783Y - Foglio 98 P.lla 643 FALAPPA MARIO FLPMRA58T30D597Y 
- Foglio 98 P.lla 756 FALAPPA MARIO FLPMRA58T30D597Y - Foglio 98 P.lla 810 SALVUCCI GABRIELLA 
SLVGRL56A70L501G - Foglio 98 P.lla 811 MONTEVERDE MICHELA MNTMHL75A50E783U - Foglio 98 P.lla 
824 MARINOZZI MARIA MRNMRA49L54D042U propr.1/2 - PIZZICHINI BRUNO PZZBRN50B28E783N 
propr.1/2 - Foglio 98 P.lla 825 RUOTOLO ANTONIO RTLNTN42P25I233T propr.1/2 - SIANO ANNA 
SNINNA48R55H703V propr.1/2 - Foglio 98 P.lla 827 CASTRILLON YASMINA DEL SOCORRO 
CSTYMN79M50Z604J propr.1/2 - SGAIGLIA MASSIMILIANO SGGMSM76E06I156O propr.1/2 - Foglio 98 P.lla 
829 BELLEGGIA MAURO BLLMRA62M02E783H - Foglio 98 P.lla 830 BELLEGGIA MAURO 
BLLMRA62M02E783H - Foglio 98 P.lla 833 AZIENDA AGRICOLA CARRARECCIA S.R.L. con sede in MACERATA 
(MC) 01462400431 - Foglio 98 P.lla 834 AZIENDA AGRICOLA CARRARECCIA S.R.L. con sede in MACERATA 
(MC) 01462400431 - Foglio 98 P.lla 845 PIERGIACOMI GIORGIO PRGGRG51R16E783Z - Foglio 98 P.lla 852 
MANCINI IVANA MNCVNI53S55L191V propr.1/2 - ROMAGNOLI LUCIANO RMGLCN48C01L191C propr.1/2 - 
Foglio 98 P.lla 854 PIERGIACOMI GIORGIO PRGGRG51R16E783Z - Foglio 98 P.lla 855 MANCINI IVANA 
MNCVNI53S55L191V propr.1/2 - ROMAGNOLI LUCIANO RMGLCN48C01L191C propr.1/2 - Foglio 98 P.lla 
861 MANCINI IVANA MNCVNI53S55L191V propr.1/2 - ROMAGNOLI LUCIANO RMGLCN48C01L191C 
propr.1/2 - Foglio 98 P.lla 869 AZIENDA USL 9 con sede in MACERATA (MC) 01217980430 - Foglio 98 P.lla 
870 CASTRILLON YASMINA DEL SOCORRO CSTYMN79M50Z604J propr.1/2 - SGAIGLIA MASSIMILIANO 
SGGMSM76E06I156O propr.1/2 - Foglio 98 P.lla 875 CUTINI MARIA CTNMRA45D65E228E propr.1/2 - 
MARCONI SESTO MRCSST49B15E783B propr.1/2 - Foglio 98 P.lla 876 SERVI AURORA SRVRRA45E63L191Q 
propr.1/2 - TROTTA EGIDIO TRTGDE51D26I072R propr.1/2 - Foglio 98 P.lla 879 ANTINORI MARINO 
NTNMRN56D23E783H propr.1/2 - DEL MONTE DANIELA DLMDNL62E67E783Z propr.1/2 - Foglio 98 P.lla 
880 DEL MONTE DANIELA DLMDNL62E67E783Z nuda proprietà 1/2 - DEL MONTE FABIOLA 
DLMFBL66M63E783K - SALVUCCI GINA SLVGNI38S49E783Z usufrutto 1/1 - Foglio 98 P.lla 886 GIACCHETTA 
GERARDA GCCGRD54C49D643L propr.1/2 - RUSSO ANTONIO RSSNTN49H13G131A propr.1/2 - Foglio 98 
P.lla 887 GASPERINI VINCENZO GSPVCN48A01B388Y - Foglio 98 P.lla 888 ANDREOZZI MASSIMO 
NDRMSM69R05E783S propr.1/2 - Foglio 98 P.lla 889 ANDREOZZI DEBORA NDRDBR77E50E783W - Foglio 98 
P.lla 890 BELLEGGIA MAURO BLLMRA62M02E783H - Foglio 98 P.lla 891 BELLEGGIA MAURO 
BLLMRA62M02E783H - Foglio 98 P.lla 1156 CALISTRO LUDOVICO CLSLVC14R15E783J - Foglio 98 P.lla 1157 
CALISTRO LUDOVICO CLSLVC14R15E783J - Foglio 98 P.lla ND DEMANIO DELLO STATO - Foglio 103 P.lla 17 
RETE FERROVIARIA ITALIANA SOCIETA' PER AZIONI 1585570581 - Foglio 104 P.lla 44 SMIA-S.P.A. con sede 
in ROMA (RM) 01299870582 - Foglio 104 P.lla 46 SMIA-S.P.A. con sede in ROMA (RM) 01299870582 - 
Foglio 106 P.lla 39 PASQUALI NAZZARENA PSQNZR40R50C770M propr.1/1 - Foglio 106 P.lla 51 PASQUALI 
NAZZARENA PSQNZR40R50C770M propr.1/1 - Foglio 106 P.lla 65 PASQUALI NAZZARENA 
PSQNZR40R50C770M propr.1/1 - Foglio 106 P.lla 66 PASQUALI NAZZARENA PSQNZR40R50C770M 
propr.1/1 - Foglio 107 P.lla 62 TESTA LUCA TSTLCU77B06B474R propr.100/100 - Foglio 107 P.lla 63 TESTA 
LUCA TSTLCU77B06B474R propr.100/100 - Foglio 107 P.lla 66 AGRI FOGLIA SOCIETA' AGRICOLA S.R.L. con 
sede in MACERATA (MC) 01643820432 - Foglio 107 P.lla 94 AGRI FOGLIA SOCIETA' AGRICOLA S.R.L. con 
sede in MACERATA (MC) 01643820432 - Foglio 107 P.lla 111 GENTILI BRUNA GNTBRN29R50L191I 
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propr.100/100 - Foglio 107 P.lla 126 TARTABINI LINA TRTLNI44D49F567O propr.1/2 - TOMBESI LAURO 
TMBLRA37L29E783S propr.1/2 - Foglio 107 P.lla 138 TOMBESI ALESSIA TMBLSS89T42E783Y propr.2/24 - 
TOMBESI ELIA TMBLEI36H47E783L propr.1/4 - TOMBESI LAURA TMBLRA40R43E783F propr.1/4 - TOMBESI 
LUCIA TMBLCU93H43E783U propr.2/24 - TOMBESI MARIA PIA TMBMRP43P43E783T propr.1/4 - ZACCHINI 
FABRIZIA ZCCFRZ58S44L501I propr.1/12 - Foglio 107 P.lla 151 MONACHESI ROSELLA MNCRLL53B66E783L 
propr.1/2 - TOMBESI ADRIANO TMBDRN44R15E783R (propr.da verificare) - Foglio 107 P.lla 152 TOMBESI 
VALERIO TMBVLR43D11E783U propr.100/100 - Foglio 107 P.lla 153 MONACHESI ROSELLA 
MNCRLL53B66E783L propr.1/2 - TOMBESI ADRIANO TMBDRN44R15E783R (propr.da verificare) - Foglio 109 
P.lla 36 BARTOLACCI ANNALINA BRTNLN32E51F621C propr.1/2 - SERINI MAURIZIO SRNMRZ57A09E783Q 
propr.1/2 - Foglio 109 P.lla 39 SERINI MAURIZIO SRNMRZ57A09E783Q - Foglio 109 P.lla 47 ANGELELLI 
MARIELLA NGLMLL69L63E783E propr.1/3 - ANGELELLI ULDERICO NGLLRC66A01E783F propr.1/3 - 
LORENZETTI ADRIANA LRNDRN42E56E783L propr.1/3 - Foglio 109 P.lla 65 BRASCA LORIS 
BRSLRS74M06E783A propr.1/2 - BRASCA ROBERTO BRSRRT66M29E783P propr.1/2 - Foglio 109 P.lla 71 
SERINI STEFANIA SRNSFN78A52E783J - Foglio 109 P.lla 102 SERINI BRUNO SRNBRN31D30E783W - Foglio 
109 P.lla 106 BARTOLACCI ANNALINA BRTNLN32E51F621C propr.1/2 - SERINI MAURIZIO 
SRNMRZ57A09E783Q propr.1/2 - Foglio 109 P.lla 239 SERINI STEFANIA SRNSFN78A52E783J - Foglio 109 
P.lla 243 SERINI PAOLO SRNPLA67T20E783N propr.1/2 - SERINI STEFANIA SRNSFN78A52E783J propr.1/2 - 
Foglio 110 P.lla 27 SPRECA RENZO SPRRNZ51S16D042W - Foglio 110 P.lla 32 PAPA NICOLA SRL con sede in 
MACERATA (MC) 01672230438 propr.1/1 - Foglio 110 P.lla 82 PAPA NICOLA SRL con sede in MACERATA 
(MC) 01672230438 - Foglio 110 P.lla 83 GENTILI BRUNA GNTBRN29R50L191I propr.100/100 - Foglio 110 
P.lla 86 GENTILI BRUNA GNTBRN29R50L191I propr.100/100 - Foglio 110 P.lla 89 GENTILI BRUNA 
GNTBRN29R50L191I propr.100/100 - Foglio 110 P.lla 112 PAPA PRIMO PPAPRM38R13L191B - Foglio 110 
P.lla 116 PAPA PRIMO PPAPRM38R13L191B - Foglio 110 P.lla 206 SPRECA RENZO SPRRNZ51S16D042W - 
Foglio 110 P.lla 211 SPRECA STEFANO SPRSFN57A01D042J - Foglio 110 P.lla 212 SPRECA RENZO 
SPRRNZ51S16D042W - Foglio 110 P.lla 213 SPRECA SERAFINO SPRSFN38M17F621W - Foglio 110 P.lla 215 
SPRECA SERAFINO SPRSFN38M17F621W - Foglio 110 P.lla 235 SPRECA RENZO SPRRNZ51S16D042W 
propr.1/3 - SPRECA SERAFINO SPRSFN38M17F621W propr.1/3 - SPRECA STEFANO SPRSFN57A01D042J 
propr.1/3 - Foglio 110 P.lla 236 SPRECA SERAFINO SPRSFN38M17F621W - Foglio 110 P.lla 248 FLAMINI 
GIANFRANCO FLMGFR49T06E783F - Foglio 110 P.lla 249 FLAMINI GIANCARLO FLMGCR53H14E783T 
usufrutto - FLAMINI MAURO FLMMRA80R11E783W nuda proprietà 1/2 - FLAMINI SILVIA 
FLMSLV82E53E783H nuda proprietà 1/2 - Foglio 110 P.lla ND DEMANIO DELLO STATO - Foglio 112 P.lla 2 
MOGETTA CLAUDIO MGTCLD51B09E783O propr.2/18 - MOGETTA FLORIANA MGTFRN56D49E783V 
propr.2/18 - MOGETTA GIULIANA MGTGLN64D42E783C propr.3/18 - MOGETTA ORNELLA 
MGTRLL58D43E783P propr.3/18 - MOGETTA SANDRO MGTSDR65E31E783S propr.2/18 - PIZZICHINI MARIA 
PZZMRA33D46E783N propr.3/18 - PIZZICHINI TERESA PZZTRS30B57E783F propr.3/18 - Foglio 112 P.lla 8 
MOGETTA CLAUDIO MGTCLD51B09E783O propr.2/18 - MOGETTA FLORIANA MGTFRN56D49E783V 
propr.2/18 - MOGETTA GIULIANA MGTGLN64D42E783C propr.3/18 - MOGETTA ORNELLA 
MGTRLL58D43E783P propr.3/18 - MOGETTA SANDRO MGTSDR65E31E783S propr.2/18 - PIZZICHINI MARIA 
PZZMRA33D46E783N propr.3/18 - PIZZICHINI TERESA PZZTRS30B57E783F propr.3/18 - Foglio 112 P.lla 32 
COSTA FLAMINIA CSTFMN66L42H501X propr.1/3 - COSTA LIVIA CSTLVI67L46H501B propr.1/3 - COSTA 
SABINA CSTSBN65C41H501N propr.1/3 - Foglio 112 P.lla 50 COSTA FLAMINIA CSTFMN66L42H501X 
propr.1/3 - COSTA LIVIA CSTLVI67L46H501B propr.1/3 - COSTA SABINA CSTSBN65C41H501N propr.1/3 - 
Foglio 112 P.lla 362 MOGETTA GIOVANNA MGTGNN57A48E783B - Foglio 112 P.lla 453 COSTA FLAMINIA 
CSTFMN66L42H501X propr.1/3 - COSTA LIVIA CSTLVI67L46H501B propr.1/3 - COSTA SABINA 
CSTSBN65C41H501N propr.1/3 - Foglio 113 P.lla 1 RETE FERROVIARIA ITALIANA SOCIETA' PER AZIONI 
1585570581 - Foglio 113 P.lla 2 RETE FERROVIARIA ITALIANA SOCIETA' PER AZIONI 1585570581 - Foglio 
113 P.lla 57 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL con sede in CORRIDONIA (MC) 01345240434 - 
Foglio 113 P.lla 75 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL con sede in CORRIDONIA (MC) 
01345240434 - Foglio 113 P.lla 92 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL con sede in CORRIDONIA 
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(MC) 01345240434 - Foglio 113 P.lla 93 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL con sede in 
CORRIDONIA (MC) 01345240434 - TRATTO TRODICA-Foglio 32 P.lla 58 VAL.SERAZU S.N.C. DI PETTOROSSI 
DANTE E C. con sede in MACERATA (MC) 01435300437 - Foglio 32 P.lla 81 LORELLA ANGELAMARIA 
LRLNLM36S65F205R usufrutto 500/1000 - TOZZI SPADONI LUIGI GIUSEPPE MARIA TZZLGS67D30F205G 
proprietà 500/1000; nuda proprietà 500/1000 - Foglio 32 P.lla 176 LORELLA ANGELAMARIA 
LRLNLM36S65F205R usufrutto 500/1000 - TOZZI SPADONI LUIGI GIUSEPPE MARIA TZZLGS67D30F205G 
proprietà 500/1000; nuda proprietà 500/1000 - Foglio 32 P.lla 217 VAL.SERAZU S.N.C. DI PETTOROSSI 
DANTE E C. con sede in MACERATA (MC) 01435300437 - Foglio 34 P.lla 20 BAJOCCO GIANCARLO 
BJCGCR70A21E783U - Foglio 34 P.lla 42 BAJOCCO GIANCARLO BJCGCR70A21E783U - Foglio 34 P.lla 44 
CATINARI FERNANDO CTNFNN30C09F522K - Foglio 34 P.lla 55 LAPPONI ALESSANDRO LPPLSN36A17E783W 
propr.1/2 - PISANI ELIA PSNLEI44D43F567L propr.1/2 - Foglio 34 P.lla 56 LAPPONI ALESSANDRO 
LPPLSN36A17E783W propr.1/2 - PISANI ELIA PSNLEI44D43F567L propr.1/2 - Foglio 34 P.lla 61 CATINARI 
FERNANDO CTNFNN30C09F522K - Foglio 34 P.lla 63 CATINARI FERNANDO CTNFNN30C09F522K - Foglio 34 
P.lla 70 CATINARI FERNANDO CTNFNN30C09F522K - Foglio 34 P.lla 75 CATINARI FERNANDO 
CTNFNN30C09F522K - Foglio 34 P.lla 78 PESCI ROSALIA GLADYS PSCRLG74P58Z600M - Foglio 34 P.lla 79 
LAPPONI ALESSANDRO LPPLSN36A17E783W propr.1/2 - PISANI ELIA PSNLEI44D43F567L propr.1/2 - Foglio 
34 P.lla 200 LAPPONI ALESSANDRO LPPLSN36A17E783W propr.1/2 - PISANI ELIA PSNLEI44D43F567L 
propr.1/2 - Foglio 34 P.lla 201 LAPPONI ALESSANDRO LPPLSN36A17E783W propr.1/2 - PISANI ELIA 
PSNLEI44D43F567L propr.1/2 - Foglio 35 P.lla 60 ANTOGNOZZI CLAUDIO NTGCLD26M09D042W propr.1/2 - 
ANTOGNOZZI PAOLO MARIA NTGPMR56D24E783V propr.1/2 - Foglio 35 P.lla 204 CINGOLANI FLAVIO 
CNGFLV54C20E783U - Foglio 35 P.lla 233 ANTOGNOZZI CLAUDIO NTGCLD26M09D042W propr.1/2 - 
ANTOGNOZZI PAOLO MARIA NTGPMR56D24E783V propr.1/2 - Foglio 48 P.lla 3 CINGOLANI FLAVIO 
CNGFLV54C20E783U - Foglio 48 P.lla 5 CINGOLANI FLAVIO CNGFLV54C20E783U - Foglio 48 P.lla 6 
ANTOGNOZZI CLAUDIO NTGCLD26M09D042W propr.1/2 - ANTOGNOZZI PAOLO MARIA 
NTGPMR56D24E783V propr.1/2 - Foglio 48 P.lla 7 ANTOGNOZZI CLAUDIO NTGCLD26M09D042W propr.1/2 
- ANTOGNOZZI PAOLO MARIA NTGPMR56D24E783V propr.1/2 - Foglio 48 P.lla 10 ANTOGNOZZI CLAUDIO 
NTGCLD26M09D042W propr.1/2 - ANTOGNOZZI PAOLO MARIA NTGPMR56D24E783V propr.1/2 - Foglio 48 
P.lla 11 ANTOGNOZZI CLAUDIO NTGCLD26M09D042W propr.1/2 - ANTOGNOZZI PAOLO MARIA 
NTGPMR56D24E783V propr.1/2 - Foglio 48 P.lla 31 CINGOLANI FLAVIO CNGFLV54C20E783U - Foglio 48 
P.lla 56 CORSALINI JACOPO CRSJCP86M25E783B - Foglio 48 P.lla 57 CORSALINI JACOPO 
CRSJCP86M25E783B - Foglio 48 P.lla 58 CORSALINI JACOPO CRSJCP86M25E783B - Foglio 48 P.lla 60 
CORSALINI JACOPO CRSJCP86M25E783B - Foglio 48 P.lla 72 MARCHIONNI RENZO MRCRNZ56A06L366U 
nuda proprietà 1/1 - RIPANTI RINA RPNRNI33C58L366K usufrutto 1/1 - Foglio 49 P.lla 2 MARCHIONNI 
RENZO MRCRNZ56A06L366U nuda proprietà 1/1 - RIPANTI RINA RPNRNI33C58L366K usufrutto 1/1 - Foglio 
49 P.lla 5 MARCHIONNI RENZO MRCRNZ56A06L366U nuda proprietà 1/1 - RIPANTI RINA 
RPNRNI33C58L366K usufrutto 1/1 - Foglio 49 P.lla 6 MERIGGI LINA MRGLNI45E53F454W propr.1/6 - 
MORETTI ELISABETTA MRTLBT70S59E783O propr.1/6 - MORETTI ROSANNA MRTRNN68M68E783T 
propr.1/6 - MORETTI SILVANO MRTSVN44L28E783I propr.3/6 - Foglio 49 P.lla 7 MERIGGI LINA 
MRGLNI45E53F454W propr.1/6 - MORETTI ELISABETTA MRTLBT70S59E783O propr.1/6 - MORETTI 
ROSANNA MRTRNN68M68E783T propr.1/6 - MORETTI SILVANO MRTSVN44L28E783I propr.3/6 - Foglio 49 
P.lla 10 MERIGGI LINA MRGLNI45E53F454W propr.1/6 - MORETTI ELISABETTA MRTLBT70S59E783O 
propr.1/6 - MORETTI ROSANNA MRTRNN68M68E783T propr.1/6 - MORETTI SILVANO MRTSVN44L28E783I 
propr.3/6 - Foglio 49 P.lla 12 MERIGGI LINA MRGLNI45E53F454W propr.1/6 - MORETTI ELISABETTA 
MRTLBT70S59E783O propr.1/6 - MORETTI ROSANNA MRTRNN68M68E783T propr.1/6 - MORETTI SILVANO 
MRTSVN44L28E783I propr.3/6 - Foglio 49 P.lla 15 MICOZZI FLAVIO MCZFLV54C04E783K - MICOZZI RITA 
MCZRTI58P52E783W - Foglio 49 P.lla 16 MICOZZI FLAVIO MCZFLV54C04E783K - MICOZZI RITA 
MCZRTI58P52E783W - Foglio 49 P.lla 17 MICOZZI FLAVIO MCZFLV54C04E783K - MICOZZI RITA 
MCZRTI58P52E783W - Foglio 49 P.lla 18 TASSO LETIZIA TSSLTZ60A50E783W - Foglio 49 P.lla 42 MESCHINI 
GIUSEPPINA MSCGPP48S47E783V - Foglio 49 P.lla 47 MICOZZI FLAVIO MCZFLV54C04E783K - MICOZZI RITA 
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MCZRTI58P52E783W - Foglio 49 P.lla 55 MICOZZI FLAVIO MCZFLV54C04E783K - MICOZZI RITA 
MCZRTI58P52E783W - Foglio 60 P.lla 1 MOBIL BABY S.R.L. con sede in ROMA (RM) 01130790437 - Foglio 60 
P.lla 5 CENTIONI LUCIANO CNTLCN38T12E783C - Foglio 60 P.lla 6 CENTIONI LUCIANO CNTLCN38T12E783C - 
Foglio 60 P.lla 7 CENTIONI LUCIANO CNTLCN38T12E783C - Foglio 60 P.lla 9 CENTIONI LUCIANO 
CNTLCN38T12E783C - Foglio 60 P.lla 11 CENTIONI LUCIANO CNTLCN38T12E783C - Foglio 60 P.lla 12 
CENTIONI LUCIANO CNTLCN38T12E783C - Foglio 60 P.lla 13 CENTIONI LUCIANO CNTLCN38T12E783C - 
Foglio 60 P.lla 17 MOBIL BABY S.R.L. con sede in ROMA (RM) 01130790437 - Foglio 60 P.lla 24 MOBIL BABY 
S.R.L. con sede in ROMA (RM) 01130790437 - Foglio 60 P.lla 61 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA 
SRL 01345240434 - Foglio 60 P.lla 130 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL 01345240434 - Foglio 
60 P.lla 144 MOBIL BABY S.R.L. con sede in ROMA (RM) 01130790437 - SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE 
MORICA SRL 01345240434 - Foglio 60 P.lla 540 MOBIL BABY S.R.L. con sede in ROMA (RM) 01130790437 - 
Foglio 60 P.lla 543 MOBIL BABY S.R.L. con sede in ROMA (RM) 01130790437 - Foglio 61 P.lla 1 SOCIETA' 
AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL con sede in CORRIDONIA (MC) 01345240434 - Foglio 61 P.lla 3 
SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL con sede in CORRIDONIA (MC) 01345240434 - Foglio 61 P.lla 
4 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL con sede in CORRIDONIA (MC) 01345240434 - Foglio 61 
P.lla 5 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL con sede in CORRIDONIA (MC) 01345240434 - Foglio 
61 P.lla 6 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL con sede in CORRIDONIA (MC) 01345240434 - 
Foglio 61 P.lla 11 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL con sede in CORRIDONIA (MC) 01345240434 
- Foglio 61 P.lla 13 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL con sede in CORRIDONIA (MC) 
01345240434 - Foglio 61 P.lla 14 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL con sede in CORRIDONIA 
(MC) 01345240434 - Foglio 61 P.lla 16 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL con sede in 
CORRIDONIA (MC) 01345240434 - Foglio 61 P.lla 44 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL con sede 
in CORRIDONIA (MC) 01345240434 - Foglio 74 P.lla 1 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL con 
sede in CORRIDONIA (MC) 01345240434 - Foglio 74 P.lla 5 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL 
con sede in CORRIDONIA (MC) 01345240434 - Foglio 74 P.lla 17 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA 
SRL con sede in CORRIDONIA (MC) 01345240434 - Foglio 74 P.lla 23 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE 
MORICA SRL con sede in CORRIDONIA (MC) 01345240434 - Foglio 74 P.lla 24 SOCIETA' AGRICOLA 
FORESTALE MORICA SRL con sede in CORRIDONIA (MC) 01345240434 - Foglio 74 P.lla 33 SOCIETA' 
AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL con sede in CORRIDONIA (MC) 01345240434 - Foglio 74 P.lla 34 
SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL con sede in CORRIDONIA (MC) 01345240434 - Foglio 74 P.lla 
36 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL con sede in CORRIDONIA (MC) 01345240434 - Foglio 74 
P.lla 37 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL con sede in CORRIDONIA (MC) 01345240434 - Foglio 
74 P.lla 46 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL con sede in CORRIDONIA (MC) 01345240434 - 
Foglio 74 P.lla 64 VALLORANI MARIA PLACIDA VLLMPL52R51C877U - Foglio 74 P.lla 71 SOCIETA' AGRICOLA 
FORESTALE MORICA SRL con sede in CORRIDONIA (MC) 01345240434 - Foglio 74 P.lla 88 VALLORANI 
MARIA PLACIDA VLLMPL52R51C877U - Foglio 74 P.lla 89 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL con 
sede in CORRIDONIA (MC) 01345240434 - Foglio 74 P.lla 96 SOCIETA' AGRICOLA FORESTALE MORICA SRL 
con sede in CORRIDONIA (MC) 01345240434 - Foglio 74 P.lla 193 VALLORANI MARIA PLACIDA 
VLLMPL52R51C877U -  
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ne utilizzando preferibilmente il modulo Allegato 
A, entro le ore 13,00 del giorno 26 maggio 2023, 
a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo:                                                          
patrimonio.provincia.ascoli@emarche.it, avendo cura 
di allegare, a pena di esclusione, fotocopia di un docu-
mento di identità del dichiarante o del legale rappresen-
tante. 

Acquisite le valide manifestazioni d’interesse, si proce-
derà alla trattativa privata solamente nei confronti delle 
Associazioni piscatorie regionali e, di chi, anche in for-
ma associata, abbia presentato richiesta. 
A tal fine si precisa che a base della successiva trattativa 
saranno poste le seguenti condizioni di massima:

Le offerte saranno valutate da apposita commissione e 
secondo quanto stabilito dal D. Lgs. n. 50/2016, sulla 
base degli elementi di valutazione appresso elencati, 
con a fianco indicati i punteggi massimi attribuibili e 
tenuto conto di quanto di seguito specificato:

A) Esecuzione di migliorie 
e lavori da eseguire sulle 
aree verdi con particolare 
attenzione alla salvaguar-
dia e monitoraggio dell’e-
cosistema 

Punti 40 su 100

B)  Qualità del Progetto per la 
gestione Punti 60 su 100

Relativamente al criterio di cui al punto B), il punteggio 
massimo previsto verrà attribuito tenendo conto anche 
dei sub criteri sotto elencati, premettendo che in 
relazione a ciascuno di essi il giudizio di valore terrà 
conto delle caratteristiche della progettualità proposta da 
ciascun concorrente, al fine di introdurre miglioramenti 
qualitativi, di efficacia e di funzionalità nella gestione e 
di sicurezza:
a) modalità di programmazione, organizzazione e 

promozione delle attività. La valutazione terrà 
conto in particolare, delle modalità di interazio-
ne con le scuole dell’obbligo per lo svolgimento 
dell’attività sportiva, dell’organizzazione dell’at-
tività agonistica delle stesse; della individuazione 
di attività o iniziative volte ad attrarre utenti con 
particolari abilità e diversificata per età; delle mo-
dalità di interazione per l’organizzazione di corsi, 
allenamenti e gare - max punti 30;

b) iniziative da attivare al fine di utilizzare le struttu-
re anche nella stagione autunnale-invernale - max 
punti 10;

c) esperienze nel campo delle attività di animazione 
sociale - max punti 10;

d) cura del verde e manutenzione degli spazi scoperti 
- max punti 10;

Chiarimenti, precisazioni tecnico-amministrative, visio-

BANDI E AVVISI DI GARA

____________________________________________
Provincia di Ascoli Piceno
Manifestazione d’interesse per l’affidamento 
in gestione dell’invaso denominato “Laghetto 
di Cavignano” siti in comune di Ascoli Piceno.

IL DIRIGENTE

omissis

RENDE NOTO

che l’Amministrazione Provinciale di Ascoli Piceno 
intende acquisire manifestazione di interesse, da parte 
di tutti i soggetti che intendano gestire le strutture che 
di seguito si andranno a descrivere, per promuovere la 
diffusione della pratica sportiva, anche attraverso inter-
venti e servizi mirati al fine di incentivare l’integrazione 
di giovani, anziani, soggetti svantaggiati e quelli diver-
samente abili attraverso la pratica sportiva.
Sono ammessi a partecipare al presente avviso, le As-
sociazioni piscatorie regionali riconosciute ai sensi del-
la L.R. n. 11/2003 e chiunque sia interessato, anche in 
forma associata, in possesso dei requisiti rientranti tra 
i soggetti previsti ai sensi dell’art. 90, comma 25 della 
Legge 27.12.2002, n° 289, della Legge Regione Mar-
che 2.04.2012, n° 5 e del relativo Regolamento attuativo 
7.08.2013, n. 4 ed in possesso dei requisiti per attività 
inerenti l’oggetto dell’appalto e di quelli previsti dalla 
vigente normativa in materia, subordinando l’affida-
mento definitivo alla dimostrazione del possesso di tutte 
le autorizzazioni di legge.

ENTE CONCEDENTE: Provincia di Ascoli Piceno - 
Servizio Edilizia Scolastica e Patrimonio.

OGGETTO DELLA CONCESSIONE: E’ oggetto 
della concessione vincolata il compendio immobiliare 
interno alla più vasta area di proprietà dell’Ente costi-
tuito dal laghetto per la pesca sportiva e dalle relative 
pertinenze annesse, identificati nella planimetria alle-
gata. Nella concessione è inclusa la custodia, compresa 
l’apertura e chiusura dei cancelli e la sbarra di accesso 
posta in prossimità della strada provinciale
L’invaso artificiale, sito in località “Cavignano” del Co-
mune di Ascoli Piceno, ha una superficie di circa mq. 
10.000 distinto catastalmente al foglio 110 del Comune 
di Ascoli Piceno con porzioni delle particelle 35, 57, 94 
e 159. Vi si accede mediante strada interpoderale privata 
che diparte dalla Strada Provinciale n. 31 “Folignano”.

DURATA DELLA CONCESSIONE: La durata della 
Concessione è fissata in anni 5 (cinque) eventualmente 
prorogabile.

Ogni interessato potrà inviare la propria adesio-

mailto:patrimonio.provincia.ascoli@emarche.it
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ne degli elaborati grafici potranno essere fornite, previa 
richiesta telefonica o per email, presso la sede dello scri-
vente Servizio sito in Viale della Repubblica, 34.
Referente:
Geom. Antonio Borraccini: telefono 0736/2776228 – 
mail: antonio.borraccini@provincia.ap.it;
dal lunedì al venerdì, dalle 8.00 alle 13.00.

Il presente Avviso, comprensivo degli allegati, è pubbli-
cato sul sito web della Provincia di Ascoli Piceno, all’in-
dirizzo http: www///provincia.ap.it;

Sullo stesso sito, allo stesso indirizzo, entro sette giorni 
dalla data ultima per la ricezione delle Manifestazioni 
d’Interesse, verrà pubblicato il verbale di prima riunione 
con precisato il numero delle richieste pervenute. 

Il presente avviso e la ricezione di manifestazione di 
interesse NON comportano alcun obbligo nei confronti 
dei soggetti interessati, né, per questi ultimi, alcun dirit-
to di qualsivoglia prestazione da parte dell’Amministra-
zione Provinciale di Ascoli Piceno, la quale potrà av-
valersi di sospendere o annullare la procedura attivata.
Si avverte che i dati personali raccolti saranno tratta-
ti, anche se con strumenti informatici, esclusivamente 
nell’ambito in cui la dichiarazione viene resa.

Responsabile Unico del Procedimento e del trattamento 
dei dati è l’Ing. Antonino Colapinto (tel.: 0736-277645)

Il Dirigente del Servizio
Antonino Colapinto
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ALL. A 
Spett.le Amministrazione Provinciale 
di Ascoli Piceno 
Servizio Edilizia Scolastica e Patrimonio 
Viale della Repubblica n. 34 
63100 – Ascoli Piceno 

PEC: patrimonio.provincia.ascoli@emarche.it 
 
 
Oggetto: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA GESTIONE DELL’INVASO 
SITO IN COMUNE DI ASCOLI PICENO DENOMINATO “LAGHETTO DI 
CAVIGNANO” DI PROPRIETÀ DELLA PROVINCIA DI ASCOLI PICENO. 
 
Il/la sottoscritto/a …………………………………………………………………….…............................... 

nato/a……………………………………………………………………………….………………………………………………. 

residente in …………………………………, Via/Loc..………………………………………………………………….. 

codice fiscale ……………………………………………………….………………………………………………………….. 

e/o rappresentante dell’Associazione:…………………………………………………………………………….. 

con sede in …………………………………………………………………………… C.F. …………………………………. 

per eventuali comunicazioni n° di telefono ………………………………………………………………. 

e/o n° di cellulare ………………………………………………………….……...………………………………….. 

pec: …………………………………………………………………………………………………………………………….. 

e-mail: ……………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
Visto il contenuto dell’avviso di “manifestazione d’interesse” pubblicato sul sito 

internet istituzionale della Provincia di Ascoli Piceno, 

CHIEDE 

di essere ammesso alla manifestazione di interesse indicata in oggetto e, a tal fine, ai 

sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. 28.12.2000, n° 445, consapevole delle sanzioni 

penali previste dall’art. 76 del sopra citato D.P.R., per le ipotesi di falsità in atti e 

dichiarazioni mendaci ivi indicate e costituiscono causa d’esclusione dalla 

partecipazione a successive gare per ogni tipo di appalto. 

DICHIARA 
 
1. che la suddetta _____________________________________ rientra tra i soggetti 

individuati nell’avviso di manifestazione d’interesse ed in particolare trattasi di: 

____________________________________________________________________ 

2. di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs. n° 

50/2015; 

3. che il domicilio eletto per eventuali comunicazioni è il seguente: 

____________________________________________________; indirizzo di posta 

elettronica: ________________________________________________;  
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PEC: _________________________________________, assentendo espressamente 

all’utilizzo di quest’ultimo mezzo per le comunicazioni medesime. 

 
Di aver preso atto degli allegati all’Avviso a manifestare interesse. 
 
Descrizione immobile: Comune di Ascoli Piceno, località Cavignano, così distinto: 

- Catasto dei Terreni, foglio 110, particella 57; 
- Catasto dei Terreni, foglio 110, porzione particella 35; 
- Catasto dei Terreni, foglio 110, porzione particella 94; 
- Catasto dei fabbricati, foglio 110, porzione particella 159. 

 
 
Data, ________________ 

(firma)_________________________________ 

 
 
 
La sottoscrizione della presente domanda è apposta dall’interessato alla presenza del 
dipendente addetto ovvero sottoscritta e presentata unitamente alla fotocopia non autenticata 
di un documento di identità del dichiarante. 
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____________________________________________
AST - Azienda Sanitaria Territoriale - Pesa-
ro Urbino
Avviso esplorativo per l’affidamento del servi-
zio di assistenza tecnica FULL-RISK su tecno-
logie di produzione ELEKTA per la durata di 
36 mesi.

ù                     
 

 

 

 

 
AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE  

   
Linee guida n. 8 di ANAC 

“Ricorso a procedure negoziate senza previa pubblicazione di un bando nel caso  

di fornitura e servizi ritenuti infungibili” 

 
Avviso esplorativo per l’affidamento del servizio di assistenza tecnica FULL-RISK su tecnologie 

di produzione ELEKTA per la durata di 36 mesi. 

 

Stazione Appaltante: AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE (AST) DI PESARO E URBINO Piazzale Cinelli 4 

61121, Italia. U.O.C. Gestione Approvvigionamento di beni, servizi e logistica www.ospedalimarchenord.it, 

e-mail: elisa.grilli@ospedalimarchenord.it. 

 
Oggetto: E’ intenzione di questa Azienda avviare una procedura di negoziazione diretta con la società 

ELEKTA S.p.A., in quanto società autorizzata dal fabbricante ad intervenire sulle tecnologie oggetto del 

presente avviso, per l’affidamento del servizio di assistenza tecnica FULL-RISK su tecnologie di produzione 

ELEKTA per la durata di 36 mesi. 

 

Definizione delle esigenze 

Con determina n. 612/DG del 01/09/2017 l’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Marche Nord (di seguito 

“AORMN”), dal 01/01/2023 incorporata nella Azienda Sanitaria Territoriale di Pesaro Urbino, aggiudicava al 

RTI Elekta S.p.a. – Ar.Co Lavori S.c.c. la fornitura di n. 1 acceleratore lineare e relativi accessori per le 

esigenze dell’UOC Radioterapia, inclusiva di 63 mesi di garanzia con assistenza tecnica full-risk, in 

scadenza al 21/03/2023. 

Di seguito si riporta il dettaglio della tecnologia di che trattasi: 

 

Inventario  Matricola Descrizione Produttore Modello 

21307 154548 

Acceleratore lineare e relativi 
accessori hardware/software 
(include sistema SGRT (Sentinel e 
Catalyst), sistemi PTW QuickCheck e 
aggiornamenti hw/sw sistemi 
Monaco e Mosaiq) 

Elekta Versa HD 

 

Con determina n. 650/DG/AORMN del 31/10/2018 veniva aggiudicato a ELEKTA S.p.A. l’affidamento del 

servizio pluriennale di assistenza tecnica full-risk per la durata di mesi 54, in scadenza al 15/04/2023, 

sulle seguenti tecnologie di produzione Elekta in dotazione all’UOC Radioterapia: 

 

Inventario  Matricola Descrizione Produttore Modello 

73611 151198 Acceleratore lineare e relativi 
accessori hardware/software Elekta Precise Plus 

Contatti 
 

Dott.ssa Elisa Grilli   
Tel. 0721/366291 
elisa.grilli@ospedalimarchenord.it 
 

U.O.C. Approvvigionamento Beni, 
Servizi e Logistica  
 
Direttore f.f. 
Dott.ssa Chiara D’Eusanio  
Tel: 0721. 366340 
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8833 510209753 

Sistema di gestione del paziente di 
radioterapia oncologica (OIS) e 
Record and Verify (R&V) comprensivo 
di tutte le componenti hardware e 
software 

Elekta Mosaiq 

17763 
17771 
17766 
17774 

2UA6392S7H 
2UA6392S7K 
2UA64034HK 
2UA64034HM 

Sistema TPS comprensivo di tutte le 
componenti hardware e software Elekta Monaco 

15348 104042 
Sistema per Brachiterapia elettronico 
comprensivo di tutte le componenti 
hardware e software 

Elekta Esteya 

 

Considerata la complessità tecnologica dei suddetti sistemi, nonchè l’importanza della funzione svolta, 

visto anche l’uso per procedure di radioterapia stereotassica ipofrazionata ad alta dose, è essenziale 

garantire, alla scadenza dei contratti attualmente in vigore, la continuità dei servizi manutentivi. 

In assenza di risorse professionali specializzate e strumentazione interna, risulta altresì necessario 

procedere con l’esternalizzazione di tali servizi, prevedendo una soluzione gestionale di tipo full-risk, al fine 

di garantire la massima affidabilità e sicurezza dei sistemi, nonché minimizzare i tempi di down-time e i 

disservizi all’utenza. 

 

Sintesi della proposta progettuale 

In data 02/03/2023, su richiesta del gruppo di progettazione, il RUP ha provveduto alla pubblicazione su 

sito aziendale dell’avviso esplorativo sopra citato, per fornitura di servizi di assistenza tecnica full risk su 

tutte le tecnologie indicate al precedente paragrafo, in esito al quale è pervenuta la manifestazione di 

interesse da parte del solo operatore economico Elekta Spa. 

In riferimento alla tecnologia Precise Plus inv. 73611, si segnala che, successivamente alla pubblicazione 

dell’avviso esplorativo del 02/03/2023, la Stazione Appaltante ha programmato la prossima dismissione 

della stessa, nell’ambito dell’avvio dell’esecuzione contrattuale della procedura di cui alla DET. 694/ 

AORMNDG/2022 per la fornitura di un nuovo LINAC, pertanto tale tecnologia non verrà ricompresa nella 

presente proposta progettuale. 

Le tecnologie oggetto del presente appalto risultano pertanto rideterminate come da seguente tabella: 

 
Inventario Matricola Descrizione Produttore Modello 

 

8833 

 

510209753 

Sistema di gestione del paziente di 
radioterapia oncologica (OIS) e Record 
and Verify (R&V) comprensivo di tutte 
le 
componenti hardware e software 

 

Elekta 

 

Mosaiq 

17763 
17771 
17766 
17774 

2UA6392S7H 
2UA6392S7K 
2UA64034HK 
2UA64034HM 

Sistema TPS comprensivo di tutte le 
componenti hardware e software 

 
Elekta 

 
Monaco 

 
15348 

 
104042 

Sistema per Brachiterapia elettronico 
comprensivo di tutte le componenti 
hardware e software 

 
Elekta 

 
Esteya 
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21307 

 
 
154548 

LINAC e relative componenti accessorie 
hardware e software (include sistema 
SGRT (Sentinel e Catalyst), sistemi 
PTW QuickCheck e 
aggiornamenti hw/sw sistemi Monaco 
e Mosaiq) 

 
 
Elekta 

 
 
Versa HD 

 

L’appalto prevede la fornitura di beni e servizi connessi all’attività manutentiva, come di seguito 

specificato. 

 
Fornitura base: 
servizio di manutenzione Full risk “Tutto compreso”, come meglio dettagliato nel Capitolato Tecnico, 

inclusivo di: 

• servizi di manutenzione preventiva e verifiche di funzionalità, conformemente a quanto previsto 

dal fabbricante nei manuali d’uso e di service delle tecnologie; 

• numero illimitato di interventi di manutenzione correttiva; 

• fornitura di tutti i ricambi, materiali di utilizzo e consumo necessari per lo svolgimento dei 

servizi; 

• assistenza tecnica e supporto remoto tramite VPN, ove applicabile; 

• servizi di manutenzione straordinaria/migliorativa, consistenti in aggiornamenti 

software/hardware derivanti da disposizioni legislative/normative tecniche e aggiornamenti 

software/hardware di nuove release rilasciate dal fabbricante durante il periodo contrattuale. 

 

Forniture opzionali: 

• ripetizione dei medesimi servizi in fornitura base; 

• fornitura di beni e servizi non ricompresi nella fornitura base. 

 

Requisiti tecnici e professionali richiesti di minima: 

• personale tecnico costantemente istruito alla manutenzione sia on site che remota, attraverso 

corsi rilasciati e certificati dal produttore stesso dei dispositivi, all’interno di un programma di 

formazione continua; 

• personale tecnico in possesso di accessi ai sistemi con privilegi di amministratore per la 

manutenzione sia on site che remota di tutti i sistemi; 

• personale tecnico in possesso di tutti gli strumenti e i tools per la manutenzione sia on site 

che remota, conformemente a quanto previsto dal fabbricante nei manuali d’uso e di service; 

• filiera informativa diretta dal produttore dei sistemi per azioni di FMI, recall e altri avvisi in 

ambito di sicurezza; 

• disponibilità di tutte le parti di ricambio originali o compatibili a norma di legge con fornitura 

di tali ricambi per tutta la durata del contratto anche in caso eventuali End Of Support dei 

sistemi; 

• Capacità di fornire supporto tecnico e applicativo tramite connessione remota via VPN per 

l’esecuzione di training mirati e per la gestione di problematiche di natura tecnica (diagnosi 

remota) e clinica, per le modalità per cui è possibile l’interfacciamento tramite VPN; 

• Capacità di fornire gli aggiornamenti software e hardware eventualmente disponibili, rilasciati 
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dal fabbricante durante l’intero periodo contrattuale, con relativa formazione del personale 

utilizzatore. 

Durata del contratto 

La durata del contratto per la fornitura base è pari a 36 mesi. 

La Stazione Appaltante si avvale della facoltà di estendere il servizio per ulteriori 36 mesi al termine 

della fornitura base, nonché acquisire ulteriori forniture e servizi analoghi opzionali, entro il periodo di 

validità contrattuale e fino all’esaurimento dell’importo complessivo dell’appalto. 

 
QUADRO ECONOMICO DI PROGETTO 

L’importo complessivo dell’intervento è pari a € 1.679.620,00 IVA inclusa, come da seguente quadro 

economico preventivo: 

QUADRO ECONOMICO DI PROGETTO 

Descrizione 

IMPORTO 
ANNUO IVA 
esclusa 

DURATA 
(anni) 

IMPORTO 
TOTALE IVA 

esclusa 

Fornitura base 

A. Contratto di assistenza tecnica full risk su tecnologie di produzione Elekta 

 
A1. Sistema Informativo OIS Mosaiq inv. 8833 

 
32.000,00 € 

 
3 

 
96.000,00 € 

 
A2. Sistema TPS Monaco inv. 17763 (e relative 
componenti accessorie) 

 
20.000,00 € 

 
3 

 
60.000,00 € 

 
A3. Sistema per brachiterapia Esteya inv. 15348 

 
19.000,00 € 

 
3 

 
57.000,00 € 

 
A4. LINAC Versa HD inv. 21307 e relative componenti 
accessorie hardware e software 

 
138.000,00 € 

 
3 

 
414.000,00 € 

IMPORTO COMPLESSIVO A BASE D'ASTA (totale A) al netto di I.V.A. e/o di altre 
imposte e contributi di legge, nonché degli oneri per la sicurezza dovuti a rischi da 
interferenze 

 
627.000,00 € 

Forniture opzionali 

B. Opzione di proroga contrattuale del contratto di assistenza tecnica full-risk per ulteriori 
36 mesi, sulle tecnologie da A1 ad A4 

 
627.000,00 € 

C. Ulteriori opzioni da esercitarsi durante l’intera vigenza contrattuale 100.000,00 € 

IMPORTO COMPLESSIVO DELLA FORNITURA (totale A+B+C) al netto di I.V.A. 
e/o di altre imposte e contributi di legge, nonché degli oneri per la sicurezza dovuti a 
rischi da interferenze 

 
1.354.000,00 € 

IVA 22% 297.880,00 € 

Contributo ANAC 660,00 € 

Incentivi per funzioni tecniche ai sensi dell’art. 113 del D. Lgs. 50/2016 (pari al 2% 
dell'importo A+B+C) 27.080,00 € 

TOTALE INTERVENTO PROGETTUALE 1.679.620,00 € 
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A.O. Ospedali Riuniti Marche Nord - Sede legale: Piazzale Cinelli 4 – 61121 PESARO    -        P.Iva 02432930416   
Centralino Pesaro   07213611 – Centralino Fano   07218821 

www.marchenord.marche.it 

 
 

 
Si precisa che gli importi della fornitura sono stati determinati sulla base degli importi offerti nell’ambito di 

precedenti affidamenti, nonché su aggiudicazioni similari intervenute presso altri Enti del SSN, tenuto conto 

anche del generale incremento dei costi determinato dalle congiunture economiche/sociali (es. incremento 

ISTAT). 

 

Finalità  

il presente avviso è finalizzato ad invitare gli operatori economici a suggerire e a dimostrare la praticabilità di 

soluzioni alternative a quelle che porterebbero a concludere per l’esistenza di un unico fornitore. 

Le soluzioni alternative dovranno in ogni caso dimostrare l’equivalenza rispetto ai servizi richiesti. In particolare 

l’operatore economico interessato al servizio oggetto del presente avviso esplorativo dovrà presentare 

documentazione comprovante i requisiti tecnici e professionali richiesti nel paragrafo “Requisiti tecnici e 

professionali richiesti di minima”. 

Nelle ipotesi in cui saranno acquisite manifestazioni di interesse ritenute percorribili, questa Azienda procederà 

all’espletamento di una procedura di gara aperta ai sensi dell’art. 60 del D.lgs n. 50/2016 e smi.  

Il presente avviso non è vincolante per questa Azienda, la quale si riserva di non procedere all’avvio della 

procedura di acquisizione. 

 

Eventuali proposte di soluzioni alternative praticabili (e relativa documentazione) dovranno essere 

inviate entro le ore 11.00 del giorno 24/05/2023 al seguente indirizzo PEC: 

ast.pesarourbino901@emarche.it e alla seguente mail: elisa.grilli@ospedalimarchenord.it. 

 

Trasparenza e pubblicità 

Questa Azienda assicura l’opportuna pubblicità del presente avviso mediante pubblicazione dello stesso sul 

proprio profilo di committente, all’Albo Pretorio, sulla rivista Gazzetta Aste e Appalti, sul BURM; inoltre specifico 

avviso di trasparenza ex ante verrà pubblicato sulla GUUE. 

 

Data pubblicazione avviso sul sito aziendale: 10/05/2023. 

 

Responsabile Unico del Procedimento: Dott.ssa Elisa Grilli 

 

 
 
 
 
Fascicolo 160.10.10/2023/IHTA/1248 
 
 
 
 
 
 
 
 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale 
sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa. 



9145

18 MAGGIO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 44

BANDI DI CONCORSO

____________________________________________
Azienda Ospedaliero Universitaria delle 
Marche
Graduatorie di merito del Concorso pubblico 
unificato degli enti del SSR per assunzione 
n. 4 Dirigenti Medici di Chirurgi Generale ap-
provate con determina dirigenziale n. 246 del 
21/04/2023

Detta graduatoria risulta formulata ne modo seguente:

N. Nominativo Data di nascita TOTALE
1 VERGARI ROBERTO 10/02/1985 77,581
2 PAOLUCCI ALYCE 18/07/1989 75,964
3 KUBOLLI INDRIT 28/06/1988 75,958
4 LUZIETTI ENRICO 24/10/1985 74,218
5 NAPPI FELICE 11/07/1984 73,383
6 SALVATORELLI ANDREA 29/05/1985 70,895

N. Nominativo Data di nascita TOTALE
1 REGGIANI ANGELICA 18/05/1990 69,767
2 BELLUCCI MARCO 03/02/1991 68,393
3 CAPOMAGI PERLA 28/03/1991 66,340
4 PALMIERI MIRIAM 16/06/1992 65,705
5 TORTELLI MARTA 12/07/1992 65,050
6 RAFFAELI EUGENIA 09/08/1991 63,173
7 BIANCHINI FEDERICA 22/02/1992 60,446
8 NATALIZI NICOLA 14/06/1989 59,473
9 TRENTAVIZI LORENZA 11/04/1992 59,370

10 EMINI PAJTIM 02/08/1990 59,348
11 GRAZIOSI JACOPO 13/10/1993 58,000

Azienda Ospedaliero Universitaria delle Marche  - Risultati del Concorso Pubblico 
Unificato degli Enti del Servizio Sanitario Regionale per n. 4 Dirigenti Medici di 

Chirurgia Generale 

Si rende noto che questa Azienda ha approvato, con determina dirigenziale n. 246  del 
21/04/2023, le graduatorie del Concorso Pubblico Unificato degli Enti del Servizio Sanitario 

Regionale per n. 4 Dirigenti Medici di Chirurgia Generale 

Graduatoria di merito relativa ai medici in formazione specialistica alla data di scadenza del 
bando, ai sensi del comma 547 e 548 dell'art. 1 della L.n. 145 del 30.12.2018
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____________________________________________
INRCA - Istituto di Ricovero e Cura a Carat-
tere Scientifico - Ancona
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo pieno ed indetermina-
to di n. 2 posti di Dirigente Medico (disciplina 
Anestesia e Rianimazione) per il POR IRCCS 
Inrca di Ancona.  

INRCA  
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 

Sede Legale - Via S.Margherita n.5, Ancona 
Amministrazione Centrale - Via S.Margherita n.5, Ancona 

www.inrca.it 

 
 

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO 
PIENO ED INDETERMINATO DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO (DISCIPLINA ANESTESIA E 
RIANIMAZIONE) PER IL POR IRCCS INRCA DI ANCONA. 
 
 
In esecuzione della determina del Direttore Generale IRCCS INRCA n. 168 del 26/04/2023,  

 
È INDETTO 

 
Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 2 posti di 
Dirigente Medico (Disciplina ANESTESIA E RIANIMAZIONE) per il POR IRCCS INRCA di Ancona.: 
 
La copertura è comunque subordinata all’esito negativo della procedura ai sensi e per gli effetti dell’art. 
34 bis del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, aggiunto all’art. 7 della Legge 16 gennaio 2003 n. 3 e della 
Circolare 17 marzo 2003 n. 1440/9/S.P. del Dipartimento della Funzione Pubblica. 
 
La procedura per l’espletamento del concorso è disciplinata dalle norme di cui al D.P.R. 483/1997 e 
s.m.i., al D.Lgs. 502/92, al D.P.R. 445/2000, al D.P.R. 487/94, alla L.n. 145/2018 e s.m.i. 
Il trattamento giuridico ed economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. Area Sanità. 
 
ART. 1 REQUISITI DI AMMISSIONE 
 
Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei sotto elencati requisiti generali e specifici di ammissione: 
 
Requisiti generali: 
 

a. Cittadinanza Italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero cittadinanza di uno 
dei paesi dell’Unione Europea, ovvero il possesso di una delle condizioni previste, dall’art.38 del 
D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 come modificato ed integrato dalla legge 6 agosto 2013, n. 97, per i 
cittadini dei paesi terzi (indispensabile specificare di quale condizione si tratta). 

b. Idoneità fisica all'impiego: L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego è effettuato, a cura 
dell’Istituto, prima dell’immissione in servizio. Il personale dipendente dalle pubbliche 
amministrazioni ed il personale dipendente degli Istituti, ospedali ed Enti di cui agli artt. 25 e 26, 
comma 1° del D.P.R. 20.12.1979 n. 761, è dispensato dalla visita medica.   

  
Requisiti specifici: 
 
• Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia; 
• Diploma di specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina 

equipollente o affine, ai sensi del DM 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. 
Sono altresì ammessi, ai sensi dell’art. 1 comma 547 della Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., i 
medici regolarmente iscritti a partire dal terzo anno del corso di formazione specialistica nella disciplina 
oggetto del concorso o in disciplina equipollente o affine, ai sensi del DM 30.01.1998 e successive 
modificazioni ed integrazioni. 
Ai sensi dell’art. 56 comma 2 del DPR 483/97 il personale del Ruolo Sanitario in servizio di ruolo alla 
data di entrata in vigore di detto decreto (01.02.1998) è esentato dal requisito della specializzazione nella 
disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data, per la partecipazione ai concorsi 
presso le UU.SS.LL. e Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza. 
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INRCA  
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 

Sede Legale - Via S.Margherita n.5, Ancona 
Amministrazione Centrale - Via S.Margherita n.5, Ancona 

www.inrca.it 

 
• Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici-Chirurghi 

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la 
partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione 
in servizio. 
Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo e coloro che 
siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero licenziati 
a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo. 
I requisiti sopra indicati debbono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del 
termine stabilito dal bando stesso per la presentazione delle domande di ammissione e dovranno essere 
documentati con le modalità di cui agli artt. 19, 46 e 47 del DPR n.445/2000, come modificati e sostituiti 
dall’art.15 della Legge n.183/2011. 
 
Non è prescritto alcun limite massimo di età, ai sensi della Legge n. 127/1997, art. 3 comma 6, fatto salvo 
quanto stabilito dall'art. 53 del D.P.R. n. 761/1979 in tema di collocamento a riposo. 

 
ART. 2 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
 

La domanda di partecipazione al concorso pubblico va presentata, a pena di esclusione, unicamente 
tramite procedura telematica, connettendosi al sito web aziendale www.inrca.it ed accedendo alla 
piattaforma dal link: https://inrca.selezionieconcorsi.it presente nella sezione dedicata ai bandi di 
concorso,  compilando lo specifico modulo on line secondo le istruzioni riportate nell'ALLEGATO 1 che 
costituisce parte integrante del presente bando. 

 
Per la presentazione della domanda il candidato dovrà seguire le seguenti modalità: 

- accedere alla piattaforma registrandosi alla stessa (la registrazione richiederà l'inserimento dei 
propri dati anagrafici ed il possesso di un numero di cellulare e di un indirizzo e-mail privato); 

- dopo la registrazione, accedere alla piattaforma dal link pervenuto nella propria mail o tramite sms 
utilizzando le credenziali di accesso ottenute (user id e password); 

- dopo aver letto la guida alla compilazione della domanda (manuale d’uso) pubblicata nella 
piattaforma, compilare la domanda on-line seguendo tutti i campi obbligatori e dichiarando, sotto la 
propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 
per l’ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci: 

 
1) dati anagrafici (cognome e nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza e eventuale 

domicilio che, se diverso dalla residenza, verrà preso a riferimento dall’Istituto per ogni necessaria 
comunicazione relativa al concorso); 

2) un indirizzo di posta elettronica ordinario (e-mail) nella disponibilità del candidato e l’eventuale 
indirizzo di posta elettronica certificata personale (P.E.C.); in tal caso l’Amministrazione è 
autorizzata ad utilizzare la PEC per ogni comunicazione relativa al concorso, qualora lo ritenesse 
opportuno, con piena efficacia e garanzia di conoscibilità degli atti trasmessi; 

3) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi; 
4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime; 
5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
6) le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti; 
7) il possesso dei requisiti specifici di ammissione; 
8) le attività formative e professionali; 
9) le pubblicazioni ed i titoli scientifici; 
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INRCA  
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 

Sede Legale - Via S.Margherita n.5, Ancona 
Amministrazione Centrale - Via S.Margherita n.5, Ancona 

www.inrca.it 

 
10) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, case di cura convenzionate o accreditate nel 

profilo a concorso o in qualifiche corrispondenti e le eventuali cause di risoluzione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego; 

11) i servizi prestati all’estero nel profilo a concorso ai sensi dell’art. 22 del D.P.R. 220/2001, se 
riconosciuti; 

12) la dispensa o la destituzione dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero di non essere 
stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni per persistente 
insufficiente rendimento ovvero non essere stato licenziato; 

13) eventuali titoli che danno diritto a precedenza, preferenza o riserva, allegando alla domanda i 
relativi documenti probatori; 

14) l’eventuale necessità di ausili per l’espletamento delle prove di esame in relazione al proprio 
handicap, per i beneficiari della L. 104/1992; ovvero l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi, così 
come prescritti dalle relative norme, che andranno certificati da apposita Struttura che attesti la 
disabilità riconosciuta, da allegare alla domanda; 

15) l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. n. 196/2003 per la parte non abrogata; 

 
Il candidato, al termine della compilazione, dovrà scaricare la domanda, stamparla e apporre la 
firma (autografa o digitale) a regolarizzazione della stessa e delle dichiarazioni in essa contenute, 
scansionarla in formato pdf e ricaricarla tramite la funzione di upload nell’apposita sezione della 
piattaforma, ai fini dell’acquisizione agli atti dell’Istituto. 

 
La domanda sarà considerata presentata nel momento in cui il candidato conclude correttamente 
la procedura on-line di iscrizione al concorso e riceverà dal sistema informatico il messaggio di 
avvenuto inoltro della domanda. 
 
Il candidato riceverà, altresì, e-mail contenente la copia della domanda presentata. 

 
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione. Pertanto eventuali domande 
pervenute con altre modalità non verranno prese in considerazione. 
 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte. 
Viene sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 e 
76, del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal 
controllo effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il 
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 

 
Ai fini della partecipazione al presente concorso il candidato dovrà provvedere, obbligatoriamente, al 
versamento del contributo pari ad € 10,00, in nessun caso rimborsabile, da effettuarsi tramite: bonifico 
bancario, utilizzando il codice IBAN intestato all’IRCCS INRCA IT40S0306902609100000046090 – 
Istituto Tesoriere Intesa San Paolo spa ed indicando obbligatoriamente la causale “Concorso Pubblico 
per n. 2 posti di DIRIGENTE MEDICO Disciplina ANESTESIA E RIANIMAZIONE – cognome e nome del 
candidato”. 

 
La ricevuta del pagamento effettuato dovrà essere scansionata ed allegata alla domanda telematica. 
Il contributo versato pari ad € 10,00 non verrà rimborsato, anche nel caso di revoca della presente 
procedura. 
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Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura concorsuale:  

1. la mancanza anche di uno solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando; 
2. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quella indicata nel presente bando; 
3. la mancata apposizione della firma (autografa o digitale) in calce alla domanda di partecipazione 

inoltrata ovvero il mancato o non corretto caricamento della domanda sottoscritta nell’apposita 
sezione dedicata del portale; 

4. Il mancato caricamento del documento di riconoscimento (fronte e retro) in corso di validità attraverso 
la procedura telematica prevista nell’apposita sezione dedicata del portale. 

L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura di file allegato alla 
piattaforma di formato diverso da quello indicato, ovvero rilevati come difettosi dal sistema. 

 
ART. 3 DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 
 

Il candidato, attraverso la procedura telematica, dovrà allegare alla domanda la copia digitale 
esclusivamente dei seguenti documenti, tramite file in formato PDF: 

- il documento di riconoscimento in corso di validità (fronte e retro); 
- la ricevuta di pagamento del contributo di partecipazione al concorso pari ad € 10,00; 
- l’eventuale documentazione comprovante i requisiti generali che consentono ai cittadini non italiani 

e non comunitari di partecipare al presente concorso; 
- l’eventuale documentazione che attesti il riconoscimento del titolo di studio conseguito all’estero; 
- l’eventuale documentazione che attesti l’equiparazione dei servizi prestati all’estero secondo le 

procedure della L. 735/1960; 
- l’eventuale certificazione medica rilasciata da Struttura Sanitaria abilitata, comprovante lo stato di 

disabilità, che indichi l’ausilio necessario in relazione alla propria disabilità e/o la necessità di tempi 
aggiuntivi per l’espletamento delle prove concorsuali, ai sensi dell’art. 20 L. 104/1999; 

- l’eventuale certificazione medica comprovante lo stato di invalidità pari o superiore all’80% per la 
richiesta di esonero dalla preselezione; 

- le eventuali pubblicazioni, di cui il candidato è autore/coautore, attinenti al profilo professionale a 
concorso ed edite a stampa, avendo cura di evidenziare il proprio nome. 

 
Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono essere 

sostituiti da autocertificazione. 
 

Si precisa, inoltre, che le esperienze professionali e di studio del candidato vengono desunte da quanto 
dichiarato dallo stesso nelle apposite voci della domanda telematica: pertanto il candidato non dovrà 
allegare il proprio curriculum vitae. 

 
ART. 4 TERMINI DI SCADENZA 

La domanda dovrà pervenire al sistema entro il trentesimo (30°) giorno decorrente dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», previa pubblicazione integrale sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Marche n. ___ del __________). 

 
Il termine di presentazione delle domande è perentorio. 

 
Dopo tale termine la piattaforma interrompe automaticamente tutti i collegamenti in corso e non 
sarà più possibile eseguire la compilazione on line della domanda di partecipazione, né apportare 
eventuali aggiunte o modifiche alla stessa. 
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Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo giorno utile per 
la presentazione per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali non si assume responsabilità 
alcuna. 
L’Istituto e chi per esso non assumono responsabilità per eventuali disguidi tecnici o imputabili a terzi, 
forza maggiore o caso fortuito. 

 
ART. 5 MODALITA’ DI RILASCIO DI DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE 
 

Il candidato, nella presentazione della domanda telematica, dovrà attenersi alle indicazioni sotto 
riportate. 
Ai sensi della normativa vigente, con riferimento in particolare alle prescrizioni contenute nell’art. 15 della 
Legge n. 183/2011, che di seguito si riportano: 
“Ai sensi dell’art. 15 della Legge n. 183/2011, le certificazioni rilasciate dalla Pubblica Amministrazione 
in ordine a stati, qualità personali e fatti sono valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti 
invece con la P.A. i certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o 
dall’atto di notorietà” 
nessuna certificazione rilasciata dalla P.A. dovrà essere trasmessa da parte del candidato. 

 
La corretta e completa compilazione della domanda tramite la procedura telematica consente 
all’Amministrazione ed alla Commissione Esaminatrice di disporre di tutte le informazioni utili 
rispettivamente per la verifica del possesso dei requisiti di partecipazione e per la successiva valutazione 
dei titoli. 
L’Amministrazione informa i candidati che non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche 
o incomplete. 
Il candidato è tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi e i dati necessari per una corretta 
valutazione. 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte nonché di 
richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale favorevole. 

 
Viene sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 e 
76, del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal 
controllo effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il 
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 

 
Nello specifico, nella compilazione della domanda telematica: 

- le dichiarazioni relative agli ulteriori titoli di studio, di cui il candidato è in possesso, possono essere 
rese nella stessa sezione “Titoli accademici e di studio”; 

- i servizi prestati con rapporto di dipendenza presso Aziende ed Enti del SSN, Istituti di Ricovero e 
Cura a carattere scientifico (IRCCS) pubblici e Case di Cura convenzionate/accreditate o servizi 
equiparati, nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti o nel corrispondente 
profilo a concorso della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti o in mansioni assimilabili 
al profilo richiesto, devono essere rese nella sezione “Titoli di carriera”. Le dichiarazioni devono 
contenere l’esatta denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo 
professionale, la categoria di inquadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, mese e anno 
di inizio e di termine), se a tempo pieno o part-time (in questo caso specificare le ore); deve essere 
indicato il regime di accreditamento della Casa di Cura con il SSN al fine della valutazione tra i titoli 
di carriera; 
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Il candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con interruzione del 
servizio 

- i servizi prestati in regime di libera professione o di collaborazione coordinata e continuativa o a 
progetto, presso Aziende ed Enti del SSN, Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico (IRCCS) 
pubblici e Case di Cura convenzionate/accreditate, nel profilo professionale a concorso o in 
qualifiche corrispondenti o nel corrispondente profilo a concorso della categoria inferiore o in 
qualifiche corrispondenti o in mansioni assimilabili al profilo richiesto, devono essere rese nella 
sezione “Curriculum formativo e professionale”; le dichiarazioni devono contenere l’esatta 
denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la categoria di 
inquadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, mese e anno di inizio e di termine), se a 
tempo pieno o part-time (in questo caso specificare le ore); deve essere indicato il regime di 
accreditamento della Casa di Cura con il SSN al fine della valutazione tra i titoli di carriera. 

Il candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con interruzione del 
servizio; 

- i servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico (IRCCS) di diritto privato 
devono essere rese nella sezione “Curriculum formativo e professionale” con l’indicazione 
dell’esatta denominazione dell’Istituto, la sede, il profilo professionale, la data di inizio e termine, se 
trattasi di servizio a tempo pieno o part-time;  

- i periodi di servizio prestati all’estero o presso organismi internazionali, valutabili nei titoli di carriera 
ai sensi dell’art. 22 del D.P.R. n. 220/2001, se hanno ottenuto il riconoscimento dalle autorità 
competenti entro la data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda, devono 
essere rese nella sezione “Titoli di carriera”, di cui sopra; il candidato dovrà specificare l’esatta 
denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la categoria di 
inquadramento ed il periodo di servizio svolto (giorno, mese e anno di inizio e di termine), se a 
tempo pieno o part-time (in questo caso specificare le ore), eventuali interruzioni del rapporto di 
impiego, i motivi della cessazione nonché gli estremi del provvedimento di riconoscimento. 

Il candidato, qualora non abbia ottenuto il riconoscimento del servizio, dovrà indicarlo; 
- i periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma, 

se svolti con mansioni riconducibili al profilo oggetto del concorso o se svolti in profilo o mansioni 
diverse da quelle a concorso, sono dichiarabili, ai sensi dell’art. 20 comma 2 del D.P.R. n. 220/2001, 
nella sezione “Titoli di carriera”, in cui deve essere specificato se il servizio stesso sia stato svolto 
o meno con la stessa mansione messa a concorso. Lo stesso vale per il servizio civile; 

- i servizi prestati presso Case di cura con rapporto di dipendenza o libera professione o altra 
tipologia, se la struttura non è accreditata/convenzionata con il SSN dovranno essere inserite nella 
sezione “Curriculum formativo e professionale”; 

- la frequenza di corsi di aggiornamento, convegni e congressi dovranno essere nella sezione 
“Curriculum formativo e professionale” indicando la denominazione dell’Ente organizzatore, la sede, 
la data di svolgimento, il numero di ore formative effettuate e se trattasi di eventi con verifica finale 
o con assegnazione di eventuali ECM; 

- gli incarichi di docenza conferiti da Enti pubblici dovranno essere rese nella sezione “Curriculum 
formativo e professionale” e dovranno contenere: denominazione dell’Ente che ha conferito 
l’incarico, oggetto/materia di docenza e ore effettive di lezione svolte. 

 
Il candidato portatore di handicap potrà specificare nella domanda telematica, ai sensi di quanto previsto 
dall’art. 20 della L. 104/92, nella sezione di riferimento, l’ausilio necessario in relazione al proprio 
handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento di ciascuna delle prove 
previste, specificando altresì, ai sensi dell’art. 25 comma 9 del D.L. 90/2014, la percentuale di invalidità 
(allegare relativa documentazione). 
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ART. 6 AMMISSIONE ED ESCLUSIONE. 
 

Saranno ammessi al concorso i candidati in possesso dei requisiti richiesti e che abbiano prodotto la 
domanda e la documentazione in conformità delle prescrizioni del presente bando. 
L'esclusione dal concorso sarà deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli interessati entro 
trenta giorni dalla data di esecutività dello stesso mediante pubblicazione nella sezione Concorsi/Avvisi 
del sito web di Istituto www.inrca.it. 

 
ART. 7 COMMISSIONE ESAMINATRICE 
 

La Commissione esaminatrice è nominata, nel rispetto delle disposizioni del D.P.R. n. 483/97 e della 
vigente normativa, dal Direttore Generale dell’IRCCS INRCA ed è composta dal Presidente, 2 
componenti e dal Segretario. 

  
Il Presidente è individuato dal Direttore Generale nell'ambito del personale dell'Istituto. 

  
Dei due componenti, dirigenti di Struttura Complessa appartenenti al profilo ed alla disciplina oggetto del 
concorso, uno viene sorteggiato tra il personale indicato nell’art. 6 comma 2 del D.P.R. n. 483/97 ed uno 
designato dalla Regione. 
La funzione di Segretario è svolta da un dipendente amministrativo con qualifica afferente all’Area dei 
funzionari. 

 
La Commissione per i sorteggi dei componenti per i concorsi di cui al capoverso precedente è nominata 
dal Direttore Generale IRCCS-INRCA ed è composta da tre funzionari amministrativi dell’Istituto, di cui 
uno con funzioni di Presidente ed uno anche con funzioni di segretario. 

 
Il sorteggio relativo alla composizione della Commissione Esaminatrice avrà luogo presso 
l’Amministrazione dell’IRCCS-INRCA sita in via Santa Margherita, 5 Ancona alle ore 09.30 del 7° giorno 
successivo a quello di scadenza del termine di presentazione delle domande di partecipazione alla 
presente procedura concorsuale. 
Qualora detto giorno sia festivo, la data è spostata al 1° giorno successivo non festivo. 
Qualora, per motivi contingenti, si renda necessario posticipare ad altra data l’estrazione, ne verrà 
pubblicata apposita comunicazione sul sito istituzionale dell’IRCCS INRCA. 

 
Nel caso in cui per qualsiasi ragione si renda necessario ripetere l’estrazione, la stessa avverrà nello 
stesso giorno di ogni settimana successiva, fino all’individuazione di tutti i componenti necessari. 
Nel caso in cui tali giorni siano festivi, le operazioni di sorteggio saranno effettuate il 1° giorno successivo 
non festivo. 

 
ART. 8 PROVE D’ESAME 
 

Le prove di esame sono le seguenti: 
 

PROVA SCRITTA:   
relazione su un caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione 
di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 
 
PROVA PRATICA: 
su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso; 
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la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto; 
 
PROVA ORALE:  
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire. 
Nell’ambito di tale prova si procederà, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., alla verifica 
della conoscenza della lingua inglese, nonché dei più diffusi applicativi informatici. 
 
Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 7/10. 
Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza 
espressa in termini numerici di almeno 7/10. 
 
L’avviso recante la data, l’ora ed il luogo della prova scritta sarà pubblicato nel sito internet istituzionale 
www.inrca.it, sezione Concorsi/Avvisi, non meno di 15 giorni prima dell’inizio della prova. 
In caso di numero esiguo di candidati, il diario della prova sarà comunicato agli stessi a mezzo P.E.C., 
sempre almeno 15 giorni prima dall'inizio della prova. 

 
Ai candidati che conseguiranno l’ammissione alle prove pratica ed orale sarà data comunicazione della 
data, dell’ora e del luogo delle prove di esame mediante pubblicazione nel sito internet istituzionale 
www.inrca.it, sezione Concorsi/Avvisi  con P.E.C. almeno 15 giorni prima della data di svolgimento delle 
stesse ed in caso di numero esiguo di candidati, il diario della prova sarà comunicato agli stessi a mezzo 
P.E.C., sempre almeno 15 giorni prima dall'inizio della prova. 
 
L'ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la formulazione della graduatoria saranno effettuati 
nel rispetto delle norme del D.P.R. n. 483 del 10.12.1997. 

 
I concorrenti sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove muniti di un valido documento di identità 
personale. 
 

ART. 9 PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME   
 
La Commissione dispone complessivamente di 100 punti così ripartiti: 

- 20 punti per i titoli 
- 80 punti per le prove di esame 

 
I punti per le prove di esame sono così suddivisi: 

- 30 punti per la prova scritta 
- 30 punti per la prova pratica 
- 20 punti prova orale 

 
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 

a) titoli di carriera punti 10 
b) titoli accademici e di studio punti 3 
c) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3 
d) curriculum formativo e professionale punti 4 

 
ART. 10 APPROVAZIONE ED UTILIZZO DELLE GRADUATORIE   
 



9154                                                 

18 MAGGIO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 44

 

INRCA  
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 

Sede Legale - Via S.Margherita n.5, Ancona 
Amministrazione Centrale - Via S.Margherita n.5, Ancona 

www.inrca.it 

 
Al termine delle prove di esame, la Commissione formula due graduatorie di merito dei candidati che 
hanno superato tutte le prove: una relativa ai candidati in possesso del diploma di specializzazione 
richiesto alla data di scadenza del bando (c.d. graduatoria dei medici specializzati) ed una, ai sensi 
dell’art. 1 comma 547 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., relativa ai candidati in formazione 
specialistica (c.d. graduatoria dei medici specializzandi).  

 
Ai sensi dell’art. 1 comma 548 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., l’eventuale assunzione dei medici 
in formazione specialistica è subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e all’esaurimento 
della graduatoria dei medici specialisti. 

 
Sarà cura dei medici in formazione specialistica, una volta acquisito il titolo, comunicare, mediante 
apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione, il conseguimento della specializzazione richiesta dal 
bando, specificando la data e il luogo, all’indirizzo PEC (inrca.protocollo@actaliscertymail.it) dell’IRCCS 
INRCA. 

 
Le graduatorie di cui al precedente paragrafo sono formate tenuto conto della sommatoria di tutti i 
punteggi conseguiti nelle prove e per i titoli da ciascun candidato, con l’osservanza, a parità di punteggi, 
delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/94 e successive modificazioni, che prevedono la 
preferenza per il candidato più giovane a parità di altri elementi di preferenza.  

 
Le graduatorie generali di merito sono approvate con determina del Direttore Generale dell’IRCCS 
INRCA.  

 
Le graduatorie generali di merito sono pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche, nel sito 
istituzionale IRCCS INRCA e nell’apposita pagina WEB del portale Regione Marche istituito dal 
Dipartimento Salute. 

 
Le graduatorie generali di merito sono efficaci per la durata prevista dalla normativa vigente a far data 
dalla pubblicazione della graduatoria stessa.  

 
Ai sensi dell’art. 3, comma 22, della L. 537/93, non si dà luogo a dichiarazione di idoneità al concorso. 

 
Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti a concorso, i candidati utilmente collocati nella graduatoria dei 
medici in possesso del diploma di specializzazione richiesto alla data di scadenza del bando. 
 
Il candidato che accetta l'assunzione a tempo indeterminato non può essere interpellato in caso di 
richiesta di utilizzo della graduatoria da parte di altri Enti. 
 
I candidati che rifiutino l'assegnazione proposta secondo l'ordine di merito decadono dalla graduatoria. 
 
L'utilizzo della graduatoria avviene tramite specifico accordo tra Enti, attraverso scambio di 
corrispondenza via pec. 
 
L'IRCCS INRCA, titolare della graduatoria, dovrà fornire formale riscontro all'ente che chiede l'utilizzo 
della stessa entro e non oltre 10 giorni dalla richiesta. 
Nel caso in cui l'Istituto non intenda consentirne l'utilizzo agli Enti di cui all'art. 25, dovrà esplicitare 
formalmente all'Ente richiedente le comprovate motivazioni del rifiuto entro il medesimo termine. 
L'IRCCS INRCA, titolare della graduatoria, ne mantiene la priorità nell'utilizzo. 
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Il candidato che rifiuti la proposta di assunzione da parte di un Ente utilizzatore della graduatoria e diverso 
da quello per il quale ha concorso, non decade dalla graduatoria. 
 
Il candidato che non risponde/non accetta l'assunzione nei termini indicati nei relativi bandi di concorso, 
decade dalla graduatoria. 
 
Il candidato che accetta l'assunzione a tempo indeterminato presso l'Ente che ha richiesto l'utilizzo della 
graduatoria decade dalla stessa e non può più essere chiamato per altre proposte. 
 
L'utilizzo delle graduatorie può avvenire anche per assunzioni a tempo determinato, ovviamente in 
subordine rispetto alle richieste a tempo indeterminato. Il candidato che accetta/rifiuta l'assunzione a 
tempo determinato non decade dalla graduatoria a tempo indeterminato. 
L'IRCCS INRCA, titolare della graduatoria, in caso di più richieste, concede l'utilizzo della stessa sulla 
base dell'ordine di arrivo. 
L'Ente che effettua l'assunzione provvede ai controlli previsti dagli art. 71 e 72 del DPR n. 445/2000.  

 
ART. 11 MODALITA’ PER LA COMUNICAZIONE FRA ISTITUTO E CANDIDATI E PER DEFINIZIONI 
DELLE PROPOSTE DI ASSUNZIONE  
 

Ogni comunicazione ed ogni notificazione relativa al presente concorso verrà effettuata mediante 
pubblicazione sul sito web dell’Istituto, sezione Concorsi/Avvisi, e varrà come notifica per tutti gli 
interessati. È onere pertanto dei candidati consultare il sito Web d’Istituto.  

 
L’Amministrazione si riserva la possibilità di effettuare specifiche comunicazioni relative alla procedura a 
mezzo pec o nella area riservata del portale all’interno dell’apposita sezione dedicata alla procedura in 
oggetto. 

 
L’Istituto comunicherà con i candidati risultati vincitori ai fini della definizione delle relative proposte di 
assunzione mediante indirizzo di P.E.C. indicata nella domanda di ammissione al presente concorso. 
Il candidato, ricevuta la proposta di assunzione, dovrà comunicare, MEDIANTE PEC, la disponibilità 
all’assunzione, entro 5 giorni dal ricevimento della comunicazione.  
Il mancato riscontro entro il predetto termine equivarrà a rinuncia all’assunzione a tempo indeterminato 
e comporterà la decadenza dalla graduatoria. 
 

ART. 12 CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO 
 

Il candidato nel termine di 30 giorni dalla nomina (salvo termini diversi stabiliti dall’Istituto) dovrà produrre 
tutta la documentazione richiesta e quindi sottoscrivere il contratto individuale di lavoro. 
 
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non si darà corso 
alla stipula del contratto individuale di lavoro ed il candidato è dichiarato decaduto dalla nomina.  
 
Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipula del contratto individuale di lavoro.  
 
L'IRCCS INRCA, accertata la regolarità e congruità della documentazione, procede alla stipula del 
contratto individuale di lavoro, nel quale sarà indicata la data di immissione in servizio, dalla quale 
decorreranno gli effetti giuridici ed economici. 
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Nel contratto di lavoro stipulato con i vincitori della presente procedura concorsuale nonché con 
coloro che, utilmente classificati, vengano assunti, verrà inserita la clausola di permanenza nella 
sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a 5 anni ai sensi di quanto disposto 
dall'art. 35 comma 5 bis del D. Lgs. 165 del 30.3.2001. 
 
Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o viziati di 
invalidità non sanabile, decade dall’impiego. 
  
Con l'assunzione in servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni che 
disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.R. 
 

ART. 13 NORME FINALI 
 

L’Istituto si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, revocare o annullare 
il presente bando, ovvero di non procedere alla stipula del contratto individuale a tempo indeterminato a 
suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi l’opportunità e necessità, senza che i concorrenti 
possano avanzare pretese o diritti di sorta. 
La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali norme che 
stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 
É condizione risolutiva del contratto individuale a tempo indeterminato, senza l'obbligo di preavviso, 
l'annullamento della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di 
lavoro prestato fino al momento della risoluzione. 
Con la partecipazione al concorso è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione senza riserve di 
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando. 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, valgono le norme di cui alla vigente 
normativa legislativa e contrattuale, per quanto compatibile. In particolare, si richiama la Legge 
10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro come anche 
previsto dall'art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001. 
Ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del d. lgs. n. 196/2003 
per la parte non abrogata, si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali e 
sensibili ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte dell'Azienda con modalità sia manuale 
sia informatizzata, esclusivamente al fine di poter assolvere tutti gli obblighi giuridici collegati 
all'espletamento della presente procedura. 
 
Per eventuali chiarimenti e/o informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’UOC 
Gestione Risorse Umane dell’Amministrazione IRCCS INRCA, sita in Ancona - Via Santa Margherita n.5 
(tel 071/800 4620) 
 
Ancona, 26/04/2023  
 
                Il Direttore Generale 
           IRCCS INRCA 
           (F.to Dott.ssa Maria Capalbo) 
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ALLEGATO 1  

 
MODALITA’ E CONDIZIONI PER LA REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON LINE DELLA 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO.  
 
Leggere attentamente il bando prima di procedere alla compilazione della domanda di partecipazione al 
Concorso Pubblico.  
La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24, salvo momentanee 
interruzioni per manutenzioni del sistema, anche non programmate, tramite qualsiasi personal computer 
collegato alla rete internet e dotato di uno dei seguenti browser di navigazione aggiornati all’ultima 
versione disponibile: Google Chrome o Mozilla Firefox.  
Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore del giorno utile per la presentazione, 
per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali l’Amministrazione non assume alcuna responsabilità.  
 
L’utilizzo del sistema di iscrizione dovrà avvenire seguendo scrupolosamente le indicazioni.  
 
Si declina ogni responsabilità in caso di uso improprio.  
 
Fase1: Registrazione nel sito aziendale  
 
1- Accedere al sito web https://inrca.selezionieconcorsi.it 
 
2- Effettuare la registrazione al portale, cliccando su “REGISTRATI” nella home page. Per l’iscrizione, 
dovranno essere forniti tutti i dati identificativi e dovrà essere allegato copia digitale di un documento di 
riconoscimento in corso di validità (fronte-retro). Fare attenzione al corretto inserimento dell’indirizzo 
di posta elettronica certificata, in quanto allo stesso verranno inviate le credenziali di accesso al 
portale di iscrizione on line dei concorsi.  
 
3- Attendere la P.E.C. contenente il link a cui collegarsi per attivare la registrazione. Una volta eseguito 
il collegamento al link, è possibile inserire il codice fiscale e la password ricevuta per accedere al portale. 
Dopo aver compiuto l’accesso al portale, è possibile modificare la password.  
 
Fase 2: Candidatura on line al concorso pubblico  
1- Dopo aver inserito Codice fiscale e Password e cliccato su “ACCEDI”, selezionare la voce “Partecipa 
ad una selezione o concorso”, per accedere ai concorsi attivi.  
 
2- Una volta selezionato il concorso a cui si intende partecipare, cliccare l’icona “PARTECIPA”.  
 
3- Compilare le pagine di registrazione della domanda, attraverso i seguenti 3 passi:  
 
 Passo 1 di 3  
 
prevede la compilazione dei seguenti dati:  
 requisiti generali;  
 requisiti specifici;  
 eventuale dichiarazione di ausili necessari e/o richiesta di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle 
prove ex art. 20 L. 104/1992 unitamente alla produzione, mediante upload, della documentazione medica 
attestante lo stato di disabilità;  
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 eventuale dichiarazione di invalidità uguale o superiore al 80% che esonera dalla eventuale 
preselezione, unitamente alla produzione, mediante upload, della documentazione medica attestante lo 
stato di invalidità; 
 autorizzazione al trattamento dei dati personali;  
 
 Passo 2 di 3  
 
prevede la compilazione dei seguenti dati e l’inserimento degli allegati: 
  
 titoli di carriera;  
 titoli accademici e di studio;  
 pubblicazioni e titoli scientifici;  
 curriculum formativo e professionale;  
 titoli di preferenza e di precedenza; 
 upload degli allegati alla domanda;  
 
 Passo 3 di 3  
 
permette di verificare la correttezza dei dati inseriti e di generare la domanda, cliccando su “CREA 
DOMANDA”.  
 
4- Una volta creata la domanda, aprire e stampare la domanda;  
 
5- Firmare la domanda (è consentita sia la modalità autografa sia quella digitale);  
 
6- Scansionare l’intera domanda firmata (la scansione della domanda firmata dovrà essere in formato 
PDF, in modalità bianco e nero, di dimensione non superiore a 5MB) e salvarla nel pc;  
 
7- Recuperare la domanda firmata e scansionata, cliccando sul tasto “Scegli file”;  
 
8- Cliccare su “ALLEGA” per allegare la domanda firmata;  
 
9- Cliccare su “INVIA CANDIDATURA” per completare la candidatura al concorso.  
 
La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato riceverà la comunicazione di 
conferma dell’avvenuta candidatura con allegata la domanda firmata, contenente i dati inseriti, completa 
del numero identificativo/protocollo, data e ora di invio.  
 
La mancata ricezione della comunicazione di conferma sta a significare che la domanda non è stata 
inviata e la candidatura non è andata a buon fine. 
 
Nel caso in cui, una volta creata la domanda, il candidato si disconnetta dalla piattaforma informatica 
senza completare le operazioni che consentono di allegare ed inviare la candidatura, il medesimo potrà 
concludere la procedura accedendo all’Area Riservata, alla sezione “CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI”, cliccando su “INVIA” ed eseguendo le operazioni indicate nei suddetti punti 7-8-9 
della “Fase 2: Candidatura on line alla procedura”. 
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La sezione “CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI” consente altresì al candidato di controllare lo 
stato della domanda ed eventualmente di ritirare o apportare modifiche alla domanda: 

- Per ritirare una domanda già inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI”, cliccare su “RITIRA CANDIDATURA” e cancellare definitivamente tutti i dati 
già inseriti. 
 

- Per apportare modifiche alla domanda già inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA LE 
TUE PARTECIPAZIONI”, cliccare su “RITIRA CANDIDATURA” e successivamente su “RITIRA 
CANDIDATURA E MANTIENI I DATI”. Il candidato, a questo punto, potrà riformulare una nuova 
domanda di partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate nella “Fase 
2: Candidatura on line della procedura” 
 

- Per apportare modifiche alla domanda non ancora inviata, accedere nella sezione 
“CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI”, cliccare su “MODIFICA” e successivamente su 
“RITIRA CANDIDATURA E MANTIENI I DATI”. Il candidato, a questo punto, potrà riformulare 
una nuova domanda di partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate 
nella “Fase 2: Candidatura on line della procedura”. 
 

La sezione “AGGIORNA DATI ANAGRAFICI”, all’interno dell’Area Riservata, consente al candidato di 
aggiornare, in ogni momento, i propri dati anagrafici e recapiti. 

ASSISTENZA TECNICA: 
Per l’assistenza tecnica sulla procedura di compilazione della domanda on line è possibile 
contattare l’Help Desk dalle ore 9:00 alle 13:00 e dalle ore 16:00 alle 18:00 dal lunedì al venerdì al 
numero 0971/58452. 
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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO 
PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO (DISCIPLINA MEDICINA 
DELLA RIABILITAZIONE) PER IL POR IRCCS INRCA DI ANCONA. 
 
 
In esecuzione della determina del Direttore Generale IRCCS INRCA n. 168 del 26/04/2023,  

 
È INDETTO 

 
Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di 
Dirigente Medico (Disciplina MEDICINA DELLA RIABILITAZIONE) per il POR IRCCS INRCA di Ancona.: 
 
La copertura è comunque subordinata all’esito negativo della procedura ai sensi e per gli effetti dell’art. 
34 bis del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, aggiunto all’art. 7 della Legge 16 gennaio 2003 n. 3 e della 
Circolare 17 marzo 2003 n. 1440/9/S.P. del Dipartimento della Funzione Pubblica. 
 
La procedura per l’espletamento del concorso è disciplinata dalle norme di cui al D.P.R. 483/1997 e 
s.m.i., al D.Lgs. 502/92, al D.P.R. 445/2000, al D.P.R. 487/94, alla L.n. 145/2018 e s.m.i. 
Il trattamento giuridico ed economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. Area Sanità. 
 
ART. 1 REQUISITI DI AMMISSIONE 
 
Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei sotto elencati requisiti generali e specifici di ammissione: 
 
Requisiti generali: 
 

a. Cittadinanza Italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero cittadinanza di uno 
dei paesi dell’Unione Europea, ovvero il possesso di una delle condizioni previste, dall’art.38 del 
D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 come modificato ed integrato dalla legge 6 agosto 2013, n. 97, per i 
cittadini dei paesi terzi (indispensabile specificare di quale condizione si tratta). 

b. Idoneità fisica all'impiego: L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego è effettuato, a cura 
dell’Istituto, prima dell’immissione in servizio. Il personale dipendente dalle pubbliche 
amministrazioni ed il personale dipendente degli Istituti, ospedali ed Enti di cui agli artt. 25 e 26, 
comma 1° del D.P.R. 20.12.1979 n. 761, è dispensato dalla visita medica.   

  
Requisiti specifici: 
 
• Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia; 
• Diploma di specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina 

equipollente o affine, ai sensi del DM 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. 
Sono altresì ammessi, ai sensi dell’art. 1 comma 547 della Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., i 
medici regolarmente iscritti a partire dal terzo anno del corso di formazione specialistica nella disciplina 
oggetto del concorso o in disciplina equipollente o affine, ai sensi del DM 30.01.1998 e successive 
modificazioni ed integrazioni. 
Ai sensi dell’art. 56 comma 2 del DPR 483/97 il personale del Ruolo Sanitario in servizio di ruolo alla 
data di entrata in vigore di detto decreto (01.02.1998) è esentato dal requisito della specializzazione nella 
disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data, per la partecipazione ai concorsi 
presso le UU.SS.LL. e Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza. 
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• Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici-Chirurghi 

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la 
partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione 
in servizio. 
Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo e coloro che 
siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero licenziati 
a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo. 
I requisiti sopra indicati debbono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del 
termine stabilito dal bando stesso per la presentazione delle domande di ammissione e dovranno essere 
documentati con le modalità di cui agli artt. 19, 46 e 47 del DPR n.445/2000, come modificati e sostituiti 
dall’art.15 della Legge n.183/2011. 
 
Non è prescritto alcun limite massimo di età, ai sensi della Legge n. 127/1997, art. 3 comma 6, fatto salvo 
quanto stabilito dall'art. 53 del D.P.R. n. 761/1979 in tema di collocamento a riposo. 

 
ART. 2 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
 

La domanda di partecipazione al concorso pubblico va presentata, a pena di esclusione, unicamente 
tramite procedura telematica, connettendosi al sito web aziendale www.inrca.it ed accedendo alla 
piattaforma dal link: https://inrca.selezionieconcorsi.it presente nella sezione dedicata ai bandi di 
concorso,  compilando lo specifico modulo on line secondo le istruzioni riportate nell'ALLEGATO 1 che 
costituisce parte integrante del presente bando. 

 
Per la presentazione della domanda il candidato dovrà seguire le seguenti modalità: 

- accedere alla piattaforma registrandosi alla stessa (la registrazione richiederà l'inserimento dei 
propri dati anagrafici ed il possesso di un numero di cellulare e di un indirizzo e-mail privato); 

- dopo la registrazione, accedere alla piattaforma dal link pervenuto nella propria mail o tramite sms 
utilizzando le credenziali di accesso ottenute (user id e password); 

- dopo aver letto la guida alla compilazione della domanda (manuale d’uso) pubblicata nella 
piattaforma, compilare la domanda on-line seguendo tutti i campi obbligatori e dichiarando, sotto la 
propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 
per l’ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci: 

 
1) dati anagrafici (cognome e nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza e eventuale 

domicilio che, se diverso dalla residenza, verrà preso a riferimento dall’Istituto per ogni necessaria 
comunicazione relativa al concorso); 

2) un indirizzo di posta elettronica ordinario (e-mail) nella disponibilità del candidato e l’eventuale 
indirizzo di posta elettronica certificata personale (P.E.C.); in tal caso l’Amministrazione è 
autorizzata ad utilizzare la PEC per ogni comunicazione relativa al concorso, qualora lo ritenesse 
opportuno, con piena efficacia e garanzia di conoscibilità degli atti trasmessi; 

3) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi; 
4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime; 
5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
6) le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti; 
7) il possesso dei requisiti specifici di ammissione; 
8) le attività formative e professionali; 
9) le pubblicazioni ed i titoli scientifici; 
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10) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, case di cura convenzionate o accreditate nel 

profilo a concorso o in qualifiche corrispondenti e le eventuali cause di risoluzione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego; 

11) i servizi prestati all’estero nel profilo a concorso ai sensi dell’art. 22 del D.P.R. 220/2001, se 
riconosciuti; 

12) la dispensa o la destituzione dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero di non essere 
stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni per persistente 
insufficiente rendimento ovvero non essere stato licenziato; 

13) eventuali titoli che danno diritto a precedenza, preferenza o riserva, allegando alla domanda i 
relativi documenti probatori; 

14) l’eventuale necessità di ausili per l’espletamento delle prove di esame in relazione al proprio 
handicap, per i beneficiari della L. 104/1992; ovvero l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi, così 
come prescritti dalle relative norme, che andranno certificati da apposita Struttura che attesti la 
disabilità riconosciuta, da allegare alla domanda; 

15) l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. n. 196/2003 per la parte non abrogata; 

 
Il candidato, al termine della compilazione, dovrà scaricare la domanda, stamparla e apporre la 
firma (autografa o digitale) a regolarizzazione della stessa e delle dichiarazioni in essa contenute, 
scansionarla in formato pdf e ricaricarla tramite la funzione di upload nell’apposita sezione della 
piattaforma, ai fini dell’acquisizione agli atti dell’Istituto. 

 
La domanda sarà considerata presentata nel momento in cui il candidato conclude correttamente 
la procedura on-line di iscrizione al concorso e riceverà dal sistema informatico il messaggio di 
avvenuto inoltro della domanda. 
 
Il candidato riceverà, altresì, e-mail contenente la copia della domanda presentata. 

 
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione. Pertanto eventuali domande 
pervenute con altre modalità non verranno prese in considerazione. 
 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte. 
Viene sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 e 
76, del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal 
controllo effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il 
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 

 
Ai fini della partecipazione al presente concorso il candidato dovrà provvedere, obbligatoriamente, al 
versamento del contributo pari ad € 10,00, in nessun caso rimborsabile, da effettuarsi tramite: bonifico 
bancario, utilizzando il codice IBAN intestato all’IRCCS INRCA IT40S0306902609100000046090 – 
Istituto Tesoriere Intesa San Paolo spa ed indicando obbligatoriamente la causale “Concorso Pubblico 
per n. 1 posto di DIRIGENTE MEDICO Disciplina MEDICINA DELLA RIABILITAZIONE – cognome e 
nome del candidato”. 

 
La ricevuta del pagamento effettuato dovrà essere scansionata ed allegata alla domanda telematica. 
Il contributo versato pari ad € 10,00 non verrà rimborsato, anche nel caso di revoca della presente 
procedura. 
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Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura concorsuale:  

1. la mancanza anche di uno solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando; 
2. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quella indicata nel presente bando; 
3. la mancata apposizione della firma (autografa o digitale) in calce alla domanda di partecipazione 

inoltrata ovvero il mancato o non corretto caricamento della domanda sottoscritta nell’apposita 
sezione dedicata del portale; 

4. Il mancato caricamento del documento di riconoscimento (fronte e retro) in corso di validità attraverso 
la procedura telematica prevista nell’apposita sezione dedicata del portale. 

L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura di file allegato alla 
piattaforma di formato diverso da quello indicato, ovvero rilevati come difettosi dal sistema. 

 
ART. 3 DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 
 

Il candidato, attraverso la procedura telematica, dovrà allegare alla domanda la copia digitale 
esclusivamente dei seguenti documenti, tramite file in formato PDF: 

- il documento di riconoscimento in corso di validità (fronte e retro); 
- la ricevuta di pagamento del contributo di partecipazione al concorso pari ad € 10,00; 
- l’eventuale documentazione comprovante i requisiti generali che consentono ai cittadini non italiani 

e non comunitari di partecipare al presente concorso; 
- l’eventuale documentazione che attesti il riconoscimento del titolo di studio conseguito all’estero; 
- l’eventuale documentazione che attesti l’equiparazione dei servizi prestati all’estero secondo le 

procedure della L. 735/1960; 
- l’eventuale certificazione medica rilasciata da Struttura Sanitaria abilitata, comprovante lo stato di 

disabilità, che indichi l’ausilio necessario in relazione alla propria disabilità e/o la necessità di tempi 
aggiuntivi per l’espletamento delle prove concorsuali, ai sensi dell’art. 20 L. 104/1999; 

- l’eventuale certificazione medica comprovante lo stato di invalidità pari o superiore all’80% per la 
richiesta di esonero dalla preselezione; 

- le eventuali pubblicazioni, di cui il candidato è autore/coautore, attinenti al profilo professionale a 
concorso ed edite a stampa, avendo cura di evidenziare il proprio nome. 

 
Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono essere 

sostituiti da autocertificazione. 
 

Si precisa, inoltre, che le esperienze professionali e di studio del candidato vengono desunte da quanto 
dichiarato dallo stesso nelle apposite voci della domanda telematica: pertanto il candidato non dovrà 
allegare il proprio curriculum vitae. 

 
ART. 4 TERMINI DI SCADENZA 

La domanda dovrà pervenire al sistema entro il trentesimo (30°) giorno decorrente dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», previa pubblicazione integrale sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Marche n. ___ del __________). 

 
Il termine di presentazione delle domande è perentorio. 

 
Dopo tale termine la piattaforma interrompe automaticamente tutti i collegamenti in corso e non 
sarà più possibile eseguire la compilazione on line della domanda di partecipazione, né apportare 
eventuali aggiunte o modifiche alla stessa. 
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Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo giorno utile per 
la presentazione per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali non si assume responsabilità 
alcuna. 
L’Istituto e chi per esso non assumono responsabilità per eventuali disguidi tecnici o imputabili a terzi, 
forza maggiore o caso fortuito. 

 
ART. 5 MODALITA’ DI RILASCIO DI DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE 
 

Il candidato, nella presentazione della domanda telematica, dovrà attenersi alle indicazioni sotto 
riportate. 
Ai sensi della normativa vigente, con riferimento in particolare alle prescrizioni contenute nell’art. 15 della 
Legge n. 183/2011, che di seguito si riportano: 
“Ai sensi dell’art. 15 della Legge n. 183/2011, le certificazioni rilasciate dalla Pubblica Amministrazione 
in ordine a stati, qualità personali e fatti sono valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti 
invece con la P.A. i certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o 
dall’atto di notorietà” 
nessuna certificazione rilasciata dalla P.A. dovrà essere trasmessa da parte del candidato. 

 
La corretta e completa compilazione della domanda tramite la procedura telematica consente 
all’Amministrazione ed alla Commissione Esaminatrice di disporre di tutte le informazioni utili 
rispettivamente per la verifica del possesso dei requisiti di partecipazione e per la successiva valutazione 
dei titoli. 
L’Amministrazione informa i candidati che non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche 
o incomplete. 
Il candidato è tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi e i dati necessari per una corretta 
valutazione. 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte nonché di 
richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale favorevole. 

 
Viene sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 e 
76, del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal 
controllo effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il 
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 

 
Nello specifico, nella compilazione della domanda telematica: 

- le dichiarazioni relative agli ulteriori titoli di studio, di cui il candidato è in possesso, possono essere 
rese nella stessa sezione “Titoli accademici e di studio”; 

- i servizi prestati con rapporto di dipendenza presso Aziende ed Enti del SSN, Istituti di Ricovero e 
Cura a carattere scientifico (IRCCS) pubblici e Case di Cura convenzionate/accreditate o servizi 
equiparati, nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti o nel corrispondente 
profilo a concorso della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti o in mansioni assimilabili 
al profilo richiesto, devono essere rese nella sezione “Titoli di carriera”. Le dichiarazioni devono 
contenere l’esatta denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo 
professionale, la categoria di inquadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, mese e anno 
di inizio e di termine), se a tempo pieno o part-time (in questo caso specificare le ore); deve essere 
indicato il regime di accreditamento della Casa di Cura con il SSN al fine della valutazione tra i titoli 
di carriera; 
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Il candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con interruzione del 
servizio 

- i servizi prestati in regime di libera professione o di collaborazione coordinata e continuativa o a 
progetto, presso Aziende ed Enti del SSN, Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico (IRCCS) 
pubblici e Case di Cura convenzionate/accreditate, nel profilo professionale a concorso o in 
qualifiche corrispondenti o nel corrispondente profilo a concorso della categoria inferiore o in 
qualifiche corrispondenti o in mansioni assimilabili al profilo richiesto, devono essere rese nella 
sezione “Curriculum formativo e professionale”; le dichiarazioni devono contenere l’esatta 
denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la categoria di 
inquadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, mese e anno di inizio e di termine), se a 
tempo pieno o part-time (in questo caso specificare le ore); deve essere indicato il regime di 
accreditamento della Casa di Cura con il SSN al fine della valutazione tra i titoli di carriera. 

Il candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con interruzione del 
servizio; 

- i servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico (IRCCS) di diritto privato 
devono essere rese nella sezione “Curriculum formativo e professionale” con l’indicazione 
dell’esatta denominazione dell’Istituto, la sede, il profilo professionale, la data di inizio e termine, se 
trattasi di servizio a tempo pieno o part-time;  

- i periodi di servizio prestati all’estero o presso organismi internazionali, valutabili nei titoli di carriera 
ai sensi dell’art. 22 del D.P.R. n. 220/2001, se hanno ottenuto il riconoscimento dalle autorità 
competenti entro la data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda, devono 
essere rese nella sezione “Titoli di carriera”, di cui sopra; il candidato dovrà specificare l’esatta 
denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la categoria di 
inquadramento ed il periodo di servizio svolto (giorno, mese e anno di inizio e di termine), se a 
tempo pieno o part-time (in questo caso specificare le ore), eventuali interruzioni del rapporto di 
impiego, i motivi della cessazione nonché gli estremi del provvedimento di riconoscimento. 

Il candidato, qualora non abbia ottenuto il riconoscimento del servizio, dovrà indicarlo; 
- i periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma, 

se svolti con mansioni riconducibili al profilo oggetto del concorso o se svolti in profilo o mansioni 
diverse da quelle a concorso, sono dichiarabili, ai sensi dell’art. 20 comma 2 del D.P.R. n. 220/2001, 
nella sezione “Titoli di carriera”, in cui deve essere specificato se il servizio stesso sia stato svolto 
o meno con la stessa mansione messa a concorso. Lo stesso vale per il servizio civile; 

- i servizi prestati presso Case di cura con rapporto di dipendenza o libera professione o altra 
tipologia, se la struttura non è accreditata/convenzionata con il SSN dovranno essere inserite nella 
sezione “Curriculum formativo e professionale”; 

- la frequenza di corsi di aggiornamento, convegni e congressi dovranno essere nella sezione 
“Curriculum formativo e professionale” indicando la denominazione dell’Ente organizzatore, la sede, 
la data di svolgimento, il numero di ore formative effettuate e se trattasi di eventi con verifica finale 
o con assegnazione di eventuali ECM; 

- gli incarichi di docenza conferiti da Enti pubblici dovranno essere rese nella sezione “Curriculum 
formativo e professionale” e dovranno contenere: denominazione dell’Ente che ha conferito 
l’incarico, oggetto/materia di docenza e ore effettive di lezione svolte. 

 
Il candidato portatore di handicap potrà specificare nella domanda telematica, ai sensi di quanto previsto 
dall’art. 20 della L. 104/92, nella sezione di riferimento, l’ausilio necessario in relazione al proprio 
handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento di ciascuna delle prove 
previste, specificando altresì, ai sensi dell’art. 25 comma 9 del D.L. 90/2014, la percentuale di invalidità 
(allegare relativa documentazione). 
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ART. 6 AMMISSIONE ED ESCLUSIONE. 
 

Saranno ammessi al concorso i candidati in possesso dei requisiti richiesti e che abbiano prodotto la 
domanda e la documentazione in conformità delle prescrizioni del presente bando. 
L'esclusione dal concorso sarà deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli interessati entro 
trenta giorni dalla data di esecutività dello stesso mediante pubblicazione nella sezione Concorsi/Avvisi 
del sito web di Istituto www.inrca.it. 

 
ART. 7 COMMISSIONE ESAMINATRICE 
 

La Commissione esaminatrice è nominata, nel rispetto delle disposizioni del D.P.R. n. 483/97 e della 
vigente normativa, dal Direttore Generale dell’IRCCS INRCA ed è composta dal Presidente, 2 
componenti e dal Segretario. 

  
Il Presidente è individuato dal Direttore Generale nell'ambito del personale dell'Istituto. 

  
Dei due componenti, dirigenti di Struttura Complessa appartenenti al profilo ed alla disciplina oggetto del 
concorso, uno viene sorteggiato tra il personale indicato nell’art. 6 comma 2 del D.P.R. n. 483/97 ed uno 
designato dalla Regione. 
La funzione di Segretario è svolta da un dipendente amministrativo con qualifica afferente all’Area dei 
funzionari. 

 
La Commissione per i sorteggi dei componenti per i concorsi di cui al capoverso precedente è nominata 
dal Direttore Generale IRCCS-INRCA ed è composta da tre funzionari amministrativi dell’Istituto, di cui 
uno con funzioni di Presidente ed uno anche con funzioni di segretario. 

 
Il sorteggio relativo alla composizione della Commissione Esaminatrice avrà luogo presso 
l’Amministrazione dell’IRCCS-INRCA sita in via Santa Margherita, 5 Ancona alle ore 09.30 del 7° giorno 
successivo a quello di scadenza del termine di presentazione delle domande di partecipazione alla 
presente procedura concorsuale. 
Qualora detto giorno sia festivo, la data è spostata al 1° giorno successivo non festivo. 
Qualora, per motivi contingenti, si renda necessario posticipare ad altra data l’estrazione, ne verrà 
pubblicata apposita comunicazione sul sito istituzionale dell’IRCCS INRCA. 

 
Nel caso in cui per qualsiasi ragione si renda necessario ripetere l’estrazione, la stessa avverrà nello 
stesso giorno di ogni settimana successiva, fino all’individuazione di tutti i componenti necessari. 
Nel caso in cui tali giorni siano festivi, le operazioni di sorteggio saranno effettuate il 1° giorno successivo 
non festivo. 

 
ART. 8 PROVE D’ESAME 
 

Le prove di esame sono le seguenti: 
 

PROVA SCRITTA:   
relazione su un caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione 
di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 
 
PROVA PRATICA: 
su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso; 
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la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto; 
 
PROVA ORALE:  
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire. 
Nell’ambito di tale prova si procederà, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., alla verifica 
della conoscenza della lingua inglese, nonché dei più diffusi applicativi informatici. 
 
Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 7/10. 
Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza 
espressa in termini numerici di almeno 7/10. 
 
L’avviso recante la data, l’ora ed il luogo della prova scritta sarà pubblicato nel sito internet istituzionale 
www.inrca.it, sezione Concorsi/Avvisi, non meno di 15 giorni prima dell’inizio della prova. 
In caso di numero esiguo di candidati, il diario della prova sarà comunicato agli stessi a mezzo P.E.C., 
sempre almeno 15 giorni prima dall'inizio della prova. 

 
Ai candidati che conseguiranno l’ammissione alle prove pratica ed orale sarà data comunicazione della 
data, dell’ora e del luogo delle prove di esame mediante pubblicazione nel sito internet istituzionale 
www.inrca.it, sezione Concorsi/Avvisi  con P.E.C. almeno 15 giorni prima della data di svolgimento delle 
stesse ed in caso di numero esiguo di candidati, il diario della prova sarà comunicato agli stessi a mezzo 
P.E.C., sempre almeno 15 giorni prima dall'inizio della prova. 
 
L'ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la formulazione della graduatoria saranno effettuati 
nel rispetto delle norme del D.P.R. n. 483 del 10.12.1997. 

 
I concorrenti sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove muniti di un valido documento di identità 
personale. 
 

ART. 9 PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME   
 
La Commissione dispone complessivamente di 100 punti così ripartiti: 

- 20 punti per i titoli 
- 80 punti per le prove di esame 

 
I punti per le prove di esame sono così suddivisi: 

- 30 punti per la prova scritta 
- 30 punti per la prova pratica 
- 20 punti prova orale 

 
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 

a) titoli di carriera punti 10 
b) titoli accademici e di studio punti 3 
c) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3 
d) curriculum formativo e professionale punti 4 

 
ART. 10 APPROVAZIONE ED UTILIZZO DELLE GRADUATORIE   
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Al termine delle prove di esame, la Commissione formula due graduatorie di merito dei candidati che 
hanno superato tutte le prove: una relativa ai candidati in possesso del diploma di specializzazione 
richiesto alla data di scadenza del bando (c.d. graduatoria dei medici specializzati) ed una, ai sensi 
dell’art. 1 comma 547 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., relativa ai candidati in formazione 
specialistica (c.d. graduatoria dei medici specializzandi).  

 
Ai sensi dell’art. 1 comma 548 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., l’eventuale assunzione dei medici 
in formazione specialistica è subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e all’esaurimento 
della graduatoria dei medici specialisti. 

 
Sarà cura dei medici in formazione specialistica, una volta acquisito il titolo, comunicare, mediante 
apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione, il conseguimento della specializzazione richiesta dal 
bando, specificando la data e il luogo, all’indirizzo PEC (inrca.protocollo@actaliscertymail.it) dell’IRCCS 
INRCA. 

 
Le graduatorie di cui al precedente paragrafo sono formate tenuto conto della sommatoria di tutti i 
punteggi conseguiti nelle prove e per i titoli da ciascun candidato, con l’osservanza, a parità di punteggi, 
delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/94 e successive modificazioni, che prevedono la 
preferenza per il candidato più giovane a parità di altri elementi di preferenza.  

 
Le graduatorie generali di merito sono approvate con determina del Direttore Generale dell’IRCCS 
INRCA.  

 
Le graduatorie generali di merito sono pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche, nel sito 
istituzionale IRCCS INRCA e nell’apposita pagina WEB del portale Regione Marche istituito dal 
Dipartimento Salute. 

 
Le graduatorie generali di merito sono efficaci per la durata prevista dalla normativa vigente a far data 
dalla pubblicazione della graduatoria stessa.  

 
Ai sensi dell’art. 3, comma 22, della L. 537/93, non si dà luogo a dichiarazione di idoneità al concorso. 

 
Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti a concorso, i candidati utilmente collocati nella graduatoria dei 
medici in possesso del diploma di specializzazione richiesto alla data di scadenza del bando. 
 
Il candidato che accetta l'assunzione a tempo indeterminato non può essere interpellato in caso di 
richiesta di utilizzo della graduatoria da parte di altri Enti. 
 
I candidati che rifiutino l'assegnazione proposta secondo l'ordine di merito decadono dalla graduatoria. 
 
L'utilizzo della graduatoria avviene tramite specifico accordo tra Enti, attraverso scambio di 
corrispondenza via pec. 
 
L'IRCCS INRCA, titolare della graduatoria, dovrà fornire formale riscontro all'ente che chiede l'utilizzo 
della stessa entro e non oltre 10 giorni dalla richiesta. 
Nel caso in cui l'Istituto non intenda consentirne l'utilizzo agli Enti di cui all'art. 25, dovrà esplicitare 
formalmente all'Ente richiedente le comprovate motivazioni del rifiuto entro il medesimo termine. 
L'IRCCS INRCA, titolare della graduatoria, ne mantiene la priorità nell'utilizzo. 
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Il candidato che rifiuti la proposta di assunzione da parte di un Ente utilizzatore della graduatoria e diverso 
da quello per il quale ha concorso, non decade dalla graduatoria. 
 
Il candidato che non risponde/non accetta l'assunzione nei termini indicati nei relativi bandi di concorso, 
decade dalla graduatoria. 
 
Il candidato che accetta l'assunzione a tempo indeterminato presso l'Ente che ha richiesto l'utilizzo della 
graduatoria decade dalla stessa e non può più essere chiamato per altre proposte. 
 
L'utilizzo delle graduatorie può avvenire anche per assunzioni a tempo determinato, ovviamente in 
subordine rispetto alle richieste a tempo indeterminato. Il candidato che accetta/rifiuta l'assunzione a 
tempo determinato non decade dalla graduatoria a tempo indeterminato. 
L'IRCCS INRCA, titolare della graduatoria, in caso di più richieste, concede l'utilizzo della stessa sulla 
base dell'ordine di arrivo. 
L'Ente che effettua l'assunzione provvede ai controlli previsti dagli art. 71 e 72 del DPR n. 445/2000.  

 
ART. 11 MODALITA’ PER LA COMUNICAZIONE FRA ISTITUTO E CANDIDATI E PER DEFINIZIONI 
DELLE PROPOSTE DI ASSUNZIONE  
 

Ogni comunicazione ed ogni notificazione relativa al presente concorso verrà effettuata mediante 
pubblicazione sul sito web dell’Istituto, sezione Concorsi/Avvisi, e varrà come notifica per tutti gli 
interessati. È onere pertanto dei candidati consultare il sito Web d’Istituto.  

 
L’Amministrazione si riserva la possibilità di effettuare specifiche comunicazioni relative alla procedura a 
mezzo pec o nella area riservata del portale all’interno dell’apposita sezione dedicata alla procedura in 
oggetto. 

 
L’Istituto comunicherà con i candidati risultati vincitori ai fini della definizione delle relative proposte di 
assunzione mediante indirizzo di P.E.C. indicata nella domanda di ammissione al presente concorso. 
Il candidato, ricevuta la proposta di assunzione, dovrà comunicare, MEDIANTE PEC, la disponibilità 
all’assunzione, entro 5 giorni dal ricevimento della comunicazione.  
Il mancato riscontro entro il predetto termine equivarrà a rinuncia all’assunzione a tempo indeterminato 
e comporterà la decadenza dalla graduatoria. 
 

ART. 12 CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO 
 

Il candidato nel termine di 30 giorni dalla nomina (salvo termini diversi stabiliti dall’Istituto) dovrà produrre 
tutta la documentazione richiesta e quindi sottoscrivere il contratto individuale di lavoro. 
 
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non si darà corso 
alla stipula del contratto individuale di lavoro ed il candidato è dichiarato decaduto dalla nomina.  
 
Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipula del contratto individuale di lavoro.  
 
L'IRCCS INRCA, accertata la regolarità e congruità della documentazione, procede alla stipula del 
contratto individuale di lavoro, nel quale sarà indicata la data di immissione in servizio, dalla quale 
decorreranno gli effetti giuridici ed economici. 
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Nel contratto di lavoro stipulato con i vincitori della presente procedura concorsuale nonché con 
coloro che, utilmente classificati, vengano assunti, verrà inserita la clausola di permanenza nella 
sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a 5 anni ai sensi di quanto disposto 
dall'art. 35 comma 5 bis del D. Lgs. 165 del 30.3.2001. 
 
Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o viziati di 
invalidità non sanabile, decade dall’impiego. 
  
Con l'assunzione in servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni che 
disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.R. 
 

ART. 13 NORME FINALI 
 

L’Istituto si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, revocare o annullare 
il presente bando, ovvero di non procedere alla stipula del contratto individuale a tempo indeterminato a 
suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi l’opportunità e necessità, senza che i concorrenti 
possano avanzare pretese o diritti di sorta. 
La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali norme che 
stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 
É condizione risolutiva del contratto individuale a tempo indeterminato, senza l'obbligo di preavviso, 
l'annullamento della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di 
lavoro prestato fino al momento della risoluzione. 
Con la partecipazione al concorso è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione senza riserve di 
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando. 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, valgono le norme di cui alla vigente 
normativa legislativa e contrattuale, per quanto compatibile. In particolare, si richiama la Legge 
10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro come anche 
previsto dall'art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001. 
Ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del d. lgs. n. 196/2003 
per la parte non abrogata, si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali e 
sensibili ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte dell'Azienda con modalità sia manuale 
sia informatizzata, esclusivamente al fine di poter assolvere tutti gli obblighi giuridici collegati 
all'espletamento della presente procedura. 
 
Per eventuali chiarimenti e/o informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’UOC 
Gestione Risorse Umane dell’Amministrazione IRCCS INRCA, sita in Ancona - Via Santa Margherita n.5 
(tel 071/800 4620) 
 
Ancona, 26/04/2023  
 
                Il Direttore Generale 
           IRCCS INRCA 
           (F.to Dott.ssa Maria Capalbo) 
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ALLEGATO 1  
 
MODALITA’ E CONDIZIONI PER LA REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON LINE DELLA 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO.  
 
Leggere attentamente il bando prima di procedere alla compilazione della domanda di partecipazione al 
Concorso Pubblico.  
La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24, salvo momentanee 
interruzioni per manutenzioni del sistema, anche non programmate, tramite qualsiasi personal computer 
collegato alla rete internet e dotato di uno dei seguenti browser di navigazione aggiornati all’ultima 
versione disponibile: Google Chrome o Mozilla Firefox.  
Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore del giorno utile per la presentazione, 
per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali l’Amministrazione non assume alcuna responsabilità.  
 
L’utilizzo del sistema di iscrizione dovrà avvenire seguendo scrupolosamente le indicazioni.  
 
Si declina ogni responsabilità in caso di uso improprio.  
 
Fase1: Registrazione nel sito aziendale  
 
1- Accedere al sito web https://inrca.selezionieconcorsi.it 
 
2- Effettuare la registrazione al portale, cliccando su “REGISTRATI” nella home page. Per l’iscrizione, 
dovranno essere forniti tutti i dati identificativi e dovrà essere allegato copia digitale di un documento di 
riconoscimento in corso di validità (fronte-retro). Fare attenzione al corretto inserimento dell’indirizzo 
di posta elettronica certificata, in quanto allo stesso verranno inviate le credenziali di accesso al 
portale di iscrizione on line dei concorsi.  
 
3- Attendere la P.E.C. contenente il link a cui collegarsi per attivare la registrazione. Una volta eseguito 
il collegamento al link, è possibile inserire il codice fiscale e la password ricevuta per accedere al portale. 
Dopo aver compiuto l’accesso al portale, è possibile modificare la password.  
 
Fase 2: Candidatura on line al concorso pubblico  
1- Dopo aver inserito Codice fiscale e Password e cliccato su “ACCEDI”, selezionare la voce “Partecipa 
ad una selezione o concorso”, per accedere ai concorsi attivi.  
 
2- Una volta selezionato il concorso a cui si intende partecipare, cliccare l’icona “PARTECIPA”.  
 
3- Compilare le pagine di registrazione della domanda, attraverso i seguenti 3 passi:  
 
 Passo 1 di 3  
 
prevede la compilazione dei seguenti dati:  
 requisiti generali;  
 requisiti specifici;  
 eventuale dichiarazione di ausili necessari e/o richiesta di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle 
prove ex art. 20 L. 104/1992 unitamente alla produzione, mediante upload, della documentazione medica 
attestante lo stato di disabilità;  
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 eventuale dichiarazione di invalidità uguale o superiore al 80% che esonera dalla eventuale 
preselezione, unitamente alla produzione, mediante upload, della documentazione medica attestante lo 
stato di invalidità; 
 autorizzazione al trattamento dei dati personali;  
 
 Passo 2 di 3  
 
prevede la compilazione dei seguenti dati e l’inserimento degli allegati: 
  
 titoli di carriera;  
 titoli accademici e di studio;  
 pubblicazioni e titoli scientifici;  
 curriculum formativo e professionale;  
 titoli di preferenza e di precedenza; 
 upload degli allegati alla domanda;  
 
 Passo 3 di 3  
 
permette di verificare la correttezza dei dati inseriti e di generare la domanda, cliccando su “CREA 
DOMANDA”.  
 
4- Una volta creata la domanda, aprire e stampare la domanda;  
 
5- Firmare la domanda (è consentita sia la modalità autografa sia quella digitale);  
 
6- Scansionare l’intera domanda firmata (la scansione della domanda firmata dovrà essere in formato 
PDF, in modalità bianco e nero, di dimensione non superiore a 5MB) e salvarla nel pc;  
 
7- Recuperare la domanda firmata e scansionata, cliccando sul tasto “Scegli file”;  
 
8- Cliccare su “ALLEGA” per allegare la domanda firmata;  
 
9- Cliccare su “INVIA CANDIDATURA” per completare la candidatura al concorso.  
 
La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato riceverà la comunicazione di 
conferma dell’avvenuta candidatura con allegata la domanda firmata, contenente i dati inseriti, completa 
del numero identificativo/protocollo, data e ora di invio.  
 
La mancata ricezione della comunicazione di conferma sta a significare che la domanda non è stata 
inviata e la candidatura non è andata a buon fine. 
 
Nel caso in cui, una volta creata la domanda, il candidato si disconnetta dalla piattaforma informatica 
senza completare le operazioni che consentono di allegare ed inviare la candidatura, il medesimo potrà 
concludere la procedura accedendo all’Area Riservata, alla sezione “CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI”, cliccando su “INVIA” ed eseguendo le operazioni indicate nei suddetti punti 7-8-9 
della “Fase 2: Candidatura on line alla procedura”. 
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La sezione “CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI” consente altresì al candidato di controllare lo 
stato della domanda ed eventualmente di ritirare o apportare modifiche alla domanda: 

- Per ritirare una domanda già inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI”, cliccare su “RITIRA CANDIDATURA” e cancellare definitivamente tutti i dati 
già inseriti. 
 

- Per apportare modifiche alla domanda già inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA LE 
TUE PARTECIPAZIONI”, cliccare su “RITIRA CANDIDATURA” e successivamente su “RITIRA 
CANDIDATURA E MANTIENI I DATI”. Il candidato, a questo punto, potrà riformulare una nuova 
domanda di partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate nella “Fase 
2: Candidatura on line della procedura” 
 

- Per apportare modifiche alla domanda non ancora inviata, accedere nella sezione 
“CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI”, cliccare su “MODIFICA” e successivamente su 
“RITIRA CANDIDATURA E MANTIENI I DATI”. Il candidato, a questo punto, potrà riformulare 
una nuova domanda di partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate 
nella “Fase 2: Candidatura on line della procedura”. 
 

La sezione “AGGIORNA DATI ANAGRAFICI”, all’interno dell’Area Riservata, consente al candidato di 
aggiornare, in ogni momento, i propri dati anagrafici e recapiti. 

ASSISTENZA TECNICA: 
Per l’assistenza tecnica sulla procedura di compilazione della domanda on line è possibile 
contattare l’Help Desk dalle ore 9:00 alle 13:00 e dalle ore 16:00 alle 18:00 dal lunedì al venerdì al 
numero 0971/58452. 
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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO 
PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO (DISCIPLINA NEUROLOGIA) 
PER IL POR IRCCS INRCA DI ANCONA. 
 
 
In esecuzione della determina del Direttore Generale IRCCS INRCA n. 168 del 26/04/2023,  

 
È INDETTO 

 
Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di 
Dirigente Medico (Disciplina NEUROLOGIA) per il POR IRCCS INRCA di Ancona.: 
 
La copertura è comunque subordinata all’esito negativo della procedura ai sensi e per gli effetti dell’art. 
34 bis del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, aggiunto all’art. 7 della Legge 16 gennaio 2003 n. 3 e della 
Circolare 17 marzo 2003 n. 1440/9/S.P. del Dipartimento della Funzione Pubblica. 
 
La procedura per l’espletamento del concorso è disciplinata dalle norme di cui al D.P.R. 483/1997 e 
s.m.i., al D.Lgs. 502/92, al D.P.R. 445/2000, al D.P.R. 487/94, alla L.n. 145/2018 e s.m.i. 
Il trattamento giuridico ed economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. Area Sanità. 
 
ART. 1 REQUISITI DI AMMISSIONE 
 
Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei sotto elencati requisiti generali e specifici di ammissione: 
 
Requisiti generali: 
 

a. Cittadinanza Italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero cittadinanza di uno 
dei paesi dell’Unione Europea, ovvero il possesso di una delle condizioni previste, dall’art.38 del 
D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 come modificato ed integrato dalla legge 6 agosto 2013, n. 97, per i 
cittadini dei paesi terzi (indispensabile specificare di quale condizione si tratta). 

b. Idoneità fisica all'impiego: L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego è effettuato, a cura 
dell’Istituto, prima dell’immissione in servizio. Il personale dipendente dalle pubbliche 
amministrazioni ed il personale dipendente degli Istituti, ospedali ed Enti di cui agli artt. 25 e 26, 
comma 1° del D.P.R. 20.12.1979 n. 761, è dispensato dalla visita medica.   

  
Requisiti specifici: 
 
• Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia; 
• Diploma di specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina 

equipollente o affine, ai sensi del DM 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. 
Sono altresì ammessi, ai sensi dell’art. 1 comma 547 della Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., i 
medici regolarmente iscritti a partire dal terzo anno del corso di formazione specialistica nella disciplina 
oggetto del concorso o in disciplina equipollente o affine, ai sensi del DM 30.01.1998 e successive 
modificazioni ed integrazioni. 
Ai sensi dell’art. 56 comma 2 del DPR 483/97 il personale del Ruolo Sanitario in servizio di ruolo alla 
data di entrata in vigore di detto decreto (01.02.1998) è esentato dal requisito della specializzazione nella 
disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data, per la partecipazione ai concorsi 
presso le UU.SS.LL. e Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza. 
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• Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici-Chirurghi 

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la 
partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione 
in servizio. 
Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo e coloro che 
siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero licenziati 
a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo. 
I requisiti sopra indicati debbono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del 
termine stabilito dal bando stesso per la presentazione delle domande di ammissione e dovranno essere 
documentati con le modalità di cui agli artt. 19, 46 e 47 del DPR n.445/2000, come modificati e sostituiti 
dall’art.15 della Legge n.183/2011. 
 
Non è prescritto alcun limite massimo di età, ai sensi della Legge n. 127/1997, art. 3 comma 6, fatto salvo 
quanto stabilito dall'art. 53 del D.P.R. n. 761/1979 in tema di collocamento a riposo. 

 
ART. 2 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
 

La domanda di partecipazione al concorso pubblico va presentata, a pena di esclusione, unicamente 
tramite procedura telematica, connettendosi al sito web aziendale www.inrca.it ed accedendo alla 
piattaforma dal link: https://inrca.selezionieconcorsi.it presente nella sezione dedicata ai bandi di 
concorso,  compilando lo specifico modulo on line secondo le istruzioni riportate nell'ALLEGATO 1 che 
costituisce parte integrante del presente bando. 

 
Per la presentazione della domanda il candidato dovrà seguire le seguenti modalità: 

- accedere alla piattaforma registrandosi alla stessa (la registrazione richiederà l'inserimento dei 
propri dati anagrafici ed il possesso di un numero di cellulare e di un indirizzo e-mail privato); 

- dopo la registrazione, accedere alla piattaforma dal link pervenuto nella propria mail o tramite sms 
utilizzando le credenziali di accesso ottenute (user id e password); 

- dopo aver letto la guida alla compilazione della domanda (manuale d’uso) pubblicata nella 
piattaforma, compilare la domanda on-line seguendo tutti i campi obbligatori e dichiarando, sotto la 
propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 
per l’ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci: 

 
1) dati anagrafici (cognome e nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza e eventuale 

domicilio che, se diverso dalla residenza, verrà preso a riferimento dall’Istituto per ogni necessaria 
comunicazione relativa al concorso); 

2) un indirizzo di posta elettronica ordinario (e-mail) nella disponibilità del candidato e l’eventuale 
indirizzo di posta elettronica certificata personale (P.E.C.); in tal caso l’Amministrazione è 
autorizzata ad utilizzare la PEC per ogni comunicazione relativa al concorso, qualora lo ritenesse 
opportuno, con piena efficacia e garanzia di conoscibilità degli atti trasmessi; 

3) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi; 
4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime; 
5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
6) le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti; 
7) il possesso dei requisiti specifici di ammissione; 
8) le attività formative e professionali; 
9) le pubblicazioni ed i titoli scientifici; 
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10) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, case di cura convenzionate o accreditate nel 

profilo a concorso o in qualifiche corrispondenti e le eventuali cause di risoluzione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego; 

11) i servizi prestati all’estero nel profilo a concorso ai sensi dell’art. 22 del D.P.R. 220/2001, se 
riconosciuti; 

12) la dispensa o la destituzione dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero di non essere 
stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni per persistente 
insufficiente rendimento ovvero non essere stato licenziato; 

13) eventuali titoli che danno diritto a precedenza, preferenza o riserva, allegando alla domanda i 
relativi documenti probatori; 

14) l’eventuale necessità di ausili per l’espletamento delle prove di esame in relazione al proprio 
handicap, per i beneficiari della L. 104/1992; ovvero l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi, così 
come prescritti dalle relative norme, che andranno certificati da apposita Struttura che attesti la 
disabilità riconosciuta, da allegare alla domanda; 

15) l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. n. 196/2003 per la parte non abrogata; 

 
Il candidato, al termine della compilazione, dovrà scaricare la domanda, stamparla e apporre la 
firma (autografa o digitale) a regolarizzazione della stessa e delle dichiarazioni in essa contenute, 
scansionarla in formato pdf e ricaricarla tramite la funzione di upload nell’apposita sezione della 
piattaforma, ai fini dell’acquisizione agli atti dell’Istituto. 

 
La domanda sarà considerata presentata nel momento in cui il candidato conclude correttamente 
la procedura on-line di iscrizione al concorso e riceverà dal sistema informatico il messaggio di 
avvenuto inoltro della domanda. 
 
Il candidato riceverà, altresì, e-mail contenente la copia della domanda presentata. 

 
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione. Pertanto eventuali domande 
pervenute con altre modalità non verranno prese in considerazione. 
 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte. 
Viene sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 e 
76, del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal 
controllo effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il 
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 

 
Ai fini della partecipazione al presente concorso il candidato dovrà provvedere, obbligatoriamente, al 
versamento del contributo pari ad € 10,00, in nessun caso rimborsabile, da effettuarsi tramite: bonifico 
bancario, utilizzando il codice IBAN intestato all’IRCCS INRCA IT40S0306902609100000046090 – 
Istituto Tesoriere Intesa San Paolo spa ed indicando obbligatoriamente la causale “Concorso Pubblico 
per n. 1 posto di DIRIGENTE MEDICO Disciplina NEUROLOGIA – cognome e nome del candidato”. 

 
La ricevuta del pagamento effettuato dovrà essere scansionata ed allegata alla domanda telematica. 
Il contributo versato pari ad € 10,00 non verrà rimborsato, anche nel caso di revoca della presente 
procedura. 

 
Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura concorsuale:  
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1. la mancanza anche di uno solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando; 
2. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quella indicata nel presente bando; 
3. la mancata apposizione della firma (autografa o digitale) in calce alla domanda di partecipazione 

inoltrata ovvero il mancato o non corretto caricamento della domanda sottoscritta nell’apposita 
sezione dedicata del portale; 

4. Il mancato caricamento del documento di riconoscimento (fronte e retro) in corso di validità attraverso 
la procedura telematica prevista nell’apposita sezione dedicata del portale. 

L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura di file allegato alla 
piattaforma di formato diverso da quello indicato, ovvero rilevati come difettosi dal sistema. 

 
ART. 3 DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 
 

Il candidato, attraverso la procedura telematica, dovrà allegare alla domanda la copia digitale 
esclusivamente dei seguenti documenti, tramite file in formato PDF: 

- il documento di riconoscimento in corso di validità (fronte e retro); 
- la ricevuta di pagamento del contributo di partecipazione al concorso pari ad € 10,00; 
- l’eventuale documentazione comprovante i requisiti generali che consentono ai cittadini non italiani 

e non comunitari di partecipare al presente concorso; 
- l’eventuale documentazione che attesti il riconoscimento del titolo di studio conseguito all’estero; 
- l’eventuale documentazione che attesti l’equiparazione dei servizi prestati all’estero secondo le 

procedure della L. 735/1960; 
- l’eventuale certificazione medica rilasciata da Struttura Sanitaria abilitata, comprovante lo stato di 

disabilità, che indichi l’ausilio necessario in relazione alla propria disabilità e/o la necessità di tempi 
aggiuntivi per l’espletamento delle prove concorsuali, ai sensi dell’art. 20 L. 104/1999; 

- l’eventuale certificazione medica comprovante lo stato di invalidità pari o superiore all’80% per la 
richiesta di esonero dalla preselezione; 

- le eventuali pubblicazioni, di cui il candidato è autore/coautore, attinenti al profilo professionale a 
concorso ed edite a stampa, avendo cura di evidenziare il proprio nome. 

 
Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono essere 

sostituiti da autocertificazione. 
 

Si precisa, inoltre, che le esperienze professionali e di studio del candidato vengono desunte da quanto 
dichiarato dallo stesso nelle apposite voci della domanda telematica: pertanto il candidato non dovrà 
allegare il proprio curriculum vitae. 

 
ART. 4 TERMINI DI SCADENZA 

La domanda dovrà pervenire al sistema entro il trentesimo (30°) giorno decorrente dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», previa pubblicazione integrale sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Marche n. ___ del __________). 

 
Il termine di presentazione delle domande è perentorio. 

 
Dopo tale termine la piattaforma interrompe automaticamente tutti i collegamenti in corso e non 
sarà più possibile eseguire la compilazione on line della domanda di partecipazione, né apportare 
eventuali aggiunte o modifiche alla stessa. 
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Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo giorno utile per 
la presentazione per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali non si assume responsabilità 
alcuna. 
L’Istituto e chi per esso non assumono responsabilità per eventuali disguidi tecnici o imputabili a terzi, 
forza maggiore o caso fortuito. 

 
ART. 5 MODALITA’ DI RILASCIO DI DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE 
 

Il candidato, nella presentazione della domanda telematica, dovrà attenersi alle indicazioni sotto 
riportate. 
Ai sensi della normativa vigente, con riferimento in particolare alle prescrizioni contenute nell’art. 15 della 
Legge n. 183/2011, che di seguito si riportano: 
“Ai sensi dell’art. 15 della Legge n. 183/2011, le certificazioni rilasciate dalla Pubblica Amministrazione 
in ordine a stati, qualità personali e fatti sono valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti 
invece con la P.A. i certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o 
dall’atto di notorietà” 
nessuna certificazione rilasciata dalla P.A. dovrà essere trasmessa da parte del candidato. 

 
La corretta e completa compilazione della domanda tramite la procedura telematica consente 
all’Amministrazione ed alla Commissione Esaminatrice di disporre di tutte le informazioni utili 
rispettivamente per la verifica del possesso dei requisiti di partecipazione e per la successiva valutazione 
dei titoli. 
L’Amministrazione informa i candidati che non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche 
o incomplete. 
Il candidato è tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi e i dati necessari per una corretta 
valutazione. 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte nonché di 
richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale favorevole. 

 
Viene sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 e 
76, del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal 
controllo effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il 
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 

 
Nello specifico, nella compilazione della domanda telematica: 

- le dichiarazioni relative agli ulteriori titoli di studio, di cui il candidato è in possesso, possono essere 
rese nella stessa sezione “Titoli accademici e di studio”; 

- i servizi prestati con rapporto di dipendenza presso Aziende ed Enti del SSN, Istituti di Ricovero e 
Cura a carattere scientifico (IRCCS) pubblici e Case di Cura convenzionate/accreditate o servizi 
equiparati, nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti o nel corrispondente 
profilo a concorso della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti o in mansioni assimilabili 
al profilo richiesto, devono essere rese nella sezione “Titoli di carriera”. Le dichiarazioni devono 
contenere l’esatta denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo 
professionale, la categoria di inquadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, mese e anno 
di inizio e di termine), se a tempo pieno o part-time (in questo caso specificare le ore); deve essere 
indicato il regime di accreditamento della Casa di Cura con il SSN al fine della valutazione tra i titoli 
di carriera; 



9179

18 MAGGIO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 44

 

INRCA  
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 

Sede Legale - Via S.Margherita n.5, Ancona 
Amministrazione Centrale - Via S.Margherita n.5, Ancona 

www.inrca.it 

 
Il candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con interruzione del 
servizio 

- i servizi prestati in regime di libera professione o di collaborazione coordinata e continuativa o a 
progetto, presso Aziende ed Enti del SSN, Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico (IRCCS) 
pubblici e Case di Cura convenzionate/accreditate, nel profilo professionale a concorso o in 
qualifiche corrispondenti o nel corrispondente profilo a concorso della categoria inferiore o in 
qualifiche corrispondenti o in mansioni assimilabili al profilo richiesto, devono essere rese nella 
sezione “Curriculum formativo e professionale”; le dichiarazioni devono contenere l’esatta 
denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la categoria di 
inquadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, mese e anno di inizio e di termine), se a 
tempo pieno o part-time (in questo caso specificare le ore); deve essere indicato il regime di 
accreditamento della Casa di Cura con il SSN al fine della valutazione tra i titoli di carriera. 

Il candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con interruzione del 
servizio; 

- i servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico (IRCCS) di diritto privato 
devono essere rese nella sezione “Curriculum formativo e professionale” con l’indicazione 
dell’esatta denominazione dell’Istituto, la sede, il profilo professionale, la data di inizio e termine, se 
trattasi di servizio a tempo pieno o part-time;  

- i periodi di servizio prestati all’estero o presso organismi internazionali, valutabili nei titoli di carriera 
ai sensi dell’art. 22 del D.P.R. n. 220/2001, se hanno ottenuto il riconoscimento dalle autorità 
competenti entro la data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda, devono 
essere rese nella sezione “Titoli di carriera”, di cui sopra; il candidato dovrà specificare l’esatta 
denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la categoria di 
inquadramento ed il periodo di servizio svolto (giorno, mese e anno di inizio e di termine), se a 
tempo pieno o part-time (in questo caso specificare le ore), eventuali interruzioni del rapporto di 
impiego, i motivi della cessazione nonché gli estremi del provvedimento di riconoscimento. 

Il candidato, qualora non abbia ottenuto il riconoscimento del servizio, dovrà indicarlo; 
- i periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma, 

se svolti con mansioni riconducibili al profilo oggetto del concorso o se svolti in profilo o mansioni 
diverse da quelle a concorso, sono dichiarabili, ai sensi dell’art. 20 comma 2 del D.P.R. n. 220/2001, 
nella sezione “Titoli di carriera”, in cui deve essere specificato se il servizio stesso sia stato svolto 
o meno con la stessa mansione messa a concorso. Lo stesso vale per il servizio civile; 

- i servizi prestati presso Case di cura con rapporto di dipendenza o libera professione o altra 
tipologia, se la struttura non è accreditata/convenzionata con il SSN dovranno essere inserite nella 
sezione “Curriculum formativo e professionale”; 

- la frequenza di corsi di aggiornamento, convegni e congressi dovranno essere nella sezione 
“Curriculum formativo e professionale” indicando la denominazione dell’Ente organizzatore, la sede, 
la data di svolgimento, il numero di ore formative effettuate e se trattasi di eventi con verifica finale 
o con assegnazione di eventuali ECM; 

- gli incarichi di docenza conferiti da Enti pubblici dovranno essere rese nella sezione “Curriculum 
formativo e professionale” e dovranno contenere: denominazione dell’Ente che ha conferito 
l’incarico, oggetto/materia di docenza e ore effettive di lezione svolte. 

 
Il candidato portatore di handicap potrà specificare nella domanda telematica, ai sensi di quanto previsto 
dall’art. 20 della L. 104/92, nella sezione di riferimento, l’ausilio necessario in relazione al proprio 
handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento di ciascuna delle prove 
previste, specificando altresì, ai sensi dell’art. 25 comma 9 del D.L. 90/2014, la percentuale di invalidità 
(allegare relativa documentazione). 
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ART. 6 AMMISSIONE ED ESCLUSIONE. 
 

Saranno ammessi al concorso i candidati in possesso dei requisiti richiesti e che abbiano prodotto la 
domanda e la documentazione in conformità delle prescrizioni del presente bando. 
L'esclusione dal concorso sarà deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli interessati entro 
trenta giorni dalla data di esecutività dello stesso mediante pubblicazione nella sezione Concorsi/Avvisi 
del sito web di Istituto www.inrca.it. 

 
ART. 7 COMMISSIONE ESAMINATRICE 
 

La Commissione esaminatrice è nominata, nel rispetto delle disposizioni del D.P.R. n. 483/97 e della 
vigente normativa, dal Direttore Generale dell’IRCCS INRCA ed è composta dal Presidente, 2 
componenti e dal Segretario. 

  
Il Presidente è individuato dal Direttore Generale nell'ambito del personale dell'Istituto. 

  
Dei due componenti, dirigenti di Struttura Complessa appartenenti al profilo ed alla disciplina oggetto del 
concorso, uno viene sorteggiato tra il personale indicato nell’art. 6 comma 2 del D.P.R. n. 483/97 ed uno 
designato dalla Regione. 
La funzione di Segretario è svolta da un dipendente amministrativo con qualifica afferente all’Area dei 
funzionari. 

 
La Commissione per i sorteggi dei componenti per i concorsi di cui al capoverso precedente è nominata 
dal Direttore Generale IRCCS-INRCA ed è composta da tre funzionari amministrativi dell’Istituto, di cui 
uno con funzioni di Presidente ed uno anche con funzioni di segretario. 

 
Il sorteggio relativo alla composizione della Commissione Esaminatrice avrà luogo presso 
l’Amministrazione dell’IRCCS-INRCA sita in via Santa Margherita, 5 Ancona alle ore 09.30 del 7° giorno 
successivo a quello di scadenza del termine di presentazione delle domande di partecipazione alla 
presente procedura concorsuale. 
Qualora detto giorno sia festivo, la data è spostata al 1° giorno successivo non festivo. 
Qualora, per motivi contingenti, si renda necessario posticipare ad altra data l’estrazione, ne verrà 
pubblicata apposita comunicazione sul sito istituzionale dell’IRCCS INRCA. 

 
Nel caso in cui per qualsiasi ragione si renda necessario ripetere l’estrazione, la stessa avverrà nello 
stesso giorno di ogni settimana successiva, fino all’individuazione di tutti i componenti necessari. 
Nel caso in cui tali giorni siano festivi, le operazioni di sorteggio saranno effettuate il 1° giorno successivo 
non festivo. 

 
ART. 8 PROVE D’ESAME 
 

Le prove di esame sono le seguenti: 
 

PROVA SCRITTA:   
relazione su un caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione 
di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 
 
PROVA PRATICA: 
su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso; 
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la prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto; 
 
PROVA ORALE:  
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire. 
Nell’ambito di tale prova si procederà, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., alla verifica 
della conoscenza della lingua inglese, nonché dei più diffusi applicativi informatici. 
 
Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 7/10. 
Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza 
espressa in termini numerici di almeno 7/10. 
 
L’avviso recante la data, l’ora ed il luogo della prova scritta sarà pubblicato nel sito internet istituzionale 
www.inrca.it, sezione Concorsi/Avvisi, non meno di 15 giorni prima dell’inizio della prova. 
In caso di numero esiguo di candidati, il diario della prova sarà comunicato agli stessi a mezzo P.E.C., 
sempre almeno 15 giorni prima dall'inizio della prova. 

 
Ai candidati che conseguiranno l’ammissione alle prove pratica ed orale sarà data comunicazione della 
data, dell’ora e del luogo delle prove di esame mediante pubblicazione nel sito internet istituzionale 
www.inrca.it, sezione Concorsi/Avvisi  con P.E.C. almeno 15 giorni prima della data di svolgimento delle 
stesse ed in caso di numero esiguo di candidati, il diario della prova sarà comunicato agli stessi a mezzo 
P.E.C., sempre almeno 15 giorni prima dall'inizio della prova. 
 
L'ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la formulazione della graduatoria saranno effettuati 
nel rispetto delle norme del D.P.R. n. 483 del 10.12.1997. 

 
I concorrenti sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove muniti di un valido documento di identità 
personale. 
 

ART. 9 PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME   
 
La Commissione dispone complessivamente di 100 punti così ripartiti: 

- 20 punti per i titoli 
- 80 punti per le prove di esame 

 
I punti per le prove di esame sono così suddivisi: 

- 30 punti per la prova scritta 
- 30 punti per la prova pratica 
- 20 punti prova orale 

 
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 

a) titoli di carriera punti 10 
b) titoli accademici e di studio punti 3 
c) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3 
d) curriculum formativo e professionale punti 4 

 
ART. 10 APPROVAZIONE ED UTILIZZO DELLE GRADUATORIE   
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Al termine delle prove di esame, la Commissione formula due graduatorie di merito dei candidati che 
hanno superato tutte le prove: una relativa ai candidati in possesso del diploma di specializzazione 
richiesto alla data di scadenza del bando (c.d. graduatoria dei medici specializzati) ed una, ai sensi 
dell’art. 1 comma 547 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., relativa ai candidati in formazione 
specialistica (c.d. graduatoria dei medici specializzandi).  

 
Ai sensi dell’art. 1 comma 548 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., l’eventuale assunzione dei medici 
in formazione specialistica è subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e all’esaurimento 
della graduatoria dei medici specialisti. 

 
Sarà cura dei medici in formazione specialistica, una volta acquisito il titolo, comunicare, mediante 
apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione, il conseguimento della specializzazione richiesta dal 
bando, specificando la data e il luogo, all’indirizzo PEC (inrca.protocollo@actaliscertymail.it) dell’IRCCS 
INRCA. 

 
Le graduatorie di cui al precedente paragrafo sono formate tenuto conto della sommatoria di tutti i 
punteggi conseguiti nelle prove e per i titoli da ciascun candidato, con l’osservanza, a parità di punteggi, 
delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/94 e successive modificazioni, che prevedono la 
preferenza per il candidato più giovane a parità di altri elementi di preferenza.  

 
Le graduatorie generali di merito sono approvate con determina del Direttore Generale dell’IRCCS 
INRCA.  

 
Le graduatorie generali di merito sono pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche, nel sito 
istituzionale IRCCS INRCA e nell’apposita pagina WEB del portale Regione Marche istituito dal 
Dipartimento Salute. 

 
Le graduatorie generali di merito sono efficaci per la durata prevista dalla normativa vigente a far data 
dalla pubblicazione della graduatoria stessa.  

 
Ai sensi dell’art. 3, comma 22, della L. 537/93, non si dà luogo a dichiarazione di idoneità al concorso. 

 
Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti a concorso, i candidati utilmente collocati nella graduatoria dei 
medici in possesso del diploma di specializzazione richiesto alla data di scadenza del bando. 
 
Il candidato che accetta l'assunzione a tempo indeterminato non può essere interpellato in caso di 
richiesta di utilizzo della graduatoria da parte di altri Enti. 
 
I candidati che rifiutino l'assegnazione proposta secondo l'ordine di merito decadono dalla graduatoria. 
 
L'utilizzo della graduatoria avviene tramite specifico accordo tra Enti, attraverso scambio di 
corrispondenza via pec. 
 
L'IRCCS INRCA, titolare della graduatoria, dovrà fornire formale riscontro all'ente che chiede l'utilizzo 
della stessa entro e non oltre 10 giorni dalla richiesta. 
Nel caso in cui l'Istituto non intenda consentirne l'utilizzo agli Enti di cui all'art. 25, dovrà esplicitare 
formalmente all'Ente richiedente le comprovate motivazioni del rifiuto entro il medesimo termine. 
L'IRCCS INRCA, titolare della graduatoria, ne mantiene la priorità nell'utilizzo. 
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Il candidato che rifiuti la proposta di assunzione da parte di un Ente utilizzatore della graduatoria e diverso 
da quello per il quale ha concorso, non decade dalla graduatoria. 
 
Il candidato che non risponde/non accetta l'assunzione nei termini indicati nei relativi bandi di concorso, 
decade dalla graduatoria. 
 
Il candidato che accetta l'assunzione a tempo indeterminato presso l'Ente che ha richiesto l'utilizzo della 
graduatoria decade dalla stessa e non può più essere chiamato per altre proposte. 
 
L'utilizzo delle graduatorie può avvenire anche per assunzioni a tempo determinato, ovviamente in 
subordine rispetto alle richieste a tempo indeterminato. Il candidato che accetta/rifiuta l'assunzione a 
tempo determinato non decade dalla graduatoria a tempo indeterminato. 
L'IRCCS INRCA, titolare della graduatoria, in caso di più richieste, concede l'utilizzo della stessa sulla 
base dell'ordine di arrivo. 
L'Ente che effettua l'assunzione provvede ai controlli previsti dagli art. 71 e 72 del DPR n. 445/2000.  

 
ART. 11 MODALITA’ PER LA COMUNICAZIONE FRA ISTITUTO E CANDIDATI E PER DEFINIZIONI 
DELLE PROPOSTE DI ASSUNZIONE  
 

Ogni comunicazione ed ogni notificazione relativa al presente concorso verrà effettuata mediante 
pubblicazione sul sito web dell’Istituto, sezione Concorsi/Avvisi, e varrà come notifica per tutti gli 
interessati. È onere pertanto dei candidati consultare il sito Web d’Istituto.  

 
L’Amministrazione si riserva la possibilità di effettuare specifiche comunicazioni relative alla procedura a 
mezzo pec o nella area riservata del portale all’interno dell’apposita sezione dedicata alla procedura in 
oggetto. 

 
L’Istituto comunicherà con i candidati risultati vincitori ai fini della definizione delle relative proposte di 
assunzione mediante indirizzo di P.E.C. indicata nella domanda di ammissione al presente concorso. 
Il candidato, ricevuta la proposta di assunzione, dovrà comunicare, MEDIANTE PEC, la disponibilità 
all’assunzione, entro 5 giorni dal ricevimento della comunicazione.  
Il mancato riscontro entro il predetto termine equivarrà a rinuncia all’assunzione a tempo indeterminato 
e comporterà la decadenza dalla graduatoria. 
 

ART. 12 CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO 
 

Il candidato nel termine di 30 giorni dalla nomina (salvo termini diversi stabiliti dall’Istituto) dovrà produrre 
tutta la documentazione richiesta e quindi sottoscrivere il contratto individuale di lavoro. 
 
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non si darà corso 
alla stipula del contratto individuale di lavoro ed il candidato è dichiarato decaduto dalla nomina.  
 
Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipula del contratto individuale di lavoro.  
 
L'IRCCS INRCA, accertata la regolarità e congruità della documentazione, procede alla stipula del 
contratto individuale di lavoro, nel quale sarà indicata la data di immissione in servizio, dalla quale 
decorreranno gli effetti giuridici ed economici. 
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Nel contratto di lavoro stipulato con i vincitori della presente procedura concorsuale nonché con 
coloro che, utilmente classificati, vengano assunti, verrà inserita la clausola di permanenza nella 
sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a 5 anni ai sensi di quanto disposto 
dall'art. 35 comma 5 bis del D. Lgs. 165 del 30.3.2001. 
 
Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o viziati di 
invalidità non sanabile, decade dall’impiego. 
  
Con l'assunzione in servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni che 
disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.R. 
 

ART. 13 NORME FINALI 
 

L’Istituto si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, revocare o annullare 
il presente bando, ovvero di non procedere alla stipula del contratto individuale a tempo indeterminato a 
suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi l’opportunità e necessità, senza che i concorrenti 
possano avanzare pretese o diritti di sorta. 
La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali norme che 
stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 
É condizione risolutiva del contratto individuale a tempo indeterminato, senza l'obbligo di preavviso, 
l'annullamento della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di 
lavoro prestato fino al momento della risoluzione. 
Con la partecipazione al concorso è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione senza riserve di 
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando. 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, valgono le norme di cui alla vigente 
normativa legislativa e contrattuale, per quanto compatibile. In particolare, si richiama la Legge 
10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro come anche 
previsto dall'art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001. 
Ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del d. lgs. n. 196/2003 
per la parte non abrogata, si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali e 
sensibili ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte dell'Azienda con modalità sia manuale 
sia informatizzata, esclusivamente al fine di poter assolvere tutti gli obblighi giuridici collegati 
all'espletamento della presente procedura. 
 
Per eventuali chiarimenti e/o informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’UOC 
Gestione Risorse Umane dell’Amministrazione IRCCS INRCA, sita in Ancona - Via Santa Margherita n.5 
(tel 071/800 4620) 
 
Ancona, 26/04/2023 
 
                Il Direttore Generale 
           IRCCS INRCA 
           (F.to Dott.ssa Maria Capalbo) 
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ALLEGATO 1  
 
MODALITA’ E CONDIZIONI PER LA REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON LINE DELLA 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO.  
 
Leggere attentamente il bando prima di procedere alla compilazione della domanda di partecipazione al 
Concorso Pubblico.  
La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24, salvo momentanee 
interruzioni per manutenzioni del sistema, anche non programmate, tramite qualsiasi personal computer 
collegato alla rete internet e dotato di uno dei seguenti browser di navigazione aggiornati all’ultima 
versione disponibile: Google Chrome o Mozilla Firefox.  
Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore del giorno utile per la presentazione, 
per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali l’Amministrazione non assume alcuna responsabilità.  
 
L’utilizzo del sistema di iscrizione dovrà avvenire seguendo scrupolosamente le indicazioni.  
 
Si declina ogni responsabilità in caso di uso improprio.  
 
Fase1: Registrazione nel sito aziendale  
 
1- Accedere al sito web https://inrca.selezionieconcorsi.it 
 
2- Effettuare la registrazione al portale, cliccando su “REGISTRATI” nella home page. Per l’iscrizione, 
dovranno essere forniti tutti i dati identificativi e dovrà essere allegato copia digitale di un documento di 
riconoscimento in corso di validità (fronte-retro). Fare attenzione al corretto inserimento dell’indirizzo 
di posta elettronica certificata, in quanto allo stesso verranno inviate le credenziali di accesso al 
portale di iscrizione on line dei concorsi.  
 
3- Attendere la P.E.C. contenente il link a cui collegarsi per attivare la registrazione. Una volta eseguito 
il collegamento al link, è possibile inserire il codice fiscale e la password ricevuta per accedere al portale. 
Dopo aver compiuto l’accesso al portale, è possibile modificare la password.  
 
Fase 2: Candidatura on line al concorso pubblico  
1- Dopo aver inserito Codice fiscale e Password e cliccato su “ACCEDI”, selezionare la voce “Partecipa 
ad una selezione o concorso”, per accedere ai concorsi attivi.  
 
2- Una volta selezionato il concorso a cui si intende partecipare, cliccare l’icona “PARTECIPA”.  
 
3- Compilare le pagine di registrazione della domanda, attraverso i seguenti 3 passi:  
 
 Passo 1 di 3  
 
prevede la compilazione dei seguenti dati:  
 requisiti generali;  
 requisiti specifici;  
 eventuale dichiarazione di ausili necessari e/o richiesta di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle 
prove ex art. 20 L. 104/1992 unitamente alla produzione, mediante upload, della documentazione medica 
attestante lo stato di disabilità;  
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 eventuale dichiarazione di invalidità uguale o superiore al 80% che esonera dalla eventuale 
preselezione, unitamente alla produzione, mediante upload, della documentazione medica attestante lo 
stato di invalidità; 
 autorizzazione al trattamento dei dati personali;  
 
 Passo 2 di 3  
 
prevede la compilazione dei seguenti dati e l’inserimento degli allegati: 
  
 titoli di carriera;  
 titoli accademici e di studio;  
 pubblicazioni e titoli scientifici;  
 curriculum formativo e professionale;  
 titoli di preferenza e di precedenza; 
 upload degli allegati alla domanda;  
 
 Passo 3 di 3  
 
permette di verificare la correttezza dei dati inseriti e di generare la domanda, cliccando su “CREA 
DOMANDA”.  
 
4- Una volta creata la domanda, aprire e stampare la domanda;  
 
5- Firmare la domanda (è consentita sia la modalità autografa sia quella digitale);  
 
6- Scansionare l’intera domanda firmata (la scansione della domanda firmata dovrà essere in formato 
PDF, in modalità bianco e nero, di dimensione non superiore a 5MB) e salvarla nel pc;  
 
7- Recuperare la domanda firmata e scansionata, cliccando sul tasto “Scegli file”;  
 
8- Cliccare su “ALLEGA” per allegare la domanda firmata;  
 
9- Cliccare su “INVIA CANDIDATURA” per completare la candidatura al concorso.  
 
La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato riceverà la comunicazione di 
conferma dell’avvenuta candidatura con allegata la domanda firmata, contenente i dati inseriti, completa 
del numero identificativo/protocollo, data e ora di invio.  
 
La mancata ricezione della comunicazione di conferma sta a significare che la domanda non è stata 
inviata e la candidatura non è andata a buon fine. 
 
Nel caso in cui, una volta creata la domanda, il candidato si disconnetta dalla piattaforma informatica 
senza completare le operazioni che consentono di allegare ed inviare la candidatura, il medesimo potrà 
concludere la procedura accedendo all’Area Riservata, alla sezione “CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI”, cliccando su “INVIA” ed eseguendo le operazioni indicate nei suddetti punti 7-8-9 
della “Fase 2: Candidatura on line alla procedura”. 
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La sezione “CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI” consente altresì al candidato di controllare lo 
stato della domanda ed eventualmente di ritirare o apportare modifiche alla domanda: 

- Per ritirare una domanda già inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI”, cliccare su “RITIRA CANDIDATURA” e cancellare definitivamente tutti i dati 
già inseriti. 
 

- Per apportare modifiche alla domanda già inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA LE 
TUE PARTECIPAZIONI”, cliccare su “RITIRA CANDIDATURA” e successivamente su “RITIRA 
CANDIDATURA E MANTIENI I DATI”. Il candidato, a questo punto, potrà riformulare una nuova 
domanda di partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate nella “Fase 
2: Candidatura on line della procedura” 
 

- Per apportare modifiche alla domanda non ancora inviata, accedere nella sezione 
“CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI”, cliccare su “MODIFICA” e successivamente su 
“RITIRA CANDIDATURA E MANTIENI I DATI”. Il candidato, a questo punto, potrà riformulare 
una nuova domanda di partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate 
nella “Fase 2: Candidatura on line della procedura”. 
 

La sezione “AGGIORNA DATI ANAGRAFICI”, all’interno dell’Area Riservata, consente al candidato di 
aggiornare, in ogni momento, i propri dati anagrafici e recapiti. 

ASSISTENZA TECNICA: 
Per l’assistenza tecnica sulla procedura di compilazione della domanda on line è possibile 
contattare l’Help Desk dalle ore 9:00 alle 13:00 e dalle ore 16:00 alle 18:00 dal lunedì al venerdì al 
numero 0971/58452. 
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mune di Tavullia (PU), adottata con Deliberazione del 
Consiglio comunale n. 25 del 21 Luglio 2022”

Il presente Decreto e il relativo allegato sono consul-
tabili sul sito Web istituzionale dell’Autorità di bacino 
distrettuale del fiume Po (www.adbpo.it) all’indirizzo: 

https://cloud.urbi.it/urbi/progs/urp/ur1DE001.sto?DB_
NAME=n1232263 

Il Segretario Generale
(Alessandro Bratti)

____________________________________________
E-distribuzione S.p.A. - Infrastrutture e 
Reti Italia, Area Regionale Abruzzo, Mar-
che e Molise
Riferimento AUT_2354844 da citare sem-
pre nell’oggetto delle risposte. Ricostruzio-
ne linea elettrica MT CASABOZZO a 20 kV 
in conduttori nudi con cavo aereo elicordato 
3x150+1x50mm2 e 3x35+1x50mm2 e cavo in-
terrato Al(3x1x185)mm2 tra la linea in uscita 
dalla cabina primaria "SASSOFERRATO", le 
cabine "CASABOZZO", "S. GIOVANNI" e "F.CI-
VITAL". Comuni interessati: Arcevia e Sasso-
ferrato (AN) Atlante: DJ5C210015

La scrivente E-Distribuzione S.p.a. – Infrastrutture 
e Reti Italia - Area Regionale Abruzzo Marche e 
Molise- Programmazione e Gestione – Autorizzazioni 
Patrimonio Industriale, con sede in Viale dell’Industria 
n. 32/34 – 60035 Jesi (AN), nella persona del suo 
legale rappresentante P.I. Alessandro Costantini, nato 
a Ancona (AN) il 26/08/1966, codice fiscale C.F. 
CSTLSN66M26A271L, domiciliato per la carica in Jesi, 
Viale dell’Industria n. 32/34, PEC: e-distribuzione@
pec.e-distribuzione.it, nella sua qualità di Procuratore 
della società e-distribuzione S.p.A. - Infrastrutture e 
Reti Italia, Area Operativa Regionale Abruzzo Marche 
Molise – Programmazione e Gestione – Autorizzazioni 
Patrimonio Industriale, codice fiscale 05779711000, 
Società partecipante al Gruppo IVA Enel con P.I. 
15844561009, come da Procura (Notaio Nicola Atlante, 
repertorio 65574, raccolta 34031 del 28 Aprile 2022) 
registrata a Ufficio Entrate Roma 5 il 04 Maggio 2022, 
n.5536, Serie 1/T.

RENDE NOTO

che si provvederà alla ricostruzione della linea MT 20 
kV in cavo interrato Al (3x1x185) mm2 per la lunghezza 
di mt 220 e cavo aereo elicordato 3x150+1x50 mm2 
per la lunghezza di mt 5560 e 3x35+1x50 mm2 per 
la lunghezza di metri 40 nei Comuni di Sassoferrato 
e Arcevia. La predetta opera servirà a migliorare la 
qualità e la sicurezza del servizio elettrico dell'intera 

AVVISI

____________________________________________
Autorità di Bacino Distrettuale del Fiume 
PO
Avviso di adozione Decreto Segretario Genera-
le n.23 del 14 aprile 2023

Si comunica che è stato adottato il seguente Decreto n. 
23 del 14 aprile 2023 avente ad oggetto:

“ART. 17, COMMA 3 LETT. A DELLE NORME DI 
ATTUAZIONE DEL”PIANO STRALCIO DI BACI-
NO PER L’ASSETTO IDROGEOLOGICO” DEL BA-
CINO IDROGRAFICO DEL MARECCHIA – CON-
CA (PAI MARECCHIA –CONCA). Espressione di 
parere vincolante di compatibilità rispetto alle finalità 
del Pai in ordine alla proposta di riperimetrazione e 
classificazione di un’area in dissesto individuata nella 
tavola 1.5 dell’elaborato grafico “Inventario Dei Dis-
sesti (Scala 1:25.000)” e nella Tavola Monte Grimano 
Terme (Scala 1:10.000) del Pai Marecchia – Conca 
in località Caramella, in Comune Di Monte Grimano 
Terme (PU), adottata con deliberazione del Consiglio 
Comunale n. 51 del 30 novembre 2022”

Il presente Decreto e il  relativo allegato sono consul-
tabili sul sito Web istituzionale dell’Autorità di bacino 
distrettuale del fiume Po (www.adbpo.it) all’indirizzo: 

https://cloud.urbi.it/urbi/progs/urp/ur1DE001.sto?DB_
NAME=n1232263 
 

Il Segretario Generale
(Alessandro Bratti)

____________________________________________
Autorità di Bacino Distrettuale del Fiume 
PO
Avviso di adozione Decreto Segretario Genera-
le n 24 del 14 aprile 2023

Si comunica che è stato adottato il seguente Decreto n. 
24 del 14 aprile 2023 avente ad oggetto:

ART. 17, COMMA 3 LETT. A DELLE NORME DI AT-
TUAZIONE DEL “PIANO STRALCIO DI BACINO 
PER L’ASSETTO IDROGEOLOGICO” DEL BACI-
NO IDROGRAFICO DEL MARECCHIA – CONCA 
(PAI MARECCHIA –CONCA). Espressione di parere 
vincolante di compatibilità rispetto alle finalità del Pai 
in ordine alla proposta di riperimetrazione e classifi-
cazione di un’area in dissesto individuata nella tavola 
1.3 dell’elaborato grafico “Inventario dei dissesti (Sca-
la 1:25.000)” e della tavola Tavullia (Scala 1:10.000) 
del Pai Marecchia – Conca in località Pirano, in Co-

https://cloud.urbi.it/urbi/progs/urp/ur1DE001.sto?DB_NAME=n1232263
https://cloud.urbi.it/urbi/progs/urp/ur1DE001.sto?DB_NAME=n1232263
https://cloud.urbi.it/urbi/progs/urp/ur1DE001.sto?DB_NAME=n1232263
https://cloud.urbi.it/urbi/progs/urp/ur1DE001.sto?DB_NAME=n1232263
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area.L’intervento in progetto ricade all’interno delle 
seguenti particelle:

Comune di Sassoferrato:
Foglio: 84 Particelle: 7-743-736-362-779-377-368-
727-666-397
Foglio: 65 Particelle: 412-413-186-294-187-387-189-
174-358-188-175-381-248-112-355-113-135-90-158-
143-163-424-356-306-340-95-94-96-74-262-644-64-
525-302
Foglio: 55 Particelle: 66-34-21-20-33-52-14-11-44-43-
40
Foglio: 43 Particelle: 160-141-222-223-110-83-84-86-
230-228-7-89-157-140-159-121-107
Foglio: 35 Particelle: 231-232-198-254-199-233-182-
256-202-181-150-180-182-256-328-131-481-327-482-
75-132
Foglio: 44 Particelle: 318-322-305-307-312

Comune di Arcevia
Foglio: 116 Particelle: 337-291
Foglio: 120 Particelle: 34-163-22-165-36-24-136-18-
35-330-218-17
Le caratteristiche principali dell'impianto sono le 
seguenti:
1) elettrodotto MT:
- corrente alternata trifase alla frequenza di 50 Hz;
- tensione nominale: 20 kV;
- conduttori di energia: cavo aereo alluminio della 
sezione di 3x35+50Y mm2 e della sezione di 3x150+50Y 
mm2; cavo interrato in alluminio della sezione di 
3x1x185 mm2

- lunghezza: 5820 m circa.
Le opposizioni, le osservazioni o comunque le condizioni 
a cui dovrebbero essere eventualmente vincolate le 
autorizzazioni a costruire detti impianti, dovranno 
essere presentate dagli aventi interesse e E-distribuzione 
S.p.a. – Infrastrutture e Reti Italia – Area Regionale 
Abruzzo Marche e Molise – Progettazione e Gestione 
– Autorizzazioni Patrimonio Industriale, con sede in 
Via dell’Industria n. 32/34 – 60035 Jesi (AN) tramite 
PEC e-distribuzione@pec.e-distribuzione.it entro trenta 
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso.
Il presente avviso, corredato da un elaborato tecnico con 
indicato il tracciato dell'elettrodotto, sarà pubblicato per 
trenta giorni consecutivi anche sull'Albo Pretorio dei 
Comuni interessati.

Ancona, 01/03/2023

Il Responsabile
ALESSANDRO COSTANTINI

Un Procuratore
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Divisione Infrastrutture e Reti Italia
Area Regionale Abruzzo Marche Molise
Programmazione e Gestione
Progettazione e Lavori

Il Responsabile dei lavori
Ing. NICOLA AMODIO

Scala FUORI SCALA
C.T.R. n° 291 "PERGOLA"

Ricostruzione linea elettrica MT CASABOZZO a 20 kV in conduttori nudi con cavo aereo
elicordato 3x150+1x50mm2 e 3x35+1x50mm2 e cavo interrato Al(3x1x185)mm2 tra la linea in
uscita dalla cabina primaria "SASSOFERRATO", le cabine "CASABOZZO", "S. GIOVANNI"  e
"F.CIVITAL"
Comuni interessati: Arcevia e Sassoferrato (AN)

Pagina / di
Programmazione e Gestione

Progettazione e Lavori

REV.

00

DATA/DATE DESCRIZIONE / DESCRIPTION REDATTO/
PREPAR.

CONTR./
CHECK

APPROV./
APPROV.

ING.
BALDI C. polienergie s.u.r.l

Progettista:

polienergie s.u.r.l.

polienergie s.u.r.l

1 / 42

Divisione Infrastrutture e Reti Italia
Area Regionale

Abruzzo Marche Molise
Ardesia: 2354844

Atlante: DJ5C210015

08/04/2022 PIANO TECNICO

PIANO TECNICO
01

ING.
BALDI C. polienergie s.u.r.l polienergie s.u.r.l17/08/2022 PIANO TECNICO

Firmato da NICOLA AMODIO

Data: 23/08/2022 15:06:50 CEST
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GENERALITA’

1 Premessa
Il presente documento riporta le caratteristiche generali per la ricostruzione di una linea elettrica a 20 kV
aerea in conduttori nudi con cavo aereo elicordato e cavo interrato.
Si precisa che l'intervento in oggetto, identificato come Lotto 1, fa parte di un progetto più ampio relativo
alla ricostruzione completa della linea MT CASABOZZO, costituita in totale da 4 lotti.

2 Scopo dell’intervento
La sostituzione dei conduttori, e dei sostegni non idonei, si rende necessaria al fine di migliorare la
qualità del servizio elettrico e rendere l'elettrodotto esistente più resiliente, anche ai fenomeni
atmosferici maggiormente severi, sia dal punto di vista meccanico che dal punto di vista elettrico. Verrà
ricostruita la linea elettrica MT CASABOZZO a 20 kV ., ad oggi in conduttori nudi, con cavo aereo
elicordato 3x150+1x50mm2 e 3x35+1x50mm2 e cavo interrato Al(3x1x185)mm2 tra la linea in uscita
dalla cabina primaria "SASSOFERRATO", le cabine "CASABOZZO", "S. GIOVANNI"  e "F.CIVITAL".

3 Glossario
· MT = Linea elettrica di seconda classe a tensione di 20.000 V;

4 Denominazione e codice del progetto
Il progetto è così denominato:
Ricostruzione linea elettrica MT CASABOZZO a 20 kV in conduttori nudi con cavo aereo
elicordato 3x150+1x50mm2 e 3x35+1x50mm2 e cavo interrato Al(3x1x185)mm2 tra la linea in
uscita dalla cabina primaria "SASSOFERRATO", le cabine "CASABOZZO", "S. GIOVANNI"  e
"F.CIVITAL" Comuni interessati: Arcevia e Sassoferrato (AN)

5 Caratteristiche elettromeccaniche delle linee in progetto
Frequenza: 50 Hz
Linea elettrica MT:
· Tensione nominale: 20.000 V
· Lunghezza linea: 220 m in cavo interrato

5600 m in cavo aereo
· Conduttori:

- Cavo tripolare ad elica visibile in Al 3x(1x185) mm2 (lunghezza 220 m) - tratto interrato
- Cavo Tripolare ad elica visibile in Al (3x35+50Y) mm2 (lunghezza 5525 m) – tratto aereo
- Cavo Tripolare ad elica visibile in Al (3x150+50Y) mm2 (lunghezza 75 m) – tratto aereo

· Isolamento: con polietilene reticolato XLPE

Si precisa che, secondo quanto previsto dal Decreto 29 maggio 2008 paragrafo 3.2, sono esenti dalla
verifica, tra le altre, sia le linee di prima classe ai sensi del DM 21 marzo 1988, n. 449 (quali le linee di
bassa tensione) sia le linee di media tensione in cavo cordato ad elica (interrate o aeree) in quanto le
relative fasce di rispetto hanno un’ampiezza ridotta, inferiore alle distanze previste dal DM 21 marzo
1988, n. 449 e s.m.i.

La linea elettrica in progetto sarà in Media Tensione quindi esente da verifica di Distanza di Prima
Approssimazione DPA; non introdurrà campi significativi nell’ambiente in cui sarà realizzata.
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6 Caratteristiche del territorio attraversato e del tracciato
L’elettrodotto in questione ubicato nei Comuni di Sassoferrato e Arcevia e la consistenza dell’intervento
in progetto è rappresentata negli elaborati grafici allegati in cui è descritto l’andamento delle linee
elettriche coinvolte:

Tratto A-B: linea elettrica MT in cavo aereo elicordato Al 3x150+50Y mm2 in sostituzione del
corrispondente tratto aereo in conduttori nudi - Lunghezza 3875 m

Tratto B-C:  nuova linea elettrica MT in cavo aereo elicordato Al 3x150+50Y mm2 - Lunghezza 35 m
Tratto D-E: linea elettrica MT in cavo interrato Al 3x1x185 mm2 in sostituzione del corrispondente tratto

interrato - Lunghezza 100 m
Tratto E-H: linea elettrica MT in cavo aereo elicordato Al 3x150+50Y mm2 in sostituzione del

corrispondente tratto aereo in conduttori nudi - Lunghezza 1650 m
Tratto F-G: linea elettrica MT in cavo aereo elicordato Al 3x35+50Y mm2 in sostituzione del

corrispondente tratto aereo in conduttori nudi - Lunghezza 40 m
Tratto H-I: linea elettrica MT in cavo interrato Al 3x1x185 mm2 in sostituzione del tratto aereo in

conduttori nudi - Lunghezza 120 m

Si specifica che la ricostruzione aerea avverrà sullo stesso tracciato senza modificare lo stato dei luoghi.

L'intervento in oggetto consentirà il recupero di 96 sostegni (tralicci, bipalo e sostegni in c.a.c.) non più
idonei, a fronte della posa di 58 nuovi sostegni in lamiera saldata.

Si faccia riferimento agli elaborati grafici allegati per meglio identificare le opere.
I criteri di posa e le caratteristiche dei cavi saranno conformi alle modalità ed ai requisiti previsti dalle
Norme CEI 11-17 art. 4.4.01 e all'art. 2.1.17 D.M. del 21.3.1988.

La definizione del tracciato è stata fatta comparando le esigenze della pubblica utilità dell’opera con gli
interessi sia pubblici che privati ivi interferenti.

7 Aree e opere attraversate
La linea in progetto andrà ad interferire con le seguenti opere pubbliche:
- Esino_527
- Torrente Sanguerone
- Esino_598
- Esino_594
- Esino_595
- Fosso delle Grazie
- Strada Provinciale n° 48 "MONTEFELCINO - ISOLA DEL PIANO"
- Linee Telecom
- Linee BT

8 Caratteristiche dei materiali utilizzati
I calcoli strutturali di tutti i componenti della linea elettrica sono depositati presso il Ministero dei Lavori
Pubblici.
Negli allegati seguenti si riportano le caratteristiche dei componenti principali utilizzati sulle linee
elettriche di prima e seconda classe ed alcuni schemi di riferimento.
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ALLEGATI PIANO TECNICO

Scheda DC4385 rev.2  Cavi MT in cavo interrato ad elica visibile con conduttori in alluminio;

Scheda M C2.4  Soluzioni costruttive canalizzazione per posa in tubazione;

Scheda DS4285  Nastro segnalazione cavi;

Scheda M 5.1  Protezioni meccaniche e supporti;

Scheda M 1.1 Linee in cavo aereo MT ;

Scheda M 9.1 Sostegni in lamiera saldata a ottagonale;

Scheda M 9.2 Sostegni in lamiera saldata a sezione poligonale in due tronchi innestabili;

Scheda DF3014 Fondazioni per pali C.A.C., misti e lamiera saldata a sezione ottagonale e
poligonale in tronchi innestabili per linee aeree MT/BT
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LEGGI E NORME TECNICHE DI RIFERIMENTO

L’elettrodotto in progetto verrà realizzato nel pieno rispetto delle vigenti disposizioni di legge.

La vigilanza sulla corretta esecuzione è affidata esclusivamente, anche per le zone sismiche,
all’amministrazione che emette il provvedimento di autorizzazione.
Per il presente progetto è: Amministrazione Regione Marche - Qualità dell’Aria, Bonifiche, Fonti
Energetiche e Rifiuti, Via Tiziano 44 - 60100 Ancona.
Le Leggi e le Norme Tecniche a cui deve rispondere un elettrodotto sono:

Per gli aspetti tecnici
Per quanto riguarda l’aspetto tecnico, le linee elettriche devono essere progettate, costruite ed
esercite secondo le norme elaborate dal Comitato Tecnico 11 del Comitato Elettrotecnico Italiano che
costituiscono disposizioni di legge.

·  D.M. 17/01/2018 “Norme Tecniche per le Costruzioni”;

· Decreto Ministeriale 21 marzo 1988 e successivi aggiornamenti (DM 16/01/1991 e DM
05/08/1998): “Approvazione delle norme tecniche per la progettazione, l’esecuzione e l’esercizio
delle Linee elettriche esterne”;

· EN 50341-2-13:2017-08 Linee elettriche aeree con tensione superiore a 1 kV in c.a. – Parte 2-13:
Aspetti Normativi Nazionali (NNA) per l’Italia (basati sulla EN 50341-1:2012);

· EN 50341-1 2013 Linee elettriche aeree con tensione superiore a 1 kV in corrente alternata Parte
1: Prescrizioni generali - Specifiche comuni

· Norma CEI 11-17 luglio1997: “Impianti di produzione, trasmissione e distribuzione di energia
elettrica - linee interrate;

· Norme del Ministero dell’Interno per quanto attiene le disposizioni di sicurezza antincendio;

· Norma CEI 11-61 novembre 2000: “Guida all’inserimento ambientale delle Linee aeree esterne e
delle stazioni elettriche”;

· Decreto Legislativo 22 febbraio 2001, n° 36: “Legge quadro sulla protezione dalle esposizioni a
campi elettrici, magnetici ed elettromagnetici”;

· Norma CEI 11-8 dicembre 1989: “Impianti di produzione, trasmissione e distribuzione di energia
elettrica – impianti di terra e successive varianti”;

· Norma CEI 103-6 dicembre 1997: “Protezione delle linee di telecomunicazioni dagli effetti
dell’induzione elettromagnetica provocata dalle linee elettriche vicine in caso di guasto”;

· Norme CEI 0-16 dicembre 2012: “Regola tecnica di riferimento per la connessione di Utenti attivi e
passivi alle reti AT e MT delle imprese distributrici di energia elettrica”;

· Norma CEI 0-21 seconda edizione 06/2012 Regola tecnica di riferimento per la connessione di
Utenti attivi e passivi alle reti BT delle imprese distributrici di energia elettrica;

· Norma CEI 304-1 Interferenza elettromagnetica prodotte da linee elettriche su tubazioni
metalliche.
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Per gli aspetti amministrativi
L’attività di costruzione delle linee elettriche e relativi accessori è subordinata alle disposizioni della
LEGGE REGIONALE 6 giugno 1988, n. 19 recante “Norme in materia di opere concernenti linee ed
impianti elettrici fino a 150.000 Volt”, (B.u.r. 8 giugno 1988, n. 65) in adempimento al Testo Unico delle
disposizioni di legge sulle acque e impianti elettrici dell’11/12/1933 n° 1775 e dal D.P.R. n° 327
dell’08/06/2001 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di espropriazione
per la pubblica utilità” così come modificato dai D.L.VI n°302 del 27/12/2002 e n°330 del 27/12/2004.
L’attività di costruzione dei locali necessari all’alloggiamento delle apparecchiature elettriche per
realizzare sezionamenti, smistamenti e trasformazioni (cabine elettriche) è subordinata all’ottenimento
del Permesso di Costruire nelle forme previste dalle Leggi dello Stato e dalle Leggi e/o regolamenti
degli Enti Locali (Regione, Provincia, Comuni).

Nelle aree sottoposte a vincolo paesaggistico, l’attività costruttiva è subordinata all’ottenimento del
nulla osta prescritto dalle leggi che tutelano gli aspetti ambientali e paesaggistici.

I riferimenti legislativi sono:

· Regio Decreto 11/12/1933, n°1775: “Testo Unico delle disposizioni di Legge sulle acque e impianti
elettrici”:

- Art. 111 – definisce l’autorità competente al rilascio dell’autorizzazione;
- Art. 112 – definisce i termini dell’istruttoria;
- Art. 119 – sul diritto di passaggio dell’elettrodotto;
- Art. 120 – indica le autorità territoriali chiamate ad esprimersi con nullaosta o con osservazioni
sull’ istanza avanzata dal richiedente;
- Art. 121 e 122 – sulle servitù di elettrodotto.

· DPR 08/06/2001, n° 327: “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
espropriazione per la pubblica utilità” così come modificato dai D.L.VI n°302 del 27/12/2002 e
n°330 del 27/12/2004”.

· DPR 24 luglio 1977, n° 616: “Trasferimento e deleghe delle funzioni amministrative dello Stato”;

· DL 11 luglio 1992, n° 333: “Amministrazione del patrimonio e contabilità dello Stato” – Art. 14
comma 4 bis;

· Legge Regionale Marche N°19/1988 “Norme in materia di opere concernenti linee ed impianti
elettrici fino a 150.000 Volt.”
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Foglio: 30 Particelle: 93-94-95-33-36
Foglio: 11 Particelle: 138-42-41-87-89-158-124
Foglio: 16 Particelle: 2-3-56-57-10-15-22-30-37-36-46
Le caratteristiche principali dell'impianto sono le se-
guenti:
1) elettrodotto MT:
- corrente alternata trifase alla frequenza di 50 Hz;
- tensione nominale: 20 kV;
- conduttori di energia: cavo aereo alluminio della sezio-
ne di 3x150+x50 mm2 e 3x35+1x50 mm2

- lunghezza: 4775 m circa.
Le opposizioni, le osservazioni o comunque le condi-
zioni a cui dovrebbero essere eventualmente vincolate 
le autorizzazioni a costruire detti impianti, dovranno 
essere presentate dagli aventi interesse a E-Distribuzio-
ne S.p.a. – Infrastrutture e Reti Italia - Area Regionale 
Abruzzo Marche e Molise- Programmazione e Gestio-
ne – Autorizzazioni Patrimonio Industriale, con sede in 
Viale dell’Industria n. 32/34 – 60035 Jesi (AN) tramite 
pec e-distribuzione@pec.e-distribuzione.it entro trenta 
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso.

Il presente avviso, corredato da un elaborato tecnico con 
indicato il tracciato dell'elettrodotto, sarà pubblicato per 
trenta giorni consecutivi anche sull'Albo Pretorio dei 
Comuni interessati.

Pesaro, 09/05/2023

Il Responsabile
ALESSANDRO COSTANTINI

Un Procuratore

____________________________________________
E-distribuzione S.p.A. - Infrastrutture e 
Reti Italia, Area Regionale Abruzzo, Mar-
che e Molise
AUT_2290576 “da citare sempre nelle rispo-
ste”. Ricostruzione su stesso tracciato della 
linea elettrica MT APECCHIO a 20 kV in con-
duttori nudi Cu35 sul tronco da cabina "S. 
MARTINO" a cabina "ZI APECCHIO" con cavo 
aereo elicordato 3x150+1x50mm2 e verso deri-
vazione PTP "CA' PERUZZ" con cavo aereo eli-
cordato 3x35+1x50mm2 nel Comune di Apec-
chio (PU)

La scrivente E-Distribuzione S.p.a. – Infrastrutture e Reti 
Italia - Area Regionale Abruzzo Marche e Molise- Pro-
grammazione e Gestione – Autorizzazioni Patrimonio 
Industriale, con sede in Viale dell’Industria n. 32/34 – 
60035 Jesi (AN), nella persona del suo legale rappresen-
tante P.I. Alessandro Costantini, nato a Ancona (AN) il 
26/08/1966, codice fiscale C.F. CSTLSN66M26A271L, 
domiciliato per la carica in Jesi, Viale dell’Industria n. 
32/34, PEC: edistribuzione@pec.e-distribuzione.it, nel-
la sua qualità di Procuratore della società e-distribuzio-
ne S.p.A. - Infrastrutture e Reti Italia, Area Operativa 
Regionale Abruzzo Marche Molise – Programmazione e 
Gestione – Autorizzazioni Patrimonio Industriale, codi-
ce fiscale 05779711000, Società partecipante al Gruppo 
IVA Enel con P.I. 15844561009, come da Procura (No-
taio Nicola Atlante, repertorio 65574, raccolta 34031 
del 28 Aprile 2022) registrata a Ufficio Entrate Roma 5 
il 04 Maggio 2022, n.5536, Serie 1/T.

RENDE NOTO

- che si provvederà alla ricostruzione su medesimo trac-
ciato del tratto di linea elettrica MT in cavo aereo corda-
to MT APECCHIO a 20 kV in conduttori nudi Cu35 sul 
tronco da cabina "S.MARTINO" a cabina "ZI APEC-
CHIO" con cavo aereo elicordato 3x150+1x50mm2 e 
verso derivazione PTP "CA' PERUZZ" con cavo aereo 
elicordato 3x35+1x50mm2
La predetta opera è necessaria al fine di migliorare la 
qualità del servizio elettrico e rendere l'elettrodotto 
esistente più resiliente, anche ai fenomeni atmosferici 
maggiormente severi, sia dal punto di vista meccanico 
che dal punto di vista elettrico.
L’intervento in progetto ricade all’interno delle seguenti 
particelle:

Comune di Apecchio:
Foglio: 29 Particelle: 138-139-59-54-127-123-124-75-
138-139-52-93-94
Foglio: 28 Particelle: 24-98-11-33-114-118-36-115-41-
95-48-32-66
Foglio: 27 Particelle: 1-2
Foglio: 47 Particelle: 467-9-18-838-738-749-863-862-
857-137-858-141
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GENERALITA’

1 Premessa
Il presente documento riporta le caratteristiche generali per la ricostruzione di una linea elettrica a 20 kV
aerea in conduttori nudi con cavo aereo elicordato e cavo interrato.

2 Scopo dell’intervento
La sostituzione dei conduttori si rende necessaria al fine di migliorare la qualità del servizio elettrico e
rendere l'elettrodotto esistente più resiliente, anche ai fenomeni atmosferici maggiormente severi, sia
dal punto di vista meccanico che dal punto di vista elettrico. 

3 Glossario
· MT = Linea elettrica di seconda classe a tensione di 20.000 V;

4 Denominazione e codice del progetto
Il progetto è così denominato:
Ricostruzione su stesso tracciato della linea elettrica MT APECCHIO a 20 kV in conduttori nudi
Cu35 sul tronco da cabina "S.MARTINO" a cabina "ZI APECCHIO" con cavo aereo elicordato
3x150+1x50mm2 e verso derivazione PTP "CA' PERUZZ" con cavo aereo elicordato
3x35+1x50mm2, nel Comune di Apecchio (PU)

5 Caratteristiche elettromeccaniche delle linee in progetto
Frequenza: 50 Hz
Linea elettrica MT:
· Tensione nominale: 20.000 V
· Lunghezza linea: 4775 m in cavo aereo
· Conduttori:

- Cavo cordato ad elica visibile in Al 3x150+50 mm2 (lunghezza 4720 m) – Tratto aereo
- Cavo cordato ad elica visibile in Al 3x35+50 mm2 (lunghezza 55 m) – Tratto aereo

· Isolamento: con polietilene reticolato XLPE

Si precisa che, secondo quanto previsto dal Decreto 29 maggio 2008 paragrafo 3.2, sono esenti dalla
verifica, tra le altre, sia le linee di prima classe ai sensi del DM 21 marzo 1988, n. 449 (quali le linee di
bassa tensione) sia le linee di media tensione in cavo cordato ad elica (interrate o aeree) in quanto le
relative fasce di rispetto hanno un’ampiezza ridotta, inferiore alle distanze previste dal DM 21 marzo
1988, n. 449 e s.m.i.

6 Caratteristiche del territorio attraversato e del tracciato
L’elettrodotto in questione ubicato nel Comune di Apecchio e la consistenza dell’intervento in progetto è
rappresentata negli elaborati grafici allegati in cui è descritto l’andamento delle linee elettriche coinvolte:

Tratto A-F:  linea elettrica MT in cavo aereo elicordato Al 3x150+50Y mm2 in sostituzione del
corrispondente tratto aereo in conduttori nudi - Lunghezza 4720 m

Tratto B-C:  linea elettrica MT in cavo aereo elicordato Al 3x35+50Y mm2 in sostituzione del
corrispondente tratto aereo in conduttori nudi - Lunghezza 35 m

Punto C: sostituzione PTP "CA' PERUZZ" esistente
Tratto D-E:  linea elettrica MT in cavo aereo elicordato Al 3x35+50Y mm2 in sostituzione del

corrispondente tratto aereo in conduttori nudi - Lunghezza 20 m

Infrastrutture e Reti Italia
Area Adriatica

Ardesia: 2290576
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Si specifica che la ricostruzione avverrà sullo stesso tracciato senza modificare lo stato dei luoghi.

L'intervento in oggetto consentirà il recupero di 86 sostegni (tralicci, bipalo e sostegni in c.a.c.) non più
idonei, a fronte della posa di 47 nuovi sostegni in lamiera saldata.

Si faccia riferimento agli elaborati grafici allegati per meglio identificare le opere.
I criteri di posa e le caratteristiche dei cavi saranno conformi alle modalità ed ai requisiti previsti dalle
Norme CEI 11-17 art. 4.4.01 e all'art. 2.1.17 D.M. del 21.3.1988.

La definizione del tracciato è stata fatta comparando le esigenze della pubblica utilità dell’opera con gli
interessi sia pubblici che privati ivi interferenti.

7 Aree e opere attraversate
La linea in progetto andrà ad interferire con le seguenti opere pubbliche:
- Strada Provinciale n. 90 "GRATICCIOLI"
- Strada Provinciale (Ex ANAS) n. 257 "APECCHIESE"
- Fosso Galamella

8 Caratteristiche dei materiali utilizzati
I calcoli strutturali di tutti i componenti della linea elettrica sono depositati presso il Ministero dei Lavori
Pubblici.
Negli allegati seguenti si riportano le caratteristiche dei componenti principali utilizzati sulle linee
elettriche di prima e seconda classe ed alcuni schemi di riferimento.

Infrastrutture e Reti Italia
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ALLEGATI PIANO TECNICO

Scheda M 1.1 Cavi tripolari ad elica visibile isolati con gomma etilenpropilenica (HEPR) o con
polietilene reticolato (XLPE) e fune portante di acciaio rivestito di alluminio
diametro 9 mm

Scheda M 6.1 Sostegni in lamiera saldata a sezione ottagonale

Scheda M 8.2 Sostegni in lamiera saldata a sezione poligonale in due tronchi innestabili;

Scheda DF3014 Fondazioni per pali C.A.C., misti e lamiera saldata a sezione ottagonale e
poligonale in tronchi innestabili per linee aeree MT/BT

Scheda B7 Posto di trasformazione su palo - alimentazione con cavo ad elica visibile -
tensione 15 o 20 kV

Infrastrutture e Reti Italia
Area Adriatica

Ardesia: 2290576
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LEGGI E NORME TECNICHE DI RIFERIMENTO

L’elettrodotto in progetto verrà realizzato nel pieno rispetto delle vigenti disposizioni di legge.

La vigilanza sulla corretta esecuzione è affidata esclusivamente, anche per le zone sismiche,
all’amministrazione che emette il provvedimento di autorizzazione.
Per il presente progetto è: Amministrazione Regione Marche - Qualità dell’Aria, Bonifiche, Fonti
Energetiche e Rifiuti, Via Tiziano 44 - 60100 Ancona.
Le Leggi e le Norme Tecniche a cui deve rispondere un elettrodotto sono:

Per gli aspetti tecnici
Per quanto riguarda l’aspetto tecnico, le linee elettriche devono essere progettate, costruite ed
esercite secondo le norme elaborate dal Comitato Tecnico 11 del Comitato Elettrotecnico Italiano che
costituiscono disposizioni di legge.

·  D.M. 17/01/2018 “Norme Tecniche per le Costruzioni”;

· Decreto Ministeriale 21 marzo 1988 e successivi aggiornamenti (DM 16/01/1991 e DM
05/08/1998): “Approvazione delle norme tecniche per la progettazione, l’esecuzione e l’esercizio
delle Linee elettriche esterne”;

· EN 50341-2-13:2017-08 Linee elettriche aeree con tensione superiore a 1 kV in c.a. – Parte 2-13:
Aspetti Normativi Nazionali (NNA) per l’Italia (basati sulla EN 50341-1:2012);

· EN 50341-1 2013 Linee elettriche aeree con tensione superiore a 1 kV in corrente alternata Parte
1: Prescrizioni generali - Specifiche comuni

· Norma CEI 11-17 luglio1997: “Impianti di produzione, trasmissione e distribuzione di energia
elettrica - linee interrate;

· Norme del Ministero dell’Interno per quanto attiene le disposizioni di sicurezza antincendio;

· Norma CEI 11-61 novembre 2000: “Guida all’inserimento ambientale delle Linee aeree esterne e
delle stazioni elettriche”;

· Decreto Legislativo 22 febbraio 2001, n° 36: “Legge quadro sulla protezione dalle esposizioni a
campi elettrici, magnetici ed elettromagnetici”;

· Norma CEI 11-8 dicembre 1989: “Impianti di produzione, trasmissione e distribuzione di energia
elettrica – impianti di terra e successive varianti”;

· Norma CEI 103-6 dicembre 1997: “Protezione delle linee di telecomunicazioni dagli effetti
dell’induzione elettromagnetica provocata dalle linee elettriche vicine in caso di guasto”;

· Norme CEI 0-16 dicembre 2012: “Regola tecnica di riferimento per la connessione di Utenti attivi e
passivi alle reti AT e MT delle imprese distributrici di energia elettrica”;

· Norma CEI 0-21 seconda edizione 06/2012 Regola tecnica di riferimento per la connessione di
Utenti attivi e passivi alle reti BT delle imprese distributrici di energia elettrica;

· Norma CEI 304-1 Interferenza elettromagnetica prodotte da linee elettriche su tubazioni
metalliche.
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Per gli aspetti amministrativi
L’attività di costruzione delle linee elettriche e relativi accessori è subordinata alle disposizioni della
LEGGE REGIONALE 6 giugno 1988, n. 19 recante “Norme in materia di opere concernenti linee ed
impianti elettrici fino a 150.000 Volt”, (B.u.r. 8 giugno 1988, n. 65) in adempimento al Testo Unico delle
disposizioni di legge sulle acque e impianti elettrici dell’11/12/1933 n° 1775 e dal D.P.R. n° 327
dell’08/06/2001 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di espropriazione
per la pubblica utilità” così come modificato dai D.L.VI n°302 del 27/12/2002 e n°330 del 27/12/2004.
L’attività di costruzione dei locali necessari all’alloggiamento delle apparecchiature elettriche per
realizzare sezionamenti, smistamenti e trasformazioni (cabine elettriche) è subordinata all’ottenimento
del Permesso di Costruire nelle forme previste dalle Leggi dello Stato e dalle Leggi e/o regolamenti
degli Enti Locali (Regione, Provincia, Comuni).

Nelle aree sottoposte a vincolo paesaggistico, l’attività costruttiva è subordinata all’ottenimento del
nulla osta prescritto dalle leggi che tutelano gli aspetti ambientali e paesaggistici.

I riferimenti legislativi sono:

· Regio Decreto 11/12/1933, n°1775: “Testo Unico delle disposizioni di Legge sulle acque e impianti
elettrici”:

- Art. 111 – definisce l’autorità competente al rilascio dell’autorizzazione;
- Art. 112 – definisce i termini dell’istruttoria;
- Art. 119 – sul diritto di passaggio dell’elettrodotto;
- Art. 120 – indica le autorità territoriali chiamate ad esprimersi con nullaosta o con osservazioni
sull’ istanza avanzata dal richiedente;
- Art. 121 e 122 – sulle servitù di elettrodotto.

· DPR 08/06/2001, n° 327: “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
espropriazione per la pubblica utilità” così come modificato dai D.L.VI n°302 del 27/12/2002 e
n°330 del 27/12/2004”.

· DPR 24 luglio 1977, n° 616: “Trasferimento e deleghe delle funzioni amministrative dello Stato”;

· DL 11 luglio 1992, n° 333: “Amministrazione del patrimonio e contabilità dello Stato” – Art. 14
comma 4 bis;

· Legge Regionale Marche N°19/1988 “Norme in materia di opere concernenti linee ed impianti
elettrici fino a 150.000 Volt.”
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Gli annunci da pubblicare devono pervenire entro le ore 16,00 del giovedì precedente la data di 
pubblicazione.

Dovranno essere inviati:

- per e-mail al seguente indirizzo
 ufficio.bollettino@regione.marche.it
 
	 referenti	Ufficio	Pubblicazione	BUR:
	 Avv.	Carmen	Ciarrocchi
	 Maurizio	Vecchio
	 Tiziana	Capotondi

- per pec al seguente indirizzo:
 regione.marche.protocollogiunta@emarche.it
 

GLI ENTI LOCALI E TERRITORIALI DEVONO INSERIRE I PROPRI 
ANNUNCI NEL SITO:

 http://bur.regione.marche.it

Il	Bollettino	è	consultabile	su	Internet	al	seguente	indirizzo:
http://www.regione.marche.it/bur

Editore:
REGIONE MARCHE
AUT. TRIBUNALE ANCONA
N. 23/1971
Direttore responsabile:
Dott. FRANCESCO MARIA
NOCELLI. 

Stampa: EDIPRESS sas
ARIANO IRPINO (AV)


